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TỜ TRÌNH

Về đề nghị xếp lương đối với nhân viên hợp đồng trường thử việc

Căn cứ tờ trình ngày 05 tháng 5 năm 2020 của phòng Quản lý khoa học – Hợp tác quốc tế về việc xin bổ sung nhân sự trong năm 2020;

Căn cứ hồ sơ cá nhân của Bà Lê Trần Thanh Nga,
Nay phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp kính trình Hiệu trưởng về việc xếp lương theo ngạch, bậc, hệ số lương trên hợp đồng thử việc, như sau: 

· Họ và tên: Lê Trần Thanh Nga

Ngày sinh: 09/3/1993;
· Trình độ: Đại học; Tài chính - Ngân hàng;
· Đề nghị xếp lương mã số: D.01;
Bậc: 1;
· Mức lương:  MERGEFIELD Luong  5.060.458 đồng x 85%;
· Nhiệm vụ: Nhân viên;
· Đơn vị công tác: phòng Quản lý Khoa học và Hợp tác quốc tế;

· Thời hạn hợp đồng thử việc từ ngày 15/9 MERGEFIELD F31 /2020 đến hết ngày 31/10/2020;
· Các khoản phụ cấp khác: Theo quy định hiện hành đối với lao động hợp đồng trường.

Kính trình Hiệu trưởng xem xét.
 
Trân trọng cảm ơn./.
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