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NỘI DUNG CHUYÊN ĐỀ:
1. Thực trạng bỏ học hiện nay của sinh viên tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM
	Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh được thành lập năm 1986 là một trong những trường công lập chất lượng cao, có uy tín về chất lượng đào tạo nguồn nhân lực phục vụ nhu cầu phát triển kinh tế xã hội của Thành phố và cả nước. Hiện nay Nhà trường đào tạo 33 ngành bậc Cao đẳng, 32 ngành bậc Trung cấp với các nhóm ngành: Điện – Điện tử , Cơ Khí, Động lực, Nhiệt lạnh, Công nghệ thông tin, May – Thời trang, Kinh tế, Tiếng Anh và Xây dựng
	Trong quá trình giảng dạy và làm cố vấn học tập tôi thấy, đa số sinh viên nghỉ học vào năm thứ nhất và tập trung chủ yếu là hệ cao đẳng, bước sang năm thứ 2 tỷ lệ sinh viên bỏ học giảm đáng kể.
Bảng thống kê số lượng sinh viên nghỉ học ở một số lớp
	Lớp học
	Số SV đầu vào
	Số SV bỏ học năm 1
	Số SV bỏ học năm 2
	Tổng số SV bỏ học
	Tỷ lệ % so với số SV đầu vào

	18C– CN Ô1
	59
	20
	6
	26
	44

	19C1-CN Ô14
	57
	31
	//
	31
	54

	19C1-CN Ô15
	38
	16
	//
	16
	42


 	Qua bảng số liệu cho thấy, tổng số sinh viên nghỉ học của các lớp trung bình từ  40%  đến 55 %. Tình trạng bỏ học diễn ra một cách phổ biến và đang có xu hướng tăng lên. Đây là một trong những hành vi tiêu cực, gây ảnh hưởng xấu tối kết quả học tập và tương lai của các em sau này. Theo tôi, tình trạng bỏ học của sinh viên hiện nay do rất nhiều nguyên nhân khác nhau.
2. Nguyên nhân dẫn đến tình trạng bỏ học nhiều hiện nay tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM
- Do nhận thức của một bộ phận sinh viên còn hạn chế. Đa phần sinh viên hiện nay, nhất là hệ trung cấp đa phần tuổi đời còn nhỏ khoảng 15 tuổi đến 18 tuổi, với độ tuổi này các em còn rất mải chơi, chưa định hướng rõ nghề nghiệp của mình cũng như chưa có ý thức tự giác trong học tập. Thậm chí có những phụ huynh cho con đến học với tư tưởng để ở nhà sợ con hư, không quản lý được nên đưa con đến trường rồi phó mặc cho nhà trường nên thành ra các em đến học nhiều khi vì gia đình về lâu dài sinh ra chán nản, bỏ học.
- Do chất lượng đầu vào chưa cao. Một bộ phận sinh viên cao đẳng theo học tại trường là do các em rớt trong các kỳ thi tuyển Đại học còn đối với hệ Trung cấp là do các em không trúng tuyển vào các trường THPT thì học nghề là lựa chọn cuối cùng của các em. Tuy nhiên, trong quá trình học nhiều môn đòi hỏi tư duy cao thì các em lại không theo kịp nên nảy sinh tâm lý chán nản, muốn nghỉ học.
- Do nợ môn học quá nhiều. Trong quá trình làm CVHT, bản thân tôi tìm hiểu thì được biết môi trường học của các em thay đổi nhiều so với trước đây. Nếu như trước đây, các em chịu sự giám sát chặt chẽ từ gia đình thì khi trở thành sinh viên, về cơ bản các em bắt đầu sống cuộc sống tập thể trong ký túc xá, hoặc trọ học xung quanh ở trường - tức là các em vừa mới có cuộc sống tự lập, tự quản và tập thể và các em được quyền nghỉ học trong giới hạn cho phép mà không bị cấm thi nên hình thành suy nghĩ thích thì học, không thích thì nghỉ, điều đó dẫn đến học hành sa sút và cuối cùng lại bỏ học vì nợ nhiều môn. Kết quả học tập học kỳ II năm học 2019 – 2020 cho thấy lớp 19C1 – CN Ô14 có đến 15/26 em còn nợ môn. Đối với lớp 18C1 – CN Ô1, mặc dù là học kỳ 4 nhưng vẫn còn có sinh viên nợ 3 đến 5 học phần. 
- Do chọn sai ngành học. Khi được hỏi tại sao lại nghỉ học và bỏ học nhiều thì  một số em cho rằng: việc lựa chọn chuyên ngành học không phải do sở thích hay năng lực của bản thân mà các em học vì nguyện vọng của gia đình hoặc thấy bạn bè học thì học chứ không được tư vấn rõ ràng về ngành, nghề mình đang học. Sau một thời gian thì các em mới cảm nhận được rằng đam mê, sở thích mới là yếu tố đầu tiên giúp các em thành công trong công việc sau này, chính vì không đam mê nên dần dần các em chán rồi nghỉ học.
- Do điều kiện gia đình khó khăn. Khi được hỏi lý do tại sao đi làm thêm thì 90% sinh viên lớp 18C1 – CN Ô1 và 19C1 – CN Ô14 đều trả lời rằng đi làm thêm có tiền trang trải chi phí sinh hoạt hàng ngày. Công việc mà các em làm chủ yếu là chạy xe ôm, phục vụ quán nhậu, cà phê, quán cơm…những công việc này chiếm thời gian khá nhiều trong ngày. Chính vì vậy, đi làm về mệt các em không có thời gian học bài, đến lớp lại buồn ngủ không thể tiếp thu bài nên về lâu dài cũng dẫn đến chán nản muốn nghỉ học.
- Do thời khóa biểu xếp chưa hợp lý. Một số sinh viên cho rằng việc xếp thời khóa biểu không cố định mà phải học cả 3 ca trong 1 học kỳ nên các em rất khó để có thể tìm được việc làm thêm. Chính vì vậy, nhiều em vì đi làm thêm mà sẵn sàng bỏ cả 1 hoặc vài học phần nều trùng vào thời gian đi làm và về lâu dài các em nợ môn nhiều dẫn đến tình trạng bỏ học.
[bookmark: _GoBack]- Do giữa một số giảng viên và sinh viên chưa có tiếng nói chung. Mặc dù giáo viên làm đúng với quy định của nhà trường và mong muốn sinh viên đạt kết quả tốt nhất trong học tập nên một số giáo viên cho điểm mặc dù hỉ mang ý nghĩa “dọa” để các em cố gắng nhưng về phía sinh viên thì các em lại cho rằng thầy cô quá nghiêm khắc, cho điểm thấp nên nản, nghỉ học. Kết quả học tập của lớp 18C1 – CN Ô1 cho thấy chỉ có 12/ 43 sinh viên đủ điều kiện dự thi và qua môn cơ lý thuyết. Lớp 19C1 – CN Ô14: cũng chỉ có 15/ 26 sinh viên.
- Do gia đình ép buộc và đi học để trốn nghĩa vụ quân sự. Mặc dù tham gia nghĩa vụ quân sự là trách nhiệm của công dân nhưng trong quá trình làm công tác chủ nhiệm thì bản thân tôi thấy rằng có 1 vài sinh viên vì không muốn đi nghĩa vụ quân sự hoặc có trường hợp đi học vì gia đình bắt buộc nên các em đến lớp chỉ cho có chứ không có sự đam mê. Đó cũng là lý do vì sao các em hay nghỉ học nhiều.
3. Giải pháp, kiến nghị 
· Về phía nhà trường
+ Đối với sinh viên hệ trung cấp, nhà trường cố gắng bố trí sĩ số hợp lý chỉ khoảng 40 học sinh / lớp vì đối với hệ trung cấp đa phần các em còn rất ham chơi, chưa có ý thức tự giác học. Với sĩ số lớp ít, giáo viên có thể quan tâm đến các em nhiều hơn.
+ Tạo điều kiện xếp thời khóa biểu cho các em chỉ học cố định 2 ca/ học kỳ để các em có thể tìm việc làm trang trải chi phí sinh hoạt.
+ Có chính sách động viên khen thưởng cho GVCN/CVHT có thể duy trì sĩ số trong học kỳ hoặc cả năm học
+ Thường xuyên trang bị thiết bị học tập mới để các em được thực hành, đáp ứng được yêu cầu công việc sau khi ra trường.
+ Có chính sách hỗ trợ nhiều hơn nữa đối với sinh viên có hoàn cảnh khó khăn nhưng vượt khó trong học tập.
+ Khen thưởng kịp thời những sinh viên tốt và cũng phải kỉ luật nghiêm khắc những sinh viên chưa tốt, để làm gương, uốn ắn cho những sinh viên khác.
+ Mở các lớp học đào tạo tin học, ngoại ngữ miễn phí hoặc học phí thấp để giúp các em  nâng cao kỹ năng mềm cho bản thân.
+ Tư vấn kỹ về ngành nghề mà các em dự định theo học.
· Về phía gia đình: 
+ Tạo điều kiện tốt nhất để các em yên tâm học tập, không phải lo về chi phí học tập, sinh hoạt
+ Phối hợp với nhà trường để giáo dục các em, nhất là đối với hệ trung cấp
+ Tư vấn cho con em mình về ngành nghề dự định học, không nên ép con mình học nghề mà bản thân con không đam mê
· Về phía giáo viên: 
+ Với giáo viên bộ môn, cần bám sát đối tượng người học. Giảng viên cần hiểu rõ về đối tượng mình giảng dạy để từ đó có cách lựa chọn hình thức, nội dung dạy và kiểm tra  làm sao cho hiệu quả nhất, không nên đòi hỏi, yêu cầu quá cao ở đối tượng sinh viên trung cấp. Cùng một nội dung bài học nhưng với những lớp học khác nhau, chuyên ngành khác nhau thì giảng viên cần có những cách thức kiểm tra phù hợp thì mới tạo được động lực cho sinh viên trong học tập.
+ Với GVCN/CVHT: Cần quan tâm đến các em nhiều hơn, biết lắng nghe, chia sẻ những nguyện vọng chính đáng của các em.
· Về phía sinh viên: Để hạn chế tình trạng bỏ học thì không chỉ có sự cố gắng từ phía nhà trường, gia đình mà đòi hỏi phải có sự nỗ lực từ chính bản thân sinh viên
+ Sinh viên cần xác định học là cho chính bản thân mình chứ không phải vì gia đình hay người khác, cần chuẩn bị bài vở tốt trước khi đến lớp. Chủ động liên hệ với giáo viên hoặc bạn bè về nội dung mình chưa hiểu rõ
+  Sắp xếp thời gia học và làm thêm hợp lý để có thể đảm bảo thời gian đến lớp và phải xác định được là học là nhiệm vụ quan trọng nhất còn đi làm thì hỗ trợ một phần cho cha mẹ.
+ Cần tìm hiểu kỹ về ngành nghề mình dự định học
4. Kinh nghiệm từ bản thân và kết quả đạt được 
	Bản thân là giáo viên giảng dạy môn Giáo dục chính trị và làm CVHT, tôi đã cố gắng thực hiện tốt vai trò của mình. 
	Trước hết với vai trò là CVHT, tôi xây dựng đội ngũ ban cán sự lớp là những em có tinh thần trách nhiệm với tập thể, thường xuyên quan tâm đến những nguyện vọng chính đáng của các em, nhắc nhở, động viên các em cố gắng học tập và chấp hành tốt kỷ luật của trường, lớp. Tôi cũng chủ động liên hệ với giáo viên bộ môn để tìm hiểu tình hình học tập của sinh viên. Mặt khác với sinh viên hay nghỉ học tôi gọi điện về để trao đổi với phụ huynh về tình hình học tập của các em. 
	Với vai trò là giáo viên giảng dạy, tôi thực hiện bám sát đối tượng người học, tùy theo từng lớp mà có cách dạy và kiểm tra đánh giá kết quả khác nhau. Phối hợp với GVCN/ CVHT về tình hình học tập và kỷ luật của sinh viên.
5. Kết luận.
Từ thực tế giảng dạy và làm CVHT cũng như trao đổi với sinh viên, tôi thấy rằng rằng, để giảm thiểu việc bỏ học của sinh viên thì Nhà trường cần phối hợp hơn nữa với gia đình trong công tác quản lí sinh viên. Trong quá trình giảng dạy, giáo viên cần bám sát đối tượng người học; đồng thời bản thân sinh viên cũng cần phải cố gắng, nỗ lực, phải xác định được nhiệm vụ chủ yếu trước mắt là học tập tốt. 
