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NVESTES!

Leitfaden Hudéng dan
Pilotphase - Giai doan thi diém -
Praktikum thuc tap

Projekt:
Implementierung von 22 dualen Berufen in 45 viethamesischen Be-
rufsfachschulen in 66 Klassen nach deutschem Standard

Arbeitsmaterial zur Pilotphase

Hinweise fiir die Berufsfachschulen zur Vorbereitung, Durchfiihrung
und Auswertung

a) eines betrieblichen Praktikums

b) der Vermittlung von beruflichen Kenntnissen, Fahigkeiten und
Fertigkeiten von Ausbildungsabschnitten, die nicht in der Berufs-
schule vermittelt werden kénnen

Du an:

Thu'c hién dao tao kép 22 nghé tai 45 truéng nghé trong 66 I3p tai
Viét Nam theo tiéu chuan Pirc

Tai liéu lam viéc cho giai doan thi diém

Huéng din cho cac trudng nghé trong giai doan chuan bi, thuc hién
va danh gia

a) mot ky thuc tap tai doanh nghiép

b) su truyén dat kién thirc, kha nang va ky nang hanh nghé cua cac
giai doan dao tao, nhirng kién thirc ma chua thé truyén dat tai
truong nghé

Die Einbeziehung von Wirtschaftsunternehmen in die berufliche Ausbildung
durch die Durchfihrung von Praktika fir die Auszubildenden/Studenten ist
flr eine erfolgreiche Ausbildung nach deutschem Standard von grundlegender
Bedeutung.

In den Berufen, die in Vietnam nach deutschem Standard ausgebildet werden,
ist von jedem Auszubildenden in jedem Ausbildungsjahr ein Mindestprakti-
kum in einem geeigneten Betrieb zu absolvieren.

Der Stundenumfang des Praktikums pro Lehrjahr ist der Stundentafel des
Transferpaketes zu entnehmen. Der Umfang der Praktikumszeit steigt von
Ausbildungsjahr zu Ausbildungsjahr. Den Zeitpunkt der praktischen Ausbil-
dung im Betrieb plant die Schule.

Die Inhalte fiir das Praktikum richten sich nach der Ausbildungsordnung sowie
den Lern- und Arbeitsaufgaben aus dem Lehrplan fir den Beruf. Im Ausbil-
dungsverlauf werden die Aufgaben anspruchsvoller, der Schwierigkeitsgrad
steigt und die Aufgaben werden komplexer. Die Auszubildenden sollen sich
mit realen Arbeitsbedingungen auseinandersetzen und lernen, Aufgaben in
Echtzeit zu bewaltigen.

Wahrend des Praktikums werden die Auszubildenden weiter von den Lehrern
der Schule in den Betrieben betreut.

Nach Abschluss des Praktikums ist von den Auszubildenden ein Bericht Gber
ihre Tatigkeit zu erarbeiten. Die Leistungen, die die Auszubildenden wahrend
der praktischen Ausbildung in den Betrieben erbringen, werden von den Ver-
antwortlichen des Betriebes fiir die Praktikanten bewertet.

Viéc dua cac doanh nghiép thudgng mai vao viéc dao tao nghé thong
qgua viéc cho sinh vién thuc hién ky thuc tap tai doanh nghiép la co
s quan trong dé dao tao nghé thanh céng theo tiéu chuan cua burc.

Trong cac nganh nghé dugc dao tao tai Viét Nam theo tiéu chuén cla
Plrc, mbi hoc vién pha| hoan thanh trong mdi ndm dao tao mot thdoi
gian thuc tap téi thiéu tai mét doanh nghiép phu hap.

S8 gid thuc tap trong moi ndm hoc dudc phan bé trong lich trinh dao
tao trong géi chuyén giao. Thdi gian thuc tap tai doanh nghiép téng
l&n theo tirng ndm. Trudng nghé 1én k& hoach cu thé vé thdi diém
gui sinh vién dén doanh nghiép dé dao tao thuc té tai dé.

NGi dung thuc tap dua trén quy ché dao tao cling nhu nhiém vu hoc
tap va lam viéc theo ké hoach dao tao. Trong qua trinh dao tao, cac
nhiém vu sé ngay cang dugc nang cao, muc do kho tang lén va cac
nhiém vu trd nén phic tap hon. Cac hoc vién nén luyén tap vdi cac
diéu kién lam viéc thuc t€ va hoc cach dudng dau vdi nhiém vu trong
thuc té.

Trong thgi gian thuc tap, sinh vién sé ti€ép tuc dudc gido vién cua
trudng ngh@ quan tdm va hd trd tai cdc doanh nghiép.

Sau khi hoan thanh khéa thuc tap, sinh vién phai lam bao cao vé
hoat déng cia minh. Cac cong viéc ma sinh vién da thuc trong qua
trinh dao tao thuc té tai doanh nghiép sé dugc danh gia bdi ngudi
chiu trach nhiém cho sinh vién thuc tap tai doanh nghiép.
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Die Praktika dienen:

A, zum Uben, Vertiefen und Verbesserung der Qualitdt und Quantitét der
bereits gelernten beruflichen Fertigkeiten, Fahigkeiten und Kenntnisse
der Auszubildenden/Studenten

B, dazu, praktische Ausbildungsinhalte, die in der Berufsschule nicht vermit-
telt werden kdénnen, in den Betrieben neu zu erlernen und zu trainieren.

Céc ky thuc tdp nham muc dich:
A, dé€ rén luyén, dao siu va nang cao chat lugng, s6 lugng cac k§ nang,
nang luc va kién thifc chuyén moén da dugc hoc cua sinh vién

B, kérp theo dd, nhitng ndi dung dao tao thuc té€ ma & trudng nghé khong
thé truyén dat, sé dugc truyén day va luyén tap & cac doanh nghiép.

A, Praktikum - Ablaufplan fiir das Uben und Vertiefen von Ausbil-
dungsinhalten im Betrieb

Das Praktikum dient als Ergdnzung zum Berufsschulunterricht und dem Trai-
ning der Ausbildungsinhalte. Die Auszubildenden sollen die bereits erworbe-
nen Fertigkeiten, Fahigkeiten und Kenntnisse aus der Berufsschule durch ei-
gene Mitarbeit im Betrieb Giben, vertiefen und verbessern. Durch Integration
in den normalen Arbeitsablauf, sollen sie Einblicke in die Zusammenhange
beruflicher Praxis gewinnen. Wahrend des Praktikums sind berufs- und fach-
bezogene Aufgaben zu l6sen und dabei Qualitat und Quantitat zu erhéhen.
Die Auszubildenden sollen sich ebenfalls mit den sozialen und kommunikati-
ven Situationen wahrend des Berufsalltages in den Betrieben auseinander-
setzen.

Checkliste fiir die Berufsschule:

A, Thuc tap - lich thuc tap dé luyén tap va nang cao cac ndi dung
dao tao, tai doanh nghiép

Thuc tdp nh&m b8 sung, ndng cao cac bai hoc & trudng day nghé va luyén
tap cac ndi dung dao tao. Cac hoc vién can rén luyén, dao sau va nang cao
ky nang, nang luc, ki€n thirc da dugc hoc tur truéng day nghé thong qua viéc
lam viéc tai doanh nghiép. Bang cdch hoa nhép vao qua trinh lam viéc thudng
ngay, sinh vién s& c6 dudc cai nhin téng thé& vé thuc t& nghé nghiép. Trong
qua trinh thuc tap, cac nhiém vu céng viéc lién quan dén nghé va chuyén
moén phai dudc giadi quyét, nhdm néng cao chét Iugng va s6 lugng. Sinh vién
cling nén xu ly cac tinh hudng giao ti€p va xa héi trong cudc séng lam viéc
hang ngay tai doanh nghiép.

Danh sach kiém tra cho truéng day nghé:

Lfd. | Vorgang Hinweise

STT Céng viéc Huéng dan

1. | Geeignete Betriebe fir die
Praktika der Auszubildenden/
Studenten akquirieren

Mit Beginn der Ausbildung liegen Vereinba-
rungen mit den Praktikumsunternehmen vor.

Die Vereinbarungen sollten folgenden Min-

destinhalte haben:

1. Anzahl der Praktikumsplatze

2. Betrieblicher Ansprechpartner fir das
durchzufiihrende Praktikum

3. Schwerpunkte des Praktikums

Die Praktikumsbetriebe miissen geeignet
sein. Sie sollten folgende Voraussetzungen
erflllen:

a. Passfahigkeit der betrieblichen Ar-
beitsprozesse

B4t dau chuong trinh dao tao nghé da
phai c6 nhiing thoéa thuan véi doanh
nghiép dé sinh vién sé thuc tap.

1. | Tim ki€m doanh nghiép phu hgp
dé& guri sinh vién thuc tap

Céc thda thudn phai cé ndi dung t6i thiéu

sau:

1. SO lugng vi tri thuc tap

2. Ngudi lién hé, chiu trach nhiém cda
cong ty cho viéc thuc tép cla sinh
vién

3. Trong tdm cua ky thuc tap

Cégc doanh nghiép thuc tap phai phu hgp

dé lam thuc tap. Va dap Ung cac yéu cau

sau:

a. Kha nang thich hgp cua cac quy
trinh lam viéc tai doanh nghiép
Nghia la:

heiBt:
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Leitfaden Hudéng dan

/NeSTOS: Pilotphase - Giai doan thi diém -

o o o s Praktikum thuc tap

Lfd. | Vorgang Hinweise STT Cong viéc Huéng dan

Art und Umfang der Produktion, des Sorti- Loai hinh va pham vi san xudt, pham vi
ments und der Dienstleistungen sowie die phan loai va cac dich vu cling nhu quy
Produktions- bzw. Arbeitsverfahren missen trinh san xuat va lam viéc phai dam bao
gewahrleisten, dass die beruflichen Fertig- truyén dat dugc cac k§ nang, kién thirc va
keiten, Kenntnisse und Fahigkeiten entspre- nang luc chuyén mon phu hgp véi quy ché’
chend der Ausbildungsordnung des transfe- dao tao clia nganh nghé Burc dugc chuyén
rierten deutschen Berufes oder des Lern- und giao hodc phu hgp véi cac nhiém vu hoc
Arbeitsauftrages vermittelt werden kénnen tap va lam viéc.
b. Materiell-technische Voraussetzung: b. Yéu cau vat chat - ky thuat:
Der Praktikumsbetrieb muss Uber die erfor- Doanh nghiép thuc tap phai coé du phuang
derlichen Einrichtungen, Maschinen und ti€n, may moc va cdng cu can thiét dé co
Werkzeuge verfiigen, um die Fertigkeiten, thé truyén dat nhitng k¥ nang, kién thdc
Kenntnisse und Fahigkeiten fir den zu erler- va kha nang can cé cho nghé dao tao.
nenden Beruf vermitteln zu kénnen.
Der Praktikumsplatz sollte die M&glichkeiten Chd thuc tap nén cho sinh vién cg hoi
zulassen, dass der Praktikant selbstandig, je- thuc hién nhifng cong viéc thuc té€ mot
doch unter Aufsicht praktische Tatigkeiten cach doc lap, tuy nhién cé sy gidm sat.
durchfiihren kann.
c. Personelle Voraussetzung: c. Yéu cau vé nhan su:
Es sollten ausgebildete Fachkrafte zur Anlei- Phai c6 nhifng nhan vién c6 trinh dd, bang
tung und Betreuung der Praktikanten zur cdp chuyén mon tudng Ung & Viét Nam
Verfligung stehen, die Uber einen analogen hqéc 6 kinh nghiép nghé nghiép phu hgp
vietnamesischen Berufsabschluss oder eine dé hudng dan va ho trg sinh vién thuc
entsprechende Berufserfahrung verfiigen. tap.

2. | Verantwortlichen Lehrer fir | Der Direktor regelt die personellen Zustan- 2. | Quy dinh gido vién chiu phuy | Hi€u trudng quy dinh gido vién nao chiu

die Praktika festlegen digkeiten fur die Betreuung der Auszubilden- trach viéc thuc tap cua sinh vién | trach nhiém cho viéc gidm sat va ho trg

den wahrend des Praktikums. sinh vién trong ky thuc tap.

3. | Lern- und Arbeitsauftrége | Die vietnamesischen Lehrer erarbeiten mit 3. | Soan ban ndi dung giang day | CAc gido vién Viét Nam cling véi su hd trg

sowie Lehrauftrage erstellen | Unterstlitzung der deutschen Fachexperten (kién thlc can truy@n dat) cho | cua chuyén gia Duc tao ra cac nhiém vu
fur das Pflichtpraktikum die erforderlichen doanh nghiép va cac nhiém vu | lam viéc va hoc can thiét cho sinh vién
Lern- und Arbeitsauftréage flir die Auszubil- Iam viéc va hoc tap cho sinh vién | cho thai gian thuc tap, cling nhu ban ndi
denden/Studenten, sowie die Lehrauftrdage dung giang day (ky nang can truyén dat)
far den Praktikumsbetrieb. ho trg doanh nghiép ngi sinh vién dén
thuc tap.
Anlagen: Tai liéu:
P_1 Muster Lehrauftrag fiir den Praktikums- P_1 Ban no6i dung giang day cho doanh
betrieb nghiép mau
P_2 Muster Lern- und Arbeitsauftrag fur P_2 Nhiém vu lam viéc va hoc tap cho
den Auszubildenden/Studenten sinh vién ban mau o
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Lfd. | Vorgang Hinweise STT Cong viéc Huéng dan
4. | Auszubildende/Studenten Vor Beginn des Pflichtpraktikums, ist jeder 4. | Hudng dan cho sinh vién (Hudng | Trudc khi bat dau thdi gian thuc tap theo
belehren (Hinweis auf Ver- | Student iber Verhaltensregeln wéahrend des dan vé cach (ng xur) guy dinh, thi moi sinh vién phai dugc
haltensregeln) Praktikums zu belehren. Die Belehrung ist im hudng dan vé cach cu xu khi thuc tap tai
Klassenbuch zu dokumentieren. Dem Auszu- doanh nghiép. Théng tin v& budi hudng
bildenden werden Informationen zum Prakti- dan nay phai dugc ghi chd trong s8 nhat
kumsbetrieb  (Informationsbogen  Prakti- ky 18p. Sinh vién dugc thong tin vé doanh
kumsbetrieb) ausgehandigt. nghiép ma sinh vién thuc tap (phiéu
thong tin doanh nghiép thuc tap)
Anlagen: Tai liéu:
P_3 Verhaltensregeln fir den Praktikanten P_3 Quy tdc (ng x cho sinh vién thuc
P_4 Informationsbogen flir den Praktikan- tap
ten P _4 Phiéu thdng tin doanh nghiép cho
sinh vién thuc tap
5. | Schriftliche Lern- und Ar- | Die Lehrer erldutern den Auszubilden- 5. | Giao cac nhiém vu lam viéc va | Gido vién giai thich chi tiét cho sinh vién
beitsauftrdge erteilen den/Studenten detailliert ihre Aufgaben im hoc tap dang van ban vé nhiém vu cla ho trong thgi gian thuc
Praktikum und Ubergeben den Auszubilden- tap tai doanh nghiép va giao nhiing
den/Studenten den Lern- und Arbeitsauftrag. nhiém vu lam viéc va hoc cho sinh vién.
Er weist weiter darauf hin, dass wahrend des Nh&c nhd sinh vién phai ghi minh chirng
Praktikums der Ausbildungsnachweis weiter hoc tap trong thdi gian thuc tap.
zu fuhren ist.
Darliber hinaus ist ein Leistungsnachweis Ngoai ra sinh vién phai ghi minh ching
von dem Auszubildenden/Studenten zu fih- nhitng céng viéc da thuc hién.
ren.
In diesen Leistungsnachweis tragt der Ver- Trong minh chiing cong viéc da thuc hién
antwortliche des Betriebes flir den Praktikan- nay, ngudi phu trach viéc thuc tap cla
ten die Noten fir die erbrachte Leistung wah- sinh vién cua doanh nghiép sé& cho diém
rend des Praktikums ein und unterschreibt cho nhitng cong viéc ma sinh vién da thuc
dafr. hién trong thgi gian lam thuc tdp va ky
tén xac nhan.
Anlagen: Tai liéu:
P_5 Arbeitszeitnachweis P_5 Minh chirng thgi gian lam viéc
P_6 Leistungsnachweis P_6 Minh ching cdng viéc da thuc hién
6. | Auszubildende/Studenten im | Der fir das Praktikum verantwortliche Lehrer 6. | HO trg va gilp d¥ sinh vién tai | Gido vién phu trach ;/iéC thuc tap ddm bao
Betrieb betreuen sichert die Betreuung der Auszubilden- doanh nghiép viéc gidm sat va ho trg sinh vién trong
den/Studenten Uber den gesamten Prakti- toan bo thai gian thuc tap.
kumszeitraum ab.
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Lfd. | Vorgang Hinweise STT Cong viéc Huéng dan
7. | Praktische Ausbildung aus- | Einsammeln, Prifen und Auswerten aller Un- 7. | Danh gia viéc dao tao thuc hanh | Thu thap, ki€m tra va danh gia tat ca cac
werten terlagen, die der Auszubildende/Student im h6 so ma sinh vién da tao ra trong qua
Praktikum erstellt hat. trinh thuc tap.
Alle Unterlagen sind sorgfaltig aufzubewah- T4t ca tai liéu phai dudc luu gilr can than,
ren, damit sie auf Anforderung des Priifungs- dé& khi hoi déng thi yéu ciu thi cé thé gui
ausschusses als Zulassung zur Prifung vor- cho héi déng thi ki€ém tra dé cho phép
gelegt werden kénnen. tham du ky thi.
Es wird nach deutschem Standard empfoh- Khuy&n nghj theo tiéu chudn Dlc, mdi
len, dass jeder Student eine Praktikums- sinh vién nén c6 mot tap hd sd thuc tap.
mappe anlegt. In der Mappe sind alle Lern- Trong tap ho s sinh vién luu gilr tat ca
und Arbeitsauftrége, Berichte und Leistungs- cac nhiém vu hoc tap va lam viéc, cac ban
nachweise zu sammeln. bao cdo va minh ching cong viéc da thuc
hién
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B, Ablaufplan fiir die praktische Vermittlung von neuen Aus-
bildungsinhalten im Betrieb

In Anlehnung an das deutsche Berufsbildungsgesetz sind praktische Ausbil-
dungsinhalte, die nicht in der Berufsfachschule vermittelt werden kdénnen, in
Unternehmen zu vermitteln.

In einigen Berufen sind fir die praktische Ausbildung Maschinen und Anlagen
erforderlich, die auf Grund ihrer GréBe nicht angeschafft werden kénnen.
Diese flr die Ausbildung erforderliche praktischen Fertigkeiten, Fahigkeiten
und Kenntnisse laut Ausbildungsordnung, die dadurch nicht in der Berufsfach-
schule vermittelt werden kénnen, sind dann in Kooperation mit einem geeig-
neten Betrieb umzusetzen.

Diese Inhalte sollten in einer Vereinbarung mit dem Kooperationsbetrieb fest-
geschrieben werden. In den Ausbildungsnachweisen der Auszubildenden und
in den Lehrberichten im Klassenbuch muss klar zu erkennen sein, welche
Ausbildungsinhalte im Praktikum neu vermittelt worden sind.

Checkliste fiir die Berufsschule:

B, K& hoach tién trinh cho giang day (truyén dat) thuc hanh cua cac
ndéi dung dugc dao tao mdi tai doanh nghiép

Theo luat dao tao nghé cta Duc thi nhCrng,néi dung dao tao thuc hanh khong
thé dugc truyén dat tai trudng nghé co6 thé dugc truyén dat tai doanh nghiép.

Trong moét s6 nghé thi phan dao tao thuc hanh yéu can cac may moc va cg
s8 vat chat vdi kich ¢ 18n khéng thé mua dudc. Nhitng k§ ndng, kha nang
va kién thlc thuc té can thiét cho su dao tao nghé theo quy ché dao tao
khéng thé dugc truyén dat tai trudng nghé nay cé thé lién két véi mot doanh
nghiép phu hgp dé thuc hién.

Nhitng ndi dung nay phai dudc quy dinh ro trong mét ban thoa thuan vdi
doanh nghiép hgp tac dao tao. Trong s& minh chithg dao tao cla sinh vién
va trong phan ndi dung giang day clia s6 dau bai I8p phai dugc ghi rd, ndi
dung dao tao nao da dudc truyén dat trong thgi gian thuc tap.

Danh sach ki€m tra cho truéng day nghé:

Lfd. | Vorgang Hinweise

STT | Céng viéc Huéng dan

1. | Einen geeigneten Betrieb fir
die praktischen Ausbildungs-
abschnitte suchen, die nicht
in der Berufsschule vermit-
telt werden kdénnen

Mit Beginn der Ausbildung liegen Vereinba-
rungen mit den Praktikumsunternehmen vor.

Die Vereinbarungen sollten folgenden Min-
destinhalte haben:

1. Anzahl der Praktikumsplatze

2. Betrieblicher Ansprechpartner fir das
durchzufiihrende Praktikum

3. Schwerpunkte des Praktikums

Die Praktikumsbetriebe miissen geeignet
sein. Sie sollten folgende Voraussetzungen
erfiillen:

a. Passfahigkeit der betrieblichen Ar-
beitsprozesse

heiBt:

Art und Umfang der Produktion, des Sorti-

ments und der Dienstleistungen sowie die

Produktions- bzw. Arbeitsverfahren muissen

gewadhrleisten, dass die beruflichen

1. | Tim doanh nghiép phu hgp cho
cac ndi dung dao tao thuc hanh
khéng thé dugc truyén dat tai
truéng nghé

B&t dau chuong trinh dao tao nghé da
phai cé nhiing thoa thuan vdéi doanh
nghiép d€ sinh vién sé thuc tap.

Céc thoa thuan phai c6 néi dung tGi

thiéu sau:

1. SO lugng vi tri thuc tap

2. Ngudi lién hé, chiu trach nhiém cla
cOng ty vé viéc thuc tap cua sinh
vién

3. Trong tdm cua ky thuc tap

Cac doanh nghiép thuc tap phai phu hgp

dé lam thuc tap. Va dap ('ng cac yéu cau

sau:

a. Kha nang thich hgp cua cac quy
trinh lam viéc tai doanh nghiép

Nghia la:

Loai hinh va pham vi san xuat, pham vi

phén loai va cac dich vu cling nhu quy

trinh san xuat va lam viéc phai ddm bao

truyén dat dudc cac ky nang, kién thirc

AVEST®Si Projekt: Implementierung der dualen Berufsausbildung fiir 22 deutsche
: Berufe in Vietnam Pilotphase - Hinweise fiir die Berufsfachschulen zum
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NVESTES!

BILDEN - BERATEN - BEGLEITEN

Leitfaden

Pilotphase -
Praktikum

Hudéng dan
Giai doan thi diém -

thuc tap

Lfd. | Vorgang Hinweise STT | Cong viéc Huéng dan
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten va nang lyc chuyén mén phu hgp véi quy
entsprechend der Ausbildungsordnung des ché dao tao cia nganh nghé buc dugc
transferierten deutschen Berufes oder des chuyén giao hoac phu hgp vdi cac nhiém
Lern- und Arbeitsauftrages vermittelt werden vu hoc tap va lam viéc dudi dang dan
kénnen hang.
b. Materiell-technische Voraussetzung: b. Yéu cau vat chat - ky thuat:
Der Praktikumsbetrieb muss (ber die erfor- Doanh nghiép thuc tap phai c6 du cac co
derlichen Einrichtungen, Maschinen und sG vat chat, may moéc va dung cu can
Werkzeuge verfiigen, um die Fertigkeiten, thiét d€ cé thé truyén dat nhitng ky
Kenntnisse und Fahigkeiten fur den zu erler- nang, kié€n thirc va kha nang can co cho
nenden Beruf vermitteln zu kénnen. nghé dao tao.
Der Praktikumsplatz sollte die Mdglichkeiten Tai ngi thuc tap sinh vién phai cg hoi
zulassen, dass der Praktikant selbstandig, je- thuc hién nhitng céng viéc thuc té€ mot
doch unter Aufsicht praktische Tatigkeiten cach doc lap, tuy nhién co su giam sat.
durchfihren kann.
c. Personelle Voraussetzung: c. Yéu cau vé nhan su:
Es sollten ausgebildete Fachkrafte zur Anlei- Phai cé nhitng nhéan vién coé trinh do,
tung und Betreuung der Praktikanten zur bang cdp chuyén mén tuong ’ng & Viét
Verfligung stehen, die Uber einen analogen Nam hodc c6 kinh nghiép nghé nghiép
vietnamesischen Berufsabschluss oder eine phu hdp dé hudng dan va ho trg sinh
entsprechende Berufserfahrung verfiigen. vién thuc tap.
2. | Verantwortlichen Lehrer fir | Der Direktor regelt die personellen Zustan- 2. | Quy dinh gido vién chiu phu trach | Hiéu trudng quy dinh gido vién nao chiu
die Praktika festlegen digkeiten fur die Betreuung der Auszubilden- viéc thuc tap cua sinh vién trach nhiém cho viéc giam sat va ho trg
den wahrend des Praktikums. sinh vién trong ky thuc tap.
3. | Lehr- und Lern- und Arbeits- | Die deutschen Fachexperten erarbeiten mit 3. | Soan ban ndi dung gidng day | Céc gido vién Viét Nam clng véi su hd
auftréage formulieren den vietnamesischen Lehrern fir die ent- (kién thirc can truyén dat) cho | trg cla chuyén gia DUc tao ra cac nhiém
sprechenden praktischen Ausbildungsab- doanh nghiép va cac nhiém vu | vu lam viéc va hoc can thi€t cho sinh
schnitte, die erforderlichen Lern- und Ar- lam viéc va hoc tap cho sinh vién | vién cho thdgi gian thuc tap, cling nhu
beitsauftrage fur die Studenten und den ban néi dung giang day (kién thyc can
Lehrauftrag fir den Praktikumsbetrieb. truyén dat) ho trg doanh nghiép ngi sinh
vién dén thuc tap.
Anlagen: Tai liéu:
P_1 Muster Lehrauftrag P_1 MAau nhiém vu giang day cho do-
P__2 Muster Lern- und Arbeitsauftrag anh nghiép ma sinh vién thuc tap
P_2 MAu nhiém vu don hang 1am viéc
va hoc tap cho sinh vién
4. | Auszubildende belehren | Vor Beginn der praktischen Ausbildung im 4. | Hudng dan cho sinh vién (Hudng | Trudc khi bat dau thdi gian thuc tp tai
(Hinweis auf Verhaltensre- | Unternehmen, ist jeder Student Uber Verhal- dan vé cach (g xur) doanh nghiép, thi mdi sinh vién phai
geln) tensregeln wéahrend der praktischen Ausbil- dugc hudng dan vé cach ing xur khi thuc
dung im Betrieb zu belehren. Dies ist im tap tai doanh nghiép. Théng tin vé budi
NEST®S: Projekt: Implementierung der dualen Berufsausbildung fir 22 deutsche Dy an: Thuc hién dao tao nghé kép cho 22 nganh nghé cta Dirc tai
i Berufe in Vietnam Pilotphase - Hinweise fiir die Berufsfachschulen zum Viét Nam Gia doan thi diém - Hudng dan cho cac trudng nghé ve viéc
07/2020 Praktikum in den Unternehmen thuc tap tai doanh nghiép Trang 7




NVESTES!

BILDEN - BERATEN - BEGLEITEN

Leitfaden

Pilotphase -
Praktikum

Hudéng dan
Giai doan thi diém -
thuc tap

Hinweise

STT | Cong viéc

Huéng dan

Klassenbuch zu dokumentieren. Dem Auszu-
bildenden werden Informationen zum Prakti-
kumsbetrieb  (Informationsbogen  Prakti-
kumsbetrieb) ausgehandigt.

P_3 Verhaltensregeln fir den Praktikanten
P_4 Informationsbogen flir den Praktikan-
ten

hudng dan nay phai dugc ghi chl trong

s6 nhét ky I8p. Sinh vién dudc théng tin

vé doanh nghiép ma sinh vién lam thuc

tap (phi€u thong tin doanh nghiép thuc

tap)

Tai liéu:

P_3 Quy tac Ung x{r cho sinh vién thuc
tap

P _4 Phiéu thong tin doanh nghiép cho
sinh vién thuc tap

Die Lehrer erldutern dem Auszubildenden
detailliert ihre Aufgaben fir die praktische
Ausbildung im Betrieb und Ubergibt ihm den
Lernauftrag. Er weist weiter darauf hin, dass
auch wahrend der Ausbildung im Betrieb der
Ausbildungsnachweis zu fihren ist. Der Stu-
dent erstellt einen taglichen Arbeitszeitnach-
weis und flhrt einen Leistungsnachweis.

P_5 Arbeitszeitnachweis
P_6 Leistungsnachweis

5. | Bua ra cac nhiém vu lam viéc va
hoc tap dang van ban

Gido vién giai thich chi ti€t cho sinh vién
vé nhiém vu cua ho trong thgi gian thuc
tap tai doanh nghiép va giao nhiing
nhiém vu lam viéc va hoc cho sinh vién.
Nhé&c nhd sinh vién van phai ghi s& minh
chirng hoc tap trong thgi gian dao tao tai
doanh nghiép. Sinh vién phai ghi minh
chirng hoc tap moi ngay va ghi minh
chirng nhitng cong viéc da thuc hién.

Tai liéu:
P_5 Minh chiing thgi gian lam viéc
P_6 Minh chiing cong viéc da thuc hién

Der fur die praktische Ausbildung im Betrieb
verantwortliche Lehrer sichert die Betreuung
fir die Studenten Uber den gesamten Zeit-

6. | HO trg va giup d3 sinh vién tai do-
anh nghiép

Giao vién phu trach viéc thuc tap dam
bado viéc giam sat va ho trg sinh vién
trong toan b thgi gian thuc tap.

Einsammeln und auswerten aller Ausbil-
dungsunterlagen, die der Student wahrend
der praktischen Ausbildung im Betrieb er-

Alle Unterlagen sind sorgfaltig aufzubewah-
ren, damit sie auf Aufforderung des Pri-
fungsausschusses fiir die Zulassung zur Prii-
fung vorgelegt werden kénnen.

Es wird nach deutschem Standard empfoh-
len, dass jeder Student einen Ordner anlegt.
In dem Ordner sind alle Lern- und Arbeits-
auftrage, Berichte und Leistungsnachweise
abzuheften.

7. | Banh gia viéc dao tao thuc hanh

Thu thap, kiém tra va danh gia tét ca cac
h6 s6 ma sinh vién da tao ra trong qua
trinh thuc tap.

T4t ca tai liéu phai dugc luu gilt can
than, khi hdi déng thi yéu cau thi c6 thé
gui cho hdi déng thi kiém tra dé& cho
phép tham du ky thi.

Khuyén nghi theo tiéu chuan Dlc, moi
sinh vién nén cé mot tap ho so thuc tap.
Trong tap ho sd, sinh vién luu gilr tat ca
cac nhiém vu hoc tap va lam viéc, cac

Projekt: Implementierung der dualen Berufsausbildung fiir 22 deutsche
Berufe in Vietnam Pilotphase - Hinweise fiir die Berufsfachschulen zum

Lfd. | Vorgang
Anlagen:
5. | Schriftliche Lernauftrage er-
teilen
Anlagen:
6. | Auszubildende im Betrieb be-
treuen
raum ab.
7. | Praktische Ausbildung aus-
werten
stellt hat.
/NVESTSi
07/2020 Praktikum in den Unternehmen

Du an: Thuc hién dao tao nghé kép cho 22 nganh nghé cta bl tai
Viét Nam Gia doan thi diém - Hudng dan cho cac trudng nghé vé viéc

thuc tap tai doanh nghiép
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NESTESE

——— BILDEN -BERATEN -BEGLEITEN ————

ban bao cdo va minh chi*ng cong viéc da
thuc hién.

8. | Bewertung der Leistung Entsprechend des Leistungsnachweises kon- 8. | Kiém soat su danh giad ndng luc | Céac cdng viéc da thuc hién trong dao tao
durch den Betrieb kontrollie- | nen die erbrachten Leistungen flr die prakti- bdi doanh nghiép thuc té& tai doanh nghiép cling cé thé
ren sche Ausbildung im Betrieb benotet werden. dugc cho diém tudng (ng v4&i minh

chiring c6ng viéc da ghi.
AVEST*#S:  Projekt: Implementierung der dualen Berufsausbildung fir 22 deutsche Du &n: Thuc hién dao tao nghé kép cho 22 nganh nghé cua Duc tai
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NVESTES] P 1

BILDEN - BERATEN - BEGLEITEN

Lehrauftrag

Name der Berufsfachschule:

Name des verantwortlichen Lehrers:

Kontaktdaten:

Name des Praktikumsbetriebes:

Name des Verantwortlichen fiir die
Praktikanten:

Beruf: Hotelfachmann - Fachrichtung Rezeptionsmanagement

Ausbildungsjahr: 1. Ausbildungsjahr/2. Halbjahr

. 22.06.2020 , 04.07.2020
Zeitraum: vom bis

Zielstellung:
Die Praktikanten sollen im Rahmen des Praktikums
- den Praktikumsbetrieb kennenlernen und

- sich mit den Arbeitsabldaufen und den Vorschriften des Praktikumsbetriebes, wie Arbeitszeit,
Arbeitsschutz- und Hygienevorschriften, Verhalten gegentiber Gasten vertraut machen.

Mit dem Praktikum erhalt der Praktikant eine Einsicht in die realen Arbeitsbedingungen, Ar-
beitsablaufe und Anforderungen eines Betriebes.

Im Praktikum sollen alle Praktikanten méglichst viele der Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertig-
keiten, die bisher in der Berufsschule in Theorie und Praxis erlernt wurden, durch Integration
in den normalen Arbeitsablauf des Betriebes umsetzen und festigen.

Die Inhalte der Ausbildung gehen aus der nachfolgenden Tabelle hervor.

Die Praktikanten sind anzuleiten und zu kontrollieren. In sensiblen Bereichen sollte ein erfahre-
ner Mitarbeiter an ihrer Seite sein

Wadahrend des Praktikums hat der Praktikant:
- einen Arbeitszeitnachweis (siehe Anlage) und den Ausbildungsnachweis zu fiihren,
sowie

- am Ende des Praktikums einen Bericht Uber das durchgefiihrte Praktikum in jedem Arbeits-
bereich zu erstellen (siehe Anlage).

Alle Unterlagen sind vom Praktikanten dem Verantwortlichen des Betriebes zur Unterschrift
vorzulegen.

Der Verantwortliche des Betriebes bewertet die Leistung des Praktikanten entsprechend seines
Ausbildungsstandes und tragt die Bewertung in den Leistungsnachweis des Praktikanten ein.

ANEST# S Projekt:
" Implementierung der dualen Berufsausbildung fiir 22 deutsche Berufe in Vietham
07/2020 Pilotphase - Hinweise fiir die Berufsfachschulen zum Praktikum in den Unternehmen Seite 1



NESTES:

BILDEN - BERATEN -BEGLEITEN ————

Dokument

P_1

Bezug zu den Lernfeldern
und Praxisinhalten
laut Lehrplan

Schwerpunkte und Aufgaben fiir
das Praktikum

Hinweise

§4 Ausbildungsrahmenplan

Aufbau und Organisation
des Praktikumsbetriebes

- Mit der Struktur, den Aufgaben
des Betriebes vertraut machen
und erldutern,

- Grundfunktionen des Prakti-
kumsbetriebes, wie Einkauf,
Dienstleistungen und Verwaltung
erkldren

Den Praktikanten (ber Verant-
wortlichkeiten und Weisungsbe-
fugnisse informieren

§5 Ausbildungsrahmenplan
Sicherheit und Gesundheits-
schutz bei der Arbeit, Hygie-
nevorschriften beachten

Belehrungen zu den allgemeinen und
betrieblichen Vorschriften im Prakti-
kumsbetrieb, speziell der Arbeits-
schutz, die Hygieneschutzvorschrif-
ten in der Kiiche durchfiihren sowie
liber die Vorschriften und Grunds-
dtze der Personal- und Betriebshygi-
ene informieren

Der Praktikant soll lernen, wel-
che Bedeutung und Wirkung
persoénlicher HygienemaBnah-
men und sein Erscheinungsbild
flir seine berufliche Tatigkeit ha-
ben

§4 Ausbildungsrahmenplan

Einweisung, wie das Lagern und Ent-

Das Umweltbewusstsein des

Arbeiten im Service

Lernfeld 3
Arbeiten im Lager

§8& 5,6,7 und 8 Ausbildungs-
rahmenplan

- Umgang mit Gasten

- Einsetzen von Geréaten,
Maschinen und Gebrauchs-
glitern und deren Reini-
gung und Pflege

- Umsetzung der Vorschrif-
ten zur Personal- und Be-
triebshygiene

- Tatigkeiten in der Kliche
durchftihren

- Tatigkeiten im Servicebe-
reich durchfiihren

fen und Verwendungs-méglich-
keiten zuordnen

- Helfen beim Vorbereiten und Zu-
bereiten von einfachen Speisen
unter Berticksichtigung von Re-
zepturen

- Garverfahren und Arbeitstechni-
ken nach Anleitung anwenden
- Reinigungsarbeiten durchfihren

- Im Servicebereich lernen, Auf-
guss- und HeiBgetrénke zuzube-
reiten

- Servieren von Speisen und Ge-
trénken durchfihren

Umweltschutz sorgen von Lebensmitteln im Prakti- | Praktikanten soll gestdrkt wer-
kumsbetrieb erfolgt den
Lernfeld 1 - Kennenlernen des Klichenberei- Bei 2 Wochen Praktikum ca.:
Arbeiten in der Kiiche ches und des Servicebereiches | - 4.5 Tage Kiiche
- Produkte auf Beschaffenheit pri- | ;nd
Lernfeld 2

- 4-5 Tage Service

Der Praktikant soll an alle (ibli-
chen Té&tigkeiten, die seinem
Ausbildungsstand laut Lehrplan
entsprechen durchfiihren kén-
nen

Dabei gilt im 1. Ausbildungsjahr
der methodische Grundsatz
Qualitat, Grindlichkeit und Si-
cherheit vor Schnelligkeit.

Dem Praktikanten ist mitzuteilen, wer flir der Zeit des Praktikums im jeweiligen Einsatzbereich
verantwortlich und weisungsbefugt ist.

Der Praktikant hat seinen Ausbildungsnachweis und den Arbeitszeitnachweis taglich (nach
deutschem Standard) zu flihren. Daflir ist ihm Zeit einzurdaumen.

Ausbildungsnachweis und Arbeitszeithachweis sind am Ende einer Ausbildungswoche vom Ver-
antwortlichen des Praktikumsbetriebes zu unterzeichnen

Uber die praktischen Tatigkeiten in der Kiiche und im Service ist, je ein Bericht zu schreiben

Ort, Datum Unterschrift Berufsfachschule
- ~ Projekt:
NESTE S Implementierung der dualen Berufsausbildung flir 22 deutsche Berufe in Vietham
07/2020 Pilotphase - Hinweise fiir die Berufsfachschulen zum Praktikum in den Unternehmen Seite 2




NVESTES] P 1

BILDEN - BERATEN - BEGLEITEN

Ban noi dung giang day (kién thirc can truyén dat)

Tén trudng day nghé:

Tén gido vién phu trach:

Chi tiét lién hé:

Tén doanh nghiép thuc tap:

Tén ngudi phu trach cho thuc tap
sinh, tai doanh nghiép:

viac lam: Chuyén vién khach san — chuyén nganh quan ly Ié tan

" . Nam dao tao thi 1/ Nira nam sau cua nam nhat
Nam dao tao:

dée
Théi gian: tor 22/06/2020 A 04/07/2020

Muc tiéu:
Trong khuén khé ky thuc tap sinh vién
- Lam quen véi doanh nghiép thuc tap va

- Lam quen vdi quy trinh lam viéc va cac quy dinh cltia doanh nghiép thuc tdp nhu giG gidc
lam viéc, cac quy dinh vé an toan va vé sinh lao dong, tac phong doi vdi khach hang,

Qua ky thuc tép, thuc tap sinh c6 dugc cai nhin sdu sac vé diéu kién lam viéc thuc té, quy trinh
lam viéc va cac yéu cau cua mot doanh nghiép.

Trong qua trinh thuc tap, tat ca sinh vién thuc tap nén thuc hién va cing cé cang nhiéu cang
tot nhirng kié€n thlc, k¥ nang va nang luc da dugc hoc vé ly thuyét va thuc hanh tai trudng day
nghé bang cach 16ng ghép ching vao quy trinh lam viéc binh thudng cia cdng ty.

N6i dung clia chudng trinh dao tao dudgc trinh bay trong bang dugi day.

Céc thuc tap sinh phai dugc hudng dan va gidm sat. Phai c6 nhan vién cé kinh nghiém & bén
sinh vién khi sinh vién thuc tap lam cac cong viéc nhay cam, doi hoi doé chinh xac cao.

Trong qua trinh thuc tap, thuc tap sinh phai:
- ghi minh chng thdi gian (xem phan dinh kém) va minh ching dao tao,
cling nhu

- khi két thuc dgt thuc tap 1ap moét bao cao vé ky thuc tédp da thuc hién theo tirng linh vuc,
néi dung lam viéc (xem dinh kém).

Thuc tap sinh phai nop day du gidy td, hd sd cho ngudi phu trach viéc thuc tdp cia doanh
nghiép dé ky.

Ngudi phu trach é doanh nghiép danh gid két qua cta thuc tap sinh tuong Ung vdi tinh trang
da dudc dao tao cua sinh vién va nhap danh gia vao minh chfng cong viéc da thuc hién cla
thuc tap sinh.

- ~ Duan:
NESTEST  1ian khai dao tao ngh kép cho 22 nghé cia ic tai Viét Nam
07/2020 Giai doan thi diém - théng tin cho cac trudng day nghé vé thuc tap trong cac cong ty trang 1




NESTES:

BILDEN - BERATEN -BEGLEITEN ————

tai liéu

P_1

Lién quan dén cac linh
vuc hoc tap va ndi dung
thuc hanh
theo khung dao tao

Trong tam va nhiém vu cho ky
thuc tap

Huéng dan

§4 Khung ké hoach dao tao
(Khung dao tao thuc hanh)

Co cdu va tb churc cua cd sé
thuc tap

- Lam quen va hiéu ré cdu tric va
cac linh vuc hoat déng cua céng
ty

- Giai thich cac chidc nang co ban
cua viéc thuc tdp doanh nghiép,
nhu la mua hang, dich vu va
quan tri

Théng bao cho sinh vién thuc
tap vé ngudi phu trach va cé
thdm quyén hudng dan

&5 Khung ké hoach dao tao
An toan va bao vé suc khoe
tai noi lam viéc, tuén thua
cac quy dinh vé vé sinh

Hudéng dan céc quy dinh chung va
quy dinh cua doanh nghiép thuc tép,
déc biét la viéc thuc hién an toan lao
déng, quy dinh dam bao vé sinh
trong bép va cung cép théng tin vé
cac quy dinh va nguyén tdc co ban
vé sinh ca nhén va nai lam viéc

Thuc tap sinh can hoc dugc y
nghia va dnh hudng cua cac bién
phéap giir vé sinh ca nhén va anh
hudng cda hinh anh ca nhan déi
vdi hoat déng nghé nghiép cua
ho

§4 Khung ké hoach dao tao
bao vé mdi trudong

Hudng dan cach béo quan va xu ly
thuc pham tai doanh nghiép thuc
tap

Nhén thic vé y thic méi trudng
cua sinh vién thuc tadp nén duoc
tang cuong

Néi dung hoc tap 1
Lam viéc trong nha bép

Néi dung hoc tap 2
Lam viéc trong linh vuc
phuc vu

Néi dung hoc tap 3
Lam viéc trong kho

§§ 5,6,7 va 8 ké hoach dao

tao chung

- Ung xtr véi khéch hang

- Su’' dung cac thiét bi, may
mac va hang héa ciing nhu
viéc vé sinh va cham séc
chung

- Thuc hién cac quy dinh vé
sinh ca nhan va vé sinh
cho lam

- Thuc hién cac hoat déng
trong nha bép

- Thuc hién cac nhiém vu
trong linh vuc dich vu

- Lam quen khu vuc bép va linh
vuc phuc vu

- Kiém tra chét luong cda san
ph&m va sdp xép theo cdc muc
dich st dung

- Gilp chudn bi va ché bién cac
modn an don gian dua theo céng
thdc

- Su'dung cac quy trinh ndu
nuéng va ky thuat lam viéc theo
hudéng dan

- Thuc hién cbng viéc don dep

- Trong linh vuc phuc vu, hoc pha
ché dbé uéng ndéng

- Thuc hién phuc vu dé an va doé
uéng

Trong khoang 2 tuén thuc tap:
- 4-5 ngay trong bép

va

- 4-5 ngay phuc vu

Sinh vién thuc t4p nén cé thé
tham gia vao tat ca cac hoat
dbéng théng thudng bam sat vdi
nhirng néi dung da dugc dao tao

Trong nam dao tao dau tién
nhifng co ban vé phuong phap,
chét luong, su bai ban va an
toan duoc dat Ién trudc su
nhanh chdng.

Thuc tap sinh phai dugc thong tin vé ngudi phu trach va cé thdm quyén hudng dan trong thoi
gian thuc tap & moi linh vuc nhiém vu.

Sinh vién thuc tap phai ghi minh ch*fng dao tao va minh chirng thdgi gian lam viéc hdng ngay
(theo tiéu chudn cua BUc). Thdi gian cho viéc ghi minh chng nay cling phai dugc 1&én ké&

hoach.

Minh chirng dao tao va minh ching thdi gian lam viéc phai cé chif ky clia ngugi phu trach cho
viéc thuc tap, cua doanh nghiép vao cudi cta tuan dao tao.

Sinh vién phai viét bdo cdo vé cac hoat dong thuc té trong BE&p va phuc vu

Dia diém va ngay thang

Chir ky cua trudng day nghé

NEST#S Dy an:
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Dokument

P_2

NVESTES]

BILDEN - BERATEN - BEGLEITEN

Lern- und Arbeitsauftrag

Beruf: Hotelfachmann - Fachrichtung Rezeptionsmanagement

Ausbildungsjahr: 1. Ausbildungsjahr/2. Halbjahr

Zeitraum: vom 22.06.2020 bis 04.07.2020

Zielstellung:
- Kennenlernen des Praktikumsbetriebes

- Vertraut machen mit den Arbeitsablaufen und den Vorschriften des Praktikumsbetriebes,
wie Arbeitszeit, Arbeitsschutz- und Hygienevorschriften, Verhalten gegentiber Gasten

- Anwenden und festigen aller Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten, die bisher in der Be-
rufsschule in Theorie und Praxis erlernt wurden

Wahrend des Praktikums ist:

- ein Arbeitszeitnachweis (siehe Anlage) und der Ausbildungsnachweis zu fithren

sowie

- am Ende des Praktikums ein Bericht liber das durchgefiihrte Praktikum zu erarbeiten (siehe

Anlage).

Bezug zu den Lernfel-
dern und Praxisinhalten
laut Lehrplan

Aufgaben

Hinweise

§4 Aufbau und Organisa-
tion des Praktikumsbetrie-
bes

Mit der Struktur, den Aufga-
ben des Betriebes vertraut
machen und erldutern,

Grundfunktionen des Prakti-
kumsbetriebes, wie Einkauf,
Dienstleistungen und Verwal-
tung erkldren

Beachten von Verantwort-
lichkeiten und Weisungsbe-
fugnissen

§5 Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit,
Hygienevorschriften beach-
ten

Kennenlernen der allgemei-
nen und betrieblichen Vor-
schriften im praktikumsbe-
trieb, speziell der Arbeits-
schutz- und Hygieneschutz-
vorschriften in der Kiiche
Vorschriften und Grundsétze

der Personal- und Betriebs-
hygiene anwenden

Achten auf persénliche Hygi-
enemaBnahmen und das
persénliche Erscheinungsbild

§4 Umweltschutz

Beim Lagern und Entsorgen
von Lebensmitteln im Prakti-
kumsbetrieb mitwirken

LF1/8§ 5,6,7 und 8

Kennenlernen des Kiichenbe-
reiches und des Servicebe-
reiches

Bei 2 Wochen Praktikum ca.:
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Bezug zu den Lernfel-
dern und Praxisinhalten
laut Lehrplan

Aufgaben

Hinweise

Produkte auf Beschaffenheit
prifen und Verwendungs-
moglichkeiten zuordnen

Helfen beim Vorbereiten und
Zubereiten von einfachen
Speisen unter Berlcksichti-
gung von Rezepturen

Garverfahren und Arbeits-
techniken nach Anleitung an-
wenden

Reinigungsarbeiten durch-
fiihren
Im Servicebereich lernen

Aufguss- und HeiBgetrédnke
zuzubereiten

Servieren von Speisen und
Getrédnken durchfihren

- 4-5 Tage Kiiche
und
- 4-5 Tage Service

Wadhrend der Zeit des Praktikums ist im jeweiligen Einsatzbereich ein Verantwortlicher gegen-
Uber dem Praktikanten weisungsbefugt.

Diesen Weisungen ist Folge zu leisten.

Der Ausbildungsnachweis ist taglich (nach deutschem Standard) zu flihren.

Der Arbeitszeitnachweis ist taglich auszuftllen.

Ausbildungsnachweis und Arbeitszeithachweis sind am Ende einer Ausbildungswoche vom Ver-
antwortlichen des Praktikumsbetriebes zu unterzeichnen.

Uber die praktischen Tatigkeiten in der Kiiche und im Service ist je ein Bericht zu schreiben.

Nach Beendigung des Praktikums sind alle Unterlagen dem Klassenlehrer vorzulegen.

Ort, Datum

Unterschrift

verantwortlicher Lehrer fliir den Praktikumseinsatz
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Nghé: Chuyén vién khach san - chuyén nganh quan ly Ié tan

Nam dao tao: Nam dao tao thir 1/ Nua nam sau cua nam nhéat

Thgi gian: tor 22/06/2020 dén 04/07/2020
muc tiéu:

- Lam quen véi doanh nghiép thuc tap

Lam quen vdi quy trinh lam viéc va cac quy dinh clia doanh nghiép thuc tadp nhu giG giac
lam viéc, cac quy dinh vé an toan va vé sinh lao dong, tac phong dGi vGi khach hang

- Van dung, cung c6 toan b kién thirc, k¥ nang, nang luc da dudc hoc vé ly thuyét va thuc
hanh & truéng nghé

Trong qua trinh thuc tap:
- Phai ghi minh ching thgi gian lam viéc (xem phan dinh kém) va minh chirng dao tao

cling nhu

- lap bao cdo vé ky thuc tap da thuc hién khi két thiuc dgt thuc tap (xem dinh kem).

§4 Co c4u va té chirc cua - Lam quen va hiéu r6 c4u tric | Chu y dén trach nhiém va
doanh nghiép thuc tép va cac linh vuc hoat déng cua | nhitng hudng dan cé hiéu
cong ty, luc

- @Gidi thich cac chiuc nanco
ban cua doanh nghiép thuc
tap, chdng han nhu mua
hang, dich vu va quan tri

&5 Quy dinh an toan va - Tim hiéu cdc quy dinh chung | Chd y dén cac bién phap vé
bao vé suc khde tai noi va quy ché hoat déng trong | sinh ca nhan va hinh anh
lam viéc, tuadn thu cac quy cbng ty thuc tép, dac biét la | ban than

dinh vé vé sinh cac quy dinh vé an toan, quy

dinh vé sinh trong bép

- Ap dung céc quy dinh va
nguyén tdc vé sinh ca nhén
va vé sinh tai ndi lam viéc

§4 Bao vé méi trudng - Tham gia vao viéc bao quan
va xu ly thuc phdm tai doanh
nghiép thuc tép

- Du an:
ANVESTES1 Trién khai dao tao nghé kép cho 22 nghé cua Dlc tai Viét Nam
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Lién quan dén cac noi
dung hoc tap va cac noi
dung thuc hanh theo
khung dao tao

nhiém vu

Huéng dan

LF1/ 8§ 5,6,7 va 8

Lam quen khu vuc bép va
khu vuc phuc vu

Kiém tra chét luong san
phé&m va sdp xép theo muc
dich st dung

Gilp chudn bi va ché bién
cac moén an don gian theo
cbng thdc ndu an

Ap dung céc quy trinh ndu
nuéng va ky thuat lam viéc
theo hudng dan

Thuc hién céng viéc don dep,
lam sach

Trong linh vuc phuc vu, hoc
ché bién dé uéng néng
Thuc hién phuc vu moén an
va dé uéng

Trong khoang 2 tuan thuc

tép:

- 4-5 ngay & bép
va

- 4-5 ngay phuc vu

Trong qué trinh thuc tap, sinh vién phai lam theo hudng dan clia ngudi phu trach vé viéc thuc

tap & moi linh vuc nhiém vu.

Cac hudng dan nay phai dugc tuan theo.

Ghi minh chifng dao tao mdi ngay (theo tiéu chuan cua D).

Minh chirng thdi gian lam viéc phai dugc ghi lai hang ngay.

Minh chirng dao tao va minh ching thdi gian lam viéc phai cé chif ky clia ngugi phu trach cho
viéc thuc tap cta doanh nghiép vao cudi cua tuan dao tao.

Phai viét bao cdo vé cac hoat dong thuc té trong bép va phuc vu.

Sau khi thuc tap xong phai ndp day da hé sc cho gido vién chd nhiém 16p.

Dia diém va ngay thang

Chit ky

gido vién phu trach vé thuc tap

NEST#S; Dy an:
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Verhaltensregeln fiir Praktikanten

1. Seien Sie hoflich und freundlich zu den Kolleginnen, Kollegen und Vorgesetzten.
Folgen Sie ihren Anweisungen. Falls Ihnen etwas unklar ist, fragen Sie nach.

2. Jeder Betrieb hat eine Betriebsordnung. Lesen Sie diese bitte genau durch und hal-
ten Sie sich an die Anweisungen des Praktikumsanleiters

3. Kleiden Sie sich angemessen bzw. tragen sie die entsprechende Berufsbekleidung.
Fragen Sie nach, wenn Sie sich unsicher sind.

4. Seien Sie punktlich. Rufen Sie sofort im Betrieb an, falls Sie krank werden oder sich
aus wichtigen Grinden verspaten.

5. Stillschweigen Uber Betriebsgeheimnisse. Sprechen Sie nicht mit anderen Uber
Dinge, die Ihnen vertraulich mitgeteilt worden sind.

6. Unfallschutz und Sicherheit sind oberstes Gebot am Arbeitsplatz. Beachten Sie die
Schutzbestimmungen sorgfaltig und befolgen Sie Anweisungen.

7. Behandeln Sie die IThnen anvertrauten Gegenstande und Werkzeuge sorgfaltig. Las-
sen Sie sich den Umgang damit genau erklaren. Mutwillig zerstorte Gegenstande,
Gerate und Maschinen muissen Sie bezahlen.

8. Handys sind am Arbeitsplatz nicht gestattet. Bitte schlieBen Sie sie im Spind ein o-
der verwahren Sie diese sicher in Ihrer Tasche.

9. Versuchen Sie aufmerksam durch den Betrieb zu gehen und Aufgaben selbst zu er-
kennen und zu erledigen (falls méglich). Bieten Sie Ihre Unterstlitzung an, wenn
Sie gerade nicht in einer Aufgabe stecken.

10. Erfragen Sie in einer ruhigen Minute die Informationen, die fir Ihre Dokumentation
(z.B. in der Praktikumsmappe) wichtig sind. Wenn der Zeitpunkt stimmt, sind die
Kolleginnen und Kollegen sicher gern bereit, Ihre Fragen zu beantworten.

11. Lassen Sie sich richtig auf das Praktikum ein! Ziel ist es zu erleben, wie der Ar-
beitsalltag in diesem Betrieb und in diesem Beruf aussehen kénnte. Auch in der
Ausbildung werden Sie mit einfachen Aufgaben anfangen, die nicht immer interes-
sant sind. Dennoch sind sie oft wichtig und Sie kénnen Ihre Ausdauer, Konzentrati-
onsfahigkeit oder Teamfahigkeit erproben und unter Beweis stellen.

Viel SpaB und Erfolg im Praktikum!

ANEST#S:i Projekt:
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Quy téic 'ng xir danh cho sinh vién thuc tép

1. Lich su va than thién vai ddng nghiép va cap trén. Lam theo hudng dan cua ho.
Néu khong rd diéu gi d6, hay hoi.

2. M0i cong ty déu cd quy dinh doanh nghiép clia riéng minh. Vui 1ong doc k¥ va lam
theo hudng dan cla dao tao vién hudng dan thuc tap.

3. An méc pht hop hodc méc quan o thich hgp vdi cdng viéc. Hay hdi, néu ban khong
chdc chan.

4. Dung gid. Goi ngay cho cong ty néu ban bi 6m hoac dén mudn vi nhitng ly do quan
trong.

5. B&o méat vé bi mat thusng mai cia doanh nghiép. Khdng ké cho ngudi khac vé
nhitng théng tin ma ban dudgc chia sé mot cdch bao mat.

6. Phong nglra tai nan va an toan la nhirng uu tién hang dau tai ngi lam viéc. Hay chu
y dén cac quy dinh an toan mot cach can than va lam theo hudng dan.

7. Lam viéc véGi cac db vat va dung cu da dudc giao cho ban mét cach can thén. Hay
dé cho ban dudc giai thich chinh xac cach sir dung né bdi ngudi c6 chuyén mén.
Ban phai tra tién cho nhitng do6 vat, thiét bi va may madc néu c6 tinh pha hong.

8. Khoéng dugc st dung dién thoai di dong & ngi lam viéc. Vui long cat dién thoai trong
tu khda hoac cat ching an toan trong tai cda ban.

9. Khi di 8 doanh nghiép, c6 gadng luén quan sat va c6 gang tu nhan ra va hoan thanh
nhiém vu (néu cé thé). San sang gilp dd, ho trg ngudi khac khi ban ranh réi va
khong dang trong nhiém vu.

10. Khi ranh rdi, cé thdi gian, hdy hdi d&n nhiing théng tin quan trong cho viéc ghi chép
tai liéu cua ban (vi du: trong tadp ho sc thuc tap). Néu thich hgp vé thgi gian, dong
nghiép clia ban chac chan sé san long tra I8i cau hoi cia ban.

11. H3y thuc su tham gia vao quad trinh thuc tap! Muc dich 1a dé trai nghiém cong viéc
hang ngay & doanh nghiép va trong nghé nghiép nay nhu thé nao. Trong qua trinh
hoc nghé ban sé& bat dau véi nhitng cong viéc don gian, nhitng céng viéc ma khoéng
phai lGc nao ciling thu vi. Tuy nhién, nhitng céng viéc nay cling quan trong va ban
c6 thé thir luyén tap siic bén, kha nang tap trung hodc lam viéc nhédm cla ban
than.

Chic ban vui vé va thanh cong trong ky thu'c tap cua minh!

- ~ Duan:
NESTESH Trién khai dao tao nghé kép cho 22 nghé cua Duc tai Viét Nam
07/2020 Giai doan thi diém - théng tin cho cac trudng day nghé vé thuc tp trong cac cdng ty trang 1




NVESTES]

BILDEN - BERATEN - BEGLEITEN

Dokument

P_4

Informationsbogen fiir den Praktikanten:

Informationen zum Praktikumsbetrieb:

Name des Betriebes:

Anschrift:

Ansprechpartner im
Betrieb:

Telefon:

E-Mail:

Vereinbarter Praktikumszeitraum:

Das Praktikum beginnt am: und endet am:

Beruf/Abteilung:

Besondere Vereinbarungen:

Am ersten Tag sind mitzubringen:

O Angemessene Kleidung,......
Schreibzeug
Gesundheitszeugnis

O
O
O Vorgaben fir die Praktikumsmappe
O

Sonstiges, ......
Am ersten Praktikumstag, den ..........c.ucu.ee melden sie sich:
Uhrzeit:
Wo: bei Herrn/ Frau

Im Krankheitsfall

O Rufen Sie bitte Herrn/Frau ................... unter der Telefonnummer..................

O Legen Sie uns spatestens drei Tage spater ein arztliches Attest vor

Unterschrift und Stempel der Schule

ANEST#S:i Projekt:
* Implementierung der dualen Berufsausbildung fir 22 deutsche Berufe in Vietham
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Phiéu thong tin cho ngugai thuc tap:

Thong tin vé co sé thuc tap:

Tén doanh nghiép:

Dia chi:

Ngudi lién hé & doanh
nghiép:

Dién thoai:

E-mail:

Thdi gian thuc tap théa thuan:

Ky thuc tap bat dau vao: va két thuc vao:

Nghé / B6 phan:

Thoa thuan dac biét:

Vao ngay dau tién, ban phai mang theo:

O

Trang phuc phu hgp, ......
Dung cu dé ghi chép
Gidy chi’ng nhan surc khde

Cac tai liéu yéu cau cho ho sg thuc tap

O 0o oo

Ngay thuc tap dau tién, ngay ma ban dang ki lam thuc tap l1a ngay ......cccvvevereerniast

Thgi
gian:

Dia Tai chd 6ng/ba
diém:

Trong trucdng hgp bi bénh

O Vui 1ong goi cho 6ng/ba .......ccccceeeeevvveveveninenenen... theo so dién thoai ...

O GUi gidy chi’ng bénh cta bac s§ mudn nhat 1a sau ba ngdy ké tir ngay nghi 6m

Chit ky va dau cua trudng

- ~ Duan:
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Arbeitszeitnachweis fiir das Praktikum

Name, Vorname:

Berufsschule:
Beruf:
Ausbildungsjahr:
Praktikumsbetrieb:
Monat/Jahr:
Datum Tatigkeitsbereich Arbeitszeit- Arbeitszeit- Stunden
Beginn Ende
Stunden gesamt:
Ort, Datum Unterschrift verantwortlicher Lehrer fiir den Praktikumseinsatz
Ort, Datum Unterschrift Auszubildender/Student
NESTeS;  Projekt:
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Minh chirng thgi gian lam viéc

Ho va tén:

Trudéng nghé:

Nghé:

Nam dao tao:

Doanh nghiép thuc tap:

Thang/Nam:

ngay Linh vuc lam viéc

Théi gian lam
viéc bat dau

Hét gic lam
Viéc

Tdng sb gia:

Pia diém va ngay thang

Chir ky cua gido vién chiu trach nhiém vé viéc thuc tap

Pia diém va ngay thang

Chir ky cua hoc vién / sinh vién

AEST#S;  Pwan:
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Leistungsbeurteilung im Praktikum

Name, Vorname des

Auszubildenden/Studenten:

Berufsschule:
Beruf:
Ausbildungsjahr:
Praktikumsbetrieb:

Praktikum:

vom

bis

Datum

Note

Note

Note

Note

Note

Note

Note

Note

Note

Note | Note | Note

Fach- und Methodenkompetenz

Fachliche Kenntnisse

Fachliche Fertigkeiten

Beurteilungsvermdgen

Personliche Kompetenzen

Organisationsfahigkeit

Belastbarkeit

Selbststandigkeit

Einsatzbereitschaft

Sozialkompetenzen

Teamfahigkeit

Konfliktlésungsfahigkeit

Kommunikationsfahigkeit

Beurteilt durch

NEST#S;  Frojekt:
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Panh gia két qua thuc tap

Ho va tén cua sinh vién thuc tap:

Trudng nghé:

Nghé:

Nam dao tao:

Doanh nghiép thuc tap:
Ky thuc tap:

ngay

Pi€m

Pi€m

Piém

Piém

Piém

Piém

Pi€m

Pi€m

Piém

Piém

Pi€ém |Piém

Nang luc phuong phap va chuyén mon

Kién thic chuyén mon

Ky nang chuyén mon

Kha nang danh gia

Kha nang ca nhan

Kha néng té chirc

Kha nang chiu ap luc

Kha nang lam viéc doc
1ap

Tinh s&n sang lam viéc

Ky nang xa hoi

Kha nang lam viéc theo
nhém

Kha nang giai quyét xung
dot

Ky nang giao ti€p

bugc danh gia bdi
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