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Về những thành công nổi bật trong năm 2020 của trường cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
1. Công tác lãnh đạo
Xây dựng đội ngũ cán bộ lãnh đạo và cán bộ chủ chốt: 
· Ban Giám hiệu: 03 Tiến sĩ và 01 Thạc sĩ;
· Cán bộ chủ chốt: 42 người. Trong đó, TS: 06 , ThS: 31   Đại học: 6
· Có bản lĩnh chính trị vững vàng, tâm huyết với Nhà trường, với sự nghiệp giáo dục; Hết sức, hết lòng vì lợi ích của tập thể, không ngại khó khăn để hoàn thành tốt các công việc được giao; Có tầm nhìn và ý chí phấn đấu hoàn thiện bản thân về đức và tài, xứng đáng với vị trí công việc được giao phó; 100% cán bộ lãnh đạo và cán bộ chủ chốt có trình độ trung cấp lý luận chính trị trở lên và đạt chuẩn yêu cầu; Dám nghĩ, dám làm, tư duy đổi mới, sáng tạo và dám chịu trách nhiệm; Luôn có ý thức làm gương cho GVNV noi theo.
2. Công tác chính trị, tư tưởng 
· Nhận thức của của cán bộ, giảng viên, nhân viên chuyển biến tích cực thể hiện qua việc quyết tâm phấn đấu hoàn thành đạt và vượt các chỉ tiêu đề ra trong năm.
· Tư tưởng của cán bộ, giảng viên, nhân viên ổn định, tập thể đoàn kết, hỗ trợ và giúp đỡ nhau hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.
· Sự thống nhất của tổ chức Đảng, chính quyền và các tổ chức đoàn thể quần chúng tạo nên sức mạnh tổng hợp để phát triển Nhà trường. 
3. Công tác đào tạo và tuyển sinh 

· Tổ chức đào tạo hiệu quả cao, sinh viên ra trường có việc làm 100%. Việc nghỉ học giảm, đặc biệt sinh viên THCS nghỉ học sau 1 năm giảm còn chỉ 7%.

· Tổ chức tốt chương trình đào tạo quốc tế ngành công nghệ ô tô theo chương trình của CHLB Đức, đào tạo 07 ngành nghề trọng điểm ở các cấp độ quốc gia, khu vực và quốc tế, 12 ngành chất lượng cao, 9 chương trình đào tạo kép tại doanh nghiệp, 2 chương trình đào tạo ngành Cơ điện tử và công nghệ Ô tô song hành với Vinfast, đào tạo song hành với 11 trung tâm GDTX và GDNN, Xây dựng và triển khai giảng dạy chương trình đào tạo ngành Điện – Điện tử và ngành Cơ khí theo phương pháp tiếp cận CDIO; Xây dựng 5 chương trình đào tạo cấp 2 bằng Việt Nam và Anh Quốc.
· Xây dựng và mở 12 ngành đào tạo, trong đó có 6 ngành đào tạo mới như Logistics, Quản trị du lịch MICE, Quản trị lữ hành, Quản trị khách sạn, Nghiệp vụ nhà hàng, Kỹ thuật làm bánh;

· Hoàn thiện hệ thống quản lý đào tạo theo hướng chuẩn hóa quy trình quản lý, ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý giáo dục để đảm bảo tính khoa học chính xác, minh bạch và hiệu quả;

· Công tác tuyển sinh năm 2020 rất thành công đạt 7.456 sinh viên và tăng quy mô đào tạo trên 18.300 sinh viên. Tạo thương hiệu trường cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;

· Nâng cao vai trò, trách nhiệm của Trưởng khoa và tổ trưởng bộ môn trong công tác quản lý giảng dạy, quản lý nội dung chương trình đào tạo, đảm bảo chất lượng đào tạo và chịu trách nhiệm trước nhà trường về chất lượng đào tạo, về chất lượng đội ngũ GV của khoa;

· Tăng cường công tác kiểm tra chuyên môn, đạo đức và thái độ của GV; Giám sát công tác quản lý đào tạo và nội dung chương trình đào tạo của các khoa;

· Đổi mới phương pháp dạy học, phương pháp và quy trình thi, kiểm tra, đánh giá phù hợp với phương thức đào tạo, hình thức học tập của môn học;

4. Công tác khảo thí và đảm bảo chất lượng

· Trường đã hoàn thành việc kiểm đinh chất lượng theo tiêu chí trường cao đẳng chất lượng cao, kiểm dịnh chất lượng cơ sở giáo dục nghề nghiệp theo bộ tiêu chí, tiêu chuẩn  kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp và kiểm định chương trình đào tạo ngành công nghệ chế tạo máy.
· Sau 02 năm vận hành hệ thống quản lý chất lượng ISO 9001 – 2015, Tổ chức Afnor đã tiến hành đánh giá việc duy trì hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001 và xác nhận Nhà trường tiếp tục được công nhận đạt chuẩn quản lý theo tiêu chuẩn ISO 9001: 2015.
5. Đội ngũ CBGVNV

Đội ngũ CB-GV-NV đảm bảo về số lượng, được chuẩn hóa theo chuẩn chuyên môn, nghiệp vụ:
· Tổng số CBGVNV: 321 người. Trong đó: Giảng viên là 211 người (66%), Nhân viên 110 người (34%). Giảng viên thỉnh giảng: 81 người.

· Trình độ chuyên môn nghiệp vụ: Tiến sĩ: 08 người, Thạc sĩ: 142 người, Đại học: 62 người. Trong đó đang tham gia học tập nâng cao trình độ là 19 người:  nghiên cứu sinh: 06 người và cao học: 13 người.

· Trình độ lý luận chính trị: 02 người cao cấp, 58 người trung cấp và đang học trung cấp là 35 người.

Qua đánh giá đội ngũ giảng viên cơ hữu đạt chuẩn Trường chất lượng cao, Nhà trường đạt kết quả như sau: 

· Đạt chuẩn chuyên môn nghiệp vụ: 100% 

· Đạt chuẩn nghiệp vụ sư phạm: 100%

· Đạt chuẩn Tin học: 100%

· Đạt chuẩn ngoại ngữ: 100%
6. Công tác nghiên cứu khoa học, hợp tác quốc tế và Doanh nghiệp
· Tổng số đề tài KH & CN cấp trường đăng ký trong năm học 2019-2020 là 14 đề tài với tổng kinh phí 1.136.347.100 đồng và 8.592 giờ hoạt động KH & CN;

· Trường đã tổ chức Hội thảo khoa học Quốc tế COSS2019 với chủ đề “Quản trị Nhà trường thông minh trong bối cảnh Cách mạng công nghiệp 4.0”, trong đó có 51 bài tham luận, với sự tham gia báo cáo của 04 diễn giả người nước ngoài.

· Bài báo khoa học đăng trên các tạp chí chuyên ngành: 18 bài (trong đó có 03 bài báo đăng trên tạp chí quốc tế).

· Bàn giao Trung tâm thang máy, thang cuốn với tập đoàn KONE (Phần Lan) và Trung tâm đào tạo nghề bánh với  Công ty liên doanh Safviet;

· Phối hợp với doanh nghiệp tổ chức triển lãm thiết bị và tiếp nhận tài trợ thiết bị, học bổng cho sinh viên trong năm 2020 trên 7 tỷ đồng từ doanh nghiệp.

7. Sửa chữa cơ sở vật chất và trang bị thiết bị 
· Đầu tư xây dựng cơ sở vật chất như cải tạo cơ sở hạ tầng đường nội bộ, internet, camera giám sát, wifi, hệ thống nước, điện ngầm, cáp quang, PCCC, …; Nâng cấp cải tạo phòng server, nâng cấp và hoàn thiện phần mềm quản lý đào tạo, phần mềm hành chính, chấm công CBGVNV và sinh viên, …

· Sửa chưa cải tạo nhà I1 và I 2 thành khoa Du lịch – Khách sạn, sửa chữa cải tạo Nhà H, Thư viện, …
· Trang bị các thiết bị cho các khoa như CNTT, May Thời trang, Điện – Điện tử, Cơ khí, Nhiệt lạnh, Động lực, Xây dựng,…

8. Thực hiện các dự án

· Mua sắm dự án chương trình mục tiêu năm 2020 của Bộ LĐTBXH cho ngành ô tô và CNTT là 9 tỷ đồng;
· Thực hiện dự án của Bộ LĐTBXH về xây dựng chuẩn đầu ra cho 3 ngành Công nghệ sơn tĩnh điện, công nghệ mạ, Bảo trì và sửa chữa thiết bị nhiệt với giá trị là 1.256.550 đồng;
· Thực hiện dự án của Bộ LĐTBXH về xây dựng 20 ngành chương trình trọng điểm quốc gia, trường thực hiện ngành kỹ thuật Điện – Điện tử với giá trị là 154.000.000 đồng;
·  Thực hiện chương trình đào tạo quốc tế ngành công nghệ ô tô với CHLB Đức được Bộ hỗ trợ trên 3.093.149.000 đồng, năm 2020 cấp được 927.944.700 đồng;
· Hoàn thành dự án xây dựng Ký túc xá 7 tầng với trên 1.500 chỗ ở; 

· Hoàn thành giai đoạn 1 dự án Nhà trường thông minh; 

· Triển khai dự án thiết bị ngành mũi nhọn cơ khí với giá trị 200 tỷ đồng;
· Chuẩn bị dự án giai đoạn 2 Nhà trường thông minh; 

· Chuẩn bị triển khai dự án Trung tâm xưởng trường;
· Chuẩn bị dự án Nhà Hiệu bộ;
· Chuẩn bị dự án Thư viện thông minh;
· Chuẩn bị dự án Khoa Công nghệ thông tin hiện đại.
9. Tổ chức Lễ khai giảng và tích cực tham gia các Hội thi 
· Tổ chức thành công và rất ấn tượng Lễ Kỷ niệm 38 năm Ngày nhà giáo Việt Nam 20/11 và Khai giảng năm học 2020 – 2021. 
· Tổ chức triển lãm thiết bị tự làm và thiết bị tài trợ rất ấn tượng;
· Tham gia cuộc thi khởi nghiệp toàn quốc và Sinh viên trường đã đạt giải nhất khởi nghiệp toàn quốc với máy đo thân nhiệt đa năng.
10. Thực hiện tốt công tác chăm lo đời sống cho CB-GV-NV
· Tổ chức thành công Hội nghị Cán bộ - Công chức - Viên chức năm học 2020 – 2021;
· Thực hiện tốt quy chế chi tiêu nội bộ năm 2020;
· Xây dựng quy chế chi tiêu năm 2021 tốt hơn và tăng thu nhập đời sống CB-GV-NV trường cũng như các chế độ thưởng khác trong năm 2021.

Năm học 2019 – 2020, Tập thể Trường đã đạt: Tập thể lao động xuất sắc và bằng khen của Bool LĐTBXH, UBND Thành phố; Đảng Bộ đạt danh hiệu: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; Công đoàn đạt danh hiệu: “Công đoàn cơ sở hoàn thành tốt nhiệm vụ” Nhận Cờ thi đua Liên đoàn Lao động Thành phố và Tổng liên đoàn lao động Việt Nam; Đoàn TNCS đạt danh hiệu: Xuất sắc cấp Thành đoàn; Hội sinh viên đạt danh hiệu: Xuất sắc cấp Thành Hội.  

Trên đây là 10 thành công nổi bật nhất của Nhà trường trong năm 2020, những thành công trên là kết quả sự nỗ lực không mệt mỏi của toàn thể đội ngũ cán bộ, giảng viên, nhân viên và SV. Sang năm 2021, lãnh đạo nhà trường mong rằng toàn trường chúng ta tiếp tục phấn đấu để xây dựng trường phát triển mạnh và bền vững./. 
Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG
· Ban Giám hiệu;

· Trưởng đơn vị  và đoàn thể trực thuộc trường;

· Lưu VT. 
