
BỘ GIAO THÔNG VẬN TẢI 
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


TRƯỜNG CAO ĐẲNG GTVT
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

TRUNG ƯƠNG VI


***

Số: 116 /HĐTG-GTVT VI

HỢP ĐỒNG THỈNH GIẢNG

Căn cứ Bộ luật Dân sự nước Cộng hoà Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam;

Căn cứ Thông tư số 44/2011/TT-BGDĐT ngày 10/10/2011 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định về chế độ thỉnh giảng trong các cơ sở giáo dục;
Căn cứ nhu cầu và khả năng của mỗi bên,

Hôm nay ngày 30 tháng 06 năm 2020, tại Trường Cao đẳng Giao thông vận tải Trung ương VI, chúng tôi gồm:

BÊN A: TRƯỜNG CAO ĐẲNG GIAO THÔNG VẬN TẢI TRUNG ƯƠNG VI
Địa chỉ: Số 189, đường Kinh Dương Vương, Phường 12, Quận 6, Tp.HCM.  
Điện thoại: 028 38754542
Mã số thuế: 0304083819

Tài khoản: 3714.1.1055619 

Tại Kho bạc Nhà nước Quận 6, Tp.HCM
Đại diện: Tạ Văn Trọng 

Chức vụ: Phó Hiệu trưởng
BÊN B: GIẢNG VIÊN THỈNH GIẢNG
Họ và tên:  Đặng Thái Sơn  Ngày sinh: 06/08/1984
Số CMND: 024761501    Ngày cấp: 20/12/2013    Nơi cấp: TP HCM
Học hàm/học vị:  Thạc Sĩ Chuyên ngành: Cơ khí động lực
Cơ quan công tác (nếu có): …………………………….
Địa chỉ liên lạc: 96/5L ấp Mỹ Hòa 1, xã Trung Chánh, huyện Hóc Môn, TP HCM
 Điện thoại: 0937 681 703  Email: thaisonltt@gmail.com

Số tài khoản: 0016100006744006 Tại: Ngân hàng Phương Đông (OCB), chi nhánh Tân Phú, Hồ Chí Minh
Mã số thuế thu nhập cá nhân: 0306319668
Cùng thống nhất ký hợp đồng thỉnh giảng với các điều khoản sau:

Điều 1. Nội dung hợp đồng 
Bên B nhận thực hiện cho Bên A các công việc: Giảng dạy; điểm danh sĩ số sinh viên trong quá trình học; ra đề kiểm tra và chấm bài để có đủ điểm thành phần cho sinh viên theo quy định 30 tiết tối thiểu có 1 bài kiểm tra; ra đề thi hết môn và chấm thi hết môn (số lượng đề thi theo yêu cầu cụ thể của trưởng khoa); cho các lớp chi tiết như sau: 

	TT
	Tên môn học
	Lớp
	Sĩ số
	Số giờ 
	Hệ số quy đổi (nếu có)
	Số giờ quy chuẩn

	
	
	
	
	
	Dạy lý thuyết
	Tối,
t7,cn
	

	1
	Hệ thống điện và điện tử ô tô
	201MH047302406
	44
	30
	1
	
	30

	
	Tổng
	
	
	30
	
	
	30


- Địa điểm giảng dạy: Trường Cao Đẳng GTVT Trung Ương VI. 189 Kinh Dương Vương – Phường 12 – Quận 6 - TPHCM
- Thời gian giảng dạy từ : 21/10/2020 đến 23/12/2020
Điều 2. Giá trị hợp đồng và phương thức thanh toán

1. Giá trị của hợp đồng:  30 giờ quy chuẩn × 80.000đ/giờ quy chuẩn = 2.400.000 đồng

    (Số tiền bằng chữ: Hai triệu bốn trăm nghìn đồng chẵn)

2. Phương thức thanh toán: bằng tiền mặt hoặc chuyển khoản.
3. Thời hạn thanh toán: Ngay sau khi hai bên ký thanh lý hợp đồng.
Điều 3.  Quyền và trách nhiệm của Bên B
3.1. Trách nhiệm:

1. Giảng dạy theo đúng chương trình, kế hoạch và đảm bảo yêu cầu chất lượng của Bên A đề ra; sử dụng phương pháp giảng dạy tích cực, hạn chế phương pháp thuyết giảng; đảm bảo sự khách quan, trung thực và công bằng trong giảng dạy và đánh giá kết quả học tập của sinh viên.

2. Sử dụng đề cương môn học và giáo trình của Trường đã được Tổ bộ môn hoặc Hội đồng khoa học thông qua, nếu có. Nếu không có giáo trình của Trường, giảng viên phải gửi các tài liệu có liên quan đến bài giảng trước thời gian dạy ít nhất hai ngày cho Khoa Cơ Khí Động Lực (sau đây gọi tắt là Khoa) để Khoa chuẩn bị tài liệu học tập cho sinh viên.

3. Ra đề kiểm tra và cho điểm đánh giá bộ phận theo đúng Qui chế đào tạo của trình độ đào tạo và hệ đào tạo tương ứng. Nộp bảng điểm thành phần và danh sách sinh viên bị cấm thi do vắng mặt quá 20% số tiết môn học (nếu có) về Khoa vào tuần dạy cuối của lớp học phần.

4. Ra đề thi tương ứng với nội dung học của các học phần kèm đáp án và gửi cho Khoa trước khi kết thúc giảng dạy. Số lượng đề thi và đáp án cần nộp theo yêu cầu cụ thể của Trưởng khoa, thời gian làm bài thi không dưới 60 phút, ghi rõ có cho sinh viên sử dụng tài liệu hay không. Bài thi chấm theo thang điểm 10.

5. Chấm bài thi và giao lại cho Khoa kết quả chấm thi cùng với bài thi của sinh viên trong thời hạn bảy ngày kể từ ngày nhận bài thi.

6. Trường hợp nghỉ dạy đột xuất có lý do hợp lý, giảng viên cần báo trước ít nhất một ngày cho Phòng Thanh tra (số điện thoại: 028.38756802 – số nội bộ 228) và Khoa Cơ Khí Động Lực (số điện thoại: 028.38756802 – số nội bộ 119). Số buổi vắng tại lớp không quá ba buổi trong suốt thời gian dạy. Giảng viên tự sắp xếp lịch dạy bù và thông báo cho Phòng Thanh tra + Khoa. Nếu nghỉ dạy trên ba buổi (dù có lý do chính đáng) hoặc nghỉ dạy một buổi không báo trước, Trường sẽ bố trí giảng viên khác thay thế. Những vấn đề phát sinh do sự cố này, giảng viên phải tự chịu trách nhiệm.
7. Bảo đảm hoàn thành nhiệm vụ tại cơ quan, tổ chức nơi mình công tác; thực hiện nhiệm vụ của nhà giáo theo quy định của pháp luật về giáo dục và các quy định của pháp luật có liên quan đến hợp đồng thỉnh giảng. 

8. Đóng thuế thu nhập cá nhân theo quy định hiện hành của Nhà nước.

3.2. Quyền lợi:

1. Được Bên A thanh toán tiền đầy đủ theo quy định tại Điều 2.

2. Được Bên A cung cấp, hỗ trợ tài liệu, thiết bị, phương tiện làm việc cần thiết, để đảm bảo chất lượng giảng dạy.

3. Được tham gia sinh hoạt chuyên môn, nghiệp vụ tại bộ môn, khoa phụ trách môn học.

4. Được hưởng các quyền lợi khác của nhà giáo thỉnh giảng theo quy định của pháp luật.

Điều 4. Quyền và trách nhiệm của Bên A
4.1. Trách nhiệm:

1. Cung cấp đầy đủ cho Bên B các thông tin về nội dung chương trình, thời khóa biểu và danh sách sinh viên của lớp học phần khi mở lớp.

2. Thông báo cho Bên B trước ít nhất hai ngày khi có lịch sinh hoạt chuyên môn.

3. Đảm bảo cơ sở vật chất, phương tiện giảng dạy, và các điều kiện cần thiết khác để Bên B hoàn thành các công việc quy định tại Điều 1 và Điều 3 của hợp đồng này.

4. Thanh quyết toán tiền cho Bên B theo đúng quy định tại Điều 2.

5. Cấp cho Bên B bản xác nhận hoàn thành hợp đồng thỉnh giảng.  

6. Nếu vì lý do đặc biệt không tổ chức được lớp học phần, Bên A phải báo cho Bên B biết trước ít nhất hai ngày trước ngày lớp học phần bắt đầu học theo kế hoạch. Những vấn đề phát sinh do sự việc này (nếu có) do Bên A chịu trách nhiệm.

4.2. Quyền hạn:

1. Phân công Bên B giảng dạy theo tiến độ kế hoạch chung.

2. Kiểm tra, giám sát việc lên lớp của Bên B theo thời khóa biểu đã phân công.

3. Kiểm tra việc thực hiện các nghĩa vụ của Bên B.

Điều 5. Điều khoản chung

Hai bên cam kết thực hiện đúng các nội dung đã nêu trong hợp đồng. Trường hợp bên nào vì lý do bất khả kháng buộc phải thay đổi hợp đồng cần thông báo trước cho bên kia ít nhất 2 tuần. Nếu bên nào đơn phương hủy hợp đồng, hoặc tự ý thay đổi nội dung hợp đồng mà không có sự thỏa thuận của bên kia thì bên đó phải chịu trách nhiệm trước pháp luật.
Hợp đồng này được lập thành 04 bản có giá trị pháp lý như nhau, Bên A giữ 03 bản, Bên B giữ 01 bản./.
ĐẠI DIỆN BÊN A
KT. Hiệu trưởng 





 Phó  Hiệu Trưởng                                GIẢNG VIÊN THỈNH GIẢNG
Tạ Văn Trọng                                                 Đặng Thái Sơn

BỘ GIAO THÔNG VẬN TẢI 
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


TRƯỜNG CAO ĐẲNG GTVT
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

TRUNG ƯƠNG VI


***

NGHIỆM THU VÀ THANH LÝ HỢP ĐỒNG THỈNH GIẢNG
Căn cứ Hợp đồng thỉnh giảng số 116/HĐTG-GTVT VI đã ký ngày 30/06/ 2020;
Căn cứ kết quả giảng dạy thực tế của giảng viên thỉnh giảng;

Hôm nay ngày 17 tháng 09 năm 2020, tại Trường Cao đẳng Giao thông vận tải Trung ương VI, chúng tôi gồm:

BÊN A: TRƯỜNG CAO ĐẲNG GIAO THÔNG VẬN TẢI TRUNG ƯƠNG VI

Địa chỉ: Số 189, đường Kinh Dương Vương, Phường 12, Quận 6, Tp.HCM.  
Mã số thuế: 0304083819

Tài khoản: 3714.1.1055619 

Tại Kho bạc Nhà nước Quận 6, Tp.HCM

Đại diện: Tạ Văn Trọng 

Chức vụ: Phó Hiệu trưởng
BÊN B: GIẢNG VIÊN THỈNH GIẢNG
Họ và tên:  Trần Quốc Duy  Ngày sinh: 11/09/1985

Số CMND: 079085009956    Ngày cấp: 29/08/2017    Nơi cấp: Cục Cảnh Sát

Học hàm/học vị:  Thạc Sĩ Chuyên ngành: Cơ khí động lực

Địa chỉ liên lạc: 74/1/3 tân kỳ tân quý F tây thạnh Q tân Phú TP HCM
       Điện thoại: 0935129573  Email: tranquocduy.123@gmail.com

Số tài khoản: 0016100006741007 Tại: Ngân hàng Phương Đông (OCB), chi nhánh Tân Phú, Hồ Chí Minh
Mã số thuế thu nhập cá nhân: 8087582650

      Cùng thống nhất nghiệm thu và thanh lý hợp đồng thỉnh giảng với các điều khoản sau:

Điều 1.  Nội dung nghiệm thu

- Bên B đã hoàn thành nhiệm vụ giảng dạy và các công tác khác liên quan đến hoạt động giảng dạy theo đúng nội dung Hợp đồng thỉnh giảng đã ký kết cho các lớp: 

	TT
	Tên môn học
	Lớp
	Sĩ số
	Số giờ 
	Hệ số quy đổi (nếu có)
	Số giờ quy chuẩn

	
	
	
	
	
	Dạy lý thuyết
	Tối,

t7,cn
	

	1
	Hệ thống điện và điện tử ô tô
	201MH047302406
	
	30
	1
	
	30

	
	Tổng
	
	
	30
	
	
	30


- Đã nộp đầy đủ bảng điểm tổng kết cho Trưởng khoa.
Điều 2. Nội dung thanh lý
· Số tiền Bên A phải thanh toán cho Bên B: 2.400.000 đồng.
· Số tiền Bên A tạm khấu trừ thuế TNCN: 240.000 đồng.

· Số tiền Bên B còn được nhận: 2.160.000 đồng.

(Bằng chữ: Hai triệu một trăm sáu mươi nghìn đồng chẵn)

· Sau khi Bên B nhận đủ số tiền do Bên A thanh toán thì Hợp đồng thỉnh giảng số ……./HĐTG-GTVT VI do hai bên ký ngày ……/……/……. được thanh lý.

Điều 3. Điều khoản chung

Bản nghiệm thu và thanh lý hợp đồng này được lập thành 04 bản có giá trị pháp lý như nhau, bên A giữ 03 bản, bên B giữ 01 bản.
ĐẠI DIỆN BÊN A 
KT. Hiệu trưởng





     Phó Hiệu Trưởng                                        GIẢNG VIÊN THỈNH GIẢNG
Tạ Văn Trọng                                                 Ths. Trần Quốc Duy
6

