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Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
_____________________________________________________________


BIÊN BẢN PHỎNG VẤN/TRAO ĐỔI TẠI TRƯỜNG
Đối tượng được phỏng vấn: Doanh nghiệp có hợp tác và sử dụng lao động

A. Các nội dung đã trao đổi theo nội hàm tiêu chuẩn:
	STT
	Nội dung

	I
	Tiêu chí 2 - Hoạt động đào tạo

	1. 
	Không có câu hỏi

	II
	Tiêu chí 3 - Nhà giáo, cán bộ quản lý, viên chức và người lao động

	2. 
	Nhà giáo có được bồi dưỡng, thực tập tại đơn vị sử dụng lao động để cập nhật kiến thức, công nghệ, phương pháp tổ chức quản lý sản xuất không?

	IV
	Tiêu chí 4 - Chương trình, giáo trình

	3. 
	Chương trình đào tạo được xây dựng có sự tham gia của nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục nghề nghiệp, cán bộ khoa học kỹ thuật của đơn vị sử dụng lao động; thực hiện theo quy định đặc thù của ngành nếu có

	4. 
	Chương trình đào tạo đảm bảo tính thực tiễn và đáp ứng sự thay đổi của thị trường lao động Ý kiến của đơn vị sử dụng lao động đối với từng chương trình đào tạo

	IV
	Tiêu chí 8 – Dịch vụ người học

	5. 
	Hằng năm, trường tổ chức hoặc phối hợp tổ chức hội chợ việc làm để người học tiếp xúc với các nhà tuyển dụng (câu hỏi thêm dành cho DN)
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