
UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng       năm 2017
BIÊN BẢN THẨM ĐỊNH CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO NGÀNH QUẢN TRỊ DOANH NGHIỆP VỪA VÀ NHỎ, KẾ TOÁN DOANH NGHIỆP, TÀI CHÍNH DOANH NGHIỆP
KHOA KINH TẾ
Căn cứ Thông tư 03/2017/TT-BLĐTBXH  ngày 01 tháng 3 năm 2017 của Bộ Trưởng Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội quy định về quy trình xây dựng, thẩm định và ban hành chương trình; tổ chức biên soạn, lựa chọn, thẩm định, duyệt và sử dụng giáo trình trong đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng.

Căn cứ Biên bản họp Hội thảo góp ý về chương trình đào tạo ngành Quản trị doanh nghiệp vừa và nhỏ, Kế toán doanh nghiệp, Tài chính doanh nghiệp của khoa kinh tế.
Căn cứ chương trình đào tạo khoa kinh tế đã biên soạn.

Hội đồng thẩm định chương trình đào tạo các ngành, nghề của khoa kinh tế tiến hành họp thẩm định, nghiệm thu chương trình đào tạo như sau.
I. Địa điểm, thời gian và thành phần tham dự

1.  Địa điểm: Văn phòng Khoa kinh tế
2. Thời gian: 9h 30 phút
3. Chủ trì: Nguyễn Trọng Nghĩa
4. Thành phần tham dự (Ban Biên soạn, Hội đồng thẩm định theo Quyết định) gồm
4.1. Thành phần cấp khoa:

· Ông Nguyễn Trọng Nghĩa, Chức vụ: Chủ tịch Hội đồng thẩm định 

· Ông Trịnh Hoàng Hiệp, Chức vụ: Trưởng bộ môn Quản trị doanh nghiệp vừa và nhỏ. 

· Bà Phạm Quỳnh Như, Chức vụ :Trưởng bộ môn Kế toán - Tài chính
· Bà Lữ Xuân Trang, Chức vụ: Trưởng bộ môn cơ sở ngành. 

· Bà Lữ Xuân Trang, Chức vụ: Thư ký Hội đồng
· Bà Lưu Thị Thúy, Chức vụ: Phản biện 1
· Bà Lê Xuân Thủy, Chức vụ: Phản biện 2
4.2. Thành phần đại diện cấp trường:
· Ông Hồ Văn Sĩ, Chức vụ: Phó Trưởng Phòng tuyển sinh và Đào tạo
4.3. Thành phần đại diện Doanh nghiệp:
· Ông Mai Hữu Lâm, Chức vụ: Giám đốc
· Ông Nguyễn Trí Hùng Chức vụ: Giám đốc
4.4. Thành phần đại diện Cựu sinh viên:
· Bà Đào Bách Tiên Chức vụ: Cựu sinh viên 

· Bà Đỗ Huỳnh Thiên Bảo , Chức vụ: Cựu sinh viên
4.5. Tổng số thành viên có mặt: 11 Thành viên
4.6. Tổng số thành viên vắng mặt: 00  thành viên.
1. Nội dung buổi họp:

Hội đồng kiểm tra, xem xét, đánh giá và kết luận về các chương trình đào tạo thuộc khoa kinh tế, Do Ông (Bà) Nguyễn Trọng Nghĩa là Trưởng khoa kinh tế cùng các thành viên trong Ban biên soạn và giảng viên của khoa biên soạn như sau:

Số chương trình đào tạo (bao gồm đề cương chi tiết các môn học, mô đun) được thẩm định: 

- Trình độ Trung cấp: 03 chương trình
- Trình độ Cao đẳng: 03 chương trình
a. Nhận xét về chương trình khung (Cấu trúc chương trình, mục tiêu đào tạo, kiến thức chuyên môn, kỹ năng nghề, tính thực tiễn và cập nhật những thành tựu khoa học công nghệ tiên tiến, tỷ lệ thực hành, lý thuyết theo quy định, hình thức trình bày và tuân thủ các quy định):



-Cấu trúc chương trình rõ ràng, các đề mục cụ thể.

-Mục tiêu đào tạo rõ ràng, phù hợp với trình độ cao đẳng và trung cấp.

- Kiến thức chuyên môn và kỹ năng nghề đủ đáp ứng nhu cầu công việc khi tốt nghiệp.

- Tính thực tiễn của chương trình đào tạo về Quản trị doanh nghiệp, Kế toán doanh nghiệp, Tài chính doanh nghiệp được cập nhật đầy đủ và thường xuyên.
- Tỷ lệ giờ thực hành đạt 60% so với giờ lý thuyết.
b.Nhận xét về chương trình chi tiết môn học (kiến thức môn học phù hợp mục tiêu đào tạo, cập nhật những thành tựu khoa học công nghệ tiên tiến, cách sắp xếp môn học trước, song hành, phân bổ thời gian, phương pháp giảng dạy, hình thức, nội dung của môn học):
· 
Kiến thức môn học phù hợp với mục tiêu đào tạo.

· Chương trình chi tiết có cập nhật những kiến thức mới, có cập nhật các thành tựu khoa học tiên tiến và hiện đại.

· Cách sắp xếp môn học khoa học, thể hiện được các môn học trước, các môn học sau, các môn học song hành thể hiện được tính logic trong phân phối giờ học.

· Phân bổ thời gian khoa học và hợp lý, thể hiện ở từng môn học.

· Sử dụng nhiều phương pháp giảng dạy khác nhau để đạt được hiệu quả giảng dạy.

· Hình thức của môn học rõ ràng, logic, nội dung của môn học thể hiện tính ứng dụng cao.

c.Nhận xét, đánh giá của Doanh nghiệp, đơn vị sử dụng lao động

· Chương trình của môn học có tính thực tiễn, có cập nhật các nội dung mới.

· Tỷ lệ thời lượng học thực hành cao hơn so với tỷ lệ học lý thuyết.

· Chương trình môn học thể hiện kỹ năng thực hành nhiều hơn so với lý thuyết.

· Với nội dung chương trình môn học, sau khi tốt nghiệp sẽ đáp ứng nhu cầu của thị trường lao động.


d.Nhận xét, đánh giá của Cựu sinh viên


- Các chương trình đào tạo đáp ứng được nhu cầu thực tế của doanh nghiệp.


- Các chương trình đào tạo cập nhật thường xuyên.


- Sau khi tốt nghiệp không cần đào tạo lại, tiếp cận nhanh với công việc ở doanh nghiệp.
e.Kết luận: 

Phần kết luận của Chủ tịch Hội đồng về tình trạng chương trình đào tạo được thẩm định của các thành viên trong Hội đồng và các chuyên gia về mức độ của chương trình

Đạt: Đạt
Không đạt: 
Đạt nhưng phải chỉnh sửa: Không cần chỉnh sửa.
Cuộc họp kết thúc lúc 11giờ 30 phút cùng ngày. 

THƯ KÝ
CHỦ TỌA
                       Lữ Xuân Trang                                       Nguyễn Trọng Nghĩa

UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
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THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng       năm 2018
BIÊN BẢN THẨM ĐỊNH CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO NGÀNH QUẢN TRỊ DOANH NGHIỆP VỪA VÀ NHỎ, KẾ TOÁN DOANH NGHIỆP, TÀI CHÍNH DOANH NGHIỆP

KHOA KINH TẾ
Căn cứ Thông tư 03/2017/TT-BLĐTBXH  ngày 01 tháng 3 năm 2017 của Bộ Trưởng Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội quy định về quy trình xây dựng, thẩm định và ban hành chương trình; tổ chức biên soạn, lựa chọn, thẩm định, duyệt và sử dụng giáo trình trong đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng.

Căn cứ Biên bản họp Hội thảo góp ý về chương trình đào tạo ngành Quản trị doanh nghiệp vừa và nhỏ, Kế toán doanh nghiệp, Tài chính doanh nghiệp của khoa kinh tế.
Căn cứ chương trình đào tạo khoa kinh tế đã biên soạn.

Hội đồng thẩm định chương trình đào tạo các ngành, nghề của khoa kinh tế tiến hành họp thẩm định, nghiệm thu chương trình đào tạo như sau.
I.Địa điểm, thời gian và thành phần tham dự

1 Địa điểm: Văn phòng Khoa kinh tế
2.Thời gian: 9h 30 phút
3.Chủ trì: Nguyễn Trọng Nghĩa
4.Thành phần tham dự (Ban Biên soạn, Hội đồng thẩm định theo Quyết định) gồm
4.1.Thành phần cấp khoa:

· Ông Nguyễn Trọng Nghĩa, Chức vụ: Chủ tịch Hội đồng thẩm định 

· Ông Trịnh Hoàng Hiệp, Chức vụ: Trưởng bộ môn Quản trị doanh nghiệp vừa và nhỏ. 

· Bà Phạm Quỳnh Như, Chức vụ :Trưởng bộ môn Kế toán - Tài chính
· Bà Lữ Xuân Trang, Chức vụ: Trưởng bộ môn cơ sở ngành. 

· Bà Lữ Xuân Trang, Chức vụ: Thư ký Hội đồng
· Bà Lưu Thị Thúy, Chức vụ: Phản biện 1
· Bà Lê Xuân Thủy, Chức vụ: Phản biện 2
4.2.Thành phần đại diện cấp trường:
· Ông Hồ Văn Sĩ, Chức vụ: Phó Trưởng Phòng tuyển sinh và Đào tạo
4.3.Thành phần đại diện Doanh nghiệp:
· Ông Mai Hữu Lâm, Chức vụ: Giám đốc
· Ông Nguyễn Trí Hùng Chức vụ: Giám đốc
4.4.Thành phần đại diện Cựu sinh viên:
· Bà Đào Bách Tiên Chức vụ: Cựu sinh viên 

· Bà Đỗ Huỳnh Thiên Bảo , Chức vụ: Cựu sinh viên
4.5.Tổng số thành viên có mặt: 11 Thành viên
4.6.Tổng số thành viên vắng mặt: 00  thành viên.
1.Nội dung buổi họp:

Hội đồng kiểm tra, xem xét, đánh giá và kết luận về các chương trình đào tạo thuộc khoa kinh tế, Do Ông (Bà) Nguyễn Trọng Nghĩa là Trưởng khoa kinh tế cùng các thành viên trong Ban biên soạn và giảng viên của khoa biên soạn như sau:

Số chương trình đào tạo (bao gồm đề cương chi tiết các môn học, mô đun) được thẩm định: 

- Trình độ Trung cấp: 03 chương trình
- Trình độ Cao đẳng: 03 chương trình
a.Nhận xét về chương trình khung (Cấu trúc chương trình, mục tiêu đào tạo, kiến thức chuyên môn, kỹ năng nghề, tính thực tiễn và cập nhật những thành tựu khoa học công nghệ tiên tiến, tỷ lệ thực hành, lý thuyết theo quy định, hình thức trình bày và tuân thủ các quy định):



-Cấu trúc chương trình rõ ràng, các đề mục cụ thể.

-Mục tiêu đào tạo rõ ràng, phù hợp với trình độ cao đẳng và trung cấp.

- Kiến thức chuyên môn và kỹ năng nghề đủ đáp ứng nhu cầu công việc khi tốt nghiệp.

- Tính thực tiễn của chương trình đào tạo về Quản trị doanh nghiệp, Kế toán doanh nghiệp, Tài chính doanh nghiệp được cập nhật đầy đủ và thường xuyên.
- Tỷ lệ giờ thực hành đạt 60% so với giờ lý thuyết.
b.Nhận xét về chương trình chi tiết môn học (kiến thức môn học phù hợp mục tiêu đào tạo, cập nhật những thành tựu khoa học công nghệ tiên tiến, cách sắp xếp môn học trước, song hành, phân bổ thời gian, phương pháp giảng dạy, hình thức, nội dung của môn học):
· 
Kiến thức môn học phù hợp với mục tiêu đào tạo.

· Chương trình chi tiết có cập nhật những kiến thức mới, có cập nhật các thành tựu khoa học tiên tiến và hiện đại.

· Cách sắp xếp môn học khoa học, thể hiện được các môn học trước, các môn học sau, các môn học song hành thể hiện được tính logic trong phân phối giờ học.

· Phân bổ thời gian khoa học và hợp lý, thể hiện ở từng môn học.

· Sử dụng nhiều phương pháp giảng dạy khác nhau để đạt được hiệu quả giảng dạy.

· Hình thức của môn học rõ ràng, logic, nội dung của môn học thể hiện tính ứng dụng cao.

c.Nhận xét, đánh giá của Doanh nghiệp, đơn vị sử dụng lao động

· Chương trình của môn học có tính thực tiễn, có cập nhật các nội dung mới.

· Tỷ lệ thời lượng học thực hành cao hơn so với tỷ lệ học lý thuyết.

· Chương trình môn học thể hiện kỹ năng thực hành nhiều hơn so với lý thuyết.

· Với nội dung chương trình môn học, sau khi tốt nghiệp sẽ đáp ứng nhu cầu của thị trường lao động.

d.Nhận xét, đánh giá của Cựu sinh viên


- Các chương trình đào tạo đáp ứng được nhu cầu thực tế của doanh nghiệp.


- Các chương trình đào tạo cập nhật thường xuyên.


- Sau khi tốt nghiệp không cần đào tạo lại, tiếp cận nhanh với công việc ở doanh nghiệp.
e.Kết luận: 

Phần kết luận của Chủ tịch Hội đồng về tình trạng chương trình đào tạo được thẩm định của các thành viên trong Hội đồng và các chuyên gia về mức độ của chương trình

Đạt: Đạt

Không đạt: 

Đạt nhưng phải chỉnh sửa: Không cần chỉnh sửa.
Cuộc họp kết thúc lúc 11giờ 30 phút cùng ngày. 

THƯ KÝ
CHỦ TỌA
                       Lữ Xuân Trang                                       Nguyễn Trọng Nghĩa

UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng       năm 2019
BIÊN BẢN THẨM ĐỊNH CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO NGÀNH QUẢN TRỊ DOANH NGHIỆP VỪA VÀ NHỎ, KẾ TOÁN DOANH NGHIỆP, TÀI CHÍNH DOANH NGHIỆP

KHOA KINH TẾ
Căn cứ Thông tư 03/2017/TT-BLĐTBXH  ngày 01 tháng 3 năm 2017 của Bộ Trưởng Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội quy định về quy trình xây dựng, thẩm định và ban hành chương trình; tổ chức biên soạn, lựa chọn, thẩm định, duyệt và sử dụng giáo trình trong đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng.

Căn cứ Biên bản họp Hội thảo góp ý về chương trình đào tạo ngành Quản trị doanh nghiệp vừa và nhỏ, Kế toán doanh nghiệp, Tài chính doanh nghiệp của khoa kinh tế.
Căn cứ chương trình đào tạo khoa kinh tế đã biên soạn.

Hội đồng thẩm định chương trình đào tạo các ngành, nghề của khoa kinh tế tiến hành họp thẩm định, nghiệm thu chương trình đào tạo như sau.
I.Địa điểm, thời gian và thành phần tham dự

1. Địa điểm: Văn phòng Khoa kinh tế
2.Thời gian: 9h 30 phút
3.Chủ trì: Nguyễn Trọng Nghĩa
4.Thành phần tham dự (Ban Biên soạn, Hội đồng thẩm định theo Quyết định) gồm
4.1.Thành phần cấp khoa:

· Ông Nguyễn Trọng Nghĩa, Chức vụ: Chủ tịch Hội đồng thẩm định 

· Ông Trịnh Hoàng Hiệp, Chức vụ: Trưởng bộ môn Quản trị doanh nghiệp vừa và nhỏ. 

· Bà Phạm Quỳnh Như, Chức vụ :Trưởng bộ môn Kế toán - Tài chính
· Bà Lữ Xuân Trang, Chức vụ: Trưởng bộ môn cơ sở ngành. 

· Bà Lữ Xuân Trang, Chức vụ: Thư ký Hội đồng
· Bà Lưu Thị Thúy, Chức vụ: Phản biện 1
· Bà Lê Xuân Thủy, Chức vụ: Phản biện 2
4.2.Thành phần đại diện cấp trường:
· Ông Hồ Văn Sĩ, Chức vụ: Phó Trưởng Phòng tuyển sinh và Đào tạo
4.3.Thành phần đại diện Doanh nghiệp:
· Ông Mai Hữu Lâm, Chức vụ: Giám đốc
· Ông Nguyễn Trí Hùng Chức vụ: Giám đốc
4.4.Thành phần đại diện Cựu sinh viên:
· Bà Đào Bách Tiên Chức vụ: Cựu sinh viên 

· Bà Đỗ Huỳnh Thiên Bảo , Chức vụ: Cựu sinh viên
4.5.Tổng số thành viên có mặt: 11 Thành viên
4.6.Tổng số thành viên vắng mặt: 00  thành viên.
1.Nội dung buổi họp:

Hội đồng kiểm tra, xem xét, đánh giá và kết luận về các chương trình đào tạo thuộc khoa kinh tế, Do Ông (Bà) Nguyễn Trọng Nghĩa là Trưởng khoa kinh tế cùng các thành viên trong Ban biên soạn và giảng viên của khoa biên soạn như sau:

Số chương trình đào tạo (bao gồm đề cương chi tiết các môn học, mô đun) được thẩm định: 

- Trình độ Trung cấp: 03 chương trình
- Trình độ Cao đẳng: 03 chương trình
a.Nhận xét về chương trình khung (Cấu trúc chương trình, mục tiêu đào tạo, kiến thức chuyên môn, kỹ năng nghề, tính thực tiễn và cập nhật những thành tựu khoa học công nghệ tiên tiến, tỷ lệ thực hành, lý thuyết theo quy định, hình thức trình bày và tuân thủ các quy định):



-Cấu trúc chương trình rõ ràng, các đề mục cụ thể.

-Mục tiêu đào tạo rõ ràng, phù hợp với trình độ cao đẳng và trung cấp.

- Kiến thức chuyên môn và kỹ năng nghề đủ đáp ứng nhu cầu công việc khi tốt nghiệp.

- Tính thực tiễn của chương trình đào tạo về Quản trị doanh nghiệp, Kế toán doanh nghiệp, Tài chính doanh nghiệp được cập nhật đầy đủ và thường xuyên.
- Tỷ lệ giờ thực hành đạt 60% so với giờ lý thuyết.
b.Nhận xét về chương trình chi tiết môn học (kiến thức môn học phù hợp mục tiêu đào tạo, cập nhật những thành tựu khoa học công nghệ tiên tiến, cách sắp xếp môn học trước, song hành, phân bổ thời gian, phương pháp giảng dạy, hình thức, nội dung của môn học):
· 
Kiến thức môn học phù hợp với mục tiêu đào tạo.

· Chương trình chi tiết có cập nhật những kiến thức mới, có cập nhật các thành tựu khoa học tiên tiến và hiện đại.

· Cách sắp xếp môn học khoa học, thể hiện được các môn học trước, các môn học sau, các môn học song hành thể hiện được tính logic trong phân phối giờ học.

· Phân bổ thời gian khoa học và hợp lý, thể hiện ở từng môn học.

· Sử dụng nhiều phương pháp giảng dạy khác nhau để đạt được hiệu quả giảng dạy.

· Hình thức của môn học rõ ràng, logic, nội dung của môn học thể hiện tính ứng dụng cao.

c.Nhận xét, đánh giá của Doanh nghiệp, đơn vị sử dụng lao động

· Chương trình của môn học có tính thực tiễn, có cập nhật các nội dung mới.

· Tỷ lệ thời lượng học thực hành cao hơn so với tỷ lệ học lý thuyết.

· Chương trình môn học thể hiện kỹ năng thực hành nhiều hơn so với lý thuyết.

· Với nội dung chương trình môn học, sau khi tốt nghiệp sẽ đáp ứng nhu cầu của thị trường lao động.


d.Nhận xét, đánh giá của Cựu sinh viên


- Các chương trình đào tạo đáp ứng được nhu cầu thực tế của doanh nghiệp.


- Các chương trình đào tạo cập nhật thường xuyên.


- Sau khi tốt nghiệp không cần đào tạo lại, tiếp cận nhanh với công việc ở doanh nghiệp.
e.Kết luận: 

Phần kết luận của Chủ tịch Hội đồng về tình trạng chương trình đào tạo được thẩm định của các thành viên trong Hội đồng và các chuyên gia về mức độ của chương trình

Đạt: Đạt

Không đạt: 

Đạt nhưng phải chỉnh sửa: Không cần chỉnh sửa.
Cuộc họp kết thúc lúc 11giờ 30 phút cùng ngày. 

THƯ KÝ
CHỦ TỌA
                       Lữ Xuân Trang                                       Nguyễn Trọng Nghĩa
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