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I. SƠ LƯỢC LÝ LỊCH:
· Họ tên: 	NGUYỄN NGỌC HIỆP
· Sinh ngày 01 tháng 01 năm 1973;  			Giới tính: Nam
· Trình độ chuyên môn nghiệp vụ: Kỹ sư Cơ khí chế tạo máy
· Chức vụ được giao: Phó trưởng phòng 
· Chức vụ, đơn vị công tác: Phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên
II. TÊN SÁNG KIẾN TRONG CÔNG TÁC:
	Nâng cao hiệu quả công tác đánh giá kết quả rèn luyện sinh viên tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành Phố Hồ Chí Minh.
III. NỘI DUNG.
1. Đặt vấn đề:
Tỉ lệ sinh viên củ và tuyển sinh năm 2020 trong trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành Phố Hồ Chí Minh trên 18000 sinh viên. Đó là một lực lượng hùng hậu mà các em sinh viên đã chọn vào học tại trường với đa ngành nghề, đáp ứng với thị hiếu, nhu cầu cấp bách của xã hội. Do đó các sinh viên đã chọn mái trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành Phố Hồ Chí Minh làm cơ sở định hướng để phát triển sự nghiệp, tương lai của chính mình. Do vậy tỉ lệ sinh viên đông đảo của nhiều vùng miền đất nước đến tham gia học tập đã làm cho uy tín, chất lượng đào tạo của nhà trường ngày càng được nâng cao.
Để vào học tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành Phố Hồ Chí Minh, sinh viên phải được nhà trường (Cụ thể là Phòng tuyển sinh – Đào tạo) tư vấn sau Tết nguyên đán, cộng với định hướng phát triển của gia đình và nhu cầu nguyện vọng của bản thân mà các em sinh viên đã xin xét tuyển vào học tại trường với nghề mà bản thân mình chọn, và thời khoá biểu đầu năm của các em sinh viên là “ Tuần sinh hoạt công dân” với các nội dung về: Nội qui, chế độ chính sách, học bổng, Luật ATGT, Y tế bảo hiểm học đường….vv và các sinh viên cũng được các Thầy, Cô phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên hướng dẫn về việc đánh giá Kết quả rèn luyện của bản thân sinh viên mỗi học kỳ một sinh viên phải làm một phiếu đánh giá…
Để đảm bảo tính khách quan, công bằng dân chủ trong việc đánh giá Kết quả rèn luyện thì cần có sự hỗ trợ, phối hợp giữa (CVHT/GVCN), Đoàn thanh niên, Hội sinh viên và các Thầy, Cô phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên để phiếu đánh giá cá nhân của sinh viên được hoàn thiện theo đúng qui định.
2. Thực trạng:
	Hiện nay, công tác sinh viên có ảnh hưởng lớn đến uy tín và chất lượng đào tạo, xây dựng nhà trường, Do vậy, Đảng uỷ, Ban giám Hiệu nhà trường rất quan tâm đến đội ngũ Cán bộ, Nhân viên, Giảng viên có tâm huyết để thực hiện tốt công việc trồng người.
	Phần lớn những sinh  viên mới bước vào trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành Phố Hồ Chí Minh, còn bỡ ngỡ, chưa thích nghi với điều kiện mới các em sinh viên phải có sự đào tạo hướng dẫn của Thầy, Cô trong nhà trường, bên cạnh đó cũng có một số ít sinh viên có tinh thần, trách nhiệm đã tham gia công tác Đoàn, Hội tại địa phương hoặc trường trung học Phổ thông, trường trung học Cơ sở,  đây là lực lượng nồng cốt giúp đỡ (CVHT/GVCN) đưa phong trào Đoàn, Hội do nhà trường phát động, phát triển mạnh đó là một phần tiêu chí để cộng vào thang điểm “ KQRL” của mỗi sinh viên..
	Do vậy trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành Phố Hồ Chí Minh, ban hành qui định Đánh giá kết quả rèn luyện đối với sinh viên theo quyết định số 615/QĐ-LTT-TTGD ngày 29/06/2020 Cao đẳng Lý Tự Trọng thành Phố Hồ Chí Minh.
	Việc đánh giá “KQRL” sẽ thúc đẩy ý thức, trách nhiệm của sinh viên trong học tập, rèn luyện phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống và hoàn thiện nhân cách của bản thân sinh viên.
	Làm căn cứ để xếp loại sinh viên, khen thưởng, cấp học bổng khuyến khích học tập và các loại học bổng khác…
3. Nội dung và biện pháp thực hiện sáng kiến
Để nâng cao hiệu quả, công tác đánh giá “KQRL” thì mỗi sinh viên (CVHT/GVCN). Thầy, Cô quản lý sinh viên phải đánh giá đúng tiêu chí, tham gia phong trào, mức độ vi phạm của sinh viên, Để đạt được sự đồng tình giữa sinh viên và Thầy, Cô. Chúng ta cùng nghiêm cứu từng tiêu chí trong khung đánh giá “KQRL”.
3.1 Bảng đánh giá kết quả rèn luyện:
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3.2 Phân tích thêm 4 tiêu chí trong bảng đánh giá “ KQRL” của sinh viên
3.2.1 Tiêu chí 1: 
Về ý thức, thái độ và kết quả học tập (Điểm tối đa 30 điểm)
Ở phần tiêu chí này cá nhân sinh viên, (CVHT/GVCN) được cho điểm ở các mục như:
· Đi học chuyên cần, đúng giờ và đủ điều kiện dự thi các học phần:      		10đ
· Không vi phạm qui chế thi, kiểm tra:					         		 5đ 
· Được (CVHT/GVCN) và tập thể công nhận có tinh thần vượt khó:      		 5đ
· Kết quả học tập (theo học kỳ) VD: Điểm TBCHT đạt từ 6.0 đến 7.0:  		 7đ
· Với trường hợp này, sinh viên (CVHT/GVCN) thường cho tiêu chí này là:	 27đ nhưng thường hay chấm sót việc nghỉ học không phép (Điểm trừ) còn các mục nhỏ còn lại, sẽ được cộng thêm (Nếu có minh chứng) Nhưng tiêu chí này điểm chấm tối đa là 30đ.
3.2.2 Tiêu chí 2:
· Ý thức chấp hành các qui định của pháp luật đối với công  dân, các văn bản của bộ ngành, của cơ quan quản lý thực hiện trong nhà trường (Điểm tối đa là 25điểm)
· Ở phần tiêu chí này cá nhân sinh viên, (CVHT/GVCN) được cho điểm các mục:
	· Không vi phạm pháp luật chủ trương của các cấp
	5đ

	· Thực hiện nghiêm túc việc khai thông tin cá nhân
	5đ

	· Tham gia đầy đủ Tuần sinh hoạt giáo dục định hướng (1điểm/ buổi)
	5đ

	· Tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt chủ nhiệm lớp 
	5đ

	· Không vi phạm tác phong, đồng phục, tác phong đồng phục theo qui định
	5đ

	· Đeo thẻ sinh viên khi vào trường
	5đ

	· Tham gia khám sức khoẻ định kỳ
	5đ

	· Có ý thức chấp hành về giữ gìn vệ sinh chung, bảo vệ tài sản
	5đ

	· Đóng học phí, BHYT, KTX đúng thời hạn
	5đ

	· Thực hiện nghiêm túc lấy ý kiến phản hồi từ người học 
	5đ


Với trường hợp này, sinh viên, (CVHT/GVCN) thường cho tiêu chí này điểm tối đa là 25 điểm, cho dù điểm trừ mà sinh viên vi phạm đến 4 hay 5 trường hợp, thì cũng không ảnh hưởng đến điểm cộng tích luỹ trên, Điểm trừ nặng nhất trong tiêu chí này là sinh viên vi phạm luật ATGT (Có biên bản của công an gửi về cho nhà trường) thì sinh viên sẽ bị trừ từ 10 điểm và phần trên ở mục (Không vi phạm pháp luật, chủ trương các cấp…) Sinh viên cũng không được cộng 5 điểm mục này.
3.2.3 Tiêu chí 3: Ý thức tham gia các hoạt động chính trị, xã hội, văn hoá, văn nghệ, thể thao, phòng chống tệ nạn xã hội, bạo lực học đường (Điểm tối đa là 25 điểm).
- Ở phần tiêu chí này cá nhân sinh viên (CVHT/GVCN) cho điểm ở các mục:
Tham gia đóng góp, hỗ trợ các hoạt động tình nguyện như: Giúp đỡ đồng bào lũ lụt, xây dựng nhà tình bạn, trung tâm khuyết tật: +5điểm
Tham gia các buổi tuyên truyền, Phòng chống tội phạm và các tệ nạn XH khác: +3điểm
Ở hai mục này bản thân sinh viên (CVHT/GVCN) cùng xem thông tin cá nhân và thông báo của nhà trường để tham gia thực hiện rất dễ dàng vì hàng năm nhà trường đều tổ chức các buổi tuyên truyền (Có thể do CVHT/GVCN quên đăng ký để tập thể lớp tham dự) hoặc có thông báo đóng góp về bảo lụt, xây nhà ,… (CVHT/GVCN) nếu quên thì lúc này phải cần đến Ban cán sự lớp, Bí thư chi Đoàn lớp để vận động nguyên góp (Khi đó tạp thể lớp đương nhiên được cộng 5điểm/SV) 
· Để được 8 điểm ở 2 mục tiêu thì (CVHT/GVCN) cố gắng nhắc nhở cả lớp tham gia trong các buổi “SHCN” hàng tuần
· Các mục còn lại trong tiêu chí 3 này, nếu muốn cộng điểm thì phải có minh chứng
· Riêng (CVHT/GVCN) muốn sinh viên lớp mình quản lý, muốn có thêm điểm ở tiêu chí này, thì có thể gợi ý cho sinh viên tham gia như:
· Lớp đá banh giao hữu (Có mặt CVHT/GVCN) làm kế hoạch gửi cho Ban chấp hành Đoàn trường trước, Mỗi lần tham gia, cổ vũ được cộng 2 điểm (không qúa 4 điểm ở mục này)
· Tham gia các hoạt động hỗ trợ, cổ vũ do nhà trường tổ chức khi lớp chưa đăng ký khi đó (CVHT/GVCN) cũng làm danh sách các bạn tham gia cổ vũ, gửi cho Ban chấp hành Đoàn trường.
· Hoặc (CVHT/GVCN) có thể đề nghị với Trưởng khoa cho các em vào dọn dẹp vệ sinh phòng lý thuyết, thực hành vào ngày nghỉ của các em(Khi đó CVHT/GVCN) phải làm giấy đề nghị gởi trưởng khoa và Ban giám hiệu duyệt, ghi rõ cộng bao nhiêu điểm rèn luyện khi các em tham gia)
· Hoặc đội bóng sinh viên trường, Cán bộ - Nhân viên – Giảng viên trường tổ chức hội thao giao lưu với các doanh nghiệp khi đó (CVHT/GVCN) đề nghị các em mặc đồng phục nhà trường vào tham gia cổ vũ cho các đội (Sau đó CVHT/GVCN cũng lập danh sách gửi cho Đoàn trường) để cộng điểm rèn luyện công khai cho dù việc vận động các em sinh viên tham gia trái buổi, hoặc ngày nghỉ có thể khó khăn, phức tạp. Nhưng thiết nghĩ mỗi buổi (CVHT/GVCN) bỏ chút thời gian quan tâm đến các em sinh viên do mình chủ nhiệm, thì phần nào sẽ lôi kéo các em tham gia công việc có ích với tập thể. Hoặc đăng ký cho cả lớp tham quan thực tế (Có minh chứng cụ thể), (CVHT/GVCN) là người chủ động trao đổi với các em sinh viên.
3.2.4 Tiêu chí 4:
Ý thức và kết quả tham gia công tác cán bộ lớp, công tác Đoàn thểm, các tổ chức khác của nhà trường hoặc có thành tích xuất sắc trong học tập, rèn luyện được cơ quan cỏ thẩm quyền khen thưởng (Điều được cộng tối đa 20 điểm)
Ở phần tiêu chí này cá nhân sinh viên, (CVHT/GVCN) được cho điểm ở các mục:
· Các em sinh viên được (CVHT/GVCN) đề nghị vào Ban cán sự lớp gồm:
+ Tổ trưởng (thường 10SV/em)
+ Hai lớp phó (lớp phó học tập và lớp phó kỷ luật)
+ Một lớp trưởng
	+ Bí thư Đoàn, Phó bí thư, Ủy viên (Được bầu vào đầu năm học. lớp phải làm Đại hội cho đoàn lớp, có thành viên BCH trường dự) đồng thời phải có quyết định của BCH Đoàn .
· Những sinh viên được đề cử vào BCH hội sinh viên, BCH Đoàn trường phải có quyết định của từng tổ chức
· Mỗi sinh viên dù có tham gia nhiều hoạt động, thì phải được tính điểm cộng nhưng không được quá điểm tối đa của mỗi nội dung theo qui định
· Các hoạt động của sinh viên khi tham gia ở trường cũng như địa phương nơi sinh viên thường trú phải có giấy xác nhận của đơn vị tổ chức
· Về phần thanh điểm vượt khung, chúng ta đã cộng 4 tiêu chí rồi ra điểm tổng, sau đó cộng thêm các mục “Vượt khung” nếu các sinh viên có tham gia. Nhưng tổng điểm cũng tối đa là 100 điểm
· Về các sinh viên học Liên thông buổi tối, phần lớn ban ngày các em đi làm, học các cơ quan xí nghiệp, công ty … cử đi học để nâng cao trình độ chuyên môn, thì đối với hệ này chúng ta tính bằng điểm học tập (VD: Tự 50 đến 69 = Trung bình, Từ 70 đến 79 = Khá, Từ 80 đến 89 = Tốt, Từ 90 đến 100 = Xuất sắc)
· Nếu tập thể đạt kết quả không cao, thì (CVHT/GVCN) cần phải cộng thêm điểm Ban cán sự lớp, tham gia ủng hộ phong trào mà nhà trường triển khai đối với sinh viên học buổi sáng.
· Đối với các khoa phân công cho sinh viên trong học kỳ chỉ đi thực tập xí nghiệp, thì với học kỳ này (CVHT/GVCN) tính bằng điểm thực tập xí nghiệp hoặc công ty như:
	· Điểm dưới 5
	Điểm rèn luyện loại Yếu

	· Điểm 5, 6
	Điểm rèn luyện loại Trung bình

	· Điểm 7
	Điểm rèn luyện loại Khá

	· Điểm 8
	Điểm rèn luyện loại Tốt

	· Điểm 9,10
	Điểm rèn luyện loại Xuất sắc




· (CVHT/GVCN) cộng thêm điểm Ban cán sự lớp, nếu (CVHT/GVCN) đã lập danh sách đăng ký đầu năm cho phòng Thanh tra Giáo dục -  Công  tác Sinh viên
· Ở tiêu chí 4 này, nếu (CVHT/GVCN) không vận động khởi xướng cho các em tham gia, thì các em sinh viên chỉ có điểm Ban cán sự lớp, BCH đoàn (Nếu có tổ chức đại hội). Thì ở mục này nếu (CVHT/GVCN) hướng dẫn cho sinh viên lớp mình giới thiệu cho các bạn cùng xóm, cùng quê, con cháu bạn bè vào học khoá kế tiếp, vừa hỗ trợ nhà trường về chỉ tiêu tuyển sinh vừa có cơ hội cộng điểm rèn luyện cho các em sinh viên, cụ thể 1 sinh viên mới vào học được cộng 20 điểm rèn luyện, em thứ 2 được cộng thêm 10 điểm (Ở mục này sinh viên chỉ đạt tối đa là 30 điểm, cho dù có giới thiệu hơn hai sinh viên mới vào học)
· Trong các phần nhỏ của các tiêu chí, mà khi tên gọi các Phong trào của sinh viên tham gia trong học kỳ không trùng khớp với các mục nhỏ trong 4 tiêu chí thì khi đó (CVHT/GVCN) cũng là người phải bàn bạc, tham khảo ý kiến với nhân viên quản lý khối và lãnh đạo của phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên, tham mưu thống nhất để trình Ban giám Hiệu duyệt (Tránh gây mất điểm cho sinh viên khi tích cực tham gia phong trào Đoàn, Hội…)
· Bên cạnh đó (CVHT/GVCN), Bí thư Đoàn trường, Bí thư hội sinh viên là những người đôn đốc vận động các em sinh viên tham gia phong trào Đoàn thể trong học kỳ, năm học thì cũng là người phải có nhiệm vụ trách nhiệm nhắc nhở các em sinh viên đi học đầy đủ tất cả các môn học trong thời khoá biểu và thi học kỳ phải cố gắng đạt từ mức trung bình trở lên, có rất nhiều trường hợp là sinh viên tham gia các phong trào, điểm số dư không biết cộng thêm vào tiêu chí nào của bảng rèn luyện cá nhân của các em, nhưng kết quả học tập của học kỳ lại yếu hoặc kém, với trường hợp này cho dù bị khống chế ở tiêu chí 1, nhưng 3 tiêu chí còn lại mà sinh viên tham gia quá nhiều Phong trào, thì điểm tích luỹ cộng lại của 4 tiêu chí cũng đạt loại xuất sắc trong bảng điểm rèn luyện . Bất cập ở đây là trách nhiệm thuộc về ai, hay chúng ta đổ lỗi qua lại khi cùng một lớp có em ít tham gia phong trào, trình độ học lực chỉ ở mức trung bình, nhưng không nợ môn trong các học kỳ và ra trường có việc làm theo chuyên ngành của mình lo cho bản thân, gia đình. Trong khi đó các em tham gia phong trào nhiều mà học lực yếu, kém, nợ môn, chưa đi làm được vì chưa tốt nghiệp, phải đăng ký trả nợ môn, có trường hợp sinh viên phải bỏ ngang vì nợ quá nhiều môn.
· Do làm công tác đánh giá kết quả rèn luyện này khá nhiều năm bản thân cũng có kinh nghiệm trong vấn đề này, là mỗi (CVHT/GVCN) quản lý khối và gia đình phải đồng hành với các em thông qua các buổi sinh hoạt chủ nhiệm hàng tuần, để kịp thời báo với gia đình, đôn đốc, nhắc nhở các em trong việc học tập và rèn luyện của các em là trọng tâm chính, còn tham gia các phong trào Đoàn, Hội là hỗ trợ phụ, sau khi các em đã hoàn thành thời khoá biểu của từng môn học, để không bị cấm thi do phải tham gia phong trào. Gia đình có trách nhiệm chính trong việc học tập tại trường của các em sinh viên thông qua: 
· Hiểu, biết rõ bản tính của con mình
· Cùng với các em định hướng nghề khi vào học
· Hàng ngày phải xem thời khoá biểu, để kịp thời nhắc nhở các em
· Phải có số điện thoại của (CVHT/GVCN), quản lý khối (số điện thoại phòng TTGD – CTSV), để xem các ngày vắng trong trang Web của sinh viên, nắm rõ tình hình học tập con mình đi đâu và làm gì..
· Phải thường xuyên trao đổi với (CVHT/GVCN) về tình hình học tập, tham gia phong trào tại trường hay địa phương, nhưng trên tinh thần việc học bao giờ cũng đạt lên hàng đầu.
· Do vậy phụ huynh là người có vai trò chính trong việc phát triển, thành đạt của các em khi đang học hay ra trường
· Đoàn thanh niên, Hội sinh viên, Công tác xã hội. Phải kết hợp với gia đình để biết được thực trạng khi các em tham gia phong trào, để có hướng đôn đốc, nhắc nhở.
4. Kết luận:
Công tác sinh viên là một công việc tương đối phức tạp, đòi hỏi người thực hiện công việc này phải có Tâm với nghề. Một nghề mà không có trường lớp của hệ thống giáo dục đào tạo, một công việc mà thế hệ đi trước hướng dẫn truyền lại cho những người đi sau, làm việc tại trường, công tác Đánh giá “KQRL” của sinh viên là một phần trong của công tác quản lý sinh viên  tại trường. Kết quả rèn luyện đạt được là thể hiện ý thức học tập, đạo đức lối sống, tham gia công tác Đoàn hội… việc đánh giá “KQRL” này sinh viên mới vào trường phần lớn các em chưa năm rõ nội dung chấm điểm, hình thức tham gia phong trào… cho dù “Tuần giáo dục định hướng đầu năm” các em đã nghe lãnh đạo phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên hướng dẫn cụ thể ở Hội trường A. Nhưng phần lớn các em ít quan tâm, chỉ đến cuối học kỳ, sau khi thi xong thì được (CVHT/GVCN) hướng dẫn cách thức làm, đồng thời cũng có nhiều (CVHT/GVCN) cũng mới làm công tác này lần đầu, nên còn bở ngỡ, phải gặp nhân viên phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên hướng dẫn. Do vậy (CVHT/GVCN) là người rất quan trọng trong công việc đôn đốc, vận động tập thể lớp tham gia phong trào, do Đoàn trường, Hội sinh viên phát động thông qua các buổi “SHCN” hang tuần: Công tác (CVHT/GVCN) hàng tuần trong tiết “SHCN” phải nhắc nhở các em sinh viên vi phạm nội qui, vắng nhiều, cúp tiết và triển khai công việc để sinh viên tham gia vào tuần kế tiếp và phải ghi nhận lại tất cá các trường hợp từ vi phạm đến tham gia phong trào, khen thưởng của tập thể lớp, khi đó chúng ta chấm điểm “KQRL” cho các em không thiếu sót. Công tác đánh giá “KQRL” của sinh viên tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành Phố Hồ Chí Minh còn một số ít nội dung trong 4 tiêu chí chưa thống nhất, cụ thể…(Sinh viên và CVHT/GVCN, chưa biết cho vào tiêu chí nào).
Vậy nên chúng ta phải có ý kiến, ý tưởng mới không sai về qui định Điều lệ công tác sinh viên. Để phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên nghiên cứu, tham mưu với Ban giám Hiệu hiệu chỉnh một số nội dung cho phù hợp với tình hình thực tế tại Cao đẳng Lý Tự Trọng thành Phố Hồ Chí Minh.
5. Hiệu quả mang lại:
Đội ngũ CB, GV, NV nhiệt tình và có trình độ, tích cực tham gia các hoạt động giáo dục, rèn luyện của sinh viên, do đó các hoạt động đoàn thể luôn có cán bộ, giảng viên và sinh viên cùng nhau tham gia. Dựa trên đạo đức, lối sống tích cực của CB, GV, NV đã có tác động trực tiếp vào kết quả đánh giá rèn luyện của SV, góp phần rất lớn vào kết quả giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức, lối sống cho sinh viên.
Sinh viên ý thức được trách nhiệm với chính bản thân mình, với những người xung quanh, với gia đình, nhà trường và xã hội. Đặc biệt, các em đã biết định hướng cho tương lai, thực hiện tốt tác phong, đồng phục, biết lễ phép chào hỏi thầy, cô giáo và giao tiếp chừng mực trong mối quan hệ bạn bè.
Được sự quan tâm của Đảng bộ nhà trường và đội ngũ CB, GV, NV tâm huyết, nhiệt tình và có trình độ tích cực tham gia công tác giảng dạy và rèn luyện của sinh viên, cùng với sự hỗ trợ tích cực của Đoàn thanh niên, Hội sinh viên sẽ đưa trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành Phố Hồ Chí Minh ngày càng phát triển hơn. Do vậy mỗi Thầy, Cô CB, GV, NV là một tấm gương, là động lực để mỗi sinh viên khi vào học phải ý thức được trách nhiệm của bản thân mình, với nhà trường, gia đình và xã hội.
Chúng ta phải biết kết hợp với gia đình kích thích, khơi dậy và định hướng đúng ngành nghề cho các em sinh viên. Qua đó vận động các em sinh viên chấp hành tốt chủ trương , chính sách pháp luật của nhà nước, chủ trương của Đảng, thực hiện tốt nội qui qui định của nhà trường, để từ đó các em sinh viên ra trường có việc làm ổn định và  chăm lo cho bản thân, gia đình đồng thời là người có ích cho xã hội.
                      		Thành phố Hồ Chí Minh, ngày      tháng     năm 2021
	  XÁC NHẬN CỦA	NGƯỜI VIẾT BÀI
	HỘI ĐỒNG KHOA HỌC CẤP CƠ SỞ	
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1. Quyết định số 16/2008/QĐ-BGDĐT ngày 16 tháng 4 năm 2008 quy định về đạo đức nhà giáo; 
2. Nghị định số 80/2017/NĐ-CP ngày 17 tháng 7 năm 2017 quy định về môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng, chống bạo lực học đường.;
3. Chỉ thị số 31/CT-TTg ngày 04 tháng 12 năm 2019 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh, sinh viên.
4. Bộ Lao động Thương binh và Xã hội (2017). Quy chế công tác học sinh, sinh viên trong trường Trung cấp, Cao đẳng.
5. Bộ Giáo dục & Đào tạo (2011). Quy chế công tác học sinh, sinh viên nội trú tại các cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân.
6. Trần Khánh Đức (2019). Quản lý đào tạo và quản trị Nhà trường. Nhà xuất bản Đại học quốc gia. Hà Nội
7. Quyết định số 615/QĐ-LTT-TTGD ngày 29 tháng 6 năm 2020  trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành Phố Hồ Chí Minh.
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