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Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 25 tháng 6 năm 2020
BIÊN BẢN THẨM ĐỊNH CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO

KHOA KINH TẾ

Căn cứ Thông tư 03/2017/TT-BLĐTBXH  ngày 01 tháng 3 năm 2017 của Bộ Trưởng Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội quy định về quy trình xây dựng, thẩm định và ban hành chương trình; tổ chức biên soạn, lựa chọn, thẩm định, duyệt và sử dụng giáo trình trong đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng.

Căn cứ Biên bản họp Hội thảo góp ý về chương trình đào tạo ngành:  Tài chính doanh nghiệp, Quản trị du lịch MICE, Quản trị lữ hành, Quản trị khách sản, Quản trị nhà hàng của khoa Kinh tế

Căn cứ chương trình đào tạo khoa Kinh tế đã biên soạn.

Hội đồng thẩm định chương trình đào tạo các ngành, nghề của khoa Kinh tế tiến hành họp thẩm định, nghiệm thu chương trình đào tạo như sau.

I. Địa điểm, thời gian và thành phần tham dự

1.  Địa điểm: Văn phòng khoa Kinh tế

2. Thời gian: Ngày 25 tháng 06 năm 2020, vào lúc: 16 giờ 00 phút

3. Chủ trì: Ông Phạm Hữu Lộc – Chủ tịch Hội đồng thẩm định;

4. Thành phần tham dự (Ban Biên soạn, Hội đồng thẩm định theo Quyết định) gồm

4.1. Thành phần cấp khoa:

· Ông Nguyễn Trọng Nghĩa: Trưởng khoa Kinh tế, Ủy viên;
· Bà Phạm Quỳnh Như: Trưởng bộ môn Kế toán – Tài chính, Uỷ viên;                       
· Bà Lữ Xuân Trang: Trưởng bộ môn Cơ sở ngành, Uỷ viên;
· Bà Lưu Thị Thúy: giảng viên, Ủy viên;
· Bà Huỳnh Thị Mai: Nhân viên phòng Tuyển sinh – Đào tạo, Ủy viên;
· Bà Nguyễn Thị Nhung: Nhân viên phòng Tuyển sinh – Đào tạo, Thư ký;
4.2. Thành phần đại diện cấp trường:

· Ông Châu Văn Bảo: Phó Hiệu trưởng, Phó Chủ tịch; 

· Ông Nguyễn Văn Tấn: Phó phòng Tuyển sinh – Đào tạo, Ủy viên;

· Ông Lâm Viết Dũng: Trưởng phòng TC – HC - TH, Ủy viên;

· Nguyễn Kính: Trưởng phòng KH – TC, Ủy viên;

· Ông Lê Quang Liêm: Trưởng phòng QT – DV, Ủy viên;

· Ông Nguyễn Trần Nghĩa: Nguyên Hiệu trưởng Trường Cao đẳng nghề

Thành phố Hồ Chí Minh, Uỷ viên phản biện 1;

· Ông Đặng Minh Sự: Trưởng phòng giáo dục nghề nghiệp, Sở lao động
      Thương binh và xã hội Thành phố Hồ Chí Minh, Ủy viên phản biện 2.
4.3. Thành phần đại diện Doanh nghiệp:

· Ông Nguyễn Minh Luân: Phó giám đốc Công ty Cổ phần Đầu tư Thương
      mại Dịch vụ Đại Phương, Ủy viên;
· Ông Phạm Phú Sang: Trưởng ban phát triển kinh doanh Công ty Cổ phần
      MISA, Ủy viên;
4.4. Tổng số thành viên có mặt: 16

4.5. Tổng số thành viên vắng mặt .....00... thành viên.

1. Nội dung buổi họp:


Hội đồng kiểm tra, xem xét, đánh giá và kết luận về các chương trình đào tạo thuộc khoa Kinh tế  do Ông Nguyễn Trọng Nghĩa là Trưởng khoa Kinh tế cùng các thành viên trong Ban biên soạn và giảng viên của khoa biên soạn như sau:

Số chương trình đào tạo (bao gồm đề cương chi tiết các môn học, mô đun) được thẩm định: 

· Trình độ Trung cấp: 4 chương trình

· Trình độ Cao đẳng: 5 chương trình

Tên các chương trình Khoa Kinh tế biên soạn:

	STT
	TRUNG CẤP
	CAO ĐẲNG

	1
	
	Tài chính doanh nghiệp

	2
	Quản trị du lịch MICE
	Quản trị du lịch MICE

	3
	Quản trị lữ hành
	Quản trị lữ hành

	4
	Quản trị khách sạn
	Quản trị khách sạn

	5
	Nghiệp vụ nhà hàng
	Quản trị nhà hàng


a. Nhận xét về chương trình khung (Cấu trúc chương trình, mục tiêu đào tạo, kiến thức chuyên môn, kỹ năng nghề, tính thực tiễn và cập nhật những thành tựu khoa học công nghệ tiên tiến, tỷ lệ thực hành, lý thuyết theo quy định, hình thức trình bày và tuân thủ các quy định):


· Chuẩn đầu ra của chương trình đáp ứng được các yêu cầu của doanh nghiệp;

· Chương trình đạt tiêu chuẩn về mặt cấu trúc, đúng chương trình khung của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội, đáp ứng yêu cầu chuẩn đầu ra theo qui định 

· Chương trình đào tạo theo hướng ứng dụng , thực hành, bảo đảm đáp ứng nhu cầu nhân lực kỹ thuật công nghệ của thị trường lao động trong nước và quốc tế

· Chương trình soạn đạt tỉ lệ số môn học thực hành đào tạo ngoài doanh nghiệp  và đảm bảo tỉ lệ số môn thực hành mời doanh nghiệp vào đánh giá đúng chuẩn khung của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội

b. Nhận xét về chương trình chi tiết môn học (kiến thức môn học phù hợp mục tiêu đào tạo, cập nhật những thành tựu khoa học công nghệ tiên tiến, cách sắp xếp môn học trước, song hành, phân bổ thời gian, phương pháp giảng dạy, hình thức, nội dung của môn học):
· Chương trình có cập nhật kiến thức khoa học công nghệ mới

· Kiến thức các môn học đáp ứng được với mục tiêu đào tạo 

· Mục tiêu môn học phù hợp với yêu cầu giảng dạy lấy người học làm trung tâm và đạt chuẩn đầu ra.

· Các sai sót trong soạn chương trình về định dạng, sai lỗi chính tả, sai thứ tự đề mục trong phạm vi cho phép;

· Chương trình phân bố các môn học trong các học kỳ logic theo tính kế thừa.

c. Nhận xét, đánh giá của Doanh nghiệp, đơn vị sử dụng lao động

· Chương đào tạo được soạn có sự tham gia của doanh nghiệp và soạn theo hướng mở, để phù hợp với quy định và yêu cầu của thị trường sử dụng lao động

· Đề cương thực tập tốt nghiệp cụ thể, rõ ràng và nêu được đặc thù của từng ngành học;

· Các đồ án môn học xây dựng đề cường chi tiết theo hướng thực nghiệm của các công nghệ hiện có tại doanh nghiệp, để giúp HSSV tiếp cận các công nghệ mới được ứng dụng tại doanh nghiệp;

d. Nhận xét, đánh giá của Cựu sinh viên

· Các chương đảm bảo số môn thực hành tại doanh nghiệp theo đúng quy định của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội ban hành

· Đề cương chi tiết cho môn thực tập  tốt nghiệp phù hợp với yêu cầu từng ngành học 


e. Kết luận: 

Phần kết luận của Chủ tịch Hội đồng về tình trạng chương trình đào tạo được thẩm định của các thành viên trong Hội đồng và các chuyên gia về mức độ của chương trình

Đạt: Yêu cầu đề nghị trình ký duyệt và áp dụng năm học 2020-2021

Không đạt: 0

Đạt nhưng phải chỉnh sửa: 0

Cuộc họp kết thúc lúc 19 giờ 30 phút cùng ngày. 

THƯ KÝ
CHỦ TỌA


              Nguyễn Thị Nhung                                    Phạm Hữu Lộc 
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