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	ĐẢNG ỦY SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO TP.HCM
ĐẢNG ỦY TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
*
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
TP.Hồ Chí Minh, ngày 27 tháng 5 năm 2021


                           
BIÊN BẢN
Về họp đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức
Năm học 2020-2021

I. Thời gian, địa điểm:
- Thời gian: 14 giờ 00 phút ngày 27 tháng 5 năm 2021
- Địa điểm: Họp trực tuyến
II. Thành phần: 
· Thành phần dự họp: Thành viên Ban Chấp hành Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. HCM
· [bookmark: _GoBack]Chủ trì: Phạm Hữu Lộc
· Thư ký:  Nguyễn Thị Nhuận
III. Nội dung họp: 
1. Nhận xét, đánh giá ưu điểm của từng viên chức quản lý.
1.1. ÔNG PHẠM HỮU LỘC – HIỆU TRƯỞNG
· Luôn gương mẫu, nhiệt tình, sáng tạo trong công tác, có năng lực, tập họp đội ngũ cán bộ - giảng viên – nhân viên thực hiện xuất sắc  nhiệm vụ, năm học 2020 - 2021 lãnh đạo đơn vị đạt nhiều thành tích, xây dựng Nhà trường là một tập thể đoàn kết vững mạnh, được tập thể tín nhiệm.
· Quan tâm, tạo điều kiện, giúp đỡ cho cán bộ - giảng viên – nhân viên có điều kiện làm việc tốt nhất để hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
· Có tinh thần học tập, nâng cao trình độ nghiệp vụ. 
· Lối sống giản dị, khiêm tốn, hòa đồng.
· Năng động, nhiệt tình trong công tác, tác phong làm việc khoa học, đóng góp nhiều giải pháp tích cực góp phần phát triển Nhà trường. Có ý chí cầu tiến, có những cải tiến thiết thực nhằm nâng cao công tác quản lý của Nhà trường, năng động và giải quyết kịp thời các vấn đề phát sinh đột xuất.
· Tích cực, quan tâm chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho cán bộ - giảng viên – nhân viên.
1.2. ÔNG ĐINH VĂN ĐỆ - PHÓ HIỆU TRƯỞNG
· Quan tâm, tạo cơ hội, giúp đỡ cho cán bộ - giảng viên – nhân viên thực hiện tốt nhiệm vụ.
· Có tinh thần học tập, nâng cao trình độ nghiệp vụ. 
· Lối sống vui vẻ, giản dị, hòa đồng.
· Chuyên môn, nghiệp vụ vững vàng, năng động, nhiệt tình trong công việc được giao. Có ý chí cầu tiến và thực hiện tốt chức năng tham mưu cho lãnh đạo trong giải quyết công việc.
· Có tinh thần phối hợp tốt với đồng nghiệp. Ý thức chấp hành kỷ luật, lối sống giản dị, có tinh thần đoàn kết.
· Tích cực trong công tác nghiên cứu khoa học.
1.3. BÀ ĐINH HỒNG MINH - PHÓ HIỆU TRƯỞNG
· Nghiêm túc và gương mẫu, chấp hành chủ trương đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước.
· Trung thực, nhiệt tình, có trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ được giao.
· Sống giản dị, đoàn kết, vì tập thể, tích cực tham mưu với Đảng ủy, Ban Giám hiệu, quan tâm giải quyết quyền lợi chính đáng của cán bộ - giảng viên – nhân viên và sinh viên.
1.4. ÔNG CHÂU VĂN BẢO - PHÓ HIỆU TRƯỞNG
· Có năng lực lãnh đạo, quản lý và điều hành; Hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao.
· Chỉ đạo công tác huấn luyện sinh viên tham gia Hội thi sinh viên giỏi nghề cấp thành phố, Hội thi thiết bị đào tạo tự làm, Huấn luyện giảng viên tham gia Hội giảng đạt nhiều giải thưởng cao.
· Có mối quan hệ tốt với nhiều doanh nghiệp để hỗ trợ cho các khoa, sinh viên của trường. Phụ trách tốt công tác an ninh trật tự và công tác phòng cháy chữa cháy.
· Tích cực tham gia các phong trào của công đoàn và công tác tư vấn tuyển sinh. Có tinh thần trách nhiệm, hợp tác với đồng nghiệp và thực hiện nội quy, quy tắc ứng xử của viên chức.
· Có tinh thần học tập, bồi dưỡng, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ.
2. Nhận xét, đánh giá tồn tại, hạn chế của từng viên chức quản lý.
2.1. ÔNG PHẠM HỮU LỘC – HIỆU TRƯỞNG
· Triển khai nhiều việc và muốn công việc hoàn thành nhanh chóng nên đôi lúc có nóng tính, tuy nhiên đã tự điều chỉnh và giảm rất nhiều.
2.2. ÔNG ĐINH VĂN ĐỆ - PHÓ HIỆU TRƯỞNG
· Giải quyết công việc còn mang tính tình cảm.


2.3. BÀ ĐINH HỒNG MINH - PHÓ HIỆU TRƯỞNG
· Cần sắp xếp thời gian làm việc khoa học và hợp lý hơn để theo dõi, kiểm tra, sâu sát hơn trong các nhiệm vụ được giao.
2.4. ÔNG CHÂU VĂN BẢO - PHÓ HIỆU TRƯỞNG
· Đôi khi giải quyết một số công việc còn tình cảm.
3. Kết quả đề xuất đánh giá, xếp loại của viên chức quản lý (do cấp có thẩm quyền đánh giá)
· Ông Phạm Hữu Lộc – Hiệu Trưởng: Ban Chấp hành Đảng bộ đề xuất đánh giá, xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
· Ông Đinh Văn Đệ - Phó Hiệu Trưởng: Bí thư đề xuất đánh giá, xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
· Bà Đinh Hồng Minh - Phó Hiệu Trưởng: Bí thư đề xuất đánh giá, xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
· Ông Châu Văn Bảo - Phó Hiệu Trưởng: Bí thư đề xuất đánh giá, xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
Buổi họp kết thúc lúc 15 giờ 00 phút cùng ngày./.  
	
	

	                    THƯ KÝ	                                              CHỦ  TỊCH




          Nguyễn Thị Nhuận                                              Phạm Hữu Lộc
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