	Họ và tên: ….
Lớp: ….
Môn: Pháp luật
	ĐỀ KIỂM TRA (Bài Số 1)
Thời gian: 1tiết


[bookmark: _GoBack]CÂU HỎI: 
Câu 1 (4 điểm)
Em hãy trả lời nhận định sau đây đúng hay sai và giải thích tại sao.
a/. Toà án nhân dân tối cao là cơ quan quyền lực của nhà nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam.
b/ Quốc hội là cơ quan hành chính của nhà nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam.
c/ Hiến pháp 2013 quy định “Công dân phải trung thành với Tổ quốc”.
d/ Cá nhân từ đủ 15 tuổi trở lên là người có quyền ký hợp đồng thuê mướn lao động.
Câu 2 (2 điểm)
Anh (chị) hãy trình bày và cho ví dụ về chức năng đối ngoại của Nhà nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam.
Câu 3 (4 điểm)
Ông Thanh kết hôn với bà Thuỷ sinh được 2 người con gồm Cúc (12 tuổi) và Dũng (19 tuổi). Lúc 13g30 ngày 24/5/2019 ông Thanh bị nhồi máu cơ tim và chết, ông không để lại di chúc. Biết rằng ông Thanh và bà Thuỷ có tài sản chung là 800 triệu, và ông Thanh có tài sản riêng là 200 triệu đồng, ngoài những người kể trên, ông Thanh còn có mẹ già (80 tuổi). 
Bằng kiến thức đã học, anh (chị) hãy:
a/ Xác định thời điểm mở thừa kế? giải thích? (1 điểm)
b/ Xác định di sản thừa kế? giải thích? (1 điểm)
c/ Xác định hàng thừa kế thứ nhất gồm những ai? giải thích? (1 điểm)
d/ Trong trường hợp này, mỗi người được bao nhiêu tiền? giải thích? (1 điểm)
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CÂU HỎI: 
Câu 1 (4 điểm)
Em hãy trả lời nhận định sau đây đúng hay sai và giải thích tại sao.
a/ Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh là cơ quan quyền lực Nhà nước ở địa phương. 
b/ Độ tuổi có quyền ký hợp đồng thuê mướn lao động là từ đủ 18 tuổi.
c/ Công dân từ 18 tuổi trở lên có quyền biểu quyết khi nhà nước trưng cầu dân ý.
d/ Pháp luật lao động qui định bản thân kết hôn được nghỉ 03 ngày không hưởng lương.
Câu 2 (2 điểm)
Anh (chị) hãy trình bày và phân tích “nguyên tắc đảm bảo sự lãnh đạo của Đảng đối với Nhà nước”.
Câu 3 (4 điểm)
Công ty TNHH NN ký hợp đồng lao động với anh A từ ngày 01/07/2013 đến ngày 31/12/2013. Ngày 01/01/2014 Công ty TNHH NN ký tiếp hợp đồng lao động với anh A đến ngày 30/6/2015. Sau đó, công ty TNHH NN không ký tiếp bất kỳ hợp đồng lao động nào khác, anh A vẫn tiếp tục làm việc cho đến ngày 31/12/2015. 
Bằng kiến thức đã học, anh (chị) cho biết:
a/ Anh (chị) hãy xác định các loại hợp đồng lao động mà công ty TNHH NN đã giao kết với anh A? và giải thích cụ thể từng hợp đồng ? 
b/ Gia đình anh A rơi vào hoàn cảnh khó khăn, ngày 31/12/2015 anh A muốn nghỉ làm luôn thì phải báo trước cho công ty biết là bao nhiêu ngày? Giải thích tại sao? 

