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KẾ HOẠCH

Tổ chức cho sinh viên tham gia chương trình giao lưu, trao đổi chuyên đề với nhà tuyển dụng
 Chủ đề: “Tuyệt chiêu "thả thính" chinh phục nhà tuyển dụng”
Căn cứ Quyết định số 1207/QĐ-LTT-TC ngày 20 tháng 9 năm 2016 của Hiệu trưởng trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về việc thành lập Trung tâm Quan hệ doanh nghiệp thuộc trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;
Căn cứ Quyết định số 1130/QĐ-LĐTBXH ngày 17 tháng 7 năm 2017 của Bộ Lao động Thương binh và Xã hội về việc đổi tên Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh thành Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành phố Hồ Chí Minh;

Căn cứ chức năng nhiệm vụ của Trung tâm Quan hệ doanh nghiệp;

Căn cứ Hợp đồng hợp tác giữa Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh và Công ty cổ phần Công nghệ Đào tạo Yoot ký ngày 31 tháng 03 năm 2021;
Căn cứ nội dung buổi làm việc ngày 26 tháng 4 năm 2021 giữa Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh và Công ty cổ phần Công nghệ Đào tạo Yoot;
Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh xây dựng kế hoạch tổ chức chương trình giao lưu, trao đổi chuyên đề với nhà tuyển dụng, chủ đề: Tuyệt chiêu "thả thính" chinh phục nhà tuyển dụng, cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
· Nhằm củng cố, nâng cao kỹ năng mềm cho sinh viên Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;
· Giúp sinh viên năm cuối tiếp nhận và trao đổi thông tin cần thiết với nhà tuyển dụng, bồi dưỡng thêm kỹ năng viết CV, kỹ năng trả lời phỏng vấn tuyển dụng và kết nối việc làm cho sinh viên ngay sau khi ra trường;
· Nhằm trao đổi, chia sẻ kinh nghiệm trong công tác bồi dưỡng kỹ năng cho sinh viên giữa nhà trường với doanh nghiệp;

· Thực hiện việc tư vấn, định hướng nghề nghiệp cho các em sinh viên Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;

2. Yêu cầu
· Giúp SV tham dự chương trình giao lưu, trao đổi chuyên đề và phía doanh nghiệp có được những thông tin, điều kiện cần thiết của doanh nghiệp;
· Sinh viên tham gia mặc đồng phục của trường, mang giày và đeo thẻ sinh viên theo quy định, có mặt vào lúc 7 giờ 30 phút tại hội trường C;
· Các khoa phối hợp với Trung tâm Quan hệ doanh nghiệp, Phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên để tổ chức chương trình làm việc thành công.
II. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Đối tượng – Thời gian – Địa điểm
· Đối tượng

: sinh viên năm cuối của trường (số lượng: 110 SV).

· Thời gian dự kiến
: *** giờ, ngày*** tháng*** năm 2021.
· Địa điểm

: Hội trường C - Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh - Số 390 Hoàng Văn Thụ, phường 4, quận Tân Bình, Tp. Hồ Chí Minh.
2. Doanh nghiệp đến tổ chức buổi giao lưu, trao đổi chuyên đề
· Công ty cổ phần Công nghệ và Đào tạo YOOT
· Đại diện: ông Võ Thụy - Phó tổng Giám đốc Đầu tư và Tài chính
Nội dung:
· Định hướng ước mơ nghề nghiệp cho sinh viên
· Rèn luyện phẩm chất, kỹ năng

· Hướng dẫn sinh viên tạo CV đa phương tiện

· Kết nối việc làm cho sinh viên ngay khi ra trường

III. PHÂN CÔNG THỰC HIỆN
1. Trung tâm Quan hệ doanh nghiệp

· Chủ trì, phối hợp các khoa lập danh sách sinh viên và thống nhất nội dung làm việc với doanh nghiệp;
· Trao đổi với doanh nghiệp cụ thể về nội dung tổ chức buổi giao lưu, trao đổi chuyên đề với nhà tuyển dụng.
2. Các khoa

· Điều động sinh viên và bố trí giảng viên quản lý sinh viên tham gia chương trình giao lưu, trao đổi chuyên đề, số lượng cụ thể như sau:

· Khoa: Cơ khí, Điện - Điện tử, Động lực, Công nghệ thông tin: 15 SV+1GV/khoa;

· Khoa: Nhiệt lạnh, May - Thời trang, Kinh tế, Xây dựng, Khoa học cơ bản: 10 SV+1GV/khoa

· Các khoa lập danh sách giảng viên, sinh viên tham gia gửi Phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên trước ngày tổ chức 1 ngày; 
3. Phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên

· Cử cán bộ, nhân viên quản lý sinh viên đảm bảo trật tự trong buổi giao lưu; kiểm diện số lượng sinh viên tham dự để chấm điểm rèn luyện; kiểm diện giảng viên, nhân viên tham gia, lập danh sách báo cáo công tác thực hiện công việc trong tháng về các đơn vị chức năng và Hội đồng Thi đua Khen thưởng nhà trường.
4. Phòng Quản trị - Dịch vụ

· Treo bandrol, Banner và buổi giao lưu, trao đổi chuyên đề;
· Chuẩn bị Hội trường: âm thanh, máy chiếu, 120 chỗ ngồi (110 sinh viên và 10 ghế thành viên Ban tổ chức - chỗ ngồi BTC có bọc vải, có khăn trải bàn và bình hoa?);
· Trực âm thanh, ánh sáng, máy chiếu; chuẩn bị 3 micro không dây; quản lý thiết bị trong buổi lễ và buổi tổng duyệt ngày ***;
· Chuẩn bị 01 thùng nước khoáng Lavie 24 chai, và 02 bình nước khoáng Lavie 19 lít kèm bình sứ và giá để bình, 02 lốc ly giấy nhỏ, 10 ly thủy tinh, 02 bình trà cho thành viên Ban tổ chức;
· Vệ sinh trước và sau khi diễn ra buổi lễ.
5. Trung tâm Điều hành và Quản lý dữ liệu
· Cử cán bộ, nhân viên chụp hình buổi giao lưu, trao đổi chuyên đề để làm tư liệu.
Trên đây là kế hoạch tổ chức buổi giao lưu, trao đổi chuyên đề với nhà tuyển dụng, chủ đề Tuyệt chiêu "thả thính" chinh phục nhà tuyển dụng. Yêu cầu các đơn vị có liên quan phối hợp thực hiện./.
	Nơi nhận:

- Ban Giám hiệu (để chỉ đạo);
- Các khoa (để thực hiện);
- P. TTGD&QLSV (để thực hiện);
- P. Quản trị - Dịch vụ (để thực hiện);
- Trung tâm ĐH&QLDL (để thực hiện);
- Lưu VT, QHDN.
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