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Abstract: Smart education is a new trend of world education. In order to build a smart nation, many countries have aimed to build a smart education to train generations of smart citizens. Building a smart library or a smart laboratory, or simply a smart parking lot, is no longer a trend in Industry 4.0, but an inevitable trend that is happening every day. hourly in Vietnam. In training facilities, many intelligent systems are set up that will create a smart school. With its mission, Ly Tu Trong College becomes a key school in the whole ASEAN region. The article focuses on researching solutions in teaching at Ly Tu College in the direction of building a smart education model.
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TÓM TẮT
Giáo dục thông minh là một xu thế mới của giáo dục thế giới. Nhằm xây dựng quốc gia thông minh, nhiều quốc gia đã hướng đến xây dựng nền giáo dục thông minh để đào tạo các thế hệ công dân thông minh. Xây dựng một thư viện thông minh hay một phòng thí nghiệm thông minh, hoặc đơn giản là một bãi gửi xe thông minh, không còn là một trào lưu trong thời Công nghiệp 4.0, mà là một xu thế tất yếu đang diễn ra hàng ngày hàng giờ ở Việt Nam. Trong các cơ sở đào tạo, nhiều hệ thống thông minh được thiết lập sẽ tạo ra một trường học thông minh. Với sứ mệnh của mình trường Cao đẳng Lý Tự Trọng trở thành trường trọng điểm cả khu vực ASEAN. Bài viết tập trung nghiên cứu về giải pháp trong giảng dạy tại trường Cao đẳng Lý Tự trong trong việc hướng tới xây dựng mô hình giáo dục thông minh.
Từ khóa: Giáo dục thông minh, Cao đẳng Lý Tự Trọng, 
1. Đặt vấn đề
Giáo dục thông minh thực sự là mô hình trường học tiên tiến và thích ứng cao với môi trường công nghệ và sự phát triển chung của xã hội. Đổi mới mô hình đào tạo, đổi mới nội dung và phương pháp giảng dạy trong các cơ sở giáo dục nghề nghiệp theo hướng hiện đại hóa là yêu cầu khách quan. Bên cạnh đó, các trường đang từng bước hướng tới xây dựng giáo dục thông minh với cơ sở vật chất, hình thức quản trị hiện đại đáp ứng yêu cầu thực tiễn trong việc dạy và học. Giáo dục Thông minh trở thành chủ đề nóng trong nhiều sự kiện, hội thảo giáo dục cấp quốc gia và quốc tế, được đưa vào nội dung của nhiều dự án, chương trình và kế hoạch chiến lược không chỉ của các cơ sở giáo dục mà cả các cơ quan chính phủ và doanh nghiệp. Trường cao đẳng Lý Tự Trọng một trong những trường nghề chất lượng cao đang dần xoay mình chuyển đổi sang mô hình giáo dục thông minh. Bài viết này xuất phát từ những nhìn nhận, đánh giá về thực trạng giảng dạy tại trường đẳng Lý Tự Trọng Tp. HCM
2. Nội dung
2.1 Giáo dục thông minh
Giáo dục 4.0 được hiểu là giáo dục thông minh (Smart Education). Chữ Smart không chỉ chứa đựng hàm ý “thông minh”; mà cụm từ viết tắt S-M-A-R-T còn được diễn giải nhiều nghĩa hơn:
S (Self-directed là Tự định hướng);
M (Motivated là Có động cơ);
A (Adaptive là Có khả năng tương thích);
R (Resource enriched là Có nguồn học liệu phong phú);
T (Technology embedded là Có áp dụng công nghệ).
Như vậy, giáo dục thông minh là nền giáo dục có sự hỗ trợ rất nhiều của công nghệ; cung cấp cho người học chương trình học tập “mọi lúc, mọi nơi”; phù hợp với nhiều đối tượng đào tạo khác nhau (khả năng thích nghi cao); cá nhân hóa nội dung đào tạo. Giáo dục thông minh có sự ứng dụng rộng rãi công nghệ; trong mọi hoạt động đào tạo; nghiên cứu khoa học; công tác quản lý, phương pháp dạy học hiện đại…“giáo dục thông minh” còn được tiếp cận dưới các góc độ sau:
Giáo dục trong thế giới ảo và thế giới thực (CPS – Cyber – Physical system): thế giới thực hay còn gọi thế giới “vật lý” bao gồm các bộ phận của hệ thống vật thể và các tương tác của chúng trong thế giới vật chất đó và thế giới ảo hay còn gọi là phần “cyber” bao gồm máy tính, phần mềm, cấu trúc dữ liệu và mạng hỗ trợ quá trình ra quyết định trong hệ thống. CPS liên quan chặt chẽ đến các khái niệm có tính đột phá cao như: Internet vạn vật, Dữ liệu lớn, trí tuệ nhân tạo, điện toán đám mây, các lĩnh vực của người máy và kỹ thuật hệ thống.
Công nghệ thực tế ảo (Virtual Reality – VR) và công nghệ thực tế tăng cường (Augmented Reality – AR) sẽ mang đến một thế giới khác cho người học. Thực tế ảo, nơi chỉ có người học với toàn bộ những thành phần ảo hoá, được tạo dựng từ các ứng dụng/thiết bị phần cứng. Thực tế tăng cường là một công nghệ cho phép lồng ghép thông tin ảo vào thế giới thực (và ngược lại), nó giúp người sử dụng tương tác với những nội dung số trong thực tại (như chạm vào, phủ vật thể lên trên - ghép ảnh theo dạng 3D). Hiện nay, công nghệ thực tế ảo được tích hợp với công nghệ thực tế tăng cường thành giải pháp chuyển giao tri thức dựa trên công nghệ AVR đã bước đầu được áp dụng tại một số trường ở Việt Nam, hỗ trợ tăng nhu cầu học tập và phát triển kỹ năng đào tạo lại trong bối cảnh của cuộc cách mạng công nghiệp 4.0.
Dữ liệu lớn (Big Data) là “Tập hợp dữ liệu rất lớn, đa dạng và phức tạp mà các công nghệ xử lý dữ liệu truyền thống không xử lý được. Công nghệ xử lý dữ liệu lớn bao gồm việc phân tích, thu thập, giám sát, tìm kiếm, chia sẻ, lưu trữ, khai phá ngữ nghĩa và truyền dữ liệu”.Sự tích hợp giữa Trí tuệ nhân tạo (AI – Artificial Intelligence), kết nối vạn vật IoT – Internet of thing) và Khoa học Dữ liệu đã làm mờ ranh giới giữa thế giới thực và thế giới ảo, nền tảng tạo nên “giáo dục thông minh”.
Tăng cường E-learning và số hóa dữ liệu giáo dục là yêu cầu cấp bách trong giáo dục hiện nay. Không chỉ là các website bài giảng điện tử (bằng Moodle, Google Sites, google classroom, edmodo…), hệ thống các học liệu số (số hóa sách giáo khoa, giáo trình, thư viện số..), hệ thống cơ sở dữ liệu phục vụ quản lý giáo dục mà tiến tới xây dựng và sử dụng giáo dục thông minh theo từng cấp độ: bài giảng thông minh (có ứng dụng các phương pháp giảng dạy mới: blended learning, STEM, CS-STEAM..), lớp học thông minh, trường học thông minh và kết nối đa quốc gia trong bối cảnh giáo dục 4.0. Hệ sinh thái giáo dục thông minh góp phần đồng bộ hóa, chuyển đổi số các nghiệp vụ giáo dục cho học sinh, giáo viên và các cấp quản lý… 
Ứng dụng của Big Data trong xây dựng “Trung tâm điều hành giáo dục thông minh”, một phần cốt lõi của cơ sở hạ tầng thông minh, bao gồm các phân hệ: nền tảng tích hợp, cổng giao tiếp và giao tiếp API, phân tích Big Data, Quản trị hệ thống (quản trị người dùng, các bộ tiêu chí đánh giá). 
Theo đó, giáo dục truyền thống khi dịch chuyển sang GDTM sẽ được hình dung như sau: 
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2.2 Giáo dục thông minh trong trường đại học, cao đẳng hiện nay
Trước sự tác động mạnh mẽ từ cách mạng công nghiệp 4.0 đến mọi mặt của đời sống xã hội; rất nhiều vấn đề mới nảy sinh theo cả hướng tích cực lẫn tiêu cực. Nhiều thành tựu khoa học công nghê mới xuất hiện, nhiều ngành nghề mới ra đời trong chương trình đào tạo của các trường đại học,… 
Nếu giáo dục truyền thống là lớp học thực, tài liệu in, thời gian biểu cố định, giáo dục thông minh gồm cả lớp học ảo, tài liệu số, thời gian linh hoạt, không gian học tập mọi lúc, mọi nơi. Trong giáo dục thông minh, công nghệ xuất hiện ở tất cả các khâu, vừa hỗ trợ quản lý giáo dục và quản trị nhà trường, vừa giúp việc dạy và học thuận lợi, hiệu quả, mở rộng không gian học tập vượt qua giới hạn của một bài giảng thông thường. 
Trong chiến lược phát triển giáo dục của Việt Nam lại chưa nhắc đến cụm từ "giáo dục thông minh" dù đây là xu hướng giáo dục hiện đại và là nhu cầu cần thiết, định hướng đến năm 2025 với các mục tiêu cụ thể như:
Hình thành cơ sở dữ liệu toàn ngành giáo dục;
100% các cơ quan quản lý nhà nước và các cơ sở giáo dục đào tạo thực hiện quản lý hành chính, xử lý hồ sơ công việc trên môi trường mạng;
70% lớp bồi dưỡng chuyên môn cho giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục được thực hiện qua mạng theo phương thức học tập kết hợp;
70% cuộc họp giữa cơ quan quản lý nhà nước và các cơ sở giáo dục đào tạo được áp dụng hình thức trực tuyến;
50% hồ sơ thủ tục hành chính được xử lý trực tuyến.
Vì vậy,  trong bối cảnh cách mạng 4.0 đòi hỏi các cơ sở giáo dục phải tăng tốc vào cuộc nhanh chóng cho phát triển công nghệ giáo dục, không thể chờ cho đủ điều kiện mới làm “giáo dục thông minh”.
Trong gia đoạn hiện nay do tình hình dịch Covid-19 ngày càng lan rộng toàn cầu xây dựng mô hình giáo dục thông minh cần được quan tâm của các cơ sở giáo dục cao đẳng đại học tại nước ta . Vì vậy, các ý tưởng trong các lĩnh vực cụ thể của các giảng viên là chìa khóa khởi động “giáo dục thông minh” trong bối cảnh hiện nay. Cập nhật các phương pháp, kỹ thuật giảng dạy mới phục vụ những bài giảng thông minh là chìa khóa từng bước tạo nên một nền giáo dục số. Các giáo viên, giảng viên xây dựng các ý tưởng cho các bài giảng thông minh, lớp học thông minh, trường học thông minh.
2.2 Xây dựng mô hình giáo dục thông minh tại trường cao đẳng Lý Tự Trọng tp. Hồ Chí Minh 
Mô hình Giáo dục thông minh đang dần hình thành tại trường Cao Đẳng Lý Tự Trọng Tp. Hồ Chí Minh. Sự ứng dụng công nghệ trong công tác quan lý nhân sự cũng như sử dụng các phần mền giảng dạy của giảng viên bởi đây là hai nhân tố để vận hành nền giáo dục. Vì thế, một trong những yêu cầu được đặt ra khi triển khai giáo dục thông minh chính là chuẩn bị sớm nguồn nhân lực. 
Hiện nay Nhà trường đào tạo 33 ngành bậc Cao đẳng, 32 ngành bậc Trung cấp với các nhóm ngành: Điện – Điện tử , Cơ Khí, Động lực, Nhiệt lạnh, Công nghệ thông tin, May – Thời trang, Kinh tế, Tiếng Anh và Xây dựng. Với đội ngũ giảng viên đủ về số lượng và chất lượng, nhà trường cam kết mang đến cho người học chất lượng đào tạo với học phí hợp lý
Hội thào khoa học COSS2020 (Conference on Smart Schools 2020) với chủ đề “Chuyển đổi mô hình đào tạo chất lượng cao của nhà trường thông minh trong bối cảnh cách mạng công nghiệp 4.0”; Hội nghị khoa học COSS2019 với chủ đề “Quản trị Nhà trường thông minh trong bối cảnh Cách mạng Công nghiệp 4.0” (Smart school governance in the context of the 4th industrial revolution), Hội nghị quốc tế ICSS2018 (International Conference on Smart Schools 2018) và tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh nhằm nghiên cứu, thảo luận và đề xuất giải pháp phát triển mô hình Nhà trường thông minh nhằm tạo bước đột phá trong việc nâng cao chất lượng đào tạo nguồn nhân lực có trình độ cao trong bối cảnh Cách mạng công nghiệp 4.0 và đổi mới giáo dục nghề nghiệp Việt Nam. Bên cạnh đó tạo lập diễn đàn giúp các bộ phận tham mưu của đơn vị, các nhà nghiên cứu, các chuyên gia và cộng đồng doanh nghiệp thảo luận về định hướng, các giải pháp đào tạo nguồn nhân lực đáp ứng công nghiệp thông minh tại Việt Nam trong bối cảnh cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ 4 đang có những ảnh hưởng ngày càng mạnh mẽ trên toàn cầu.
Kết quả đánh giá cũng đã minh chứng trong thời gian vừa qua những định hướng phát triển của nhà trường là đúng đắn. Đây cũng là một sự ghi nhận và khích lệ rất lớn đối với tập thể Nhà trường; đồng thời, khẳng định chất lượng đào tạo của Trường ngày càng được nâng cao, đáp ứng nhu cầu của xã hội ngày càng tốt hơn. Đươc công tác tại trường chất lượng cao có nhiều cơ hội trãi nghiệm nhưng cũng đặt ra nhiều thách thức.
2.3 Cơ hội và thách thức của giảng viên tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp. Hồ Chí Minh trong quá trình xây dựng mô hình giáo dục thông minh:
Cơ hội
Giáo dục thông minh là sự ứng dụng các công nghệ AI, Big Data và IoT, lãnh đạo nhà trường, giảng viên có thể thu thập dữ liệu, phân tích và đánh giá chính xác về người học; theo dõi quá trình học tập tại nhà, kiểm tra mức độ hoàn thành bài tập và thông báo kết quả học tập tới sinh viên cũng như gia đình. Bản chất của việc dùng công nghệ để kết nối là làm thế nào để thông tin giáo dục được minh bạch. Ban lãnh đạo  cần được biết giảng viên của họ đang làm gì, dạy như thế nào, sinh viên có đến trường hay không? Bên cạnh đó còn hỗ trợ  phụ huynh biết đuọc con mình làm gì ở trường. Giải pháp công nghệ, giáo dục thông minh cho phép 4 đối tượng này biết được tiếp nhận thông tin một cách cùng lúc, thậm chí là qua lại. 
Cơ sở vật chất, phòng học, phòng làm việc, phòng thí nghiệm, nhà xưởng thực hành, thư viện theo hướng chuẩn hóa, hiện đại hóa trang thiết bị phục vụ công tác đào tạo, nghiên cứu khoa học và quản lý,
Ban lãnh đạo nhà trường tổ chức chuyên đề như nâng cao chất lượng giảng dạy trực tuyến,  lớp học giả đình áp dụng công cụ dạy trực tuyến Gooogle meet vào mỗi tối thứ 7 hàng tuần nhằm có những định hướng phù hợp hỗ trợ giảng viên cũng như cán bộ công nhân viên trong xuyên suốt quá trình hoạt động giảng dạy và làm việc.
Chương trình đào tạo của trường, đặc biệt là các ngành đang xây dựng nghề trọng điểm cấp quốc gia, cấp khu vực ASEAN và nghề trọng điểm cấp quốc tế liên tục được cập nhật, cải tiến nhằm đáp ứng yêu cầu phát triển của xã hội
Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp.HCM đã tăng cường công tác hợp tác quốc tế với các đơn vị, tổ chức đến từ các quốc gia phát triển như thỏa thuận về hợp tác đào tạo lớp chất lượng cao với Cộng hòa Liên bang Đức, chuyển giao chương trình đào tạo kết hợp với các doanh nghiệp… nhằm nâng cao chất lượng đào tạo, phát triển đội ngũ, mở rộng hoạt động nghiên cứu, tạo cơ hội cho giảng viên cập nhật các kiến thức và công nghệ mới. 
Chương trình phải được xây dựng theo hướng làm tăng hứng thú học tập, tăng khả năng học tập cho người học, tăng tính hiệu quả của chương trình để tạo ra môi trường học tích cực, giúp người học được tham gia các hình thức đa dạng, phong phú, phù hợp nhu cầu và năng lực cá nhân. Một trong những yếu tố quyết định thành công của trường học thông minh là yếu tố con người, vì thế cần xây dựng đội ngũ giáo viên đáp ứng được yêu cầu đổi mới phương pháp dạy học trong lớp học thông minh.
Giảng viên được tiếp cận với các phần mềm đào tạo trực tuyến của trường, giảng viên tham gia giảng dạy tại trường trước khi bắt đầu lên lớp sẽ được nhà trường tham gia các lớp bồi dưỡng, tập huấn các chương trình công nghệ thông tin, các phần mềm, giảng viên giảng dạy năng động hơn trong quá trình làm việc, được tiếp cận với một môi trường làm việc mới, không gian và cảm xúc giảng dạy mới
Thách thức
Giảng viên của mô hình “Giáo dục thông minh” sử dụng thành thạo bảng tương tác, thiết kế và thường xuyên áp dụng bài giảng e-learning trong dạy học;  trong quá trình giảng viên phải khai thác được và đóng góp cho kho dữ liệu dạy học mở;
Giảng viên của mô hình “Giáo dục thông minh”, các môn học lý thuyết học trực tuyến trên các ứng dụng như Zoom, Google meet, Microsoft team … tổ chức thi cuối khóa, cuối môn, kiểm tra định kỳ trên máy tính hoặc thiết bị cầm tay cá nhân mà người học không cần phải đến lớp vẫn có thể thực hiện. Điều này đặt ra yêu cầu giảng viên phải có thời gian tìm hiểu các ứng dụng thi trực tuyến, sẽ dẫn đến ảnh hưởng đến phần nào thời gian nghiên cứu chuyên môn giảng dạy.
Thách thức lớn nhất vẫn là sức ỳ của cách học cũ, cách dạy cũ, cách đánh giá cũ. Vì thế, việc xây dựng hệ thống giáo dục thông minh, mô hình trường học thông minh không thể thực hiện được tại một trường mà phải là cả hệ thống tổng thể; Học sinh, sinh viên tham gia học tập tại trường vẫn chưa có sự chủ động trong việc lựa chọn môn học trong từng học kỳ.
2.4  Giải pháp nâng cao hoạt động giảng dạy tại trường cao đẳng Lý Tự Trọng Tp. Hồ Chí Minh khi xây dựng mô hình giáo dục thông minh 
Xây dựng mô hình giáo dục thông minh cần đưa ra các tiêu chí cụ thể áp dụng phù hợp với từng cơ sở giáo dục tiêu chuẩn Quốc gia về giáo dục thông minh sẽ hỗ trợ đắc lực cho các cơ sở giáo dục, xây dựng hệ thống học liệu số, xây dựng cơ sở dữ liệu cho ngành giáo dục, bằng đào tạo và đào tạo lại nguồn nhân lực cho nền “giáo dục thông minh”. 
Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp. Hồ Chí Minh hiện nay đang thu hút được sự quan tâm và lựa chọn là nơi học tập, Do đó, để sinh viên theo học tập và theo kịp nền Giáo dục hiện đại, tiên tiến, chuyên nghiệp phải đầu tư cơ sở vật chất, đầy đủ tiện nghi, hiện đại phục vụ cho việc học tập và nghiên cứu khoa học. Yếu tố môi trường trong giáo dục không chỉ góp phần quyết định đến sự hình thành và phát triển nhân cách con người mà quan trọng hơn là yếu tố này đã kích thích các hoạt động tìm tòi, sáng tạo của sinh viên. 
Các phòng học thông minh như phòng máy tính, màn hình tương tác, lắp đặt máy chiếu,… được xem là việc ứng dụng những công nghệ tiên tiến nhất để phục vụ việc học tập và giảng dạy giúp cho bài giảng trở nên trực quan, sinh động, người học không bị thụ động và hứng thú hơn với việc học. Giảng viên có thể điều hành lớp học và giám sát bài giảng trên máy tính của tất cả học sinh, sinh viên trong lớp chỉ với một vài thao tác đơn giản và các ứng dụng như là team viewer, ultra view.
Vấn đề đào tạo và phát triển đội ngũ giảng viên đáp ứng yêu cầu trường học thông minh được đặt ra một cách tất yếu. Đội ngũ giảng viên thông minh là yếu tố quyết định thành công của trường học thông minh. 
Giảng viên tham gia giảng dạy phải tiến hành tập huấn, bồi dưỡng các phần mềm ứng dụng giảng dạy và sử dụng thành thạo để truyền đạt kiến thức kỹ năng cho sinh viên.
Xác định nhu cầu và phương thức đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ giảng viên phù hợp với hoàn cảnh hiện tại trường và phát triển năng lực theo nhiều giai đoạn có tính chiến lược về mục tiêu phát triển nhà trường.
Để giảng dạy hiệu quả trong lớp học trong mô hình giáo dục thông minh, giảng viên cần phải: có chuyên môn vững vàng, có năng lực sư phạm hiện đại, năng lực công nghệ để sử dụng, phối hợp các thiết bị thông minh trong giảng dạy và hỗ trợ học sinh sinh viên học tập.
Giảng viên quan tâm đến đặc điểm tư duy của học viên, hướng dẫn định hướng cho học viên tìm tài liệu và nghiên cứu tài liệu. Trong giờ lên lớp, bên cạnh việc giới thiệu bài giảng, người giảng viên cần giới thiệu cho học viên những loại tài liệu tham khảo cần thiết, giới thiệu nguồn tìm kiếm, hướng dẫn cách tiếp cận, khai thác thông tin từ tài liệu. Nhờ đó, sinh viên sẽ tìm kiếm và khai thác tài liệu theo sự hướng dẫn của giảng viên; sau đó giảng viên cùng kiểm tra, đánh giá việc đọc tài liệu của học viên để học viên rút kinh nghiệm, đồng thời có thêm động lực tiếp tục hoàn thiện kỹ năng đọc.
Bên cạnh đó, giáo viên phải linh hoạt hình thành các kịch bản giảng dạy và hỗ trợ học tập phù hợp với từng đối tượng người học để các em có thể được học theo tốc độ và nhu cầu phù hợp với các hình thức học tập rộng mở. Mỗi đối tượng có những hình thức tiếp nhận kiến thức khác nhau, vì vậy người giảng viên cần linh hoạt trong cách giảng dạy để người dạy và người học đều đạt mục tiêu đặt ra.
Giảng viên cần có phương pháp giảng dạy đa dạng, ưu tiên các phương pháp dạy học tăng tính trải nghiệm, khám phá cho học sinh, sinh viên. Giảng viên xây dựng kế hoạch học tập theo phương pháp trãi nghiệm sẽ giúp người học nhận thức đầy đủ và đúng đắn nội dung môn học và ứng dụng phù hợp vào trong quá trình học tập chuyên ngành; đồng thời sáng tạo trong nghề nghiệp sau này.
Đặc biệt khi giảng dạy tại trường học thông minh giảng viên luôn là tấm gương sáng về khả năng tự học, tự nghiên cứu, sáng tạo từ đó tạo động lực thúc đẩy và thu hút người học đam mê học hỏi, khám phá và sáng tạo. Vì vậy giảng viên luôn phải có ý thức và không ngừng phát triển năng lực chuyên môn nghề nghiệp của mình.
Coi trọng việc đưa giảng viên trường đại học đi thực tế tại doanh nghiệp để bổ sung, cập nhật kiến thức, công nghệ, nâng cao kỹ năng nghề, phương pháp giảng dạy và sử dụng giảng viên kiêm nhiệm của doanh nghiệp, hoặc trí thức hóa các giảng viên từ doanh nghiệp để sử dụng trong trường đại học; tăng cường tương tác giữa giảng viên và doanh nghiệp; thiết kế các khóa đào tạo chuyên biệt theo yêu cầu của doanh nghiệp đặt hàng hoặc tăng cường sự tham gia của doanh nghiệp đối tác vào xây dựng chương trình, giáo trình; đầu tư kết cấu hạ tầng đào tạo đáp ứng yêu cầu của doanh nghiệp.
3. Kết luận
Xây dựng một thư viện thông minh hay một phòng thí nghiệm thông minh, hoặc đơn giản là một bãi gửi xe thông minh, không còn là một trào lưu trong thời Công nghiệp 4.0, mà là một xu thế tất yếu đang diễn ra hàng ngày hàng giờ ở Việt Nam. Xây dựng mô hình giáo dục thông minh không còn là một trào lưu của cách mạng 4.0 mà là một xu thế dang diễn ra mỗi ngày trong xã hội hiện nay. Tuy nhiên trước yêu cầu của quá trình đổi mới giáo dục lấy người học là trung tâm, phát huy tính chủ động sáng tạo của người học thì tự học là hoạt động có vai trò rất quan trọng quyết định đến sự thành công của chính bản thân sinh viên. Vì vậy, người giảng viên khi giảng dạy hướng tới xây dựng mô hình giáo dục thông minh luôn phải làm mới mình trong phương pháp dạy, cập nhật nội dung giảng dạy đồng thời luôn trao dồi kiến thức chuyên môn và năng lực công nghệ thông tin để phù hợp với xu thế phát triển hướng đến nền giáo dục thông minh. Trong các cơ sở đào tạo nói chung và trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh nói riêng, nhiều hệ thống tiêu chí được đề ra để xây dựng mô hình giáo dục thông minh được thiết lập phù hợp với xu hướng phát triển của xã hội trong bối cảnh cách mạng 4.0
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