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PHIẾU NHẬN XÉT CHỌN BÀI ĐĂNG TRONG KỶ YẾU HỘI THẢO COSS2021 

Tên tác giả bài viết : Phan Thị Thùy Trang 
Tựa bài viết: Phát triển năng lực nghiên cứu khoa học của đội ngũ giảng viên khoa lý luận chính trị ở trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. HCM trong bối cảnh Cách mạng công nghiệp lần thứ tư
 			
	STT
	NỘI DUNG
	ĐIỂM ĐẠT
	GHI CHÚ

	1
	Bài viết đúng về hình thức (Tối đa 3 đ)
	1,5
	Chưa đúng hình thức trình bày (dấu (.) và dấu (,) chưa phù hợp tại các cuối dòng, thụt đầu trang chưa đúng 0,5cm

	1.1
	Không có lỗi chính tả (Tối đa 0,5 đ)
	0,25
	03 lỗi chính tả

	1.2
	Đúng quy định tài liệu tham khảo (Tối đa 0,5 đ)
	0,25
	Chưa đúng theo vần An pha B và tài liệu nước ngoài cần cụ thể

	1.3
	Chuẩn bị kỹ càng: đầy đủ tiếng Anh: Tóm tắt (Abstract), tựa bài (title) và từ khóa (key words) tiếng Anh. (Tối đa 0,5 đ)
	0,5
	

	1.4
	Số từ hợp lý toàn bài khoảng tối đa 3500 từ (Tối đa 0,5 đ)
	0,25
	Quá 3500 từ

	1.5
	Phần tóm tắt có nêu vấn đề nghiên cứu + phạm vi nghiên cứu + kết quả đã thực hiện / hoặc tóm lược các bài học rút ra, ưu nhược điểm, tình huống vận dụng khoảng 200 từ.  (Tối đa 1 đ)
	1
	

	2
	
Bài viết có nội dung phù hợp yêu cầu của Hội thảo(Tối đa 7 đ)
 
	4,25
	

	2.1
	Bài viết có nội dung gắn với việc nâng cao chất lượng đội ngũ giảng viên và cán bộ, nhân viên trong quá trình chuyển đổi mô hình đào tạo ở Nhà trường thông minh dưới tác động của cuộc Cách mạng công nghiệp 4.0. (Tối đa 1 đ )
	0,5
	

	2.2
	Bài viết có giải pháp, sáng kiến, đề xuất giúp cho việc nâng cao chất lượng đội ngũ giảng viên và cán bộ, nhân viên trong nhà trường có tính khả thi và hiệu quả.(Tối đa 1 đ)
	0,5
	

	2.3
	Bài viết có chỉ rõ những bài học, đề xuất, kiến nghị nhằm giúp trường có thể vận dụng vào trong quá trình vận hành và phát triển. (Tối đa 1 đ)
	0,75
	

	2.4
	Bài viết có chỉ rõ biện pháp thực hiện phù hợp với vai trò và năng lực chuyên môn, nghiệp vụ của tác giả.  (Tối đa 1 đ)
	0,5
	Tác giả xem lại. Nhà trường đã có chính sách và chế độ cụ thể cho GV tham gia NCKH theo quy chế chi tiêu nội bộ hàng năm

	2.5
	Nội dung có tính sáng tạo, tính mới, giá trị thực tiễn. (Tối đa 1 đ)
	1
	

	2.6
	Bài viết có nội dung trình bày, bố cục hợp lý. (Tối đa 1 đ)
	0,5
	Bố cục chưa hợp lý

	2.7
	Minh chứng của bài viết được trích dẫn phù hợp, tài liệu tham khảo đáng tin cậy( Tối đa 1 đ)
	0,5
	







CÁC NHẬN XÉT KHÁC
- Tác giả nghiên cứu quy chế chi tiêu nội bộ của trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp.HCM  năm học 2019- 2020 và năm học 2020-2021 về các chế độ của Giảng viên tham gia NCKH;
- Cần đưa ra đề xuất cụ thể chế độ cho giảng viên NCKH, so với chế độ nhà trường đã có quyết định ban hành;
- Giải thích [1]; [4].
Kết luận
	Trên 7 điểm		Đồng ý cho đăng trên kỷ yếu, ban biên tập giúp hoàn thiện;
	Trên 7 điểm	     Х	Đề nghị tác giả tự hoàn chỉnh và đồng ý cho đăng;
				Đề nghị tác giả sửa chữa và gửi phản biện lần 2;
	Dưới 5 điểm		Không thể chọn đăng vì lý do sau:
	
	
	
					
Người nhận xét
			      (Ký và ghi rõ họ tên)



               Phản biện


CÁC MINH CHỨNG/MINH HỌA, THÔNG TIN KÈM THEO
	STT
	NỘI DUNG
	Xuất hiện ờ trong bài viết, câu, dòng,
nội dung
	GHI CHÚ

	1
	Bài viết đúng về thể thức (Tối đa 3 đ)
	Chưa đúng hình thức trình bày (dấu (.) và dấu (,) chưa phù hợp tại các cuối dòng, thụt đầu trang chưa đúng 0,5cm
	

	1.1
	Không có lỗi chính tả (Tối đa 0,5 đ)
	[bookmark: _GoBack]- Chuyên môn lẫn kiến thức thức; Mục 2.2. Thực trạng năng lực NCKH, mục;
	

	1.2
	Đúng quy định tài liệu tham khảo (Tối đa 0,5 đ)
	Chưa đúng theo An pha B và tài liệu nước ngoài cần cụ thể
	

	1.3
	Chuẩn bị kỹ càng: đầy đủ tiếng Anh: Tóm tắt (Abstract), tựa bài (title) và từ khóa (key words) tiếng Anh. (Tối đa 0,5 đ)
	
	

	1.4
	Số từ hợp lý toàn bài khoảng tối đa 3500 từ (Tối đa 0,5 đ)
	Quá 3500 từ
	

	1.5
	Phần tóm tắt có nêu vấn đề nghiên cứu + phạm vi nghiên cứu + kết quả đã thực hiện / hoặc tóm lược các bài học rút ra, ưu nhược điểm, tình huống vận dụng khoảng 200 từ.  (Tối đa 1 đ)
	
	

	2
	
Bài viết có nội dung phù hợp yêu cầu của Hội thảo(Tối đa 7 đ)
	
	

	2.1
	Bài viết có nội dung gắn với việc nâng cao chất lượng đội ngũ giảng viên và cán bộ, nhân viên trong quá trình chuyển đổi mô hình đào tạo ở Nhà trường thông minh dưới tác động của cuộc Cách mạng công nghiệp 4.0. (Tối đa 1 đ )
	
	

	2.2
	Bài viết có giải pháp, sáng kiến, đề xuất giúp cho việc nâng cao chất lượng đội ngũ giảng viên và cán bộ, nhân viên trong nhà trường có tính khả thi và hiệu quả.(Tối đa 1 đ)
	
	

	2.3
	Bài viết có chỉ rõ những bài học, đề xuất, kiến nghị nhằm giúp trường có thể vận dụng vào trong quá trình vận hành và phát triển. (Tối đa 1 đ)
	
	

	2.4
	Bài viết có chỉ rõ biện pháp thực hiện phù hợp với vai trò và năng lực chuyên môn, nghiệp vụ của tác giả.  (Tối đa 1 đ)
	
	

	2.5
	Nội dung có tính sáng tạo, tính mới, giá trị thực tiễn. (Tối đa 1 đ)
	
	

	2.6
	Bài viết có nội dung trình bày, bố cục hợp lý. (Tối đa 1 đ)
	
	

	2.7
	Minh chứng của bài viết được trích dẫn phù hợp, tài liệu tham khảo đáng tin cậy( Tối đa 1 đ)
	
	







