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BÁO CÁO CÔNG TÁC THÁNG 9/2021
KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 10/2021
Kính gửi:         

- Hiệu trưởng Trường Cao Đẳng Lý Tự Trọng Tp. Hồ Chí Minh; 

- Phó Hiệu trưởng phụ trách đơn vị;

- Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp.
I. Kiểm điểm tình hình thực hiện hoạt động trong tháng 9/2021:
- Toàn thể CB-NV của đơn vị nghỉ công tác trực tiếp tại trường, chuyển sang hình thức làm việc trực tuyến, thực hiện Chỉ thị 16 của Thủ tướng Chính phủ;

- Bình xét danh hiệu thi đua tháng 9/2021;
- Hoàn tất hồ sơ đánh giá quý 3/2021 của đơn vị theo quy định;

- Lập kế hoạch mua sắm trang thiết bị của đơn vị năm 2022;

- Tiếp tục theo dõi và chia sẻ chương trình tư vấn tuyển sinh trực tuyến của trường đến các hội nhóm có đông học sinh THPT-THCS-TT.GDTX;

- Tiếp tục theo dõi và chia sẻ lịch học Tuần lễ giáo dục định hướng của sinh viên khóa 2021 của trường trên trang cá nhân facebook, zalo…;

- Tìm kiếm thông tin, tư liệu hình ảnh để viết 02 bài tham gia Hội thảo “Phát huy truyền thống 50 năm hình thành và phát triển trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM” theo phân công công việc của Trưởng đơn vị;
- CBNV của đơn vị tham gia Hội thảo  “Giải pháp xây dựng thư viện thông minh 4.0 với phần mềm quản lý thư viện Liberty - Úc”  do công ty Sao Mai Education Group tổ chức vào ngày 15/9/2021 qua GoogleMeet;
- Triển khai thông báo cuộc thi viết về kỹ năng lao động Việt Nam;
- Triển khai ứng dụng phần mềm di chuyển nội địa phòng, chống dịch Covid-19 trên địa bàn Thành phố;
- Triển khai  thông báo về thời gian học kỳ I/2021-2022 của các khóa, công tác miễn giảm học phí, thông báo về các cuộc thi nghề cấp thành phố và cấp quốc gia mà trường tham gia;
-Triển khai các văn bản chỉ đạo của Nhà trường đến toàn thể CBNV đơn vị thực hiện;

- Các công việc khác theo kế hoạch chung của nhà trường.

II. Kế hoạch công tác tháng 10/2021:
- Toàn thể CB-NV của đơn vị tiếp tục nghỉ công tác trực tiếp tại trường, chuyển sang hình thức làm việc trực tuyến, tiếp tục thực hiện Chỉ thị 16 của Thủ tướng Chính phủ cho đến khi có thông báo mới của Nhà trường;
- Tiếp tục theo dõi và chia sẻ chương trình tư vấn tuyển sinh trực tuyến của trường đến các hội nhóm có đông học sinh THPT-THCS-TT.GDTX;

- Lập kế hoạch công tác quý 4/2021 của đơn vị; 
- Lập kế hoạch mua sắm thiết bị năm 2022, lập kế hoạch sửa chữa và bảo trì thiết bị năm học 2021-2022.

- Phối hợp với tổ công đoàn bộ phận triển khai công tác công đoàn trong tháng;
-Tổng vệ sinh Trung tâm, vệ sinh sàn gỗ, giặt bao gối, xông phòng… để tiếp tục phòng dịch (nếu được công tác trực tiếp tại trung tâm);
- Chụp ảnh thẻ sinh viên, xử lý ảnh và up ảnh lên phần mềm PMT – EMS của trường trong tháng (nếu được công tác trực tiếp tại trung tâm);

- Tham gia hội thảo kỷ niệm 50 năm hình thành và phát triển trường;
- Đóng góp kinh phí ủng hộ công tác phòng, chống dịch bệnh COVID 19;
- Thực hiện các công việc khác theo kế hoạch chung của nhà trường./.
 Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 20 tháng 9 năm 2021
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