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  Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 11 tháng 9 năm 2021 
KẾ HOẠCH

Công tác tháng 9 năm 2021


I. Công tác chuyên môn 
1. Công tác đào tạo 
· Tiếp tục thực hiện kế hoạch giảng dạy trực tuyến theo thời khóa biểu, thực hiện điều chỉnh tiến độ đào tạo HK1/2021-2022; Tổng kết công tác đào tạo HK2 và năm học 2020-2021; Tổ chức đăng ký học lại các học phần (Cô Chi + các TBM + GV);
· Tổ chức cho sinh viên khóa 18T4 đi thực tập tốt nghiệp (dự kiến cuối tháng 9/2021) (Cô Chi + các TBM); Thực hiện kế hoạch huấn luyện sinh viên, tham gia thi Kỹ năng nghề Thành phố các nghề: Công nghệ Web và Giải pháp công nghệ phần mềm (T. Xuyên + T. Phong); Chuẩn bị tham gia cuộc thi Starup Kite 2021 (T.Khánh); Tham gia thi thiết kế dạy học trực tuyến trong GDNN năm 2021 cấp trường (8 GV); 
· Hoàn chỉnh chương trình chi tiết của hệ chính quy, chất lượng cao, CĐ liên thông, CĐ Quốc tế cho bậc CĐ và TC năm 2021; Xây dựng hệ đào tạo vừa làm vừa học; Biên soạn giáo trình năm 2021 theo Thông tư 03/2017/TT-BLĐTBXH của Bộ LĐ – TB và (Cô Chi + các TBM + GV);
· Tiếp tục giám sát và kiểm tra giờ thực dạy; kiểm tra hồ sơ giảng dạy của giảng viên cơ hữu và giảng viên thỉnh giảng (Cô Chi + các TBM);
· Tiếp tục tạo mối quan hệ với doanh nghiệp để liên kết đào tạo và tài trợ học bổng, tiếp nhận sinh viên thực tập (Cô Chi + các TBM + GV);
· Tiếp tục chuẩn bị đào tạo và tổ chức thi chứng chỉ IC3 GS4 cho sinh viên cao đẳng (Cô Chi + các TBM);
· Các Trưởng bộ môn giới thiệu GV thỉnh giảng cho HK1/NH 2021-2022 để khoa mời GV thỉnh giảng; Lên lịch họp bộ môn ít nhất 1 tháng/1 lần và báo cho cô Chi biết lịch họp (các TBM + GV);
2. Công tác tuyển sinh 
· Thực hiện công tác tư vấn tuyển sinh trực tuyến (livestream) đợt 4 tại trường từ ngày 24/8/2021 (Cô Chi);
· Tăng cường quảng bá hình ảnh về trường và các ngành nghề đào tạo của khoa; thực hiện đúng quy định về nhận dạng thương hiệu của trường (CB + GV);
· Tổ chức các lớp ngắn hạn để cấp Chứng chỉ Tin học ứng dụng cơ bản đối với các lớp chính quy của trường và Chứng chỉ IC3 cho các lớp chất lượng cao của trường; Chuẩn bị chương trình, giáo trình để dạy cho tất cả SV của trường theo chuẩn IC3 trong năm học tới (các lớp chất lượng cao bắt buộc IC3, còn các lớp chính quy: nếu SV đạt thì cấp IC3, nếu không đạt IC3 thì cấp chứng chỉ tương đương) (Cô Chi + TBM).
· Chiêu sinh lớp huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động cho các nhóm đối tượng 1, 4, 5, 6; Thông báo tổ chức các lớp ngắn hạn của khoa cho các chuyên nghề (CB + GV);
3. Công tác sinh viên
· Tiếp tục hướng dẫn sinh viên đăng ký, cài đặt và sử dụng VssID - Bảo hiểm xã hội số gửi BHXH TP. Hồ Chí Minh; thực hiện hồ sơ đăng ký mua BHYT cho sinh viên mới trúng tuyển (GVCN/CVHT);
· Tham gia giáo dục định hướng NH 2021-2022 cho sinh viên (GVCN/CVHT);
· Thông báo đóng học phí HK2/2020-2021 của sinh viên và các hệ còn nợ; tiếp tục áp dụng phần mềm thu học phí qua ngân hàng, tăng cường hướng dẫn, động viên sinh viên đóng học phí qua hệ thống ngân hàng (GVCN/CVHT).
4. Công tác khảo thí, kiểm định chất lượng

· Tiếp nhận kết quả thi các khóa và cập nhật vào phần mềm PMT-EMS; Xây dựng kế hoạch và tổ chức thi kết thúc môn học (kỳ thi phụ) theo hình thức vấn đáp trực tuyến đối với các khóa; Tổ chức thi tốt nghiệp cho khối lớp 18T7 và các khóa cũ thi lại (Cô Chi + các TBM + GV);
· Tiếp tục rà soát, cập nhật bộ ngân hàng câu hỏi trắc nghiệm đối với các học phần tổ chức thi trắc nghiệm; Bộ ngân hàng câu hỏi của khoa gửi về phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng trình Hiệu trưởng duyệt đưa vào sử dụng để kiểm tra và thi (Cô Chi + các TBM + GV);
· Thực hiện Chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng và duy trì, cải tiến hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001:2015; Xây dựng kế hoạch triển khai ISO để đánh giá duy trì; Tiếp tục thực hiện khắc phục các phát hiện sau đánh giá duy trì năm thứ 2 đối với hệ thống ISO 9001:2015 (Cô Chi + các TBM + GV).
5. Công tác nghiên cứu khoa học

· Tiếp tục thực hiện KH tổ chức Hội thảo Truyền thống "50 năm hình thành và phát triển Trường cao đẳng Lý Tự Trọng Tp. HCM" (Cô Chi + các TBM + GV);
· Tập huấn giáo viên tham gia giảng dạy chương trình liên kết đào tạo với Trường Cao đẳng City of Glasgow, Anh quốc (theo danh sách GV tập huấn);
· Đăng ký các đề tài NCKH cấp trường; Công tác chuẩn bị tham gia thi thiết bị tự làm toàn quốc 2022 (Cô Chi + các TBM + GV);
· Thiết kế trang website của trường và tập huấn CB-GV-NV phụ trách công tác đăng nội dung lên website của trường và đơn vị (Cô Chi + thầy Khánh);
· Thực hiện tính khối lượng hoạt động KH-CN năm học 2020 – 2021 của khoa; (Cô Chi + các TBM).
II. Công tác khác
1. Công tác tổ chức - nhân sự

· Giới thiệu GV tham gia tuyển dụng viên chức đợt 1 năm học 2021 – 2022 (Cô Chi + các TBM);
· Rà soát các Hội đồng chuyên môn, Hội đồng khoa, Hội đồng tư vấn, tổ bộ môn; Tổng kết, tính khối lượng công tác của CB-GV năm học 2020 – 2021 (T.Bảo + C. Chi + các TBM);
· Thực hiện Kế hoạch đánh giá chuyên môn, nghiệp vụ đối với viên chức quản lý, nhân viên thuộc các đơn vị chức năng/chuẩn nhà giáo giáo dục nghề nghiệp năm học 2020-2021 đã ban hành (Cô Chi + các TBM);
· Tiếp tục cập nhật, báo cáo tình hình và triển khai công tác phòng, chống dịch COVID-19; Kiểm tra tình hình vệ sinh phòng dịch trong khuôn viên trường; Xây dựng phương án phòng chống COVID-19 khi sinh viên đi học trở lại;

· Tiếp tục chấn chỉnh, giữ gìn kỷ cương trong CB, GV, NV toàn trường; nhắc nhở CB, GV, NV và SV thực hiện quy tắc ứng xử trong giao tiếp với các đơn vị và cá nhân (CB + GV).
2. Công tác mua sắm, kiểm kê tài sản
· Triển khai thực hiện công tác mua sắm, sửa chữa phục vụ hoạt động giảng dạy năm học 2021-2022; Rà soát danh mục thiết bị trang bị năm 2021, dự trù vật tư, thiết bị, dụng cụ; xây dựng hoạch bảo trì máy móc thiết bị tại các xưởng thực hành của khoa (cô Chi + các TBM);
· Xây dựng danh mục thiết bị trang bị năm 2022, cung cấp vật tư, thiết bị, dụng cụ theo đề nghị của các đơn vị; xây dựng hoạch bảo trì máy móc thiết bị tại các xưởng thực hành của các khoa nghề.
· GV dạy thực hành tại các phòng máy của khoa phải thực hiện báo cáo thiết bị và tình hình các máy tính trong phòng qua phần mềm của khoa trong 15 phút đầu giờ của mỗi buổi dạy (GV).
3. Công tác an ninh trật tự, PCCC, an toàn vệ sinh lao động
· Tiếp tục thực hiện công tác PCCC tại khoa và trường; Tăng cường phối hợp giữa các đơn vị và CB-GV-NV trong việc giám sát, quản lý sinh viên đảm bảo an ninh trật tự trong nhà trường (GV);
· Kiểm tra, cắt điện, niêm phong các phòng thực hành và văn phòng khoa trong thời gian ghỉ dịch COVID - 19 (Cô Chi + các TBM);
4. Công tác Công đoàn, Đoàn Thanh niên

4.1.  Công tác Công đoàn
· Thực hiện kế hoạch tổ chức trao Học bổng Nguyễn Đức Cảnh năm học 2020-2021; Cập nhật báo cáo tình hình đoàn viên, người lao động bị ảnh hưởng bởi dịch Covid-19 (Tổ trưởng CĐ);
· Triển khai thực hiện kế hoạch tổ chức chuỗi hoạt động chào mừng kỷ niệm 50 năm “Hình thành và phát triển Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh”; Tổng kết hoạt động Công đoàn năm học 2020-2021(Tổ trưởng CĐ).
4.2.  Đoàn Thanh niên

· Tiếp tục vận động nguồn lực xã hội, doanh nghiệp, mạnh thường quân hỗ trợ nhu yếu phẩm dành cho sinh viên có hoàn cảnh khó khăn, bị ảnh hưởng dịch COVID-19 (Bí thư Đoàn khoa);
· Thực hiện nhận xét và chuyển sinh hoạt Đoàn cho sinh viên các khóa tốt nghiệp ra trường; Xây dựng chương trình công tác Đoàn và phong trào Thanh niên,  công tác Hội và phong trào sinh viên năm học 2021-2022; Xây dựng kế hoạch tổ chức Ngày chủ Nhật xanh, Thứ 7 tình nguyện năm học 2021-2022; Xây dựng chuỗi các hoạt động chào đón Tân sinh viên (Bí thư Đoàn khoa);
Trên đây là nội dung Kế hoạch công tác tháng 9/2021 của khoa, đề nghị đề nghị CB, GV của khoa CNTT triển khai thực hiện./.
Nơi nhận:
TRƯỞNG KHOA
· Ban Lãnh đạo khoa;
· Các TBM và GV;
· Lưu: khoa CNTT.
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