I. NHẬN XÉT CHI TIẾT VỀ BÁO CÁO KẾT QUẢ TỰ ĐÁNH GIÁ CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO NGHỀ CÔNG NGHỆ Ô TÔ TRÌNH ĐỘ CAO ĐẲNG CỦA TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH:
1. Cấu trúc báo cáo
Báo cáo tự đánh giá chất lượng chương trình đào tạo  nghề Công nghệ ô tô trình độ cao đẳng của Nhà trường thực hiện theo mẫu quy định, các mục trong báo cáo  được sắp xếp theo thứ tự.
2. Nội dung báo cáo
2.1. Nội dung Phần Giới thiệu chung về Trường, Khoa, chương trình đào tạo
Thông tin về Trường, Khoa Động lực, chương trình đào tạo nghề Công nghệ ô tô trình độ cao đẳng cơ bản đầy đủ
2.2. Bảng điểm tổng hợp
Điểm đánh giá tại biểu này khớp với điểm tự đánh giá tại báo cáo tiêu chí, tiêu chuẩn trong Báo cáo kết quả tự đánh giá chất lượng chương trình đào tạo và không có lỗi số học
2.3. Nội dung báo cáo tiêu chí, tiêu chuẩn
· Nội dung mô tả trong báo cáo chỉ số không mâu thuẫn với nội dung tại các mục khác trong báo cáo kết quả tự kiểm định.
· Nội dung báo cáo tiêu chí thống nhất với nội dung chi tiết tại báo cáo tiêu chuẩn. 
· Nội dung đánh giá không mâu thuẫn gì với nội dung tại các mục khác trong báo cáo. 
· Tự đánh giá đạt phù hợp với nội dung mô tả trong tiêu chuẩn.
· Đoàn cần khảo sát lại minh chứng để đánh giá điểm đạt của Trường
Nhận xét phần điểm mạnh:
Tại tiêu chí 3, Mô tả chung của Trường, chưa chi tiết tự đánh giá theo đánh giá các yếu tố, nội dung liên quan đến việc thực hiện chương trình đào tạo được kiểm định 
Nhận xét phần điểm tồn tại:
Cần rà soát lại mô tả cho phù hợp với điểm đánh giá tiêu chí 2 và 3.
Nhận xét về Kế hoạch:
Tại tiêu chí 2, Kế hoạch chưa cụ thể về thời gian thực hiện và nội dung thực hiện chưa sát với tiêu chuẩn tồn tại.
Nhận xét về điểm đánh giá tiêu chuẩn.
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2.3. Nội dung báo cáo tiêu chí, tiêu chuẩn: 
	Nội dung Tiêu chí, Tiêu chuẩn
	Nhận xét chi tiết báo cáo tự đánh giá

	
	Các yêu cầu để trường đáp ứng tiêu chuẩn
	Gợi ý bổ sung minh chứng

	Tiêu chí 3 - Nhà giáo, cán bộ quản lý và nhân viên 
	Nhận xét về tự đánh giá điểm mạnh:
Mô tả chung của Trường, chưa chi tiết tự đánh giá theo đánh giá các yếu tố, nội dung liên quan đến việc thực hiện chương trình đào tạo được kiểm định.
Nhận xét về tự đánh giá điểm tồn tại: Rà soát lại mô tả cho phù hợp với điểm đánh giá tiêu chuẩn của tiêu chí 3.
Nhận xét về điểm tự đánh giá: Rà soát lại điểm tự đánh giá khi Đoàn  khảo sát thực tế.
	

	Tiêu chuẩn 6: 100% nhà giáo cơ hữu đi thực tập tại các đơn vị sử dụng lao động theo quy định
	Đề nghị Trường rà soát bổ sung minh chứng: 
- Danh sách trích ngang nhà giáo cơ hữu dạy các môn chuyên môn ngành, nghề: họ và tên; mô-đun, môn học đang giảng dạy; trình độ đào tạo; nghiệp vụ sư phạm; kỹ năng thực hành; ngoại ngữ; tin học.
- Danh sách nhà giáo cơ hữu được bồi dưỡng, thực tập tại đơn vị sử dụng lao động.
- Văn bản/tài liệu/hình ảnh về việc nhà giáo cơ hữu đi thực tập tại đơn vị sử dụng lao động hàng năm.
	Phỏng vấn giáo viên khi khảo sát thực tế.

	Tiêu chí 6 - Dịch vụ cho người học 
	Nhận xét về tự đánh giá điểm mạnh:
Các điểm mạnh nêu trong báo cáo phù hợp với nội dung báo cáo.
Nhận xét về tự đánh giá điểm tồn tại:
Nội dung tự đánh giá điểm tồn tại phù hợp với nội dung kế hoạch.
Nhận xét về kế hoạch:
Nội dung kế hoạch phù hợp với nội dung tự đánh giá điểm tồn tại.
Nhận xét về tự đánh giá điểm:
Điểm tự đánh giá trong báo cáo có sức thuyết phục không cao, do nội dung báo cáo tự đánh giá chưa có đủ số liệu cần thiết để chứng minh.
	

	Tiêu chuẩn 3: Hàng năm, cơ sở đào tạo cung cấp cho người học các thông tin về nghề nghiệp, thị trường lao động và việc làm; thực hiện trợ giúp, giới thiệu việc làm cho người học sau khi tốt nghiệp.
	Nội dung báo cáo chưa đáp ứng yêu cầu nội hàm tiêu chuẩn.
	Yêu cầu bổ sung:
- Kế hoạch tư vấn việc làm cho người học sau khi tốt nghiệp hàng năm.
- Văn bản/tài liệu, thông tin về việc tư vấn việc làm cho người học sau khi tốt nghiệp.
- Báo cáo/tài liệu thể hiện kết quả công tác tư vấn việc làm hàng năm hoặc giai đoạn.
- Danh sách các nhà tuyển dụng tham gia tổ chức hội chợ việc làm hàng năm.
- Báo cáo kết quả tổ chức hoặc phối hợp tổ chức hội chợ việc làm để người học tiếp xúc với các nhà tuyển dụng hàng năm.
-  Kết quả thăm dò ý kiến của các đối tượng có liên quan.

	Tiêu chí 7 - Giám sát, đánh giá chất lượng
	Nhận xét về tự đánh giá điểm mạnh:
Các điểm mạnh nêu trong báo cáo phù hợp với nội dung báo cáo.
Nhận xét về tự đánh giá điểm tồn tại:
Nội dung tự đánh giá điểm tồn tại phù hợp với nội dung kế hoạch.
Nhận xét về kế hoạch:
Nội dung kế hoạch phù hợp với nội dung tự đánh giá điểm tồn tại.
Nhận xét về tự đánh giá điểm:
Điểm tự đánh giá trong báo cáo có sức thuyết phục không cao, do nội dung báo cáo tự đánh giá chưa có đủ số liệu cần thiết để chứng minh.
	

	Tiêu chuẩn 1: Hàng năm, thu thập ý kiến tối thiểu 10 đơn vị sử dụng lao động về mức độ đáp ứng của người tốt nghiệp đang làm việc tại đơn vị sử dụng lao động và sự phù hợp của chương trình đào tạo với thực tiễn sản xuất, kinh doanh, dịch vụ.
	Nội dung báo cáo phù hợp với nội hàm tiêu chuẩn nhưng thiếu số liệu minh chứng.
	Yêu cầu bổ sung:
- Kết quả (số liệu) thu thập ý kiến các doanh nghiệp

	Tiêu chuẩn 2: Thực hiện điều tra lần vết đối với người tốt nghiệp để thu thập thông tin về việc làm, đánh giá về chất lượng đào tạo của cơ sở đào tạo và sự phù hợp của chương trình đào tạo với vị trí việc làm của người tốt nghiệp.
	Nội dung báo cáo phù hợp với nội hàm tiêu chuẩn nhưng thiếu số liệu minh chứng.
	Yêu cầu bổ sung:
- Kết quả (số liệu) điều tra lần vết 

	Tiêu chuẩn 7: Trong vòng 06 tháng kể từ khi tốt nghiệp, tối thiểu 80% người học có việc làm phù hợp với ngành, nghề đào tạo
	Nội dung báo cáo phù hợp với nội hàm tiêu chuẩn nhưng thiếu số liệu minh chứng.
	Yêu cầu bổ sung:
Kết quả (số liệu) điều tra lần vết.

	Tiêu chuẩn 8: Tối thiểu 80% đơn vị sử dụng lao động được điều tra hài lòng với kiến thức, kỹ năng, năng lực tự chủ và trách nhiệm nghề nghiệp của người tốt nghiệp làm việc tại đơn vị sử dụng lao động
	Nội dung báo cáo phù hợp với nội hàm tiêu chuẩn.
	



II. NHẬN XÉT TỔNG HỢP VÀ ĐỀ NGHỊ ĐỐI VỚI TRƯỜNG
1. Nhận xét tổng hợp
Báo cáo Tự đánh giá chương trình đào tạo nghề Công nghệ ô tô - Trình độ cao đẳng nghề của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành Phố Hồ Chí Minh, theo mẫu quy định.
2. Các đề nghị đối với Trường
Rà soát, điều chỉnh, bổ sung thông tin minh chứng theo nhận xét của Đoàn và hoàn thiện Báo cáo Tự đánh giá chương trình đào tạo nghề Công nghệ ô tô - Trình độ cao đẳng nghề của Trường./.

                                                   Ngày 15  tháng 12  năm 2021         
			Nơi nhận:
- Giám đốc Công ty (để báo cáo);
- Các thành viên Đoàn KĐ CLGDNN;
- Lưu Văn phòng Công ty.



	        TRƯỞNG ĐOÀN
        (ký, ghi rõ họ và tên)





           TS. Nguyễn Mạnh Cường
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