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KẾ HOẠCH HỌC TẬP VÀ LÀM THEO
TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH
(Toàn khóa)


Họ và tên:  Phạm Quỳnh Như ; Ngày, tháng, năm sinh: 18/03/1982
Đơn vị công tác: Khoa Kinh tế
Chức vụ đảng: 
Chức vụ chính quyền, đoàn thể:  Trưởng Bộ môn Kế toán- Tài chính
[bookmark: _GoBack]Sinh hoạt tại chi bộ/chi đoàn:
Tôi xây dựng kế hoạch học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh toàn khóa (2021-2025) như sau:
1. Cam kết trách nhiệm nêu gương, tu dưỡng, rèn luyện của cán bộ, đảng viên, công chức viên chức, đoàn viên, hội viên, nhất là người đứng đầu, cán bộ chủ chốt các cấp
· Giữ vững lập trường tư tưởng chính trị;
· Rèn luyện theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh cần, kiệm, liêm chính, chí công vô tư.  
· Giữ gìn phẩm chất đạo đức, lối sống trong sáng, lành mạnh; 
· Hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ được giao; 
· Ý thức tổ chức kỷ luật tốt, nghiêm túc khắc phục, sửa chữa có hiệu quả những hạn chế, khuyết điểm sau kiểm điểm; 
· Tự giác thực hiện trách nhiệm nêu gương theo các quy định của Ban Bí thư, Bộ Chính trị và Ban Chấp hành Trung ương Đảng.
2. Nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh giai đoạn 2021-2025
2.1. Đăng ký các nội dung: với các vị trí công việc:
· Công tác đoàn thể: Với tư các là trưởng Bộ môn Kế toán- tài chính, luôn giữ gìn sự đoàn kết yêu thương giúp đỡ lẫn nhau giữa các đồng nghiệp trong tổ để phát triển khoa Kinh tế ngày càng vững mạnh. 
· Công tác chủ nhiệm : Giảm tỉ lệ bỏ học, SV đi học đúng giờ, không vi phạm đồng phục…
· Công tác giảng dạy: Tỉ lệ SV đạt 70% Khá giỏi, 30% trung bình . Không có sinh viên yếu kém.
· Đạo đức nhà giáo:  Hoà nhã với mọi người, chuẩn mực trong giao tiếp với học sinh, phu huynh và đồng nghiệp….

2.2. Mục đích: 
· Tăng sự đoàn kết trong nội bộ Tổ Kế toán- Tài chính và Khoa Kinh tế
· Tăng chất lượng đầu ra, đào tạo Sinh viên thành những con người có tài , có đức cho xã hội;
· Góp phần cùng với nhà trường xây dựng nhà trường văn minh – thân thiện - trách nhiệm hướng đến sự phát triển Trường thành Trường Đại học thực nghiệm
2.3. Giải pháp thực hiện chủ yếu:
· Lắng nghe ý kiến đóng góp của đồng nghiệp, phụ huynh và học sinh để hoàn thiện bản thân
· Đầu tư thời gian, công sức cho công tác giảng dạy, công tác chủ nhiệm.
· Học tập và nghiên cứu để bồi dưỡng năng lực chuyên môn nhằm nâng cao khả năng giảng dạy cho SV.
XÁC NHẬN CỦA	NGƯỜI CAM KẾT
CHI BỘ/ CHI ĐOÀN	(Ký, ghi rõ họ, tên)
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	ĐẢNG BỘ SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
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KẾ HOẠCH HỌC TẬP VÀ LÀM THEO
TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH 
NĂM 2022

Họ và tên:  LƯU THỊ THUÝ ; ngày, tháng, năm sinh: 25/07/1980
Đơn vị công tác: Khoa Kinh tế
Chức vụ đảng: 	
Chức vụ chính quyền, đoàn thể:  Tổ trưởng công đoàn
Sinh hoạt tại chi bộ/chi đoàn:	
Tôi xây dựng kế hoạch học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2022  như sau:
1. Cam kết trách nhiệm nêu gương, tu dưỡng, rèn luyện của cán bộ, đảng viên, công chức viên chức, đoàn viên, hội viên, nhất là người đứng đầu, cán bộ chủ chốt các cấp
Giữ vững lập trường tư tưởng chính trị, giữ gìn phẩm chất đạo đức, lối sống trong sáng, lành mạnh; hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ được giao; ý thức tổ chức kỷ luật tốt, nghiêm túc khắc phục, sửa chữa có hiệu quả những hạn chế, khuyết điểm sau kiểm điểm; tự giác thực hiện trách nhiệm nêu gương theo các quy định của Ban Bí thư, Bộ Chính trị và Ban Chấp hành Trung ương Đảng.
2. Nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh 
2.1. Đăng ký các nội dung: với các vị trí công việc:
· Công tác đoàn thể: Với tư các là tổ tưởng CĐ, luôn giữ gìn sự ổn định và phát triển tại khoa. Tăng sự đoàn kết trong nội bộ tổ công đoàn
· Công tác chủ nhiệm : Giảm tỉ lệ bỏ học, SV đi học đúng giờ, không vi phạm đồng phục…
· Công tác giảng dạy: Tỉ lệ SV đạt 70% Khá giỏi, 30% trung bình . Không có sinh viên yếu kém.
· Đao đức nhà giáo viên:  Hoà nhã với mọi người, chuẩn mực trong giao tiếp với học sinh, phu huynh và đồng nghiệp….
2.2. Mục đích: 
· Tăng sự đoàn kết trong nội bộ tổ công đoàn;
· Tăng chất lượng đầu ra, đào tạo Sinh viên thành những con người có tài , có đức cho xã hội;
· Góp phần cùng với nhà trường xây dựng nhà trường văn minh – thân thiện - trách nhiệm.
2.3. Giải pháp thực hiện chủ yếu:
· Lắng nghe tâm tư nguyện vọng của công đoàn viên trong đơn vị, giải tỏa những vướng mắt của đồng nghiệp bằng cách đọc – hiểu kỹ những văn bản do trường ban hành;
· Lắng nghe ý kiến đóng góp của đồng nghiệp, phụ huynh và học sinh để hoàn thiện bản thân
· Đầu tư thời gian, công sức cho công tác giảng dạy, công tác chủ nhiệm..
XÁC NHẬN CỦA	NGƯỜI CAM KẾT
CHI BỘ/ CHI ĐOÀN	(Ký, ghi rõ họ, tên)








										LƯU THỊ THUÝ
