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KẾ HOẠCH
PHẤN ĐẤU RÈN LUYỆN BẢN THÂN

Kính gửi: - Lãnh đạo Khoa Cơ khí, Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM
Tên tôi là Võ Hoài Sơn, công tác tại Khoa Cơ khí trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM. Theo kết luận của cuộc họp Khoa ngày 25/03/2022, nay tôi lập bảng kế hoạch tự phấn đấu rèn luyện bản thân để làm định hướng trong thời gian tới, cụ thể như sau:
1. Biên soạn Bộ câu hỏi trắc nghiệm cho các môn học: Trang bị điện trong máy cắt kim loại, Nguyên lý chi tiết máy (Ngành Cơ điện tử).
Thời gian thực hiện: Năm học 2021-2022
2. Học tập kinh nghiệm giảng dạy thực hành dưới sự hướng dẫn của Thầy Nguyễn Văn Sơn
Thời gian thực hiện: Học kì 2 năm học 2021-2022
3. Về nghiên cứu khoa học: Hoàn chỉnh thuyết minh và bài tập mô hình thiết bị đào tạo tự làm dự thi cấp thành phố.
Thời gian thực hiện: Trong năm 2022
4. Mục tiêu giảng viên dạy giỏi cấp Khoa
Thời gian thực hiện: Năm học 2022-2023
5. Mục tiêu giảng viên dạy giỏi cấp Trường
Thời gian thực hiện: Năm học 2023-2024
6. Mục tiêu giảng viên dạy giỏi cấp Thành phố
Thời gian thực hiện: Năm học 2024-2025
7. Mục tiêu về học tập nâng cao trình độ: Thạc sĩ dự kiến thực hiện năm 2022-2023, Nghiên cứu sinh dự kiến thực hiện từ 2025.
8. Mục tiêu làm công tác quản lý từ nay đến năm 2035 (Nếu được sự tin tưởng của Lãnh đạo Nhà trường, lãnh đạo khoa và sự tín nhiệm của đồng nghiệp trong đơn vị).
1. Nội dung thực hiện 
- Hoàn chỉnh bộ câu hỏi trắc nghiệm các môn Trang bị điện trong máy cắt kim loại, Nguyên lý chi tiết máy (cho ngành Cơ điện tử)
- Hướng dẫn sinh viên thực hiện một số dụng cụ mới bổ sung cho xưởng thực hành Hàn điện.
- Tích cực tham gia các phong trào thi đua và hoạt động của Khoa, Nhà trường.
- Luôn tự giác học hỏi để nâng cao trình độ chuyên môn và kinh nghiệm giảng dạy.
- Tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt, các cuộc họp, hội nghị của Khoa và Nhà trường
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- Nhiệt tình tham gia dự giờ, thao giảng ở Khoa, Bộ môn.
- Giảng dạy theo sự phân công của Khoa, Bộ môn.
- Nhiệt tình hướng dẫn sinh viên tham gia các cuộc thi Sinh viên khởi nghiệp, sinh viên giỏi nghề nếu được Lãnh đạo khoa tin tưởng giao phó.
2. Những thuận lợi đã có
- Có kinh nghiệm giảng dạy trong thời gian 05 năm ở bậc Đại học, Cao đẳng
- Có kinh nghiệm trong việc hướng dẫn sinh viên tham gia các cuộc thi thiết kế mô hình.
- Bản thân có tinh thần học hỏi và khả năng tiếp thu những kinh nghiệm từ những tiết dự giờ hoặc thao giảng để hoàn thiện kỹ năng giảng dạy.
- Được sự hướng dẫn và giúp đỡ tận tình của lãnh đạo Khoa, Bộ môn và đồng nghiệp trong thời gian công tác tại đơn vị.
3. Những khó khăn có thể gặp phải
- Môi trường làm việc mới có những nội quy, quy định và quy trình mới cần cập nhật kịp thời.
- Chương trình giảng dạy ở trường mới có sự khác biệt so với các chương trình đã giảng dạy, cần cập nhật lại bài giảng cho phù hợp.
4. Hướng khắc phục
- Tận dụng thời gian không lên lớp, tham gia dự giờ hoặc học hỏi kinh nghiệm của đồng nghiệp về quản lý lớp, thực hiện hồ sơ chuyên môn và các công việc của Khoa, Bộ môn.
- Tự trau dồi, nâng cao trình độ chuyên môn để đáp ứng với yêu cầu công việc, phù hợp với xu hướng đổi mới của Nhà trường.
Trên đây là những định hướng công việc và học tập của tôi trong thời gian tới, tôi cam kết sẽ phấn đấu để thực hiện những mục tiêu đã lập ra. Nếu không hoàn thành được những mục tiêu đó, tôi xin nhận trách nhiệm trước lãnh đạo Khoa và Nhà trường.
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