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· Họ và tên: TRẦN THỊ THU HÀ
· Đơn vị: Phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên

Nội dung: “Nâng cao chất lượng công tác quản lý SV và hoạt động phong trào SV để thích ứng trong tình hình dịch Covid – 19”

1. Những thuận lợi trong công tác quản lý sinh viên trong tình hình dịch COVID – 19:
· Sinh viên chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và nội quy nhà trường; có ý chí phấn đấu khắc phục hoàn cảnh khó khăn để học tập, rèn luyện.
· Các đơn vị trực thuộc trường phối hợp tốt trong quản lý sinh viên; thực hiện đầy đủ các chế độ, chính sách và các hoạt động hỗ trợ, đào tạo và giáo dục các kỹ năng cho sinh viên.
· Quản lý tốt sinh viên nội trú, ngoại trú.
· Được sự quan tâm và hỗ trợ tích cực từ phía các cá nhân, đơn vị trong nhà trường cũng như các doanh nghiệp nên công tác chăm lo về tinh thần, vật chất cho sinh viên nội trú và ngoại trú còn kẹt lại ở các nhà trọ tại Thành phố Hồ Chí Minh trong thời gian giãn cách xã hội được đánh giá cao, đạt kết quả rất tốt.
· Thực hiện các biện pháp nhằm đảm bảo an ninh trường học, tạo các sân chơi lành mạnh cho sinh viên góp phần giữ vững ổn định tình hình an ninh trật tự, bảo vệ chính trị nội bộ trong nhà trường. 
· [bookmark: _GoBack]BCH Đoàn trường, Hội Sinh viên linh hoạt xây dựng các hoạt động phong trào cho sinh viên tham gia thông qua hình thức trực tuyến.

2. Những khó khăn và hạn chế trong công tác quản lý sinh viên trong tình hình dịch COVID – 19:
· Một số sinh viên khi tham gia mạng xã hội còn thiếu tích cực, do đó mất cảnh giác trước các chiêu trò lừa đảo trên mạng xã hội...
· Trong quá trình học trực tuyến còn xảy ra tình trạng vi phạm văn hóa ứng xử, nếp sống văn minh trong giao tiếp, sử dụng mạng xã hội. 

3. Những giải pháp góp phần thực hiện Công tác quản lý sinh viên một cách hiệu quả, thích ứng tốt trong tình hình dịch COVID – 19 tại chi bộ, tại trường, tại đơn vị và đối với bản thân đồng chí, liên hệ thực tiễn với vị trí công tác của đồng chí hiện nay.
Với mong muốn xây dựng môi trường học tập thân thiện, hiện đại và năng động, nhà trường cần tiếp tục phát huy những thành quả đã đạt được:
· Tiếp tục giải quyết đầy đủ, kịp thời các chế độ chính sách cho sinh viên.
· Nâng cao hiệu quả các hoạt động tuyên truyền; công tác đảm bảo an ninh trật tự trường học; công tác y tế học đường tạo môi trường học tập an toàn, lành mạnh cho sinh viên.
· Tiếp tục thực hiện đổi mới công tác cố vấn học tập, tăng cường công tác quản lý, giám sát việc thực hiện chức trách nhiệm vụ của giảng viên, cố vấn học tập góp phần nâng cao chất lượng công tác quản lý và tư vấn, hỗ trợ sinh viên.
· Nâng cao chất lượng các hoạt động hỗ trợ và dịch vụ đối với sinh viên.
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