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Họ và tên người dự tuyển: 

Môn/ngành dự tuyển: 

Tên bài giảng: 

Họ và tên giám khảo: 

	TT
	Nội dung đánh giá
	Điểm

chuẩn
	Điểm 
đánh giá

	I
	Tổ chức tiết giảng
	5.0
	

	1
	Tổ chức nơi làm việc (gọn gàng, sạch sẽ…)
	2.0
	

	2
	Khả  năng thiết kế các hoạt động tương tác
	3.0
	

	II
	Nội dung bài giảng
	70.0
	

	a
	Chuẩn bị bài giảng
	10.0
	

	1
	Hồ sơ bài giảng đúng và đủ theo quy định
	2.5
	

	2
	Xác định đúng mục tiêu của bài
	2.5
	

	3
	Giáo án thể hiện đầy đủ các bước lên lớp; dự kiến phương pháp và phân bổ thời gian cho các nội dung hợp lý
	2.5
	

	4
	Đồ dùng, phương tiện dạy học phù hợp với nội dung, đảm bảo các yêu cầu sư phạm
	2.5
	

	b
	Năng lực sư phạm
	30.0
	

	1
	Phong thái tự tin; diễn đạt rõ ràng, dễ hiểu
	3.0
	

	2
	Đặt và chuyển tiếp vấn đề hợp lý, sinh động
	2.5
	

	3
	Kết hợp hài hòa các phương pháp dạy học; nêu bật trọng tâm của bài
	7.0
	

	4
	Khai thác, sử dụng hợp lý, có hiệu quả đồ dùng, phương tiện dạy học; trình bày bảng khoa học
	5.0
	

	5
	Tổ chức tốt quá trình dạy học; phát huy tính tích cực, sáng tạo của người học.
	2.5
	

	6
	Xử lý tốt các tình huống sư phạm
	5.0
	

	7
	Kết hợp dạy kiến thức với việc thực hiện mục tiêu giáo dục
	2.5
	

	8
	Thực hiện đúng, đủ các bước lên lớp theo giáo án
	2.5
	

	c
	Năng lực chuyên môn
	25.0
	

	1
	Nội dung kiến thức: Chính xác, gắn với thực tế; có cập nhật, bổ sung kiến thức mới
	15.0
	

	2
	Khối lượng kiến thực phù hợp với mục tiêu đào tạo và đối tượng
	7.0
	

	3
	Cấu trục bài giảng logic, khoa học
	3.0
	

	d
	Thời gian thực hiện bài giảng
	5.0
	

	1
	Sớm, muộn ≤ 1 phút.
	5.0
	

	2
	Sớm, muộn từ >1 phút đến ( 3 phút.
	3.0
	

	3
	Sớm, muộn từ (3 phút đến ( 5 phút.
	0.0
	

	III
	Trả lời câu hỏi của Hội đồng Giao tiếp, ứng xử
	20.0
	

	1
	Trả lời mạch lạc, đúng trọng tâm câu hỏi, có tính thuyết phục
	15.0
	

	2
	Khả năng ứng xử, phân tích vấn đề
	5.0
	

	IV
	Thời gian Tác phong
	10.0
	

	1
	Trình bày các nội dung đảm bảo thời gian yêu cầu

Trang phục gọn gàng, lịch sự, phù hợp môi trường sư phạm
	5.0
	

	2
	Trình bày các nội dung vượt thời gian yêu cầu quá 5 phút

Giọng nói dễ nghe, âm điệu rõ ràng 
	5.0
	

	Tổng số điểm chuẩn:
	100
	

	Tổng số điểm đánh giá (bằng chữ):


* Nhận xét tổng hợp về phần kiểm tra kiến thức chuyên môn, nghiệp vụ của ứng viên:

1. Những ưu điểm chính: ………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………

2. Những hạn chế cần khắc phục:………………………………………………………
...………………………………………………………………………......................

………………………………………………………………………………………

      
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày …… tháng 5 năm 2022

                GIÁM KHẢO 
PHIẾU TỔNG HỢP CHẤM ĐIỂM

Vòng 2: Thực hành thực hành kiểm tra kiến thức, kỹ năng hoạt động nghề nghiệp – Giáo viên

Vị trí dự tuyển: ……………………………………………………………………………………………….. 

	Stt
	Họ và tên
	Mã dự tuyển
	ĐIỂM
	

	
	
	
	Tổ chức tiết giảng
(5 điểm)
	Nội dung bài giảng
(65 điểm)
	Giao tiếp, ứng xử
(20 điểm)
	Tác phong

(10 điểm)
	Tổng
	Ghi chú

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	


Ngày 23 tháng 01 năm 2022

GIÁM KHẢO

(ký và ghi rõ họ tên)
