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	Bối cảnh: Trong bối cảnh cách mạng công nghiệp 4.0 đang diễn ra mạnh mẽ cùng với việc chuyển đổi nền kinh tế số sẽ ảnh hưởng sâu sắc đến nhiều lĩnh vực, trong đó có giáo dục. Bộ Giáo dục và Đào tạo xác định chuyển đổi số là một chiến lược đột phá, giúp nâng cao chất lượng và hiệu quả giáo dục và đào tạo. Sự tác động mạnh mẽ của cuộc cách mạng số đã và đang ảnh hưởng sâu sắc đến mọi mặt của đời sống xã hội, đặc biệt đối với hoạt động dạy học trong các cơ sở giáo dục nói chung với Khoa Lý luận chính trị tại Trường Cao đẳng Lý tự trọng nói riêng.
Kết quả: Thấy được vai trò của chuyển đổi số trong dạy học, thực trạng và giải pháp để nâng cao hiệu của dạy học các môn tại Khoa Lý luận Chính trị, Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
Bàn luận: Chuyển đổi số có vai trò nhất định đến việc nâng cao hiệu quả hoạt động dạy và học. Để thực hiện chuyển đổi số, không có một công thức chung cho mọi trường học, mỗi đơn vị do xuất phát điểm và thực tiễn mỗi nơi, là khác nhau. Do đó, Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM cần phải dựa trên năng lực của mình để có những định hướng, chính sách thay đổi trong quản lý và thực hiện. Đối với giảng viên Khoa Lý Luận Chính trị đòi hỏi giảng viên rèn luyện, luôn sáng tạo và không ngừng đổi mới để đem lại hiệu quả dạy học tốt nhất, cần phải chú trọng bồi dưỡng năng lực sử dụng thành thạo công nghệ thông tin, ngoại ngữ để đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số trong điều kiện kết nối toàn cầu. Các ý kiến về giải pháp đề xuất cần được tiếp tục nghiên cứu cụ thể, xây dựng kế hoạch chi tiết, và cần được thực hiện, đánh giá và thử nghiệm hợp lý, để đảm bảo tính hiệu quả khi triển khai thực tế.
ABSTRACT:
Context: In the context that the industrial revolution 4.0 is taking place strongly along with the transformation of the digital economy, it will profoundly affect many fields, including education. The Ministry of Education and Training identifies digital transformation as a breakthrough strategy, helping to improve the quality and effectiveness of education and training. The strong impact of the digital revolution has been profoundly affecting all aspects of social life, especially teaching activities in educational institutions in general with the Faculty of Political Theory at the University. College of Self-respect in particular.
Result: Seeing the role of digital transformation in teaching, the situation and solutions to improve the effectiveness of teaching subjects at the Faculty of Political Theory, Ly Tu Trong College, Ho Chi Minh City.
Discussion: Digital transformation plays a certain role in improving the efficiency of teaching and learning activities. To implement digital transformation, there is not a universal formula for every school, each unit is different because the starting point and practice of each place is different. Therefore, Ly Tu Trong College in Ho Chi Minh City needs to rely on its capacity to have orientations and policies to change in management and implementation. For lecturers of the Faculty of Political Theory, it is required that the lecturers be trained, always be creative and constantly innovate to bring about the best teaching effectiveness. , foreign languages ​​to meet the requirements of digital transformation in terms of global connectivity. The ideas on the proposed solution need to be further studied in detail, detailed plans should be developed, and should be properly implemented, evaluated and tested, to ensure the effectiveness of the actual implementation.

	
	
	

	
	
	



1. Mở đầu
Trong bối cảnh cách mạng công nghiệp 4.0 đang diễn ra mạnh mẽ cùng với việc chuyển đổi nền kinh tế số sẽ ảnh hưởng sâu sắc đến phân công, cơ cấu lao động xã hội theo hướng đòi hỏi nguồn nhân lực số chất lượng cao, có khả năng cạnh tranh trong nền kinh tế mới. Trước bối cảnh đó Thủ tướng Chính phủ, đã xác định, “Giáo dục đào tạo là một trong tám lĩnh vực ưu tiên thực hiện. Bộ Giáo dục và Đào tạo xác định chuyển đổi số là một chiến lược đột phá, giúp nâng cao chất lượng và hiệu quả giáo dục và đào tạo, phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao cho đất nước”[2]. Do đó, đòi hỏi phải nhanh chóng chuyển đổi số trong giáo dục đặc biệt là tại các cơ sở giáo dục nói chung trong dạy học nói riêng. Mục đích của bài viết nhằm phân tích vai trò của chuyển đổi số đối với dạy học có thể tạo ra đột phá trong việc thúc đẩy nâng cao chất luợng dạy và học nhờ khai thác sức mạnh công nghệ. Bài viết đề xuất một số giải pháp nhằm đẩy mạnh chuyển đổi số trong dạy học tại Khoa Lý luận chính trị tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
2. Kết quả nghiên cứu
2.1. Chuyển đổi số trong dạy học
 a. Chuyển đổi số là gì
 « Chuyển đổi số » là một thuật ngữ nổi bật trong chương trình làm việc của các ban lãnh đạo ở mọi nơi  trong giai đoạn hiện nay. Do cách tiếp cận từ các góc độ khác nhau nên cách diễn đạt của các định nghĩa sẽ không giống nhau. Có nhiều định nghĩa và cách hiểu khác nhau về chuyển đổi số (Digital transformation). Theo Gartner – công ty nghiên cứu và tư vấn công nghệ thông tin hàng đầu thế giới đưa ra định nghĩa về chuyển đổi số như sau: “Chuyển đổi số là việc sử dụng các công nghệ số để thay đổi mô hình kinh doanh, tạo ra những cơ hội, doanh thu và giá trị mới”. Theo trang Tech Republic - Tạp chí trực tuyến, cộng đồng xã hội dành cho các chuyên gia công nghệ thông tin, khái niệm chuyển đổi số là “cách sử dụng công nghệ để thực hiện lại quy trình sao cho hiệu quả hơn hoặc hiệu quả hơn.” Còn tập đoàn Microsoft thì cho rằng “Chuyển đổi số là việc tư duy lại cách thức các tổ chức tập hợp mọi người, dữ liệu và quy trình để tạo những giá trị mới”. Tại Việt Nam, thuật ngữ chuyển đổi số mới xuất hiện trong vài năm trở lại đây với nhiều định nghĩa khác nhau. Song, cho dù được định nghĩa theo cách nào thì về nội hàm đều có đặc điểm chung, đó là: 
- Chuyển đổi số là quá trình thay đổi tổng thể và toàn diện của cá nhân, tổ chức về cách sống, cách làm việc và phương thức sản xuất dựa trên sự tích hợp các công nghệ kỹ thuật số” 
- Chuyển các hoạt động của con người trong mọi lĩnh vực đời sống, kinh tế, xã hội từ thế giới thực sang thế giới ảo ở trên môi trường mạng. 
Các quan điểm trên là chuyển đổi số trong mọi lĩnh vực nói chung, về nội hàm tất cả các định nghĩa trên đều có điểm chung, đó là chuyển các hoạt động của chúng ta từ thế giới thực sang thế giới ảo ở trên môi trường mạng. Sự tham gia ngày càng sâu rộng của công nghệ vào mọi mặt đời sống, kinh tế, xã hội đang làm thay đổi căn bản và toàn diện cách chúng ta sống, làm việc, liên hệ với nhau. Nội dung chuyển đổi số rất rộng và đa dạng nhưng có chung một số nội dung chính gồm chính phủ số (như dịch vụ công trực tuyến, dữ liệu mở), kinh tế số (như tài chính số, thương mại điện tử), xã hội số (như giáo dục, y tế, văn hóa) và chuyển đổi số trong các ngành trọng điểm (như nông nghiệp, du lịch, điện lực, giao thông). 
b. Chuyển đổi số trong lĩnh vực giáo dục 
Các quan điểm trên là chuyển đổi số trong mọi lĩnh vực nói chung, vậy chuyển đổi số trong giáo dục được hiểu như nào? Chuyển đổi số trong giáo dục bao gồm sự chuyển đổi ở nội dung hay khía cạnh nào khác và mức độ ra sao. Tiến trình thực hiện chuyển đổi số trong giáo dục sẽ không giống nhau đối với các cá nhân, tổ chức và các quốc gia, bởi lẽ xuất phát điểm của chuyển đổi số là rất khác. Tuy nhiên, chuyển đổi số trong giáo dục ở các quốc gia sẽ đều có đặc điểm chung đó là: Chuyển đổi số trong giáo dục không đơn giản chỉ là số hóa các nguồn dữ liệu mà còn bao gồm việc chuyển đổi công nghệ, chuyển đổi phương thức đào tạo. Toàn bộ đầu vào và ra của quá trình giáo dục phải được số hóa, trong đó quan trọng nhất là học liệu, tài liệu, sách giáo khoa. Quá trình giảng dạy được thực hiện trên các nền tảng số, vì vậy các học liệu cũng như bài giảng phải được số hóa. Bên cạnh đó, toàn bộ dữ liệu về người học, quá trình học tập cũng sẽ được theo dõi và lưu trữ bằng công nghệ, không thông qua hệ thống hồ sơ sổ sách thông thường nhằm phục vụ quy trình quản lý người học và thực hiện kiểm tra, đánh giá kết quả đào tạo. 
Như vậy, mọi dữ liệu có liên quan đến quá trình đào tạo sẽ phải được số hóa, triển khai, thực hiện bằng ứng dụng công nghệ trên máy tính. Chuyển đổi số trong giáo dục không chỉ là số hóa bài giảng, tài liệu học tập hay ứng dụng các phần mềm vào soạn bài giảng và giảng dạy, mà còn là sự chuyển đổi toàn bộ cách thức, phương pháp giảng dạy, kỹ thuật quản lý lớp học, tương tác với người học sang không gian số, khai thác công nghệ thông tin để tổ chức giảng dạy thành công. Khi phương thức đào tạo thay đổi, đòi hỏi trang thiết bị, cơ sở vật chất hạ tầng công nghệ phục vụ đào tạo và giáo dục cũng phải thay đổi. Cần có trang thiết bị mới cho cả người học, người trực tiếp giảng dạy, các cơ sở giáo dục và cho các cơ quan quản lý, đi kèm thiết bị CNTT là các ứng dụng phần mềm, các nền tảng (platform) để toàn bộ các hoạt động giáo dục và quản lý ở các cấp diễn ra trên các thiết bị đó.
Yêu cầu cơ bản của chuyển đổi số là phải đảm bảo sự tích hợp, kết nối tất cả các chương trình, phần mềm trên cùng một nền tảng. Nền tảng này trong lĩnh vực giáo dục cho phép các hoạt động giảng dạy, quản lý, học tập, kiểm tra, đánh giá cũng như toàn bộ hoạt động tương tác giữa người học với người dạy và nhà trường cùng diễn ra. Chuyển đổi số trong giáo dục cần có sự tham gia và kết hợp của nhiều yếu tố, trong đó công nghệ và nguồn lực là hai yêu tố trực tiếp tác động còn các yếu tố khác bao gồm chiến lược, môi trường, văn hóa là nền tảng, cơ sở cho giáo dục số phát triển.
Trong lĩnh vực giáo dục đào tạo, có thể xác định thực hiện chuyển đổi số trong giáo dục và đào tạo ở Việt Nam hiện nay tập trung vào hai nội dung chủ đạo là chuyển đổi số trong quản lý giáo dục và chuyển đổi số trong dạy, học, kiểm tra, đánh giá, nghiên cứu khoa học.
 Chuyển đổi số trong quản lý: số hóa thông tin quản lý, tạo ra những hệ thống cơ sở dữ liệu (CSDL) lớn liên thông, triển khai các dịch vụ công trực tuyến, ứng dụng các Công nghệ 4.0 (AI, blockchain, phân tích dữ liệu, ..) để quản lý, điều hành, dự báo, hỗ trợ các cấp lãnh đạo, quản lý ra quyết định trong lãnh đạo, điều hành dự báo, hỗ trợ ra quyết định trong ngành GDĐT nhanh chóng, chính xác. 
Chuyển đổi số trong dạy, học, kiểm tra, đánh giá gồm: Số hóa học liệu (sách giáo khoa điện tử, bài giảng điện tử, kho bài giảng e-learning, ngân hàng câu hỏi trắc nghiệm), thư viện số, phòng thí nghiệm ảo, triển khai hệ thống đào tạo trực tuyến, xây dựng các trường đại học ảo (cyber university). Vì vậy để đẩy mạnh và thực hiện hiệu quả chuyển đổi số trong GDĐT giai đoạn 2021-2025, Bộ GDĐT sẽ chú trọng triển khai ở 4 vấn đề cơ bản: Phát triển hệ thống dữ liệu toàn quốc về GDĐT; phát triển, khai thác hệ thống học liệu và môi trường học tập số; xây dựng và triển khai khung năng lực số cho học sinh phổ thông; phát triển triển nhân lực trình độ cao trong lĩnh vực công nghệ thông tin và chuyển đổi số.
2.2 Vai trò của chuyển đổi số trong dạy học
Chuyển đối số giúp nâng cao hiệu quả đào tạo cho người dạy và người học đồng thời cải thiện chất lượng và hiệu quả trong dạy học ở khía cạnh sau: 
- Hiện nay, quá trình chuyển đổi số sẽ phần nào bổ sung cho hiện tượng đưa kỹ thuật số vào cuộc sống hàng ngày của chúng ta, trong công cuộc khám phá các lý thuyết mới, sẽ hướng sự tập trung đến việc cá nhân hóa triệt để hơn. Với sự ra đời của hàng loạt nội dung học tập số hóa, sinh viên có thể lựa chọn nội dung học tập cho phù hợp với mục tiêu của mình ; đồng thời giúp đẩy nhanh quá trình cập nhật và truyền tải thông tin giữa giảng viên và sinh viên, và giữa sinh viên với sinh viên. Chuyển đổi số hình thành các hệ thống học tập số hóa cũng giúp việc đánh giá của sinh viên ngược lại đối với các phương pháp giảng dạy của giảng viên hiệu quả hơn, cung cấp phản hồi về hiệu quả học tập cùng với gợi ý cho các nội dung cung như phương pháp học tập tiếp theo. 
 -  Nền tảng trực tuyến cho phép phá bỏ rào cản về địa lý. Giờ đây, sinh viên có thể truy cập các video trực tuyến cung cấp hướng dẫn về nhiều chủ đề ở các mức kỹ năng khác nhau và tham gia vào các hội nghị truyền hình thời gian thực với giảng viên dù ở đâu. Công nghệ này còn mở rộng cơ hội cho sự phát triển chuyên môn của giảng viên, cho phép các giảng viên mới vào nghề nhận được sự cố vấn từ các giảng viên bậc thầy ở bất kể khoảng cách nào. Với việc giảng dạy và học tập trực tuyến, Người học cũng có thế dễ dàng tiếp cận bài giảng của những nhà giáo hàng đầu ở Việt Nam trong nhiều lĩnh vực. Điều mà trước đây vốn chỉ dành cho những sinh viên có điều kiện về kinh tế tài chính thì nay đã trở nên khả thi cho đa số sinh viên bình thường.
- Quá trình chuyển đổi số trong giáo dục thúc đẩy sự thay đổi, tự chủ, tính linh hoạt và gia tăng năng lực cạnh tranh của cả người học và người dạy. Giảng viên bắt đầu phải xác định lại thế mạnh của mình về chuyên môn và phương pháp truyền đạt, và phải so mình với những giảng viên giỏi khác nhằm tìm cho mình phương pháp giảng dạy năng động, phù hợp và thực tế hơn, có thể tập trung hơn vào hướng dẫn hoạt động ứng dụng hay thực hành. Giảng viên chuyển vai trò từ cung cấp kiến thức sang xúc tác, điều phối, hướng dẫn người học đánh giá chất lượng và ý nghĩa của nguồn thông tin, định hướng cho người học tự tìm đến những cách hiểu mới. Như vậy, việc giảng dạy trực tuyến đòi hỏi người dạy phải  thay đổi trên nhiều phương diện trong đó có cả phương pháp dạy học. Mặt khác, các ứng dụng công nghệ và nền tảng học trực tuyến cùng mạng xã hội cho phép người học trên toàn thế giới tăng cường kết nối và trao đổi học thuật, ý tưởng học tập, bí quyết, công nghệ, phát triển kinh doanh... Thông qua học tập trên nền tảng kỹ thuật số, sinh viên có thế tự chủ hơn về cách học, hay nói cách khác, đây thực sự là cơ hội để phát triến các kỹ năng tự nhận thức và quản lý bản thân, và từ đây xuất hiện quá trình “cá nhân hoá việc học.
2.3 Thực trạng giảng dạy của Khoa Lý luận chính trị tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh trong thời gian qua 
Ưu điểm:
Về cơ sở học liệu và hạ tầng công nghệ thông tin phục vụ công tác giảng dạy.
 Đối với hệ thống phần mềm: Ngay khi có kế hoạch triển khai thực hiện công tác giảng dạy trực tuyến, nhà trường đã triển khai hệ thống phần mềm Zoom và Googlemeet tới giảng viên và sinh viên, tổ chức tập huấn kỹ năng sử dụng phần mềm cho toàn bộ giảng viên và các chuyên viên quản lý giáo dục của nhà trường, thông tin và gửi hướng dẫn sử dụng phần mềm cũng như tài khoản sử dụng cho tất cả các đối tượng là sinh viên hiện đang tham gia học tập tại trường nhằm đảm bảo cho việc dạy và học được tiếp tục diễn ra trong bối cảnh dịch bệnh. Qua quá trình triển khai và thực hiện theo đánh giá của giảng viên và sinh viên, phầm mềm hỗ trợ giảng dạy trực tuyến về cơ bản dễ sử dụng, tiện ích, 100% giảng viên và sinh viên đều có thể tham gia ngay buổi học đầu tiên.
Về số hóa: hiện tại trường mới số hóa dữ liệu người học và đối với cơ sở học liệu phục vụ cho việc học tập hiện. Hiện nhà trường đang trong giai đoạn triển khai xây dựng thư viện thông minh, làm cơ sở upload các tài liệu học tập để người học có thể tiếp cận qua các nền tảng trực tuyến. Nhà trường cũng đang lên kế hoạch cụ thể và đồng bộ việc xây dựng kho học liệu số (như sách điện tử, thư viện điện tử, ngân hàng câu hỏi trắc nghiệm, bài giảng điện tử, phần mềm học điện tử, phần mềm ứng dụng mô phỏng) nhằm cung cấp điều kiện học tập, nghiên cứu tốt nhất cho giảng viên và người học.
Về đội ngũ giảng viên: Hiện nay, Khoa Lý luận chính trị hiện có 2 tổ bộ môn trực thuộc:Tổ bộ môn Giáo dục chính trị  với 13 giảng viên và Tổ bộ môn Pháp luật với 3 giảng viên với 2 Cán bộ quản lý của Khoa là Phó trưởng khoa. Tổng số giảng viên của Khoa là 16 người. Bên cạnh hoạt động của khoa Lý luận Chính trị có sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo sâu sát Đảng Ủy và Ban Giám hiệu nhà trường, có sự phối hợp chặt chẽ và hỗ trợ của các tổ chức đoàn thể và các đơn vị trong nhà trường còn có Đội ngũ giảng viên đa số còn trẻ nên rất nhiệt tình và sáng tạo, ham học hỏi, được đào tạo chính quy, có trình độ chuyên môn, nghiêm túc trong công việc. Đối với người dạy phần lớn các giáo viên trong trường là giáo viên trẻ nên dễ dàng thích ứng với phương thức giảng dạy trực tuyến mà không gặp nhiều trở ngại, riêng một số giáo viên có tuổi sẽ mất thời gian ban đầu để làm quen với việc sử dụng phần mềm và thực hiện các thao tác trong quá trình giảng dạy. Đa số đội ngũ giảng viên của Khoa đã tự ý thức để nâng cao kỹ thuật và trình độ chuyên môn để đáp ứng yêu cầu của thực tiễn Nhà trường. Vì vậy, chất lượng giảng dạy ngày càng nâng lên, được Ban giám hiệu ghi nhận, đánh giá cao. Việc thực hiện đổi mới phương pháp giảng dạy, hoàn thiền chương trình dạy, ngân hàng câu hỏi trắc nghiệm được triển khai theo đúng lộ trình quy định. Đặc biệt nhiều phương pháp dạy học tích cực được các giáo viên của Khoa đưa vào ứng dụng trong thực tiễn giúp tang khả năng tự học của sinh viên đang từng bước được cải thiện. 
Khó khăn:	
Đội ngũ giảng viên của Khoa tuy đảm bảo số lượng nhưng chất lượng vẫn cần phải được bồi dưỡng và rèn luyện thêm mới có thể đáp ứng yêu cầu ngày càng cao của sự phát triển Nhà trường trong bối cảnh cách mạng công nghiệp 4.0. Các giảng viên tuy đạt chuẩn và có khả năng phát triển về mọi mặt, nhất là việc học nâng cao trình độ chuyên môn, tuy vậy trình độ ngoại ngữ, tin học và năng lực nghiên cứu khoa học đã cải thiện nhiều nhưng còn hạn chế, khả năng phát huy sức sáng tạo chưa cao.
Đối với hạ tầng viễn thông: Nhà Trường đã trang bị đường truyền Internet đến từng  khu giảng đường C1,2,3, H, G, F và khu vực xung quanh giảng đường để phục vụ cho việc triển khai giảng dạy và học. Tuy nhiên, thực tế mạng không ổn định, một số khu vực chưa đảm bảo tốc độ truy cập truyền phát, hoặc có những vị trí giảng đường không thể có được sóng,  điều này ảnh hưởng không nhỏ tới quá trình giảng dạy và chất lượng bài giảng của giáo viên. 
2.5 Một số giải pháp cơ bản nhằm đổi mới phương pháp giảng dạy tại Khoa Lý luận chính trị trong cách mạng số hiện nay
Ngày 3 tháng 6 năm 2020, Thủ tuớng Chính phủ đã ký Quyết định số 749/QĐ- TTg về việc phê duyệt chương trình chuyển đổi số quốc gia đến năm 2025, định hướng đến năm 2030, trong đó nêu rõ tầm nhìn đến năm 2030 của Việt Nam là “trở thành quốc gia số, ổn định và thịnh vượng, tiên phong thử nghiệm các công nghệ và mô hình mới; đổi mới căn bản, toàn diện hoạt động quản lý, điều hành của Chính phủ, hoạt động sản xuất kinh doanh của doanh nghiệp, phương thức sống, làm việc của người dân, phát triển môi trường số an toàn, nhân văn, rộng khắp” [4]. Để góp phần thực hiện tốt những điều đó cần thực hiện đồng bộ các giải pháp sau: 
Về phía Nhà trường: Tiếp tục thực hiện công tác tuyền thông, nâng cao nhận thức về chuyển đổi số, xây dựng văn hóa số trong Nhà trường, trong ngành. Cần thay đổi nội dung, chương trình đào tạo theo hướng áp dụng mạnh mẽ công nghệ thông tin vào hoạt động giảng dạy và học tập. Nhà trường cũng cần quan tâm đầu tư về cơ sở vật chất, trang thiết bị cũng như nguồn nhân lực: đội ngũ giảng viên, nhà quản lý giáo dục… hoàn thiện hạ tầng mạng đồng bộ, thiết bị công nghệ thông tin thiết thực phục vụ dạy - học luôn trong tâm thế sẵn sàng cho việc chuyển đổi số. Nhà trường cần tăng cường công tác bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ kết hợp với các mô hình đào tạo tiên tiến 4.0, đào tạo trực tuyến, từ xa để vừa nâng cao trình độ chuyên môn, vừa tiếp cận các mô hình dạy học mới. Ngoài ra, việc đầu tư vào cơ sở vật chất có vai trò then chốt để đảm bảo cho việc chuyển đổi số được thành công. 
Về phía giảng viên: Trong cuộc thời kỳ chuyển đổi số, giảng viên cần năng lực quản lý tài nguyên mạng, có khả năng sử dụng thành thạo các phương tiện công nghệ phục vụ quá trình dạy - học, có khả năng tự chuyển đổi từ các hình thức giảng dạy truyền thống sang các hình thức giảng dạy áp dụng công nghệ số hóa: học trực tuyến, học thông qua các thiết bị điện tử, học thông qua các thiết bị di động, học kết hợp giữa học trên lớp và học online và nâng cao năng lực nghiên cứu khoa học, đẩy mạnh công tác nghiên cứu khoa học, đưa hoạt động nghiên khoa học đi vào thực chất, theo hướng nghiên cứu chuyên sâu. Do đó, bản thân giảng viên phải thực sự tâm huyết và đam mê với nghề, luôn luôn sáng tạo, đổi mới trong công việc. Bản thân mỗi giảng viên cần phải thay đổi phương pháp dạy - học, coi việc đổi mới phương pháp dạy - học khi thực hiện chuyển đổi số trong giáo dục là yêu cầu bắt buộc, là tất yếu khách quan, cần phải thay đổi để thích nghi và nâng cao vị thế của người thầy trong xã hội hiện đại. Ngoài ra, giảng viên cần chủ động và tự học để nâng cao năng lực chuyên môn, ngoại ngữ, kĩ năng sử dụng công nghệ thông tin, các phần mềm và các phương thức dạy học hiện đại.
Về phía sinh viên: Thách thức lớn nhất khi áp dụng các phương pháp giảng dạy hiện đại là có một bộ phận sinh viên không thích ứng kịp khi chuyển qua phương pháp mới. Vì với phương pháp mới đòi hỏi sinh viên tính chủ động, sự năng động, khả năng tư duy và tính sáng tạo hơn trước đây.  Khác với việc tiếp thu lý thuyết một cách thụ động, sinh viên cần phài chủ động trong việc tự học, tự nghiên cứu, tìm kiếm, và phân tích các thông tin để đáp ứng yêu cầu của môn học. Để làm được điều này, sinh viên phải có tư duy độc lập, thảo luận nhóm, tìm hiểu thêm về lý thuyết ngoài sách vở, thầy cô cần tự học qua thực tế, học hỏi, cập nhật thông tin trên phương tiện thông tin đại chúng… Bên cạnh đó, đòi hỏi sinh viên phải có khả năng ứng dụng những tiến bộ khoa học công nghệ vào thực tiễn, trau dồi vốn ngoại ngữ, đây là yêu cầu mang tính cần thiết. Yêu cầu nữa là sinh viên phải thành thạo kỹ năng mềm: Đặc biệt, kỹ năng quản lý thời gian sẽ giúp các sinh viên không sa đà vào mạng xã hội, giải trí mà học tập, làm việc thiếu hiệu quả, giảm năng suất. 
 
[bookmark: _Toc10838450][bookmark: _Toc10839344][bookmark: _Toc10839685]3. Kết luận
Tóm lại, việc chuyển đổi số trong dạy học đại học là cần thiết trong tình hình thực tế nó có vai trò nhất định trong việc nâng cao hiệu quả giảng dạy. Tuy nhiên, do đặc điểm mỗi trường lại có những quyết sách riêng để tận dụng thời cơ này nhằm đạt tới mục tiêu cao nhất. Trong bối cảnh của cuộc cách mạng công nghiệp 4.0, Sự tác động mạnh mẽ của cuộc cách mạng số đã và đang ảnh hưởng sâu sắc đến mọi mặt của đời sống xã hội, tạo ra rất nhiều cơ hội để đạt được những thành tựu vượt bậc trong tất cả các lĩnh vực, trong đó có giáo dục đào nói nói chung và dạỵ,học các môn lý luận chính trị nói riêng.
Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM là một trong những cơ sở giáo dục nghề nghiệp sớm thực hiện chuyển đổi số trong tất cả các hoạt động tại nhà trường. Riêng Khoa Lý luận chính trị tại Trường cũng có những thích ứng kịp thời trong sự chuyển đổi số đó. Tuy nhiên, kết quả thực hiện những năm qua cho thấy việc triển khai vẫn còn hạn chế, năng lực số của đội ngũ giảng viên của Khoa còn hạn chế dẫn tới chưa khai thác hết tiềm năng, lợi thế công nghệ số mang lại. Vì vậy, trong thời gian tới, nhà trường cần có những giải pháp thiết thực để nâng cao nhận thức đến toàn thể cán bộ quản lý, giảng viên về xu thế chuyển đổi số, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong toàn bộ hoạt động; đầu tư cơ sở vật chất và có các chiến lược, kế hoạch chuyển đổi số cụ thể, kịp thời.
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