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UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 

 


Số:        /HĐTG-LTT         
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày     tháng     năm 2022       
HỢP ĐỒNG THỈNH GIẢNG
NĂM HỌC 2021 - 2022

Căn cứ Bộ luật Dân sự nước Cộng hoà Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam;

Căn cứ Thông tư số 44/2011/TT-BGDĐT ngày 10/10/2011 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định về chế độ thỉnh giảng trong các cơ sở giáo dục;
Căn cứ Quy định số 489/HD-LTT ngày 15 tháng 5 năm 2019 của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về hướng dẫn thực hiện hợp đồng giảng dạy đối với giảng viên thỉnh giảng và Quy chế chi tiêu nội bộ hàng năm của Nhà trường;
Căn cứ vào nhu cầu và khả năng của mỗi bên, chúng tôi gồm:

Bên A: ÔNG CHÂU VĂN BẢO
Chức vụ: Phó Hiệu trưởng
(theo Giấy ủy quyền số 687/GUQ-LTT ngày 15 tháng 7 năm 2020) 

Đại diện cho: Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.

Địa chỉ: 390 Hoàng Văn Thụ, phường 4, quận Tân Bình, TP. Hồ Chí Minh.

Điện thoại: (028) 38 440 567. 

Bên B: ÔNG NGUYỄN NGỌC TUYÊN         Ngày sinh: 08/12/1988
Số CCCD: 001088020529   Ngày cấp: 21/03/2022 . Nơi cấp: Cục trưởng cục cảnh sát quản lý hành chính về trật tự xã hội
Chuyên ngành đào tạo: Thạc sĩ Hệ thống Thông tin
Cơ quan công tác: Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp. Hồ Chí Minh

Địa chỉ thường trú: Số 77, Ấp 7, Xã Xuân Thới Thượng, Huyện Hóc Môn, Tp. Hồ Chí Minh.

Địa chỉ liên lạc: Số 77, Ấp 7, Xã Xuân Thới Thượng, Huyện Hóc Môn, Tp. Hồ Chí Minh.

Tài khoản: 0016100006747005 tại Ngân hàng Phương Đông, Chi nhánh Tân Phú

Mã số thuế thu nhập cá nhân: 8092902218

Thỏa thuận ký kết Hợp đồng thỉnh giảng và cam kết làm đúng những điều khoản sau đây:
những điều khoản sau đây:
Điều 1. Nội dung của hợp đồng 
Bên B nhận thực hiện công việc giảng dạy tại khoa Công nghệ thông tin cho bên A trong năm học 2021- 2022, cụ thể như sau:
1. Môn học: 
· Quản trị mạng trên Linux – Lớp: 19T4_CMT1, , 20C1-QTM1
· Bảo mật hệ thống thông tin – Lớp: 19T4_CMT1, 19C1-CMT1, 19C1-QTM1,
· Tin học – Lớp: 20T4-CĐT1, 16TCT_HL2_20T4-CMT2, 19T4-NNA3, 20C1-BCN1
· Công nghệ mạng không dây – Lớp: 19C1-CMT1, 18T4-CMT1
· Phần cứng máy tính – Lớp : 20T4-CMT2, 20T4-QTM2, 

2. Thời gian: Từ ngày 05/09/2021 đến ngày 31/8/2022
3. Khối lượng và giá trị hợp đồng
	TT
	Lớp giảng dạy
	Hệ Cao đẳng
	Hệ Trung cấp
	Thành tiền (đồng)

	
	
	Lý thuyết

(80.000đ/tiết)
	Thực hành

(60.000đ/tiết)
	Lý thuyết

(70.000đ/tiết)
	Thực hành
(55.000đ/tiết)
	

	HK 2/2020-2021 (Từ ngày 13/12/21 đến 14/5/22)
	
	
	

	1
	16TCT_HL2_20T4-CMT2
	
	
	
	825000
	825000

	2
	19C1-CMT1
	
	3180000
	
	
	3180000

	3
	19C1-QTM1
	
	1800000
	
	
	1800000

	4
	20T4- CMT2
	
	
	
	550000
	550000

	5
	20T4-QTM2
	
	
	
	990000
	990000

	6
	19T4-NNA3
	
	
	
	1320000
	1320000

	7
	18T4-CMT1
	
	
	
	825000
	825000

	8
	20C1-BCN1
	
	2280000
	
	
	2280000

	HK 1/2021-2022 (Từ ngày 15/3/21 đến 07/8/22)
	
	
	

	9
	20C1-QTM1
	2400000
	1800000
	
	
	4200000

	10
	19T4-CMT1
	
	
	
	3300000
	3300000

	HK 2/2021-2022 (Từ ngày 15/3/21 đến 07/8/22)
	
	
	

	11
	19T4-CMT1
	
	
	
	3300000
	3300000

	12
	20T4-CĐT1
	
	
	1120000
	
	1120000

	Tổng
	
	
	
	
	23,690,000


Tổng số tiền bằng chữ:  Hai mươi ba triệu sáu trăm chín mươi nghìn đồng
(chưa bao gồm thuế thu nhập cá nhân)
Điều 2. Quyền và trách nhiệm của bên A

1. Cung cấp nội dung chương trình, kế hoạch giảng dạy, tạo điều kiện để bên B sử dụng thiết bị, phương tiện để thực hiện các hoạt động giảng dạy.
2. Thanh quyết toán tiền thù lao giảng dạy và các kinh phí khác (nếu có) cho bên B chậm nhất 10 ngày sau khi ký thanh lý hợp đồng giảng dạy.
3. Nếu bên B không đảm bảo tốt chất lượng giảng dạy thì bên A sẽ hủy hợp đồng trước thời hạn. Bên nào muốn ngưng hợp đồng phải báo trước 1 tháng cho bên kia.

4. Cấp cho bên B bản xác nhận hoàn thành hợp đồng thỉnh giảng.

Điều 3.  Quyền và trách nhiệm của bên B
1. Thực hiện các hoạt động giảng dạy theo đúng chương trình, kế hoạch và đảm bảo yêu cầu chất lượng của bên A đề ra; đảm bảo sự khách quan, trung thực và công bằng tuyệt đối trong giảng dạy và đánh giá kết quả học tập của học sinh sinh viên; nộp bảng điểm tổng kết đúng hạn theo quy định. 
2. Thực hiện nhiệm vụ của nhà giáo theo quy định của pháp luật về giáo dục và các quy định của pháp luật có liên quan đến hợp đồng thỉnh giảng.
3. Bảo đảm hoàn thành nhiệm vụ tại cơ quan, tổ chức nơi mình công tác; phải báo cáo người đứng đầu cơ quan, tổ chức nơi mình công tác trước khi giao kết và sau khi chấm dứt hợp đồng thỉnh giảng.
4. Được bên A cung cấp, hỗ trợ tài liệu, thiết bị, phương tiện làm việc cần thiết; được tham gia sinh hoạt chuyên môn, nhiệp vụ tại khoa, tổ bộ môn; được hưởng các quyền lợi khác của nhà giáo thỉnh giảng theo quy định của pháp luật.
5. Thực hiện các nghĩa vụ theo quy định của Luật thuế thu nhập cá nhân hiện hành.
Điều 4. Điều khoản chung

Hai bên cam kết thực hiện đúng nghĩa vụ của mình đã nêu trong hợp đồng. Trong quá trình thực hiện nếu có vấn đề phát sinh, hai bên sẽ cùng bàn bạc giải quyết trên tinh thần hợp tác, tôn trọng lẫn nhau. 

Trường hợp bên nào vì lý do bất khả kháng buộc phải thay đổi hợp đồng cần thông báo trước cho bên kia ít nhất 2 tuần. Nếu bên nào đơn phương hủy hợp đồng, hoặc tự ý thay đổi nội dung hợp đồng mà không có sự thỏa thuận của bên kia thì phải chịu trách nhiệm trước pháp luật.
Hợp đồng có hiệu lực kể từ ngày ký. Hợp đồng này được lập thành 03 (ba) bản có giá trị pháp lý như nhau, bên A giữ 02 (hai) bản, bên B giữ 01 (một) bản.

ĐẠI DIỆN BÊN A
ĐẠI DIỆN BÊN B

PHÓ HIỆU TRƯỞNG


TS. Châu Văn Bảo
Nguyễn Ngọc Tuyên
P.Trưởng khoa Công nghệ thông tin     Hồ Ngọc Chi

Phòng TS – ĐT
       Nguyễn Văn Tấn


Kế toán trưởng
       Nguyễn Kính



