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	Bối cảnh: Trong bổi cảnh tận dụng tiến bộ công nghệ để thúc đẩy đổi mới sáng tạo trong dạy và học, nâng cao chất lượng và cơ hội tiếp cận giáo dục, hiệu quả quản lý giáo dục; xây dựng nền giáo dục mở thích ứng trên nền tảng số, góp phần phát triển kinh tế số và xã hội số.
Kết quả: Nâng cao được hiệu quả giảng dạy môn Giáo dục chính trị tại trường
Bàn luận: Quá trình chuyển đổi số trong dạy học vẫn còn những hạn chế cần tháo gỡ và khắc phục nhằm đáp ứng yêu cầu của cách mạng công nghiệp 4.0.
ABSTRACT:
Context: In the context of taking advantage of technological advances to promote innovation in teaching and learning, improve quality and access to education opportunities, and effectively manage education; building an adaptive open education on the digital foundation, contributing to the development of digital economy and digital society.
Result: 
Improve the effectiveness of teaching political education at school.
Discussion: The process of digital transformation in teaching still has limitations that need to be removed and overcome to meet the requirements of the industrial revolution 4.0.

	
	
	

	
	
	



1. Mở đầu
Trong lĩnh vực giáo dục đào tạo (GDĐT), chuyển đổi số sẽ hỗ trợ đổi mới GDĐT theo hướng giảm thuyết giảng, truyền thụ kiến thức sang phát triển năng lực người học, tăng khả năng tự học, tạo cơ hội học tập mọi lúc, mọi nơi, cá nhân hóa việc học, góp phần tạo ra xã hội học tập và học tập suốt đời. 
Theo quyết định số 131 của Thủ tướng Chính phủ ngày 25/01/ 2022 về  tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong giáo dục, cụ thể:“Phát triển công nghệ phục vụ giáo dục, hướng tới đào tạo cá thể hóa. 100% các cơ sở giáo dục triển khai công tác dạy và học từ xa, trong đó thử nghiệm chương trình đào tạo cho phép học sinh, sinh viên học trực tuyến tối thiểu 20% nội dung chương trình. Ứng dụng công nghệ số để giao bài tập về nhà và kiểm tra sự chuẩn bị của học sinh trước khi đến lớp học”(Quyết định số 131/QĐ-TTg ngày 25 tháng 01 năm 2022 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án “Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong giáo dục và đào tạo giai đoạn 2022 - 2025, định hướng đến năm 2030”).
Dựa trên yêu cầu đó, việc đẩy mạnh thực hiện chuyển đổi số là yêu cầu cần thiết trong các cơ sở giáo dục nói chung và tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM nói riêng, trong những năm qua Nhà trường đã và đang tiếp tục đẩy mạnh việc chuyển đối số trong mọi lĩnh vực, từ quản lý đào tạo đến các hoạt động dạy, học và kiểm tra đánh giá, nghiên cứu khoa học. Trên cơ sở đó, khoa Lý luận Chính trị, đội ngũ giảng viên luôn nhiệt tình trong mọi công tác giảng dạy, tích cực đổi mới phương pháp và tăng cường đưa công nghệ số vào trong mọi hoạt động giảng dạy nhờ đó đã đem lại nhiều tín hiệu tích cực.
2. Kết quả nghiên cứu
2.1. Cơ sở lý luận
- Khái niệm chuyển đổi số, chuyển đổi số trong giáo dục
+ Chuyển đổi số
Chuyển đổi số (Digital transformation) là quá trình chuyển từ mô hình truyền thống sang mô hình số bằng cách ứng dụng những tiến bộ về công nghệ số như điện toán đám mây (cloud), dữ liệu lớn (Big data), Internet vạn vật (IOT),…, để thay đổi phương thức quản lý, điều hành, thay đổi quy trình, phương thức làm việc, thay đổi văn hóa tổ chức. (Chung Ngọc Quế Chi, Chuyển đổi số trong giáo dục đại học: Tiền đề và thách thức. Nhà xuất bản Đà Nẵng, 2021, số 475, trang 91.)
Theo Microsoft cho rằng: Chuyển đổi số là việc tư duy lại cách thức các tổ chức tập hợp mọi người, dữ liệu và quy trình để tạo những giá trị mới” (https://vnexpress.net/chuyen-doi-so-la-gi-3921707.html, tham khảo ngày 16 tháng 04 năm 2021)
 + Chuyển đối số trong giáo dục
Chuyển đổi số trong giáo dục chính là việc ứng dụng những công nghệ tiên tiến giúp nâng cao trải nghiệm của người học; cải thiện những phương pháp giảng dạy cũng như tạo môi trường để học tập thuận tiện nhất.
Trong giáo dục, chuyển đổi số được thể hiện ở hai nội dung cơ bản là: chuyển đổi số trong quản lý giáo dục; chuyển đổi số trong dạy, học, kiểm tra, đánh giá, nghiên cứu khoa học. 
Trong quản lý giáo dục, chuyển đổi số bao gồm: số hóa thông tin quản lý, tạo ra hệ thống cơ sở dữ liệu lớn, triển khai các dịch vụ công trực tuyến, ứng dụng các thành tựu của cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ tư (như blockchain, AI, phân tích dữ liệu) để quản lý, điều hành, dự báo, định hướng trong lĩnh vực giáo dục một cách nhanh chóng, chính xác. 
Chuyển đổi số trong dạy, học và kiểm tra, đánh giá là số hóa học liệu (sách giáo khoa điện tử, bài giảng điện tử, kho bài giảng e-learning, ngân hàng câu hỏi trắc nghiệm), thư viện số, phòng thí nghiệm ảo, triển khai hệ thống đào tạo trực tuyến…; chuyển đổi toàn bộ cách thức, phương pháp giảng dạy, kỹ thuật quản lý lớp học, tương tác với người học sang không gian số, khai thác công nghệ thông tin để tổ chức giảng dạy thành công.(Nghiên cứu – Trao đổi, “Chuyển đổi số trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo: Thực trạng và giải pháp”, Tạp chí TT&TT, số 2 tháng 4/2021.)
Như vậy, ứng dụng chuyển đổi số trong giáo dục sẽ tạo ra mô hình giáo dục thông minh, từ đó giúp việc học kiến thức của người học trở nên đơn giản và dễ dàng hơn. Sự bùng nổ của các nền tảng công nghệ đã tạo điều kiện thuận lợi để truyền đạt kiến thức và phát triển được khả năng tự học của người học mà không bị giới hạn về thời gian cũng như không gian.
- Vai trò của chuyển đổi số trong dạy, học môn giáo dục Chính trị
Một là, giúp người dạy có khả năng kết nối đa chiều, quá trình dạy học và kiểm tra, đánh giá người học diễn ra thuận tiện và nhanh chóng hơn vì hầu hết nội dung bài giảng đã được tự động hóa. Người dạy sẽ làm chủ được kiến thức của mình do đã có học liệu số, với kho học liệu có sẵn thì người học có thể tiếp cận trước khi lên lớp. Do đó mà quá trình giảng dạy không còn mang tính chất một chiều, sơ cứng, thuần lý thuyết suông như trước đây là thầy nói trò nghe mà ở đó đã có sự tương tác giữa hai bên, giúp quá trình tiếp thu kiến thức của sinh viên nhanh chóng và thực tiễn hơn.
Hai là, thông qua hệ thống quản lý số, điểm học tập sẽ được cập nhật tự động trên hệ thống, người học có thể dễ dàng tiếp cận thông tin cũng như tiến độ các bài tập và điểm số của mình, từ đó vừa đảm bảo quá trình kiểm tra, đánh giá được minh bạch, cụ thể mà còn giúp người dạy có thể nắm bắt được trình độ học tập của từng đối tượng, hành vi và thái độ học tập của người học. Đều này giúp người dạy có thể điều chỉnh kế hoạch giảng dạy và phương pháp và nội dung tiết giảng cho phù hợp với mọi đối tượng. Đồng thời, thông qua chuyển đổi số, người dạy có thể xây dựng chương trình học nhanh chóng, chất lượng và phù hợp với từng đối tượng và tiến độ học tập.
Ba là, người dạy không ngừng được trau dồi và nâng cao khả năng ứng dụng công nghệ vào trong giảng dạy để đáp ứng với quá trình chuyển đổi số. Việc đưa các phần mềm hỗ trợ vào quá trình dạy học không chỉ giúp người dạy linh động hơn trong các phương pháp và khả năng truyền đạt, liên hệ thực tiễn… mà còn giúp cho bài học trở nên sinh động hơn, phong phú và mang tính thực tiễn hơn với sự hỗ trợ của các video minh họa, hình ảnh sự kiện, trò chơi tương tác, hoặc phần mềm giúp thực hiện kiểm tra trình độ tiếp thu của người học ở từng nội dung bài.
Bốn là, người học được tiếp cận với kho học liệu số có sẵn, hệ thống đầu sách giáo khoa, tài liệu và các bài viết của giảng viên về các vấn đề đường lối, chính sách, chủ trương của nhà nước được cập nhật đầy đủ trong thư viện số. Giảm thiểu tối đa tình trạng sinh viên tìm sai tài liệu, hoặc tài liệu không chính thống, lệch lạc, sai quan điểm, chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước. Ngoài ra, với hệ thống bài giảng, kế hoạch học tập và kế hoạch kiểm tra, đánh giá của môn học được cập nhật sẵn giúp sinh viên có thể chủ động vạch ra phương pháp, cách thức để có thể đạt được yêu cầu đặt ra của môn học.
Bốn là, chuyển đổi số trong dạy và học giúp người học có thể tiếp cận tri thức mọi lúc, mọi nơi, không gian học tập rộng mở, thông tin đa chiều, tạo điều kiện cho người học được tiếp thu kiến thức một cách linh động và thuận tiện.
Năm là, tăng khả năng tương tác, kết nối giữa người dạy và người học, giúp học viên có thể xây dựng được tính tự giác, thái độ tự tin, chủ động và sáng tạo hơn trong tiết học. Ngoài ra, với hệ thống bảng điểm được giảng viên cập nhật tự động trên hệ thống còn giúp người học có thể dễ dàng theo dõi toàn bộ quá trình học tập không chỉ của bản thân mà còn của tất cả các thành viên khác, từ đó, tạo động lực cạnh tranh, thúc đẩy học tập tốt hơn giữa các sinh viên với nhau.
2.2. Thực trạng quá trình thực hiện chuyển đối số trong dạy và học môn Giáo dục Chính trị tại Khoa Lý luận Chính trị.
Hiện nay, Khoa Lý luận Chính trị có 16 Giảng viên, trong đó có 3 giảng viên giảng dạy môn pháp luật và 13 giảng viên tham gia giảng dạy môn Giáo dục chính trị (GDCT), với trình đố 1 tiến sĩ, 12/13 giảng viên có trình độ thạc sĩ, 1 giảng viên trình độ cử nhân. Tất cả giảng viên đều có kinh nghiệm lâu năm trong giảng dạy, tích cực trong việc tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, sử dụng công nghệ số hỗ trợ cho quá trình giảng dạy. Đội ngũ giảng viên tâm huyết, nhiệt tình và sáng tạo, đáp ứng được yêu cầu trong thời kỳ cách mạng 4.0.
- Những mặt đạt được
+ Về cơ sở học liệu: Hiện nay Tổ Giáo dục Chính trị đã đưa lên hệ thống học liệu của Khoa tổng cộng 117 bài giảng điện tử hệ Cao đẳng, 78 bài giảng điện tử hệ cao đẳng liên thông và 65 bài giảng điện tử hệ trung cấp. 
Có 300 câu hỏi trắc nghiệm hệ trung cấp và 500 câu hỏi trắc nghiệm hệ cao đẳng. Về sách giáo khoa, tài liệu giảng dạy được cập nhật trên hệ thống dữ liệu của Eoffice với đầy đủ ba hệ: cao đẳng, cao đẳng liên thông và trung cấp nghề. Ngoài ra, thông qua hệ thống thư viện số của nhà trường, người học đã có thể dễ dàng kết nối và tiếp cận bất cứ tài liệu, văn bản hoặc hệ thống đầu sách giáo khoa nào liên quan đến những vấn đề của các môn lý luận Chính trị.
+ Về phương pháp giảng dạy: Để nâng cao hiệu quả giảng dạy môn GDCT, từ trong mùa dịch đến nay, các giảng viên trong khoa đã tích cực và tẵng cường sử dụng kết hợp nhiều phương pháp giảng dạy vừa truyền thống, vừa trực tuyển. Song song đó, giảng viên cũng đã vận dụng nhiều phương pháp nhằm phát huy được vai trò trung tâm của người học như: lớp học đảo ngược, dạy học theo dự án, phương pháp giải quyết vấn đề, dạy học theo hình thức nhóm… 
+ Về việc tham gia các lớp bồi dưỡng, huấn luyện các lớp liên quan đến công nghệ số, cụ thể: 100% giảng viên đều đã trải qua lớp bồi dưỡng về giảng dạy trực tuyến, 100% giảng viên tham gia các buổi Tiết học giả định về thiết kế bài giảng trực tuyến của các Khoa, 90% tham gia theo dõi cuộc thi thiết kế bài giảng của các giảng viên trong trường. Ngoài ra, giảng viên cũng được tham gia các lớp bồi dưỡng về phương thức sử dụng thư viện số, các lớp học về tài nguyên giáo dục mở nhằm xây dựng kiến thức, kỹ năng số cơ bản cho cán bộ, giảng viên và nhân viên nhà trường.
+ Về phần mềm trong giảng dạy: Mặc dù quá trình thực hiện chuyển đối số chưa được thực hiện toàn diện cũng như chưa đồng bộ trong giảng dạy của đội ngũ giảng viên khoa, tuy nhiên, có một thực tế mà giảng viên đã làm và vận dụng khá tốt đó chính là việc đưa các phần mềm hỗ trợ cho quá trình dạy, kiểm tra, đánh giá cũng như quản lý người học. Có thể kể ra một số phần mềm mà giảng viên đã vận dụng như: phần mềm dạy học trực tuyến qua Google Meet, phần mềm quản lý lớp Google Classroom, phần mềm kiểm tra, đánh giá Docs Form, Azota, My Aloha, phần mềm thiết kế trò chơi như Kahoot, Quiz, phần mềm chia nhóm làm việc Breakout Rooms. Ngoài ra còn có: Meet Atendance, Polls, hố trợ cho việc điểm danh và khảo sát ý kiến người học…
+ Về quản lý lớp học, quản lý kết quả học tập: Hầu hết mỗi giảng viên đều sử dụng một hoặc nhiều phương pháp để có thể quản lý toàn bộ thông tin liên quan đến lớp học. Zalo và Messenger, nhóm trên Facebook hoặc Google Classroom…là những công cụ để có thể kết nối giữa người học và người dạy bất cứ đâu và bất cứ khi nào. Thông qua các công cụ trên, giảng viên hoặc sinh viên có thể cập nhật tình hình học tập, quá trình giao bài, kết quả các bài kiểm tra đánh giá cũng như là nơi giải đáp mọi thắc mắc của người học, nơi chia sẽ các tài nguyên học liệu bao gồm: bài giảng, bài thuyết trình các nhóm, bài tập tích lũy. Đồng thời, đó cũng là nơi giúp cho khoảng cách giữa người học và người dạy được rút ngắn hơn và làm việc thuận lợi và nhanh chóng hơn.
+ Về phía sinh viên: Theo khảo sát, tính đến năm học 2021-2022, 100% sinh viên đều tham gia được các lớp học trực tuyến, và tiếp cận được với cách quản lý lớp học của giảng viên trên các phần mềm, thực hiện các bài tập, kiểm tra, làm việc nhóm trên các ứng dụng được giảng viên triển khai. Tỷ lệ sinh viên phàn nàn việc chưa nắm được phương pháp, cách thức học với công nghệ số khá thấp. 
- Những mặt còn tồn đọng, hạn chế
+ Trình độ ứng dụng công nghệ thông tin (CNTT) vẫn còn hạn chế ở một số giảng viên. Bên cạnh những giảng viên tích cực tăng cường đưa công nghệ vào dạy học, thì vẫn còn một số giảng viên vẫn chủ yếu dạy học theo phương pháp truyền thống, ít tương tác qua môi trường học liệu, chưa chú trọng sử dụng các phần mềm hỗ trợ trong công tác quản lý lớp học, cũng như kiểm tra, đánh giá chất lượng người học. Đều đó làm hạn chế khả năng tương tác giữa người học và người dạy, thiếu kết nối người dạy, người học với lượng lớn kiến thức cần thiết.
+ Mặc dù việc số hóa đã có được triển khai trong những năm qua, tuy nhiên, nhìn chung, kho học liệu phục vụ cho việc dạy và học môn giáo dục Chính trị vẫn chưa được sử dụng hiệu quả. Số lượng bài giảng điện tử đã được cập nhật, tuy nhiên, giảng viên vẫn chưa thường xuyên truy cập vào kho bài giảng số. Hiện tại, vẫn chưa có bài giảng trên truyền hình, hệ thống đầu sách giáo khoa cũng như tài liệu phục vụ cho quá trình dạy và học còn nhiều hạn chế và thiếu sót. Số lượng các bài báo, bài viết hội thảo, công trình sáng kiến kinh nghiệm đã được cập nhật trên trang web Khoa, tuy nhiên, giảng viên vẫn chưa có thói quen truy cập vào để tìm và đọc. Về phía người học cũng chưa thấy tầm quan trọng của kho học liệu môn GDCT, do đó, các em vẫn duy trì phương pháp học theo kiểu truyền thống và chỉ tìm kiêm tài liệu cần thiết trên ứng dụng Google chứ chưa kết nối với kho học liệu của môn học và của thư viện số nhà trường.
+ Hệ thống cơ sở hạ tầng số phục vụ cho quá trình dạy và học vẫn chưa đáp ứng được yêu cầu trong thời kỳ chuyển đổi số, công nghệ chưa đạt chuẩn, đường truyền, dịch vụ internet chưa ổn định. Các ứng dụng phần mềm, các nền tảng công nghệ hỗ trợ cho quản lý dạy và học vẫn chưa được giảng viên tận dụng triệt để. Vẫn còn tình trạng đánh giá kết quả học tập theo lối mòn truyền thống, việc quản lý hồ sơ, sổ sách vẫn dựa trên hình thức thủ công, lạc hậu. Bản thân người học vẫn sử dụng mạng 3G, 4G của cá nhân để truy cập vào trang điện tử của nhà trường cũng như sử dụng để tham gia các lớp học trực tuyến. Điều này dẫn đến tình trạng ngắt quãng, kết nối chậm hoặc không thể đủ dung lượng để kết nối vào các trang khi cần thiết.
+ Bản thân người học chưa nhận thức được tầm quan trọng của việc trang bị kiến thức về lý luận chủ nghĩa Mác – Lênin, cộng thêm việc người học chưa chủ động, chậm đổi mới nhận thức đối với ứng dụng chuyển đổi số trong phương pháp cũng như tiếp cận kho học liệu. Điều đó làm hạn chế khả năng tiếp cận lượng tri thức liên quan đến môn học, chưa khai thác được thế mạnh, chưa phát huy được tính chủ động, sáng tạo, tự chủ của sinh viên trong quá trình học tập. Ngoài ra, tính tự giác trong học tập còn thấp, chưa tích cực trong việc tìm hiểu tri thức, ngoài ra, SV vẫn còn tâm lý lệ thuộc vào khối lượng kiến thức từ giảng viên, quen với phương pháp làm việc thụ động.
2.3. Giải pháp giúp thực hiện chuyển đổi số trong dạy, học và kiểm tra, đánh giá tại Khoa Lý luận Chính trị 
[bookmark: _Toc10838450][bookmark: _Toc10839344][bookmark: _Toc10839685]Để thực hiện chuyển đổi số trong dạy và học thành công và hiệu quả, người học có khả năng thích nghi được với sự chuyển đổi công nghệ toàn cầu thì phải có những giải pháp phù hợp cả về phía người dạy, người học, hạ tầng công nghệ số… Trong bài viết này, tác giả xin đưa ra một số giải pháp cơ bản như sau:
Nâng cao nhận thức về tầm quan trọng của việc chuyển đổi số trong giáo dục
Trong thời đại số hiện nay, người học có quá nhiều kênh để tiếp cận thông tin và cùng với nguồn tài nguyên mở trải rộng khắp trên các trang mạng xã hội đã tạo điều kiện cho người học được làm quen với nhiều phương pháp mới, nhiều kiến thức thực tiễn. Do đó, với tư cách là người thầy, nếu vẫn dậm chân tại chổ với phương pháp truyền thống, bị động sẽ làm cho người học cảm thấy mất động lực và mất khả năng sáng tạo, đặc biệt với bộ môn trừu tượng và khô khan như giáo dục chính trị. Vì vậy, trước hết cần thay đổi tư duy dạy học cho người thầy. Lãnh đạo nhà trường kết hợp với khoa trong việc phổ biến các chủ trương, nghị quyết của Đảng cũng như thường xuyên tổ chức các lớp bồi dưỡng, tập huấn giới thiệu về chủ đề chuyển đổi số để nâng cao nhận thức cho người dạy và cả người quản lý. Hệ thống quản lý các dữ liệu liên quan đến người học, điểm số và tiến độ đào tạo, người Thầy thay đổi trong cách quản lý lớp học, sử dụng số hóa trong bài giảng, sử dụng phần mềm hiện đại để kiểm tra, đánh giá và tạo hứng thú trong tiết giảng.
Hoàn thiện kho học liệu số
Cần đẩy mạnh hơn nữa việc xây dựng tài nguyên số phục vụ cho quá trình dạy và học môn GDCT, cụ thể: cần có kho dự trữ giáo trình, tài liệu, và học liệu điện tử giúp sinh viên có thể tiếp cận, tham khảo và tải về nếu muốn, đồng thời có thể tham khảo trong cùng một thời điểm và truy cập nguồn học liệu đó mọi lúc mọi nơi. Việc xây dựng nguồn học liệu số cần quy tụ tất cả các giảng viên giảng dạy bộ môn, cần có kế hoạch và quy trình cụ thể cho từng bước và lãnh đạo khoa, trưởng bộ môn cần phải kiểm duyệt các bài giảng điện tử giảng viên đưa lên, kiểm định nguồn tài liệu rõ ràng, khoa học và chính xác. Hệ thống ngân hàng câu hỏi trắc nghiệm khách quan, đồng bộ và phù hợp với trình độ người học. Ngoài ra, hàng năm, khoa cần tăng cường bổ sung, cập nhật kho học liệu số, thiết kế mô hình kho học liệu dễ hiểu, thuận tiện và nhanh chóng tạo điều kiện cho người học có thể truy cập và tiếp cận dễ dàng.
Xây dựng hạ tầng mạng, thiết bị công nghệ
Vấn đề về hạ tầng công nghệ được xem là một trong những yếu tố giữ vai trò quan trọng góp phần cho việc chuyển đổi số thành công và hiệu quả. Đầu tư nâng cấp hạ tầng mạng là bước chuyển đổi quan trọng trong toàn bộ hoạt động đào tạo. Do đó, cần nâng cấp hệ thống wifi toàn trường, đầu tư hạ tầng đáp ứng công nghệ dữ liệu lớn, internet vạn vật và điện toán đám mây, đầu tư hệ thống phòng ốc thông minh, thư viện điện tử, không gian học tập, trải nghiệm và đổi mới sáng tạo, bảo đảm điều kiện về cơ sở vật chất công nghệ thông tin ngày càng được nâng cao, đáp ứng yêu cầu học tập và phát triển cho người dạy và cả người học.
Tăng cường ứng dụng các phần mềm hỗ trợ
Để có thể kích thích sự say mê, sáng tạo, sự nhiệt huyết của người học trong tiết giảng, không chỉ đòi hỏi một người giảng viên có kiến thức sâu rộng, am hiểu nhiều lĩnh vực mà còn phải là một người luôn sáng tạo không ngừng trong phương pháp giảng dạy. Với tài nguyên học liệu mở rộng lớn, phong phú, bản thân người thầy phải biết vận dụng linh hoạt các phần mềm trong tiết giảng để kết nối với người học và kết nối với lượng kiến thức đồ sộ. Khoa cần đẩy mạnh hoạt động hội thảo, báo cáo chuyên đề, buổi thảo luận để trao đổi, chia sẽ về kinh nghiệm ứng dụng các phần mềm trong quản lý lớp học, dạy và kiểm tra, đánh giá sinh viên. Ngoài ra, Khoa cũng cần động viên, khuyến khích và có chế độ dành cho những giảng viên ứng dụng hiệu quả các phần mềm.
Tăng cường bồi dưỡng, tập huấn về năng lực, công nghệ số cho đội ngũ cán bộ quản lý và giảng viên trong trường.
Nhà trường cần đẩy mạnh hoạt động lập danh sách, lên kế hoạch cử nhiều cán bộ, giảng viên và nhân viên tham gia các lớp đào tạo, bồi dưỡng từ các trung tâm, các trường công nghệ trong cả nước. Mời chuyên gia và các kỹ sư phần mềm ở các trường đại học về tập huấn, bồi dưỡng, huấn luyện về công nghệ số và ứng dụng công nghệ số vào trong quản lý và trong dạy, học và kiểm tra, đánh giá, nghiên cứu khoa học. Các chương trình đào tạo cần mang tính thiết thực, hiệu quả và có tính ứng dụng cao, đáp ứng được yêu cầu trong thời đại công nghệ số. Ngoài ra, nhà trường mỗi năm cần tích cực thu hút đội ngũ giảng viên, cán bộ, nhân viên tham gia lớp tin học do nhà trường tổ chức và có nhiều chính sách khuyến khích giảng viên học tập nếu có kết quả cao. Bồi dưỡng, nâng cao năng lực đội ngũ để thực hiện các phương pháp dạy học ứng dụng mạnh mẽ của công nghệ thông tin, công nghệ kỹ thuật số, các hình thức đào tạo online, đào tạo qua môi trường ảo.
Giảng viên cần nâng cao kỹ năng trong việc sử dụng công nghệ vào dạy học môn Giáo dục chính trị. 
Sự phát triển mạnh mẽ của các phần mềm hỗ trợ cho quá trình dạy và học đặt ra thách thức lớn cho những người giảng viên. Nếu muốn tiết giảng có chất lượng, người học say mê, hứng thú, bản thân người giảng viên phải thường xuyên tìm hiểu, nghiên cứu, trau dồi các phương pháp dạy và đánh giá lớp học. Mỗi phần mềm đều có tính năng riêng và phát huy tác dụng khác nhau, do đó, giảng viên hạn chế công nghệ sẽ khó khăn rất nhiều trong việc ứng dụng và ứng dụng có hiệu quả. Do đó, mỗi giảng viên trau dồi các kỹ năng cần thiết như: kỹ năng đọc hiểu các phần mềm, kỹ năng tải và cập nhật các phiên bản mới, kỹ năng soạn thảo trên các ứng dụng, kỹ năng tin học, kỹ năng hiệu chỉnh, lọc và xử lý dữ liệu…Để làm được đều này, bản thân mỗi giảng viên phải tích cực trao đổi, học hỏi đồng nghiệp trong khoa và trong nhà trường. Rèn luyện tính kiên nhẫn và thái độ cầu tiến, có như vậy mới vận dụng linh hoạt được các phần mềm số trong thời kỳ hiện nay.
3. Kết luận
Chuyển đổi số trong giáo dục đào tạo, giáo dục nghề nghiệp là tất yếu đối với tất các các cấp bậc và đối với các loại hình đào tạo hiện nay. Trong những năm qua, đội ngũ giảng viên khoa Lý luận Chính trị nói riêng và toàn bộ giảng viên, cán bộ, nhân viên trong trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM đã có những bước chuyển đối trong tất cả các hoạt động của Nhà trường và cũng đã thu được những thành tựu bước đầu rất quan trọng, góp phần nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động đào tạo, tạo lợi thế trong cạnh tranh và xác lập thương hiệu, uy tín trong cả nước. Tuy nhiên, bên cạnh những thành tựu đạt được vẫn còn tồn tại một số hạn chế, khó khăn, cụ thể: năng lực số của đội ngũ cán bộ còn hạn chế, hạ tầng công nghệ hỗ trợ chưa đáp ứng yêu cầu, kho học liệu còn thiếu và yếu, quá trình triển khai còn chưa đồng bộ ở các ngành nghể. Do vậy, trong thời gian tới, Trường cần phải cố gắng hơn nữa, đưa ra nhiều giải pháp hiệu quả và thiết thực nhằm góp phần thúc đẩy việc thực hiện chuyển đổi số được nhanh chóng và đạt được nhiều kết quả cao.
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