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	TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG	 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
	THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
	PHÒNG THANH TRA GIÁO DỤC
	- CÔNG TÁC SINH VIÊN

BÁO CÁO
Sơ kết công tác quý 3/2022 và kế hoạch công tác quý 4/2022

Căn cứ Kế hoạch công tác năm 2022 của Nhà trường, của đơn vị.
Phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên báo cáo kết quả công tác quý 03 năm 2022 và kế hoạch quý 4 năm 2022 như sau:
I. Đặc điểm tình hình:
Tổng số nhân sự của phòng: 16 người, trong đó 02 viên chức quản lý và 14 nhân viên.
1. Thuận lợi:
- Được sự quan tâm, chỉ đạo kịp thời của Đảng ủy, Ban Giám hiệu Nhà trường;
- Nhận thức của cán bộ, giáo viên, nhân viên (CB, GV, NV) và phụ huynh sinh viên (PHSV) về công tác giáo dục sinh viên (SV) có chuyển biến tốt, PHSV quan tâm hơn đối với việc giáo dục và phối hợp tốt với Nhà trường.
- Cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ cho công tác giảng dạy, học tập được Nhà trường đầu tư tốt, tạo nhiều điều kiện thuận lợi cho việc nâng cao chất lượng giáo dục, kỹ năng nghề nghiệp cho SV.
- Đội ngũ CB, GV, NV của phòng được chuẩn hóa, tự học hỏi nâng cao kiến thức, trình độ về công nghệ thông tin, nâng cao chất lượng, nhiệt tình và tâm huyết với nghề nghiệp;
- Xây dựng và hiệu chỉnh kịp thời các văn bản liên quan đến hoạt động của Nhà trường về công tác sinh viên;
- Ứng dụng công nghệ thông tin vào chuyên môn ngày càng được đẩy mạnh, góp phần hỗ trợ tích cực cho công tác quản lý và giáo dục SV đạt hiệu quả;
- Có sự phối hợp đồng bộ của các đơn vị liên quan nên công việc đạt hiệu quả cao.
2. Khó khăn:
Trong quý 03 năm 2022 do tiến độ đào tạo có thay đổi, SV học cùng lúc học theo thời khóa biểu của học kỳ hiện tại và phải hoàn thành khối lượng của học kỳ trước do ảnh hưởng tình hình dịch Covid-19 trước đây, khối lượng nhiều hơn nên công tác giám sát giảng dạy và học tập cũng phải thực hiện liên tục.
II. Kết quả thực hiện công tác quý 3 năm 2022.
· Điểm danh, chấm công giờ thực dạy của GV theo thời khóa biểu và cập nhật chấm công trên phần mềm đối với các bậc học; Chấm công giờ thực dạy của GV trực tiếp, trực tuyến sử dụng phần mềm Google Meet; Google Sheet đạt hiệu quả (Người thực hiện: Thiện, Hiệp, Kim Anh, Chi, Hà, Thắng, Ngọc Anh, Hương, Dũng, Hoàng, Mỹ, Phước, Thảo);
· Tham mưu Ban Giám hiệu giải quyết các thủ tục hành chính; chế độ chính sách cho sinh viên, xác nhận SV đang học để bổ túc hồ sơ tạm hoãn nghĩa vụ quân sự; hồ sơ vay vốn ngân hàng chính sách xã hội tại địa phương (Người thực hiện: Thiện,  Hiệp, Nữ, Hiếu);
· Tiếp nhận hồ sơ lập danh sách đề nghị xét miễn giảm học phí, chính sách ưu đãi cho SV học kỳ/NH 2021-2022; Tổng hợp danh sách SV được miễn giảm học phí và chính sách ưu đãi cho SV Học kỳ/NH 2021-2022 trình Hội đồng xét duyệt; Xây dựng Quy định hướng dẫn thủ tục miễn, giảm học phí; Quy định xét, cấp học bổng KKHT cho SV từ NH 2021-2022 (Người thực hiện: Thiện, Hiếu, Hà, Nữ);
·  Xây dựng Kế hoạch tháng hành động phòng chống ma túy năm 2022; Kế hoạch thực hiện chương trình phòng, chống ma túy đến năm 2025; (Người thực hiện: Thiện, Hà, Nữ);
· Hỗ trợ trực khu vực, giám sát lớp học trực tuyến thay đồng nghiệp do nghỉ phép, bận họp, đi công tác. (Người thực hiện: Hiệp, Hương, Mỹ, Hoàng, Dũng, Hiếu);
· Tham gia giám sát thi tốt nghiệp, thi trực tuyến các môn lý thuyết (thi vấn đáp trực tuyến) học kỳ I/2021-2022, thi lại và Học kỳ II/2021-2022, coi thi các lớp Kỹ năng mềm ngoài giờ (Người thực hiện: Tất cả thành viên của phòng);
· Phối hợp CVHT đánh giá kết quả rèn luyện HKII/2020-2021, năm học, toàn khóa cho SV khóa 2019C1, 2020 C2 và năm học 2021-2022 toàn trường theo kế hoạch (Người thực hiện: Hiệp, Kim Anh, Chi, Ngọc Anh, Hương, Thắng, Dũng, Hoàng, Mỹ);
- Phối hợp với GVBM kiểm diện, quản lý số SV khóa 2021 học kỷ năng mềm tham gia học trực tiếp tại trường, cấp nhật điểm danh lên phần mềm (Người thực hiện: Lợi, Hiệp, Kim Anh, Chi, Hà, Thắng, Ngọc Anh, Hương, Dũng, Hoàng, Hiếu, Mỹ, Phước, Thảo);
- Phối hợp các đơn vị liên quan soạn thảo Sổ tay Giáo dục định hướng năm 2022 phục vụ cho SV khoá mới tuyển; Lập kế hoạch thực hiện “Tuần Giáo dục định hướng” năm 2022; Thời khóa biểu…: (Người thực hiện: Thiện, Hà, Nữ);
- Báo cáo đánh giá công tác HSSV năm 2022 gửi Sở Lao động Thương binh và xã hội (Người thực hiện: Thiện, Nữ, Hà);
- Liên hệ, mời Báo cáo viên Công an Giao thông TP. HCM; Phòng An ninh chính trị nội bộ PA.03 để lên lớp GDĐH cho các lớp khóa 2022 (Người thực hiện: Hiệp);
- Tham gia công tác tư vấn tuyển sinh trực tiếp 2022 (Người thực hiện: Hương);
- Phát tập thông tin tuyển sinh tại các điểm tổ chức kỳ thi THPT quốc gia; Tổ chức chiến dịch tình nguyện Mùa hè xanh 2022. (Người thực hiện: Phước);
- Tham gia báo cáo, thu thập minh chứng đánh giá chương trình đào tạo ngành CNKT Cơ khí, ngành KT Điện - Điện tử. (Người thực hiện: Thiện, Ngọc Anh, Kim Anh, Hà, Nữ, Hiếu);
- Đảng viên hướng dẫn quần chúng được công nhận cảm tình đảng (theo NQ tháng 7 và 8/2022 của Ban chấp hành Đảng bộ Trường). (Người thực hiện: Dũng, Hà, Kim Anh, Thắng);
- Hỗ trợ ngân hàng Vietcombank phát thẻ đa năng cho SV: (Người thực hiện: Hiếu);
- Tổng hợp hồ sơ xét chọn SV xuất sắc, tiêu biểu GDNN năm 2022 gửi Sở LĐ-TB&XH TPHCM. (Người thực hiện: Thiện, Nữ, Hiếu);
- Phối hợp với các đơn vị tổ chức quản lý SV khóa 2022 sinh hoạt “Tuần giáo dục định hướng” đầu năm học 2022-2023 (Người thực hiện: Tất cả thành viên của phòng);
- Phối hợp với các đơn vị thực hiện kế hoạch tổ chức lễ tốt nghiệp ngày 30/7/2022 cho SV khóa 2019 (Người thực hiện: Lợi, Hiệp, Kim Anh, Chi, Hà, Thắng, Ngọc Anh, Nữ, Dũng, Hoàng, Mỹ, Phước);
· Hỗ trợ cho Lễ Lễ khai mạc Hội thi khởi nghiệp Startup-Kite 2022;
- Đánh giá hiệu quả công việc quý 3/2022 theo kế hoạch của nhà trường (Người thực hiện: Tất cả thành viên của phòng).
III. Kế hoạch công tác quý 4 năm 2022
· Tiếp tục điểm danh, chấm công giờ thực dạy của GV theo thời khóa biểu và cập nhật chấm công trên phần mềm đối với các bậc học; Chấm công giờ thực dạy của GV trực tiếp, trực tuyến, sử dụng phần mềm Google Meet; Google Sheet để áp dụng trong công việc (Người thực hiện: Thiện, Hiệp, Kim Anh, Chi, Hà, Thắng, Ngọc Anh, Hương, Dũng, Hoàng, Mỹ, Phước, Thảo);
· Phối hợp CVHT đánh giá kết quả rèn luyện và HKI/2021-2022 (Khoa Công nghệ thông tin và HKII/2021-2022 các khóa theo kế hoạch (Người thực hiện: Hiệp, Kim Anh, Chi, Ngọc Anh, Hương, Dũng, Thắng, Hoàng, Mỹ);
·  Phối hợp với GVBM kiểm diện, quản lý số SV khóa 2022 học Kỹ năng mềm tham gia học trực tiếp tại trường, cấp nhật điểm danh lên phần mềm, Giáo dục quốc phòng (Người thực hiện: Hiệp, Kim Anh, Chi, Hà, Thắng, Ngọc Anh, Hương, Dũng, Hoàng, Hiếu, Mỹ, Phước);
· Phối hợp Trung tâm Y tế tổ chức khám sức khoẻ định kỳ cho HSSV (Người thực hiện: Tất cả thành viên của phòng);
· Phối hợp các đơn vị tổ chức họp phụ huynh khối Trung cấp (T4) Học kỳ I/ năm học 2022-2023 (Người thực hiện: Tất cả thành viên của phòng);                               );
· Lập danh sách học bổng học kỳ I và II/NH 2021-2022; Tờ trình; Phương án xét cấp học bổng, trình Ban Giám hiệu và phòng Kế hoạch - Tài chính. Thống kê danh sách sinh viên đạt khen thưởng, cán bộ lớp tích cực năm học 2021-2022 (Người thực hiện: Thiện, Nữ);
· Tiếp tục phối hợp các đơn vị thực hiện công tác phòng chống dịch Covid-19 trong trường học (Người thực hiện: Tất cả thành viên của phòng);
· Báo cáo sơ kết Tuần sinh hoạt Giáo dục định hướng năm 2022-2023; 
· Tiếp tục tham mưu Ban Giám hiệu giải quyết các thủ tục hành chính trực tiếp, trực tuyến; chế độ chính sách cho SV (vay vốn tín dụng, ưu đãi giáo dục). Tiếp nhận hồ sơ miễn giảm học phí cho SV năm học 2022-2023 theo Nghị định 81/NĐ-CP năm 2021 có hiệu lực từ ngày 15/10/2021 (Người thực hiện: Thiện, Nữ, Hiếu, Hà);
· Tiếp tục tham gia tuyển sinh 2022, bán đồng phục phục vụ cho SV năm học 2022-2023 (Người thực hiện: Hiệp, Dũng, Hiếu);
· Tiếp tục thực hiện Chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng theo hệ thống quản lý chất lượng ISO của trường. Thực hiện các mục tiêu và hoạch định mục tiêu của phòng TTGD-CTSV;
· [bookmark: _GoBack]Phối hợp với các đơn vị thực hiện kế hoạch tự đánh giá chất lượng 02 chương trình đào tạo nghề Công nghệ kỹ thuật Điện, điện tử và Công nghệ kỹ thuật Cơ khí bậc Cao đẳng năm 2022: (Người thực hiện: Thiện, Kim Anh, Ngọc Anh, Hà, Nữ, Hiếu);
· Thực hiện các công tác thường xuyên và đột xuất do Nhà trường phân công (Người thực hiện: Tất cả thành viên của phòng)./.

TP. Hồ Chí Minh, ngày 20 tháng 9 năm 2022
  BAN GIÁM HIỆU	PHÒNG TTGD – CTSV
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