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	THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
	PHÒNG THANH TRA GIÁO DỤC
	 - CÔNG TÁC SINH VIÊN
	Số: 11/ BC-TTGD	Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 21 tháng 11 năm 2022

BÁO CÁO
 Kiểm điểm công tác tháng 11/2022 và 
Kế hoạch công tác tháng 12 năm 2022

1. Công tác đã thực hiện trong tháng 11 năm 2022
- Tổng số sinh viên toàn trường: 17.081 SV (Tính đến ngày 21/11/2022); 
· Điểm danh, chấm công giờ thực dạy của GV theo thời khóa biểu giảng dạy đối với các bậc học;
· Ghi nhận kiểm tra giờ thực giảng theo lịch học;
· Ghi nhận tình hình thực hiện nội quy, quy định trong Nhà trường của CB-GV;
· Phối hợp với các đơn vị đánh giá kết quả rèn luyện HK2 khóa 2019T4 khoa Công nghệ thông tin năm học 2021-2022; 
· Tham mưu Ban Giám hiệu tiếp tục giải quyết các thủ tục hành chính; chế độ chính sách cho sinh viên (vay vốn tín dụng, ưu đãi giáo dục);
· Tiếp tục nhập lý lịch SV mới tuyển lên phần mềm, bán đồng phục phục vụ cho SV;
- Phối hợp với địa phương trong công tác an ninh trật tự trong sinh viên;
· Tiếp nhận hồ sơ xin miễn, giảm học phí năm học 2022-2023 cho các đối tượng chính sách theo Nghị định 81-CP của Chính phủ;
· Phối hợp phòng Kế hoạch - Tài chính thông báo cho SV nhận khen thưởng, cán bộ lớp tích cực năm học 2020-2021; 
· Lập danh sách SV đủ điều kiện xét cấp học bổng khuyến khích học tập HKI/ 2021-2022 trình Hội đồng;
· Phối hợp tổ chức cho các lớp tham gia chào cờ vào sáng thứ Hai hàng tuần;
· Xây dựng kế hoạch họp PHHS khối Trung cấp (T4) Học kỳ I / NH 2022-2023;
- Báo cáo sơ kết công tác chính trị hè cho SV năm học 2022-2023 gửi Sở Lao động thương binh và Xã hội;
- Tham gia đánh giá ngoài chương trình đào tạo ngành Công nghệ kỹ thuật Cơ khí;
- Phối hợp tham gia Lễ Khai giảng năm học 2022-2023; Chào mừng Ngày Nhà giáo Việt nam 20/11; Kỷ niệm 50 năm hình thành và phát triển trường;
- Duy trì việc thực hiện Chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng theo hệ thống quản lý chất lượng ISO của trường. Thực hiện các mục tiêu của phòng TTGD-CTSV.

2. Kế hoạch công tác tháng 12 năm 2022
· Tiếp tục điểm danh, chấm công giờ thực dạy của GV theo thời khóa biểu ghi nhận kiểm tra giờ thực giảng theo lịch học;
· Tiếp tục ghi nhận tình hình thực hiện nội quy, quy định trong Nhà trường của CB-GV;
· Phối hợp với các đơn vị đánh giá kết quả rèn luyện cho sinh viên khoa Công nghệ thông tin HK2/2021-2022;
· Tham mưu Ban Giám hiệu tiếp tục giải quyết các thủ tục hành chính; chế độ chính sách cho sinh viên (vay vốn tín dụng, ưu đãi giáo dục);
· Tiếp tục nhận hồ sơ xin miễn, giảm học phí năm học 2022-2023 cho các đối tượng chính sách theo Nghị định 81-CP của Chính phủ;
· Tham gia đánh giá ngoài chương trình đào tạo ngành Công nghệ kỹ thuật Điện – Điện tử;
· Lập danh sách SV đủ điều kiện xét học bổng HKII/2021-2022 trình Hội đồng xét cấp học bổng khuyến khích học tập và khen thưởng năm học 2021-2022;
· Phối hợp các đơn vị tổ chức họp PHHS Trung cấp (T4) HKI/2022-2023;
· Tiếp tục thực hiện Chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng theo hệ thống quản lý chất lượng ISO của trường. Thực hiện các mục tiêu và hoạch định mục tiêu của phòng TTGD-CTSV;
· Thực hiện các công việc đột xuất do Nhà trường phân công./.
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