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THÔNG BÁO
Về truyền thông cổng thông tin Giới thiệu việc làm của Trường

Căn cứ theo kết quả khảo sát sinh viên có việc làm sau khi tốt nghiệp của Trường năm 2022 cho thấy tỉ lệ sinh viên của trường biết về trang web giới thiệu việc làm và tìm được việc làm qua cổng thông tin việc làm của Trường còn thấp;
Nhằm đạt được mục tiêu nâng cao tỉ lệ sinh viên có việc làm của Trường sau khi tốt nghiệp đã đề ra trong Chương trình hành động của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh năm 2023 và những năm tiếp theo; để duy trì chứng nhận kiểm định chất lượng cơ sở giáo dục nghề nghiệp và kiểm định chất lượng 7 chương trình đào tạo trọng điểm đã đề ra;
	Để khẳng định chất lượng đào tạo nguồn nhân lực của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
	Nhà trường thông báo đến cán bộ, giảng viên, nhân viên (CBGVNV), các đơn vị chức năng và toàn thể sinh viên (SV) của Trường thực hiện truyền thông kênh Giới thiệu việc làm của Trường đến các em SV đang theo học tại Trường và SV đã tốt nghiệp, cụ thể như sau:
1. Nội dung
Giới thiệu, truyền thông về website giới thiệu việc làm chính thức của Trường: https://lttc.edu.vn/bai-viet/gioi-thieu-viec-lam-92.html;
Giới thiệu, truyền thông về fanpage giới thiệu việc làm chính thức của Trung tâm Quan hệ doanh nghiệp: https://www.facebook.com/groups/QHDN.LTTC;
Giới thiệu, chia sẻ thông tin tới SV của trường về website, fanpage Giới thiệu việc làm và chức năng giới thiệu việc làm của Trung tâm Quan hệ doanh nghiệp;
Giới thiệu với các đơn vị sử dụng lao động uy tín có nhu cầu tuyển dụng lao động hoặc nhận SV thực tập (nếu có) về các hoạt động đào tạo nguồn nhân lực của Trường và tạo giới thiệu cách doanh nghiệp kết nối với trường qua email: vieclam@lttc.edu.vn hoặc số điện thoại 028.3811.1215.
2. Thời gian, đối tượng thực hiện
a. Thời gian thực hiện
	Thực hiện thường xuyên trong suốt năm 2023.
b. Đối tượng và nội dung thực hiện
- Đối với cố vấn học tập: tuyên truyền, truyền thông thông tin về website, fanpage Giới thiệu việc làm và chức năng giới thiệu việc làm của Trung tâm Quan hệ doanh nghiệp tới SV đang theo học tại trường thông qua giờ sinh hoạt chủ nhiệm;
- Đối với các đơn vị phòng, khoa, trung tâm chức năng của trường: 
	Trung tâm Điều hành và Quản lý dữ liệu: hỗ trợ phê duyệt các bài viết giới thiệu việc làm của Trung tâm Quan hệ doanh nghiệp đăng trên Fangage https://www.facebook.com/CDLTT/ của Trường; hỗ trợ Trung tâm Quan hệ doanh nghiệp tạo và quản lý đường link ghi nhận thông tin và minh chứng do các cá nhân thực hiện gửi về để đề xuất chế độ khuyến khích;
	Các đơn vị phòng, khoa, trung tâm chức năng: khích lệ, nhắc nhở CBGVNV thuộc đơn vị mình tham gia thực hiện truyền thông về nội dung trên.
- Đối với các cá nhân CBGVNV dùng tài khoản facebook cá nhân để “Chia sẻ” (share), “Thích” (like) các thông tin việc làm đăng trên website và fanpage giới thiệu việc làm đến trang cá nhân và các SV, nhóm SV của Trường.
3. Chế độ khuyến khích
a. Đối với cán bộ, giảng viên, nhân viên
Nhà trường sẽ tổng hợp số lượt “Chia sẻ” (share), “Thích” (like) các thông tin Giới thiệu việc làm trên website và Fanpage của trường vào ngày 20 hàng tháng trong năm 2023 và được tính nhiệm vụ đột xuất trong tháng khi đáp ứng điều kiện sau:
- Từ 30 đến dưới 60 lượt chia sẻ: được tính 01 nhiệm vụ đột xuất cấp đơn vị;
- Trên 60 lượt chia sẻ: được tính 01 nhiệm vụ cấp trường.
b. Đối với sinh viên
	Được cộng 01 điểm rèn luyện/10 lượt chia sẻ (tối đa 05 điểm) vào điểm đánh giá học kỳ.
c. Điều kiện để được cộng điểm khuyến khích
[bookmark: _GoBack]	Cung cấp đầy đủ minh chứng (ảnh chụp màn hình) và cập nhật thành công vào đường link abcdegfgh134ri4ahk;rlfkgdnlkfkgl.
	Đề nghị các đơn vị và cá nhân nghiêm túc thực hiện nội dung thông báo này./.

	Nơi nhận:
- Toàn thể CBGVNV và SV;
- Lưu VT, QHDN.
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