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BÁO CÁO
 Kiểm điểm công tác tháng 5/2023 và 
Kế hoạch công tác tháng 6 năm 2023

1. Công tác đã thực hiện trong tháng 5 năm 2023
- Tổng số sinh viên toàn trường: 14.520 SV (Tính đến ngày 20/5/2023); 
· Điểm danh, chấm công giờ thực dạy của GV theo thời khóa biểu giảng dạy đối với các bậc học;
· Ghi nhận kiểm tra giờ thực giảng theo lịch học;
· Ghi nhận tình hình thực hiện nội quy, quy định trong Nhà trường của CB-GV;
· Phối hợp với các đơn vị đánh giá kết quả rèn luyện HKI/2022-2023 Toàn trường và HKII/2022-2023 khóa 2022 (C2); 
· Tham mưu Ban Giám hiệu tiếp tục giải quyết các thủ tục hành chính; chế độ chính sách cho sinh viên (vay vốn tín dụng, ưu đãi giáo dục);
· Tiếp tục nhập lý lịch SV lên phần mềm, bán đồng phục phục vụ cho SV;
- Phối hợp với địa phương trong công tác an ninh trật tự trong sinh viên;
· Phối hợp phòng Kế hoạch - Tài chính thông báo nhắc nhở SV đóng học phí học kỳ II/2022-2023;
- Tiếp tục thông báo cho SV chưa chụp hình làm thẻ và lập danh sách SV chưa có thẻ phối hợp Ngân hàng Vietcom bank hỗ trợ làm thẻ cho SV;
- Lập danh sách SV đủ điều kiện xét cấp học bổng HKI/2022-2023 trình Hội đồng xét cấp học bổng khuyến khích học tập cho SV;
- Tổng hợp ý kiến góp ý hoàn thiện Quy chế công tác sinh viên và Nội quy, quy định đối với SV;
- Báo cáo Tăng cường phối hợp Nhà trường – Gia đình – Xã hội trong công tác giáo dục HSSV gửi Sở GD-ĐT;
- Thực hiện kế hoạch đánh giá xếp loại chất lượng viên chức, người lao động 2023;
- Báo cáo tổng kết NH 22-23 về thực hiện nhiệm vụ GDCT và công tác HSSV gửi Sở GD-ĐT;
- Duy trì việc thực hiện Chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng theo hệ thống quản lý chất lượng ISO của trường. Hoàn thiện, bổ sung các quy trình còn thiếu trong hệ thống quản lý chất lượng ISO của trường. Thực hiện các mục tiêu đảm bảo chất lượng của phòng TTGD-CTSV.

2. Kế hoạch công tác tháng 6 năm 2023
· Tiếp tục điểm danh, chấm công giờ thực dạy của GV theo thời khóa biểu; 
· Tiếp tục ghi nhận tình hình thực hiện nội quy, quy định của CB-GV;
· Phối hợp với các đơn vị đánh giá kết quả rèn luyện HKII/2022-2023 cho sinh viên khóa 2020T4 theo kế hoạch. Thống kê kết quả rèn luyện HKI/2022-2023 toàn trường trình Ban Giám hiệu ký duyệt;
· Tham mưu Ban Giám hiệu tiếp tục giải quyết các thủ tục hành chính; chế độ chính sách cho sinh viên (vay vốn tín dụng, ưu đãi giáo dục);
· Hoàn thiện Sổ tay Giáo dục định hướng năm 2023 trình Ban Giám hiệu;
· Phối hợp với các đơn vị lập kế hoạch tổ chức Giáo dục định hướng năm học 2023-2024;
· Tham gia công tác tuyển sinh khoá 2023 của trường;
· Tiếp tục thực hiện Chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng theo hệ thống quản lý chất lượng ISO của trường. Bổ sung các quy trình còn thiếu trong hệ thống quản lý chất lượng ISO của trường. Thực hiện các mục tiêu và hoạch định mục tiêu của phòng TTGD-CTSV;
· Thực hiện các công việc đột xuất do Nhà trường phân công./.
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