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1. [bookmark: _GoBack]MỞ ĐẦU
Đảng Cộng sản Việt Nam ra đời (ngày 03/02/1930) là một sự kiện trọng đại và nổi bật của thế kỷ XX, một mốc son chói lọi trong lịch sử cách mạng Việt Nam. Từ ngày có Đảng, nhân dân ta đã có người lãnh đạo đúng đắn, sáng suốt, hết lòng hết sức vì sự nghiệp của dân tộc và nhờ thế đã giành hết thắng lợi này đến thắng lợi khác. Thực tiễn cách mạng Việt Nam hơn 90 năm qua chứng minh rằng, sự lãnh đạo đúng đắn và sáng suốt của Đảng là nhân tố hàng đầu mang lại những thắng lợi của cách mạng nước ta; đồng thời chính trong quá trình lãnh đạo cách mạng mà Đảng được tôi luyện và ngày càng trưởng thành. Tuy nhiên, để có đủ khả năng và điều kiện lãnh đạo cách mạng đúng đắn và có hiệu quả, Đảng phải thường xuyên tự đổi mới, tự chỉnh đốn, nâng cao năng lực lãnh đạo và sức mạnh của Đảng về mọi mặt, coi xây dựng Đảng là nhiệm vụ then chốt, nhiệm vụ sống còn của toàn bộ sự nghiệp cách mạng. Trong phạm vi bài viết này, tác giả chỉ đề cập đến nội dung:  “Xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh – điều kiện bảo đảm và giữ vững tăng cường vai trò lãnh đạo của Đảng” và “ Quyết tâm làm cho Đảng ngày càng trong sạch, vững mạnh hơn; mỗi cán bộ, Đảng viên ngày càng tiến bộ hơn; nội bộ đoàn kết tốt hơn; nhiệm vụ hoàn thành xuất sắc hơn” trong tác phẩm “Kiên quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày càng trong sạch, vững mạnh” của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng do Nhà xuất bản Chính trị quốc gia Sự thật xuất bản năm 2023.
2. NỘI DUNG
2.1. Thực trạng
Để xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh, trong những năm qua, Đảng ta đã dành không ít công sức cho nhiệm vụ trọng yếu này.
Với phương hướng “đổi mới tư duy, đổi mới tổ chức, đổi mới cán bộ, đổi mới phong cách công tác”,  của Đại hội VI (1986), các cấp ủy và tổ chức đảng đã triển khai thực hiện sâu rộng nhiệm vụ xây dựng Đảng: Nghị quyết số 04 của Bộ Chính trị về làm trong sạch Đảng, trong sạch bộ máy nhà nước, làm lành mạnh các quan hệ xã hội; Nghị quyết số 05 của Ban Chấp hành Trung ương về một số nhiệm vụ cấp bách của công tác xây dựng Đảng
Đại hội VIII, Trung ương và cấp ủy các cấp có nhiều quyết định quan trọng tăng cường công tác xây dựng Đảng: Hội nghị Trung ương 3 chuyên bàn về chiến lược cán bộ và bàn về xây dựng bộ máy nhà nước; Hội nghị Trung ương 5 bàn về xây dựng nền văn hóa, trong đó đòi hỏi phải nâng cao văn hóa trong Đảng, và quyết định tổ chức tự phê bình và phê bình về tư tưởng chính trị, đạo đức và lối sống trong cán bộ, đảng viên.
Hiện nay, toàn Đảng, toàn dân ta đang tiến hành sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa. Nhiệm vụ chính trị trong thời kỳ mới hết sức quan trọng, nhưng cũng rất nặng nề. Bên cạnh thuận lợi, chúng ta phải đương đầu với không ít khó khăn và thách thức:
+ Nhiều vấn đề lý luận và thực tiễn phải tiếp tục đi sâu nghiên cứu, làm sáng tỏ, nhất là những vấn đề cụ thể hóa Cương lĩnh, làm rõ định hướng xã hội chủ nghĩa và con đường đi lên chủ nghĩa xã hội ở nước ta. 
+ Công tác lý luận của ta còn nhiều mặt bất cập. Một số vấn đề chậm được tổng kết, không ít vấn đề mới nảy sinh chưa được cắt nghĩa và trả lời thấu đáo. 
+ Đấu tranh phê phán những quan điểm lý luận sai trái nhiều khi chưa kịp thời và thiếu sức thuyết phục, công tác nắm bắt dư luận trước những sự kiện, tình huống bất ngờ còn chưa kịp thời.
+ Công tác rèn luyện, quản lý đảng viên ở một số nơi chưa được quan tâm đúng mức, còn thiếu chặt chẽ; có nơi còn buông lỏng sinh hoạt đảng, chất lượng sinh hoạt chưa cao..
+ Một bộ phận đội ngũ cán bộ, đảng viên đã có biểu hiện suy thoái về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống. Tình trạng lợi dụng chức quyền và cương vị công tác để tham nhũng, ăn hối lộ, buôn lậu, làm giàu bất chính có chiều hướng tăng nhanh. Lối sống cá nhân thực dụng, cơ hội, chạy theo danh vị, chức quyền, quan liêu, xa dân diễn ra khá phổ biến
+ Công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng chuyển biến chưa đều, công tác phòng ngừa chưa được quan tâm đúng mức; công tác dân vận có nơi, có lúc còn hạn chế.
+ Phương thức lãnh đạo của Đảng đối với hệ thống chính trị còn chậm đổi mới, có mặt còn lúng túng. Cơ chế kiểm soát quyền lực trong Đảng và Nhà nước chưa đầy đủ, đồng bộ; hiệu lực, hiệu quả chưa cao.
Ngoài ra còn một số nội dung mà các cán bộ đảng viên quan tâm hoặc còn băn khoăn:
+ Trong vấn đề thực hiện Nghị quyết: vẫn còn băn khoăn, lo là Nghị quyết thực hiện thế nào? liệu có làm được không, thời gian làm liệu có gấp quá không
+ Vấn đề kiểm điểm, tự phê bình và phê bình: Nội dung kiểm điểm vấn đề gì? ai là người phải thực hiện kiểm điểm, kiểm điểm ở đâu? Cách làm như thế nào? Cách lấy ý kiến ra sao? kiểm điểm, tự phê bình và phê bình có xử lý kỷ luật không? Làm thế nào để bảo vệ được người phê bình, chống trù dập?
+ Làm sao để lựa chọn cán bộ cho chính xác, đúng người có đức, có tài; phải khẩn trương nghiên cứu để sớm có chính sách đãi ngộ cán bộ cho công bằng; quan tâm đúng mức hơn vấn đề giáo dục, bồi dưỡng lý luận, tư tưởng chính trị cho cán bộ, đảng viên; có biện pháp chấn chỉnh các tổ chức cơ sở đảng
+ Nhiều văn bản quá và có cảm giác là văn bản còn chưa kỹ, còn vội, có điểm còn chưa khớp nhau.
Từ thực tiễn đó, để xây dựng Đảng ta thực sự trong sạch, vững mạnh, tác phẩm cũng đề cập đến phương hướng chung của việc xây dựng, chỉnh đốn Đảng hiện nay.
Tiếp tục phát huy truyền thống tốt đẹp, giữ vững và tăng cường bản chất giai cấp công nhân và tính tiên phong của Đảng, xây dựng Đảng thực sự trong sạch và vững mạnh về cả chính trị, tư tưởng, phẩm chất đạo đức, tổ chức, cán bộ, đổi mới phương thức lãnh đạo, tăng cường mối liên hệ giữa Đảng với nhân dân, bảo đảm cho Đảng làm tròn trách nhiệm là đội tiên phong lãnh đạo sự nghiệp cách mạng Việt Nam trong giai đoạn mới.
2.2.Giải pháp xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh – điều kiện bảo đảm và giữ vững tăng cường vai trò lãnh đạo của Đảng
	Nâng cao bản lĩnh chính trị, trình độ trí tuệ và năng lực lãnh đạo: Là người lãnh đạo, là đội tiên phong chiến đấu của giai cấp, đồng thời là lãnh tụ chính trị của cả dân tộc, hơn ai hết, Đảng phải có bản lĩnh chính trị kiên cường, có trí tuệ và có năng lực lãnh đạo. Mọi cán bộ, đảng viên, trước hết là các cán bộ lãnh đạo chủ chốt, phải nhận thức đầy đủ và sâu sắc vấn đề này để có kế hoạch thường xuyên học tập, nâng cao trình độ hiểu biết về mọi mặt, nhất là trình  độ tư duy lý luận; trình độ nhận thức, nắm  bắt quy luật; trình  độ tiếp cận, phân tích, tổng kết thực tiễn; năng lực đề ra quyết sách đúng và tổ chức thực hiện có kết quả đường lối, chủ trương của Đảng.
	Rèn luyện đạo đức cách mạng, chống chủ nghĩa cá nhân: Mọi cán bộ, đảng viên dù ở cương vị công tác nào cũng phải thấy hết trách nhiệm của mình, không ngừng tự rèn luyện để nâng cao đạo đức cách mạng, khắc phục các thói tệ của chủ nghĩa cá nhân, giữ gìn thanh danh, uy tín của Đảng. Phải thấm nhuần sâu sắc và bền bỉ thực hiện lời dạy của Bác Hồ về giữ gìn đạo đức cách mạng, chống chủ nghĩa cá nhân. Cán bộ càng cao càng phải gương mẫu. Các tổ chức đảng phải có biện pháp giáo dục, bồi dưỡng, kiểm tra, quản lý chặt chẽ mọi hoạt động của cán bộ, đảng viên. Kịp thời biểu dương những cán bộ, đảng viên gương mẫu, đồng thời kiên quyết xử lý nghiêm minh những người hư hỏng, bất kể họ là ai, ở cương vị công tác nào.
	Củng cố Đảng về tổ chức, đoàn kết thống nhất, có sức chiến đấu cao, bao gồm: xây dựng cơ cấu bộ máy đến xác định chức năng, nhiệm vụ, cơ chế vận hành; từ bố trí cán bộ đến xây dựng phương thức, lề lối làm việc; từ việc thực hiện các nguyên tắc tổ chức đến việc quản lý, kiểm tra hoạt động của các thành viên trong tổ chức.
	Tăng cường mối liên hệ giữa Đảng với nhân dân: đây quy luật tồn tại, phát triển và hoạt động của Đảng, là nhân tố quyết định tạo ra sức mạnh của Đảng. Thực tiễn lãnh đạo nhân dân tiến hành cách mạng, Đảng ta luôn luôn gắn bó chặt chẽ với nhân dân, được nhân dân cưu mang, che chở, giúp đỡ hết lòng. Và chính nhờ thế mà Đảng có đủ khả năng và sức mạnh lãnh đạo cách mạng vượt qua mọi khó khăn, chiến thắng mọi kẻ thù, dù đó là kẻ thù hung bạo nhất. Liên hệ mật thiết với nhân dân là một truyền thống tốt đẹp của Đảng và là bài học lớn của cách mạng Việt Nam.
	Chăm lo xây dựng đội ngũ cán bộ, bảo đảm sự phát triển liên tục của cách mạng và sự bền vững của chế độ, của đất nước: cán bộ đóng vai trò quyết định; công tác cán bộ là công tác đặc biệt quan trọng, nhưng cũng rất phức tạp, khó khăn; cả thành tựu và yếu kém, tồn tại đều phản ánh chất lượng của đội ngũ cán bộ. Là đảng cầm quyền, trong điều kiện phức tạp hiện nay, Đảng càng phải đặc biệt chăm lo công tác cán bộ; chăm lo cán bộ cho cả hệ thống chính trị, cho toàn xã hội, trên tất cả các lĩnh vực.
3. LIÊN HỆ BẢN THÂN
 Luôn giữ vững lập trường tư tưởng, kiên định với đường lối của Đảng, với mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội, trung thành với chủ nghĩa Mác- Lênin và tư tưởng Hồ Chí Minh.
 	Kiên quyết đấu tranh bảo vệ nền tảng tư tưởng, đường lối, quan điểm của Đảng, gìn giữ sự thống nhất ý chí, hành động và sự đoàn kết trong Đảng. Tích cực học tập, tiếp thu các nghị quyết, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước.
 Tuyên truyền, vận động người thân cùng quần chúng nhân dân chấp hành và thực hiện tốt các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của nhà nước.
Luôn xây dựng cho mình một phong cách tự phê bình và phê bình… thường xuyên soi rọi lại mình và cũng quan tâm đến mọi người xung quanh 
Luôn xây dựng cho mình lối sống trong sạch, liêm khiết sẵn, tác phong đúng mực, sàng đương đầu với khó khăn và thách thức, không ngại khổ, ngại khó
	        Luôn nêu cao tinh thần tự giác học tập, nghiên cứu, bồi dưỡng không ngừng để nâng cao trình độ chuyên môn, nâng cao trình độ lý luận chính trị; không ngừng học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh
Thực hiện tốt vai trò là Giảng viên trong việc truyền bá chủ nghĩa Mác – Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, nắm bắt và có biện pháp định hướng tư tưởng cho học sinh, sinh viên.
Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của mình trong công tác phát triển đảng viên, xem đây là nhiệm vụ chính trị quan trọng, thường xuyên.
