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BÁO CÁO SƠ KẾT 

THI HÀNH CHÍNH SÁCH, PHÁP LUẬT VỀ GIÁO DỤC NGHỀ NGHIỆP
(Từ ngày 31/3/2022 đến ngày 30/6/2023)


PHẦN I
ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN 
CHÍNH SÁCH, PHÁP LUẬT VỀ GIÁO DỤC NGHỀ NGHIỆP 
(Đánh giá kết quả đạt được, những hạn chế, khó khăn, vướng mắc và nguyên nhân)

Theo chức năng, nhiệm vụ được giao, thực hiện đánh giá kết quả thi hành chính sách, pháp luật về GDNN tập trung đánh giá các nội dung trong phạm vi, lĩnh vực phụ trách:
1. Công tác ban hành văn bản quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành Luật GDNN (Số lượng, tiến độ, phạm vi, nội dung văn bản được ban hành; chất lượng, hiệu quả; tính hợp lý, đồng bộ, khả thi của văn bản; tồn tại, hạn chế và khó khăn, vướng mắc trong ban hành văn bản hướng dẫn thi hành Luật). PHÒNG TC-HC-TH
2. Cơ cấu hệ thống và quy hoạch mạng lưới cơ sở GDNN (Phụ lục 01)
a) Loại hình trường (Công lập, tư thục, trường có vốn đầu tư nước ngoài, trường chất lượng cao…).
b) Cơ quan chủ quản.

c) Địa chỉ đào tạo (gồm tất cả cơ sở đăng ký hoạt động GDNN).
3. Công tác phát triển đội ngũ nhà giáo và chính sách đối với nhà giáo và cán bộ quản lý (Phụ lục 2, Phụ lục 3) PHÒNG TC-HC-TH
a) Việc phát triển đội ngũ nhà giáo trong lĩnh vực GDNN: Số lượng, chất lượng, cơ cấu....
b) Số cán bộ quản lý được đào tạo, bồi dưỡng nghiệp vụ (trong nước, ngước ngoài...) 

c) Chính sách thu hút, đãi ngộ người có tay nghề cao tham gia hoạt động GDNN chuẩn đào tạo và chuẩn kỹ năng nghề nghiệp của nhà giáo.

d) Chế độ chính sách đối với người dạy trong các cơ sở GDNN.

đ) Cơ chế tuyển dụng, sử dụng, đãi ngộ đối với người lao động sau học nghề.

e) Số cơ sở đào tạo, bồi dưỡng về nghiệp vụ sư phạm.

g) Chính sách đối với cán bộ quản lý cơ sở GDNN.

4. Về cơ sở vật chất, trang thiết bị đào tạo 
a) Thực trạng việc quản lý, đầu tư nâng cấp cơ sở vật chất và các điều kiện đảm bảo chất lượng đào tạo tại các cơ sở GDNN. (Phụ lục 04) PHÒNG QT-DV
 b) Thực trạng trang thiết bị phục vụ đào tạo tại các cơ sở GDNN (trong đó báo gồm danh mục thiết bị tối thiểu và danh mục các ngành, nghề đã ban hành danh mục thiết bị đào tạo tối thiểu). PHÒNG TC-HC-TH
c) Việc xây dựng và áp dụng định mức kinh tế - kỹ thuật. PHÒNG TC-HC-TH
5. Về hoạt động đào tạo (Phụ lục 05) PHÒNG TS-ĐT
a) Công tác tuyển sinh theo các trình độ GDNN. 
Từ năm 2021, Nhà trường áp dụng quy chế tuyển sinh theo Thông tư số 05/2021/TT-BLĐTBXH ngày 07 tháng 7 năm 2021 của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội về Quy định quy chế tuyển sinh và xác định chỉ tiêu tuyển sinh trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng.

Căn cứ Thông tư trên nhà trường ban hành Quy chế tuyển sinh trình độ cao đẳng, trung cấp tại trường để thực hiện tuyển sinh.

Tiêu chí xét tuyển trình độ Cao đẳng, trung cấp:

Đối với trình độ Cao đẳng

· Xét tuyển theo kết quả học bạ THPT: Điểm trung bình học kỳ I hoặc điểm trung bình cả năm lớp 12

· Xét tuyển theo kết quả kỳ thi THPT Quốc gia

Đối với trình độ Trung cấp

· Xét tuyển theo kết quả học bạ THCS: Điểm trung bình học kỳ I hoặc điểm trung bình cả năm lớp 9

b) Quy mô đào tạo GDNN phân theo cơ cấu trình độ, cơ cấu ngành nghề, thời gian đào tạo, hình thức đào tạo, …

· Ngành đào tạo, quy mô đào tạo trung cấp:

	TT
	Tên ngành
	Mã ngành nghề
	Quy mô đào tạo

	1
	Công nghệ kỹ thuật cơ khí
	5510201
	288

	2
	Công nghệ kỹ thuật nhiệt
	5510211
	33

	3
	Công nghệ chế tạo máy
	5510212
	51

	4
	Công nghệ ô tô
	5510216
	1060

	5
	Công nghệ kỹ thuật điện, điện tử
	5510303
	197

	6
	Công nghệ kỹ thuật điều khiển tự động
	5510305
	71

	7
	Công nghệ kỹ thuật điện tử, truyền thông
	5510312
	1

	8
	Quản trị lữ hành
	5810104
	30

	9
	Quản trị du lịch MICE
	5810105
	88

	10
	Quản trị khách sạn
	5810201
	139

	11
	Nghiệp vụ nhà hàng
	5810206
	116

	12
	Kỹ thuật làm bánh
	5810210
	214

	13
	Kỹ thuật xây dựng
	5580201
	78

	14
	Kế toán doanh nghiệp
	5340302
	237

	15
	Logistics
	5340113
	103

	16
	Thương mại điện tử
	5340122
	103

	17
	Quản trị doanh nghiệp vừa và nhỏ
	5340417
	231

	18
	Tài chính doanh nghiệp
	5340201
	101

	19
	Chế tạo khuôn mẫu
	5520105
	

	20
	Lắp đặt thiết bị lạnh
	5520114
	55

	21
	Cắt gọt kim loại
	5520121
	24

	22
	Sửa chữa máy tàu thủy
	5520131
	

	23
	Sửa chữa máy nâng chuyển
	5520145
	

	24
	Bảo trì hệ thống thiết bị công nghiệp
	5520155
	1

	25
	Cơ khí chế tạo
	5520117
	154

	26
	Kỹ thuật máy lạnh và điều hòa không khí
	5520205
	164

	27
	Điện tử công nghiệp
	5520225
	12

	28
	Điện công nghiệp
	5520227
	272

	29
	Vận hành, sửa chữa thiết bị lạnh
	5520255
	232

	30
	Cơ điện tử
	5520263
	158

	31
	Tin học ứng dụng
	5480205
	181

	32
	Lập trình máy tính  
	5480207
	417

	33
	Quản trị mạng máy tính
	5480209
	240

	34
	Thiết kế trang Web
	5480214
	147

	35
	An ninh mạng
	5480216
	117

	36
	Truyền thông mạng máy tính
	5480104
	1

	37
	Công nghệ kỹ thuật phần cứng máy tính
	5480105
	238

	38
	Đồ họa đa phương tiện
	5480108
	191

	39
	Thiết kế đồ họa
	5210402
	510

	40
	Tiếng Anh
	5220206
	391

	41
	Tiếng Hàn Quốc
	5220211
	46

	42
	Tiếng Nhật
	5220212
	33

	43
	Công nghệ may
	5540204
	115

	44
	May thời trang
	5540205
	2

	45
	Công nghệ may Veston
	5540207
	


· Ngành đào tạo, quy mô đào tạo cao đẳng:

	TT
	Tên ngành
	Mã ngành nghề
	Quy mô đào tạo

	1
	Công nghệ kỹ thuật cơ khí
	6510201
	843

	2
	Công nghệ kỹ thuật nhiệt
	6510211
	174

	3
	Công nghệ chế tạo máy
	6510212
	190

	4
	Công nghệ ô tô
	6510216
	2403

	5
	Công nghệ kỹ thuật điện, điện tử
	6510303
	307

	6
	Công nghệ kỹ thuật điều khiển và tự động hóa
	6510305
	136

	7
	Công nghệ kỹ thuật điện tử, truyền thông
	6510312
	

	8
	Quản trị lữ hành
	6810104
	12

	9
	Quản trị du lịch MICE
	6810105
	

	10
	Quản trị khách sạn
	6810201
	49

	11
	Quản trị nhà hàng
	6810206
	48

	12
	Kỹ thuật làm bánh
	6810210
	26

	13
	Quản lý xây dựng
	6580301
	5

	14
	Kỹ thuật xây dựng
	6580201
	100

	15
	Kế toán doanh nghiệp
	6340302
	214

	16
	Logistics
	6340113
	91

	17
	Thương mại điện tử
	6340122
	59

	18
	Quản trị doanh nghiệp vừa và nhỏ
	6340417
	282

	19
	Tài chính doanh nghiệp
	6340201
	35

	20
	Chế tạo khuôn mẫu
	6520105
	8

	21
	Lắp đặt thiết bị lạnh
	6520114
	33

	22
	Cắt gọt kim loại
	6520121
	24

	23
	Sửa chữa máy tàu thủy
	6520131
	

	24
	Sửa chữa máy nâng chuyển
	6520145
	

	25
	Bảo trì hệ thống thiết bị công nghiệp
	6520155
	34

	26
	Kỹ thuật máy lạnh và điều hòa không khí
	6520205
	247

	27
	Điện tử công nghiệp
	6520225
	3

	28
	Điện công nghiệp
	6520227
	415

	29
	Vận hành, sửa chữa thiết bị lạnh
	6520255
	187

	30
	Cơ điện tử
	6520263
	209

	31
	Tin học ứng dụng
	6480205
	63

	32
	Lập trình máy tính  
	6480207
	306

	33
	Quản trị mạng máy tính
	6480209
	226

	34
	Thiết kế trang Web
	6480214
	114

	35
	An ninh mạng
	6480216
	21

	36
	Truyền thông mạng máy tính
	6480104
	

	37
	Công nghệ kỹ thuật  máy tính
	6480105
	202

	38
	Đồ họa đa phương tiện
	6480108
	21

	39
	Thiết kế đồ họa
	6210402
	344

	40
	Tiếng Anh
	6220206
	216

	41
	Tiếng Hàn Quốc
	6220211
	1

	42
	Tiếng Nhật
	6220212
	16

	43
	Công nghệ may
	6540204
	88

	44
	May thời trang
	6540205
	1

	45
	Công nghệ may Veston
	6540207
	


· Thời gian đào tạo và hình thức đào tạo:
· Tuyển sinh Cao đẳng chính quy

Học sinh tốt nghiệp THPT hoặc tương đương: Đào tạo theo tín chỉ (tốt nghiệp trong 2.5 - 3 năm). 

Học sinh tốt nghiệp THCS: Đào tạo theo tín chỉ (Trung cấp 3 năm, có học các môn văn hóa, chuyển tiếp Cao đẳng 2 năm)

Hình thức đào tạo: Chính quy

· Tuyển sinh Cao đẳng chất lượng cao

Học sinh tốt nghiệp THPT hoặc tương đương: Đào tạo theo tín chỉ (tốt nghiệp trong 2.5 – 3 năm)

Hình thức đào tạo: Chính quy

· Tuyển sinh Cao đẳng chất lượng cao Thực tập tốt nghiệp tại Nhật.

Học sinh tốt nghiệp THPT hoặc tương đương: Đào tạo theo tín chỉ (tốt nghiệp trong 2.5 - 3 năm)

Hình thức đào tạo: Chính quy

· Tuyển sinh Cao đẳng liên kết Quốc tế: 
Chương trình Cao đẳng liên kết Quốc tế giữa Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh và Trường Cao đẳng City of Glasgow (Vương Quốc Anh)

Học sinh tốt nghiệp THPT hoặc tương đương: Đào tạo theo tín chỉ (tốt nghiệp trong 2.5 - 3 năm). 

Hình thức đào tạo: Chính quy

· Tuyển sinh Cao đẳng liên thông

Học sinh có bằng tốt nghiệp trung cấp cùng ngành, nghề và bằng tốt nghiệp trung học phổ thông hoặc tương đương (tốt nghiệp trong 2 năm).

Hình thức đào tạo: Chính quy

· Tuyển sinh Trung cấp

Học sinh tốt nghiệp THPT hoặc tương đương: Đào tạo theo tín chỉ (tốt nghiệp trong 1.5 năm).

Học sinh chưa tốt nghiệp THPT: Đào tạo theo tín chỉ (tốt nghiệp trong 1.5 năm).

Học sinh tốt nghiệp THCS: Đào tạo theo tín chỉ (tốt nghiệp trong 3 năm, có học các môn văn hóa).

Hình thức đào tạo: Chính quy

c) Cơ cấu và danh mục ngành, nghề đào tạo (bao gồm cả ngành, nghề trọng điểm).
	TT
	Tên ngành
	Mã ngành 
	Ngành nghề trọng điểm

	
	
	Trung cấp
	Cao đẳng
	

	1
	Công nghệ kỹ thuật cơ khí
	5510201
	6510201
	X

	2
	Công nghệ kỹ thuật nhiệt
	5510211
	6510211
	

	3
	Công nghệ chế tạo máy
	5510212
	6510212
	X

	4
	Công nghệ ô tô
	5510216
	6510216
	X

	5
	Công nghệ kỹ thuật điện, điện tử
	5510303
	6510303
	X

	6
	Công nghệ kỹ thuật điều khiển và tự động hóa
	 
	6510305
	

	7
	Công nghệ kỹ thuật điều khiển tự động
	5510305
	 
	

	8
	Công nghệ kỹ thuật điện tử, truyền thông
	5510312
	6510312
	

	9
	Quản trị lữ hành
	5810104
	6810104
	

	10
	Quản trị du lịch MICE
	5810105
	6810105
	

	11
	Quản trị khách sạn
	5810201
	6810201
	

	12
	Quản trị nhà hàng
	 
	6810206
	

	13
	Nghiệp vụ nhà hàng
	5810206
	 
	

	14
	Kỹ thuật làm bánh
	5810210
	6810210
	

	15
	Quản lý xây dựng
	 
	6580301
	

	16
	Kỹ thuật xây dựng
	5580201
	6580201
	

	17
	Kế toán doanh nghiệp
	5340302
	6340302
	

	18
	Logistics
	5340113
	6340113
	

	19
	Thương mại điện tử
	5340122
	6340122
	

	20
	Quản trị doanh nghiệp vừa và nhỏ
	5340417
	6340417
	

	21
	Tài chính doanh nghiệp
	5340201
	6340201
	

	22
	Chế tạo khuôn mẫu
	5520105
	6520105
	

	23
	Lắp đặt thiết bị lạnh
	5520114
	6520114
	

	24
	Cắt gọt kim loại
	5520121
	6520121
	

	25
	Sửa chữa máy tàu thủy
	5520131
	6520131
	

	26
	Sửa chữa máy nâng chuyển
	5520145
	6520145
	

	27
	Bảo trì hệ thống thiết bị công nghiệp
	5520155
	6520155
	

	28
	Cơ khí chế tạo
	5520117
	 
	

	29
	Kỹ thuật máy lạnh và điều hòa không khí
	5520205
	6520205
	

	30
	Điện tử công nghiệp
	5520225
	6520225
	

	31
	Điện công nghiệp
	5520227
	6520227
	X

	32
	Vận hành, sửa chữa thiết bị lạnh
	5520255
	6520255
	

	33
	Cơ điện tử
	5520263
	6520263
	X

	34
	Tin học ứng dụng
	5480205
	6480205
	

	35
	Lập trình máy tính  
	5480207
	6480207
	

	36
	Quản trị mạng máy tính
	5480209
	6480209
	X

	37
	Thiết kế trang Web
	5480214
	6480214
	

	38
	An ninh mạng
	5480216
	6480216
	

	39
	Truyền thông mạng máy tính
	5480104
	6480104
	

	40
	Công nghệ kỹ thuật  máy tính
	 
	6480105
	

	41
	Công nghệ kỹ thuật phần cứng máy tính
	5480105
	 
	

	42
	Đồ họa đa phương tiện
	5480108
	6480108
	

	43
	Thiết kế đồ họa
	5210402
	6210402
	

	44
	Tiếng Anh
	5220206
	6220206
	

	45
	Tiếng Hàn Quốc
	5220211
	6220211
	

	46
	Tiếng Nhật
	5220212
	6220212
	

	47
	Công nghệ may
	5540204
	6540204
	

	48
	May thời trang
	5540205
	6540205
	

	49
	Công nghệ may Veston
	5540207
	6540207
	


d) Công tác phát triển chương trình đào tạo; hình thức, phương pháp thi, kiểm tra đánh giá kết quả; văn bằng, chứng chỉ của GDNN....
- Công tác phát triển chương trình đào tạo
Cùng với việc hoàn thiện mục tiêu, phát triển quy mô đào tạo, nhà trường đã tích cực hoàn thiện nội dung chương trình đào tạo các ngành nghề theo chủ trương mềm hóa chương trình và xây dựng chương trình trên cơ sở các quy định của Tổng cục GDNN và yêu cầu của doanh nghiệp. 

Năm 2022, thực hiện xây dựng mới 03 chương trình đào tạo trình độ liên thông cao đẳng và điều chỉnh, cải tiến 52 chương trình cao đẳng, trung cấp, nhằm đáp ứng quy định và phù hợp với tình hình thực tế, nhu cầu của doanh nghiệp.

Năm 2023, thực hiện phân bổ lại kế hoạch giảng dạy của 108 chương trình cao đẳng, trung cấp, nhằm đảm bảo quy định về khối lượng kiến thức tối thiểu của các Thông tư đã ban hành, cao đẳng từ 05 lên 06 học kỳ, liên thông cao đẳng từ 03 học kỳ lên 04 học kỳ, trung cấp (đối tượng tốt nghiệp THCS) kết hợp và phân bố kiến thức văn hoá theo Thông tư 15/2022/TT-BGDĐT.

- Văn bằng, chứng chỉ của GDNN 

Nhà trường thực hiện theo thông tư Thông tư số 10/2017/TT-BLĐTBXH ngày 13 tháng 3 năm 2017 của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội ban hành Quy định về mẫu bằng tốt nghiệp trung cấp, cao đẳng; in, quản lý, cấp phát, thu hồi hủy bỏ bằng tốt nghiệp trung cấp, cao đẳng và Thông tư số 24/2020/TT-BLĐTBXH ngày 30 tháng 12 năm 2020 của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội ban hành sửa đổi, bổ sung một số điều của thông tư số 10/2017/TT-BLĐTBXH ngày 13 tháng 3 năm 2017 của Bộ Trưởng Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội quy định về mẫu bằng tốt nghiệp trung cấp, cao đẳng; in, quản lý, cấp phát, thu hồi hủy bỏ bằng tốt nghiệp trung cấp, cao đẳng;

Trường ban hành Quyết định số 466/QĐ-LTT-ĐT ngày 25 tháng 8 năm 2022 về việc Phê duyệt mẫu phôi bằng tốt nghiệp trung cấp, cao đẳng của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.

Trường đã thực hiện đăng ký mẫu phôi bằng tốt nghiệp trung cấp và cao đẳng qua công văn số 567/LTT-ĐT ngày 25 tháng 8 năm 2022 về việc đăng ký mẫu phôi bằng tốt nghiệp trung cấp và cao đẳng gửi Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp - Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội; Sở Lao động – Thương binh và Xã hội TPHCM; Công an Thành phố Hồ Chí Minh. 

Căn cứ Thông tư số 10/2017/TT-BLĐTBXH và Thông tư số 24/2020/TT-BLĐTBXH, Trường ban hành quyết định số770/QĐ-LTT-ĐT ngày 16 tháng 11 năm 2022 về Quy định về mẫu bằng tốt nghiệp trung cấp, cao đẳng; in, quản lý, cấp phát, thu hồi, hủy bỏ và cách ghi bằng tốt nghiệp trung cấp, cao đẳng tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh. 

đ) Việc chuyển giao các chương trình từ nước ngoài và đào tạo thí điểm theo các chương trình này. 
Nhà trường đang thực hiện đào tạo chương trình đào tạo thí điểm theo bộ 22 chương trình chuyển giao từ CHLB Đức cho nghề Công nghệ ô tô.
e) Việc xây dựng, triển khai các chuẩn đầu ra các trình độ GDNN.
Thực hiện theo nguyên tắc công khai, nhà trường công khai đầy đủ chương trình, quy định tổ chức đào tạo trình độ trung cấp, cao đẳng theo phương thức tích lũy tín chỉ tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh cho sinh viên đầu khoá học trong Niên giám đào tạo cao đẳng, trung cấp; Sổ tay giáo dục định hướng; trang tin sinh viên và website của nhà trường

Nhà trường đã xây dựng và ban hành Quy chế đào tạo kèm theo các Quyết định số 573/QĐ-LTT-ĐT ngày 18/6/2020; Quyết định số 375/QĐ-LTT-ĐT ngày 08/7/2022; Quyết định số 954/QĐ-LTT-ĐT ngày 30/12/2022. Thực hiện theo Quy chế đào tạo ban hành, kết quả học tập của các môn học được đánh giá đúng quy định thông qua các kết quả: điểm kiểm tra thường xuyên, định kỳ, điểm thi kết thúc môn học được lưu trữ và cập nhật đúng quy định, đảm bảo luôn lưu trữ song song trên phần mềm quản lý đào tạo PMT-EMS của nhà trường và bản cứng tại phòng TS-ĐT.

Nhà trường thành lập Hội đồng xét và công nhận tốt nghiệp đối với sinh viên đã hoàn thành chương trình đào tạo và các hoạt động liên quan đào tạo, Hội đồng tổ chức thực hiện các quy trình theo đúng chức năng, nhiệm vụ quy định. Danh sách sinh viên đủ điều kiện tốt nghiệp được Hội đồng công nhận và ban hành quyết định đủ điều kiện tốt nghiệp công khai trên trang tin sinh viên, website trường.

g) Việc tổ chức đào tạo thí điểm theo các chương trình chuyển giao của Úc, Đức. 
Trong năm học 2021-2022 nhà trường tiếp tục tổ chức đào tạo năm thứ 3 chương trình đào tạo thí điểm theo bộ 22 chương trình chuyển giao từ CHLB Đức cho nghề Công nghệ ô tô. Kế hoạch của dự án mỗi năm chuyên gia Đức sẽ sang Việt Nam hướng dẫn tổ chức đào tạo cũng như hướng dẫn tổ chức kỳ thi tốt nghiệp giữa và kết thúc của khóa học. 

Năm 2022, đúng theo kế hoạch, chuyên gia sang hướng dẫn đào tạo và tổ chức kỳ thi tốt nghiệp giữa học kỳ cho lớp. Kỳ thi được tổ chức vào đầu tháng 5/2022. 

Năm 2023, Nhà trường tổ chức theo đúng tiến độ đào tạo. Tháng 4/2023 sinh viên kết thúc chương trình đào tạo theo 22 bộ chương trình chuyển giao từ CHLB Đức. Tuy nhiên kỳ thi tốt nghiệp cuối khoá không được tổ chức theo dự kiến ban đầu. Do đó, để tạo điều kiện cho sinh viên được xét tốt nghiệp và cấp bằng theo kế hoạch, tháng 6 năm 2023 nhà trường đã thành lập hội đồng để kiểm tra, góp ý, đối sánh nội dung của chương trình chuyển giao từ CHLB Đức và chương trình đào tạo chất lượng cao dành cho sinh viên cao đẳng ngành ô tô đang học tại trường.

Sau khi đối sánh, Hội đồng kết luận chương trình đào tạo của Đức có một số môn học chưa thích hợp với chương trình cao đẳng chất lượng cao chuyên ngành ô tô vì trong chương trình của Đức một số môn học là học tích hợp. Do đó, tháng 6 năm 2023 nhà trường đã tổ chức cho sinh viên tiếp tục học bổ sung những môn cần thiết. Sau khi, hoàn tất chương trình đào tạo theo đúng quy định nhà trường sẽ cấp bằng tốt nghiệp cho sinh viên.
h) Chất lượng, hiệu quả hoạt động đào tạo nghề và giải quyết việc làm. 
Năm học 2022 – 2023, các khoa Cơ khí, Điện – Điện tử, Động lực đã phối hợp với doanh nghiệp theo hình thức đào tạo kép, gắn kết doanh nghiệp vào công tác đào tạo, đã tổ chức cho sinh viên tham gia học tập trực tiếp tại doanh nghiệp với 19 môn học.
Năm 2023, nhà trường thực hiện ký kết đào tạo “song hành” ngành Điện công nghiệp với Công ty TNHH Đạt Vĩnh Tiến nhằm tiếp tục thực hiện mô hình đào tạo song hành tại trường.

Ngoài ra, Nhà trường luôn quan tâm đặc biệt và tăng cường mở rộng các mối quan hệ với doanh nghiệp nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động đào tạo và đáp ứng 100% nhu cầu việc làm cho sinh viên. 

i) Việc công nhận văn bằng, chứng chỉ giáo dục nghề nghiệp của nước ngoài tại Việt Nam, ... (Không có)
6. Phân luồng, liên thông trong GDNN PHÒNG TS-ĐT
a) Công tác phân luồng và các chính sách phân luồng.
Căn cứ vào Thông tư 27/2017/TT-BLĐTBXH Quy định đào tạo liên thông giữa các trình độ trong giáo dục nghề nghiệp; Quyết định 522/QĐ-TTg năm 2018 phê duyệt Đề án Giáo dục hướng nghiệp và định hướng phân luồng học sinh trong giáo dục phổ thông giai đoạn 2018-2025 do Thủ tướng Chính phủ ban hành; Nghị quyết số 44/NQ-CP của Chính phủ xác định: "Triển khai phân luồng và định hướng nghề nghiệp ở giáo dục phổ thông". Luật Giáo dục 2019 quy định:“Hướng nghiệp trong giáo dục là hệ thống các biện pháp tiến hành trong và ngoài cơ sở giáo dục để giúp học sinh có kiến thức về nghề nghiệp, khả năng lựa chọn nghề nghiệp trên cơ sở kết hợp nguyện vọng, sở trường của cá nhân với nhu cầu sử dụng lao động của xã hội”. Nhà trường lập kế hoạch và  thực hiện kế hoạch công tác phân luồng và các chính sách phân luồng đến các trường THCS, THPT.
b) Liên thông trong đào tạo các trình độ GDNN, GDNN với giáo dục đại học và trong hệ thống giáo dục quốc dân.
Nhà trường đã và đang thực hiện đào tạo liên thông từ trình độ trung cấp lên trình độ cao đẳng các ngành, nghề được phép đào tạo tại trường.

Hợp tác liên kết với Trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật TP.HCM đào tạo phương thức vừa làm vừa học, từ trình độ cao đẳng lên đại học giúp SV tốt nghiệp có điều kiện nâng cao trình độ chuyên môn và đã tổ chức đào tạo Đại học vừa làm vừa học với 08 chuyên ngành (CN chế tạo máy; CNKT Ô tô; CNKT Điện – Điện tử; CNKT Nhiệt; CN May; CNTT; CNKT Cơ điện tử và Kế toán). Hiện Trường đang liên kết đào tạo với trường Đại học SPKT Vinh và Đại học Lao động – Xã hội (CSII), mở rộng liên thông nhiều ngành nghề lên Đại học nhằm đa dạng hóa trong công tác đào tạo của trường, giúp người học có nhiều cơ hội học tập.
c) Vấn đề giảng dạy và công nhận khối kiến thức văn hóa trung học phổ thông, hoàn thành chương trình giáo dục phổ thông cho học sinh sau tốt nghiệp trung học cơ sở vào học GDNN.
Căn cứ Thông tư số 15/2022/TT-BGDĐT ngày 8/11/2022 của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định việc giảng dạy khối lượng kiến thức văn hóa trung học phổ thông trong cơ sở giáo dục nghề nghiệp. Nhà trường ban hành quyết định số 954/QĐ-LTT-ĐT ngày 30 tháng 12 năm 2022 quy định việc giảng dạy khối lượng kiến thức văn hóa trung học phổ thông tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
d) Việc phối hợp giữa Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội và Bộ Giáo dục và Đào tạo trong vấn đề phân luồng, liên thông trong đào tạo giữa các bậc học phổ thông với GDNN và giáo dục đại học trách nhiệm của cơ quan Nhà nước trong xây dựng cơ chế, chính sách tạo điều kiện cho việc phân luồng, liên thông trong đào tạo.
Nhà trường tiếp tục thực hiện theo đúng Thông tư 27/2017/TT-BLĐTBXH Quy định đào tạo liên thông giữa các trình độ trong giáo dục nghề nghiệp; Thông tư số 15/2022/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo: Quy định việc giảng dạy khối lượng kiến thức văn hóa trung học phổ thông trong cơ sở giáo dục nghề nghiệp; Quyết định 522/QĐ-TTg năm 2018 phê duyệt Đề án Giáo dục hướng nghiệp và định hướng phân luồng học sinh trong giáo dục phổ thông giai đoạn 2018-2025 do Thủ tướng Chính phủ ban hành; Nghị quyết số 29/NQ-TW đặt ra yêu cầu: "Đối với giáo dục phổ thông, tập trung phát triển trí tuệ, thể chất, hình thành phẩm chất, năng lực công dân, phát hiện và bồi dưỡng năng khiếu, định hướng nghề nghiệp cho học sinh… Bảo đảm cho học sinh có trình độ trung học cơ sở (hết lớp 9) có tri thức phổ thông nền tảng, đáp ứng yêu cầu phân luồng mạnh sau trung học cơ sở; trung học phổ thông phải tiếp cận nghề nghiệp và chuẩn bị cho giai đoạn học sau phổ thông có chất lượng" . Nghị quyết số 44/NQ-CP của Chính phủ xác định: "Triển khai phân luồng và định hướng nghề nghiệp ở giáo dục phổ thông". Luật Giáo dục 2019 quy định:“Hướng nghiệp trong giáo dục là hệ thống các biện pháp tiến hành trong và ngoài cơ sở giáo dục để giúp học sinh có kiến thức về nghề nghiệp, khả năng lựa chọn nghề nghiệp trên cơ sở kết hợp nguyện vọng, sở trường của cá nhân với nhu cầu sử dụng lao động của xã hội”.

đ) Trách nhiệm của Nhà nước, bộ, ngành, địa phương và xã hội trong vấn đề phân luồng, liên thông của học sinh theo học các trình độ GDNN với các trình độ giáo dục khác. 
- Tiếp tục đẩy mạnh, làm có trọng tâm, trọng điểm công tác thông tin, tuyên truyền nâng cao nhận thức của toàn xã hội về phân luồng, về triển khai Chương trình giáo dục phổ thông năm 2018 cấp THPT; thực hiện tốt việc phân luồng ngay từ các trường THCS, THPT;

- Cần đa dạng hóa nhiều mô hình đào tạo nghề nghiệp (chỉ học nghề, hoặc vừa học nghề vừa học văn hóa THPT....); xây dựng hệ thống GDNN mở, linh hoạt, liên thông không chỉ trong các trình độ chuyên môn nghề nghiệp mà ngay cả nội dung đào tạo khối lượng kiến thức văn hóa THPT và chương trình GDTX cấp THPT, tạo điều kiện thuận lợi nhất cho người học khi tham gia GDNN lựa chọn được ngành nghề, mô hình học tập phù hợp với năng lực bản thân, trình độ học vấn, điều kiện kinh tế và nhu cầu học tập của bản thân;

- Thực hiện giám sát chuyên đề về công tác phân luồng, hướng nghiệp học sinh sau THCS vào học GDNN và các chính sách thu hút học sinh vào học GDNN tại các địa phương theo quy định của Luật GDNN và Luật Giáo dục;

- Tăng cường công tác tuyên truyền nâng cao nhận thức về GDNN, giáo dục hướng nghiệp và định hướng phân luồng cho học sinh từ THCS và THPT; tiếp tục quan tâm, đầu tư nguồn lực, đầu tư cơ sở vật chất, đội ngũ nhà giáo, đổi mới chương trình, giáo trình để nâng cao năng lực đào tạo cho các cơ sở GDNN của địa phương; ban hành chính sách hỗ trợ đào tạo và việc làm trên địa bàn để thu hút học sinh, người lao động tham gia học GDNN.

7. Về kiểm định và đảm bảo chất lượng giáo dục nghề nghiệp PHÒNG KT-ĐBCL
a) Công tác kiểm định và bảo đảm chất lượng GDNN (tiêu chí, quy trình kiểm định; tổ chức thực hiện và kết quả kiểm định; công bố và sử dụng kết quả kiểm định; phân loại chất lượng đào tạo).

b) Tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng; hệ thống trung tâm, tổ chức kiểm định chất lượng.

c) Tham gia giám sát, đánh giá chất lượng đào tạo.

8. Hoạt động liên kết đào tạo, hợp tác quốc tế trong giáo dục nghề nghiệp PHÒNG QLKH-HTQT
a) Hoạt động liên kết đào tạo.
b) Về hợp tác quốc tế trong GDNN.

9. Việc phối hợp, gắn kết giữa cơ sở GDNN và doanh nghiệp, đơn vị sử dụng lao động trong đào tạo TRUNG TÂM QHDN
a) Cơ chế phối hợp, liên kết giữa cơ sở GDNN với doanh nghiệp sản xuất, kinh doanh; quyền và nghĩa vụ của doanh nghiệp sử dụng lao động đối với hoạt động GDNN.

b) Việc tham gia của doanh nghiệp trong đào tạo theo hình thức đấu thầu, đặt hàng của Nhà nước, đào tạo nhân lực tại chỗ của doanh nghiệp; cơ chế phối hợp, cung cấp thông tin giữa doanh nghiệp và cơ sở GDNN về nhu cầu nhân lực.

c) Giải pháp nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động tham gia GDNN của doanh nghiệp, đơn vị sử dụng lao động.

10. Về chế độ, chính sách đối với người học PHÒNG TTGD-CTSV
a) Chế độ, chính sách đối với người học trong các cơ sở GDNN.

b) Chính sách học bổng, chính sách học phí và khung trần học phí, chính sách hỗ trợ tài chính cho người học; việc xây dựng định mức kinh tế - kỹ thuật và tiêu chí, tiêu chuẩn của từng loại hình dịch vụ sự nghiệp công trong GDNN. 

c) Chính sách miễn, giảm học phí, học bổng khuyến khích và vay tín dụng đối với học sinh, sinh viên GDNN, hỗ trợ khởi nghiệp cho học sinh, sinh viên.
11. Xã hội hóa hoạt động GDNN PHÒNG KH-TC; TT. QHDN
a) Công tác xã hội hóa GDNN, chính sách phát triển cơ sở giáo dục nghề nghiệp ngoài công lập.

b) Cơ chế, chính sách khuyến khích xã hội hóa giáo dục nghề nghiệp: Việc huy động vốn đầu tư thành lập, xây dựng cơ sở vật chất, ưu tiên về đất đai, ưu đãi về thuế... đối với cơ sở giáo dục nghề nghiệp ngoài công lập.

c) Việc tham gia của doanh nghiệp trong hoạt động GDNN (chính sách khuyến khích hợp tác giữa cơ sở GDNN và doanh nghiệp). 
d) Việc đào tạo và cấp chứng chỉ cho người lao động của doanh nghiệp (đào tạo tại chỗ).
đ) Vai trò của Liên đoàn Thương mại và Công nghiệp Việt Nam - VCCI, Hiệp hội các doanh nghiệp vừa và nhỏ… trong việc tham gia hoạch định chính sách, xây dựng các chuẩn kỹ năng nghề nghiệp và tham gia giám sát, đánh giá chất lượng đào tạo nghề nghiệp.

12. Về công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát việc thực hiện chính sách pháp luật về GDNN (Phụ lục 06) PHÒNG TC-HC-TH
a) Việc thanh tra, giám sát về tổ chức hoạt động GDNN, về các điều kiện bảo đảm chất lượng và về chất lượng, hiệu quả hoạt động GDNN của cơ sở GDNN trực thuộc; kết quả xử lý sau thanh tra, kiểm tra.
b) Công tác thanh tra, kiểm tra về tài chính, tài sản đối với cơ sở GDNN trực thuộc.
PHẦN II
ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ 

Đề nghị các đơn vị kiến nghị theo chức năng nhiệm vụ của đơn vị
1. Các giải pháp hoàn thiện thể chế

- Các nội dung cần sửa đổi, bổ sung chính sách, pháp luật về GDNN để đảm bảo tính thống nhất, hiệu quả trong tổ chức triển khai thực hiện.
- Các nội dung cần sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế liên quan đến giáo dục nghề nghiệp tại các đạo luật khác và văn bản hướng dẫn thi hành luật nhằm đảm bảo đồng bộ với quy định của Luật GDNN.
2. Các giải pháp nhằm nâng cao hiệu quả thi hành chính sách, pháp luật về giáo dục nghề nghiệp

- Về tổ chức bộ máy, biên chế.
- Về nguồn kinh phí.
- Về cơ chế phối hợp trong tổ chức triển khai.
3. Các giải pháp, đề xuất khác
……………………………………………………………………………./.
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