TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
	THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
	ĐƠN VỊ: KHOA KINH TẾ
                                                   Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 12 tháng 10  năm 2023
BIÊN BẢN
HỘI NGHỊ CÁN BỘ, VIÊN CHỨC, NGƯỜI LAO ĐỘNG
ĐƠN VỊ: KHOA KINH TẾ
NĂM HỌC 2023 – 2024

Hôm nay, ngày 12 tháng 10 năm 2023, vào lúc 13 giờ 30
Tại Khoa Kinh tế, tập thể cán bộ, viên chức, người lao động đơn vị Khoa Kinh tế
Với sự hiện diện của: 16 /18 người; 
Vắng mặt:  02 người, gồm: 
1) Ông : Cao Xuân Giang,  lý do: Bệnh cảm.
2) Bà : Nguyễn Hoàng Thanh Ngân,  lý do: Đi học ở nước ngoài
Tiến hành Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức cấp đơn vị năm học 2023– 2024, dưới sự chủ trì của Ông : Trịnh Hoàng Hiệp, Chức vụ: Trưởng khoa
Hội nghị đã chỉ định của Bà:  Lưu Thị Thúy làm Thư ký hội nghị.
NỘI DUNG HỘI NGHỊ
1. Ông Trịnh Hoàng Hiệp  chủ trì Hội nghị, báo cáo lần lượt từng nội dung của các văn bản Dự thảo do Chính quyền và Công đoàn Trường chuẩn bị để cán bộ, viên chức, người lao động thảo luận, đóng góp ý kiến và tham gia hiến kế các biện pháp thực hiện.
Các bản Dự thảo gồm:
· Dự thảo Báo cáo kiểm điểm việc thực hiện các Nghị quyết, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước có liên quan đến chức năng, nhiệm vụ của Nhà trường trong năm học 2022 - 2023; 
· Dự thảo Báo cáo kiểm điểm việc thực hiện Nghị quyết Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức năm học 2022 - 2023 và những quy định về thực hiện dân chủ trong hoạt động của Nhà trường; 
· Dự thảo Báo cáo đánh giá, tổng kết và kiểm điểm trách nhiệm của Hiệu trưởng trong việc thực hiện kế hoạch công tác năm học 2022 – 2023; 
· Dự thảo Phương hướng, nhiệm vụ năm học 2023 – 2024; 
· Dự thảo Báo cáo tổng kết phong trào thi đua năm học 2022 – 2023 và Bản giao ước thi đua tập thể; Phát động phong trào thi đua năm học 2023 – 2024; 
· Dự thảo Quy định về tiêu chuẩn thi đua năm học 2023 – 2024; 
· Dự thảo Nghị quyết Hội nghị đại biểu CB, CC, VC, NLĐ năm học 2023 – 2024; 
· Dự thảo nội dung Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2024; 
· Dự thảo nội dung Quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động trường học năm học 2023 – 2024; 
· Dự thảo Báo cáo tổng kết hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân năm học 2022 – 2023 và Chương trình hoạt động năm học 2023 – 2024; 
· Dự thảo Quy định về chế độ làm việc của nhà giáo giảng dạy bậc Cao đẳng và Trung cấp; 
· Bầu đại biểu tham dự Hội nghị đại biểu CB, CC, VC, NLĐ cấp Trường (Dự kiến ngày 04/11/2023).
2. Hội nghị thảo luận: 
Cô Lưu Thị Thúy:
Dự thảo chi tiêu nội bộ
-Đồng phục : Giảng viên nữ : Áo dài
Dự thảo Chế độ làm việc
-Điều 9(1i) Do đặc thù của khoa Kinh tế, đồ án môn học là sổ sách kế toán hoặc các bài báo cáo hoạt động kinh doanh,…  Hướng dẫn và chấm đồ án môn học được tính 1 giờ chuẩn/SV
Thầy Hồ Gia Bảo:
Dự thảo chi tiêu nội bộ
-Để tạo điều kiện cho sinh viên được tiếp cận với kiến thức thực tiễn, Khoa mời các lãnh đạo của các Doanh  nghiệp tham gia thỉnh giảng , tuy nhiên, phần lớn các ứng viên đều không có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm. Đó là 1 trong những khó khăn trong việc hợp tác giảng dạy. Đề nghị, giảm yêu cầu về nghiệp vụ sư phạm đối với giáo viên thỉnh giảng là các lãnh đạo doanh nghiệp.
Cô Đinh Thị Trâm:
Dự thảo chi tiêu nội bộ
-Do đặc thù của ngành Nhà hàng khách sạn là sinh viên thực tập tại nhà hàng, không tại địa điểm công ty nên khi giảng viên đi kiểm tra sẽ không xin dấu xác nhận công tác. Đề nghị, tính giờ cho giáo viên hướng dẫn thực tập thay vì tính theo xác nhận của giáy công tác. Hình thức quy đổi, hướng dẫn 1 sinh viên thực tập được quy đổi là 1 tiết dạy lý thuyết.
Cô Lê Thị Thúy Oanh: 
Dự thảo chi tiêu nội bộ
-Thống nhất với ý kiến của Cô Trâm, Quy đổi hướng dẫn 1 sinh viên thực tập là 1 tiết dạy lý thuyết.
-Tăng đơn giá cho tiết dạy thỉnh giảng: Mỗi đơn giá tăng 10.000 đồng.
Cô Lữ Xuân Trang: 
Dự thảo chi tiêu nội bộ
 “Khối lượng nghiên cứu khoa học của giảng viên sẽ được chi trả trong trường hợp căn cứ vào khối lượng giảng dạy trong năm học giảng viên đã thực hiện nhiệm vụ :Giảng dạy, nghiên cứu khoa học, thực tập tại các doanh nghiệp và khối lượng phụ trội trong năm học đã đạt đủ 200 tiết, nếu khối lượng nghiên cứu khoa học còn dư sẽ được tính theo mức 80.000đ/ tiết khi có giấy đề nghị của đơn vị….”  Đề xuất tính theo mức 30.000đ/ giờ.
Cô Lê Hồng Ngọc My: 
Dự thảo quy chế thi đua
-Nếu giáo viên nghỉ dạy quá só tiết quy định, có xin phép (có lý do chính đáng) thì không nên hạ thi đua.
Cô Nguyễn Thị Minh Thùy: 
Dự thảo Chế độ làm việc
-Điều 9(1b) Hệ số các môn lý thuyết:
Lớp ≤ 35 SV 	Hệ số 1,0
Lớp từ 19SV đến  50 SV 	Hệ số 1,2
Lớp từ 50 SV trở lên 	Hệ số 1,3
3. Ông  Trịnh Hoàng Hiệp - chủ trì tổng hợp các ý kiến đóng góp của Hội nghị:
        - Đồng phục : Giảng viên nữ : Áo dài
-Điều 9(1i) Do đặc thù của khoa Kinh tế, đồ án môn học là sổ sách kế toán hoặc các bài báo cáo hoạt động kinh doanh,…  Hướng dẫn và chấm đồ án môn học được tính 1 giờ chuẩn/SV
-Để tạo điều kiện cho sinh viên được tiếp cận với kiến thức thực tiễn, Khoa mời các lãnh đạo của các Doanh  nghiệp tham gia thỉnh giảng , tuy nhiên, phần lớn các ứng viên đều không có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm. Đó là 1 trong những khó khăn trong việc hợp tác giảng dạy. Đề nghị, giảm yêu cầu về nghiệp vụ sư phạm đối với giáo viên thỉnh giảng là các lãnh đạo doanh nghiệp.
- Do đặc thù của ngành Nhà hàng khách sạn là sinh viên thực tập tại nhà hàng, không tại địa điểm công ty nên khi giảng viên đi kiểm tra sẽ không xin dấu xác nhận công tác. Đề nghị, tính giờ cho giáo viên hướng dẫn thực tập thay vì tính theo xác nhận của giáy công tác. Hình thức quy đổi, hướng dẫn 1 sinh viên thực tập được quy đổi là 1 tiết dạy lý thuyết.
- Tăng đơn giá cho tiết dạy thỉnh giảng: Mỗi đơn giá tăng 10.000 đồng.
        - “Khối lượng nghiên cứu khoa học của giảng viên sẽ được chi trả trong trường hợp căn cứ vào khối lượng giảng dạy trong năm học giảng viên đã thực hiện nhiệm vụ :Giảng dạy, nghiên cứu khoa học, thực tập tại các doanh nghiệp và khối lượng phụ trội trong năm học đã đạt đủ 200 tiết, nếu khối lượng nghiên cứu khoa học còn dư sẽ được tính theo mức 80.000đ/ tiết khi có giấy đề nghị của đơn vị….”  Đề xuất tính theo mức 30.000đ/ giờ.
      - Nếu giáo viên nghỉ dạy quá só tiết quy định, có xin phép (có lý do chính đáng) thì không nên hạ thi đua.
     - Điều 9(1b) Hệ số các môn lý thuyết:
Lớp ≤ 35 SV 	Hệ số 1,0
Lớp từ 19SV đến  50 SV 	Hệ số 1,2
Lớp từ 50 SV trở lên 	Hệ số 1,3
4. Trên cơ sở đã thảo luận về phương hướng nhiệm vụ và các tiêu chuẩn thi đua trong năm học 2023 – 2024, Ông Trịnh Hoàng Hiệp  đã hướng dẫn đơn vị Khoa Kinh tế cùng thảo luận và xây dựng các biện pháp thực hiện nhiệm vụ của đơn vị trong năm học mới. Sau khi thảo luận, tập thể đơn vị Khoa Kinh tế đã nhất trí đăng ký các chỉ tiêu phấn đấu cụ thể gởi Hội đồng Thi đua – Khen thưởng Nhà trường (Bản đăng ký thi đua kèm theo):


BẢNG ĐĂNG KÝ THI ĐUA NĂM HỌC 2023 - 2024
ĐƠN VỊ KHOA KINH TẾ

	Stt
	Họ và Tên
	Chức vụ
	Danh hiệu thi đua đăng ký
	Ghi chú

	
	
	
	LĐTT
	CSTĐ 
cơ sở
	CSTĐ
TP
	Danh hiệu khác
	

	1. 
	Ông Trịnh Hoàng Hiệp
	Trưởng khoa
	x
	x
	
	Bằng khen của TP.
	

	2. 
	Bà Phạm Quỳnh Như
	Phó khoa
	x
	x
	
	
	

	3. 
	Bà Lữ Xuân Trang
	Tổ trưởng bộ môn
	x
	
	
	
	

	4. 
	Ông Hồ Gia Bảo
	Tổ trưởng bộ môn
	x
	x
	
	Bằng khen của TP.
	

	5. 
	Bà Lưu Thị Thúy
	Tổ trưởng công đoàn
	x
	
	
	
	

	6. 
	Bà Lê Thị Thúy Oanh
	Bí thư đoàn thanh niên
	x
	
	
	
	

	7. 
	Bà Trần Thị Ngọc Dung
	Giảng viên
	x
	
	
	
	

	8. 
	Ông Cao Xuân Giang
	Giảng viên
	x
	
	
	
	

	9. 
	Bà Nguyễn Thị Thanh Hòa
	Giảng viên
	x
	
	
	
	

	10. 
	Bà Huỳnh Kim Liên
	Giảng viên
	x
	
	
	
	

	11. 
	Bà Lê Hồng Ngọc My
	Giảng viên
	x
	
	
	
	

	12. 
	Bà Nguyễn Hoàng Thanh Ngân
	Giảng viên
	x
	
	
	
	

	13. 
	Ông Nguyễn Huỳnh Lưu Phương
	Giảng viên
	x
	
	
	
	

	14. 
	Bà Lê Thị Thu Thảo
	Giảng viên
	x
	
	
	
	

	15. 
	Bà Võ Thị Kim thư
	Giảng viên
	x
	
	
	
	

	16. 
	Bà Nguyễn Thị Minh Thùy
	Giảng viên
	x
	x
	
	Bằng khen của TP.
	

	17. 
	Bà Nguyễn Mỹ Tiên
	Giảng viên
	x
	
	
	
	

	18. 
	Bà Đinh Thị Trâm
	Giảng viên
	x
	
	
	
	






5. Bầu đại biểu tham dự Hội nghị đại biểu CB, CC, VC, NLĐ cấp Trường
Ông Trịnh Hoàng Hiệp  chủ trì Hội nghị lấy ý kiến tập thể và tiến hành biểu quyết bằng hình thức giơ tay, chọn 6 đại biểu theo số lượng được phân bổ để dự Hội nghị đại biểu CB, CC, VC, NLĐ cấp Trường. Nhất trí đề cử đại biểu tham dự Hội nghị gồm:
	Stt
	Họ và Tên
	Chức vụ
	Số phiếu
được bầu
	Tỷ lệ
	Ghi chú

	1. 
	Trịnh Hoàng Hiệp
	Trưởng khoa
	16/16
	100%
	

	2. 
	Phạm Quỳnh Như
	Phó khoa
	16/16
	100%
	

	3. 
	Lữ Xuân Trang
	Tổ trưởng bộ môn
	16/16
	100%
	

	4. 
	Hồ Gia Bảo
	Tổ trưởng bộ môn
	16/16
	100%
	

	5. 
	Lưu Thị Thúy
	Tổ trưởng công đoàn
	16/16
	100%
	

	6. 
	Nguyễn Thị Thanh Hòa
	Giảng viên
	16/16
	100%
	



6. Trước khi kết thúc, Hội nghị đã nghe Thư ký đọc lại toàn văn biên bản Hội nghị và các văn bản kèm theo. Hội nghị đã biểu quyết 16/16 người (tỉ lệ 100 %) thông qua biên bản.
Hội nghị bế mạc lúc 15 giờ 30 cùng ngày./.

                    THƯ KÝ	CHỦ TRÌ
           (Ký, ghi rõ họ tên)	(Ký, ghi rõ họ tên) 




	Lưu Thị Thúy					Trịnh Hoàng Hiệp
