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TP.Hồ Chí Minh, ngày... .tháng..... .năm 2024



BÁO CÁO
của người được lấy phiếu tín nhiệm tại Hội nghị lấy phiếu tín nhiệm 
đối với chức danh, chức vụ Hiệu trưởng (Phó Hiệu trưởng)
của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
                     
      		Kính gửi: Lãnh đạo Sở Nội vụ Thành phố Hồ Chí Minh.

· Tôi là : 		ĐINH VĂN ĐỆ
· Chức vụ :		Phó Hiệu trưởng 
· Đơn vị công tác : 	Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM
   Căn cứ vào Quy định số 96-QĐ/TW ngày 02 tháng 02 năm 2023 của Bộ Chính trị, Kế hoạch số 274-KH/TU ngày 20 tháng 10 năm 2023 của Ban Thường vụ Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh và Kế hoạch số 1590-KH/BCSD ngày 29 tháng 12 năm 2023 của Ban cán sự đảng Ủy ban nhân dân Thành phố về tổ chức lấy phiếu tín nhiệm đối với chức danh, chức vụ lãnh đạo, quản lý của cơ quan báo chí, trường cao đẳng, doanh nghiệp, cơ quan, đơn vị sự nghiệp Thành phố và tương đương, tôi xin báo cáo như sau: 
1. Phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống, ý thức tổ chức kỷ luật 
a. Chính trị tư tưởng:
·  Hết lòng, hết sức phục vụ cho lý tưởng sự nghiệp của Đảng và làm tròn trách nhiệm của người Đảng ủy viên. Bản thân và gia đình tuyệt đối tin tưởng và chấp hành mọi chủ trương chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước. 
· Tham gia đầy đủ các cuộc hội họp, học tập chính trị, thời sự, sinh hoạt tại nơi công tác và địa phương nơi cư trú. Nhận thức rõ và cảnh giác với mọi âm mưu diễn biến hòa bình, âm mưu phá hoại của kẻ thù bên ngoài. Kiên quyết đấu tranh chống những thói hư tật xấu, những tệ nạn xã hội.
· Bản thân không ngừng tuyên truyền vận động và cùng các phòng chức năng kiểm tra giám sát xử lý những đối tượng vi phạm. Phối hợp cùng nhà trường và địa phương giữ gìn an ninh trật tự trong nhà trường và khu vực nhà trường trú đóng.
		Bản thân hiểu rất rõ vai trò và nhiệm vụ của người Đảng ủy viên. Luôn tu dưỡng rèn luyện giữ gìn mình, đoàn kết thân ái với mọi người trên tinh thần thẳng thắn, tôn trọng lẫn nhau.
Luôn luôn nghiên cứu, học tập, vận dụng chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, các chỉ thị, nghị quyết của Đảng, các đợt sinh hoạt chính trị và cập nhật kiến thức mới. 
Chấp hành và bảo vệ đường lối, quan điểm, chủ trương, các nguyên tắc tổ chức, kỷ luật của Đảng, nhất là việc thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình.
Có quan điểm, bản lĩnh chính trị vững vàng, kiên định lập trường, không dao động trước khó khăn, thách thức.

b. Đạo đức, lối sống:
· Đấu tranh xây dựng nội bộ, sống trung thực, giản dị, lành mạnh, có tinh thần tương thân tương ái, đóng góp xây dựng nhà tình nghĩa, ủng hộ đồng bào bị lũ lụt bị thiên tai hoạn nạn, .v.v.. mỗi khi đoàn thể tổ chức vận động.
· Luôn có quan hệ tốt với đồng nghiệp, vui vẻ, hoà nhã và cùng nhau cố gắng hoàn thành nhiệm vụ chung. Có lối sống lành mạnh, tiết kiệm, giản dị, kiên quyết chống tiêu cực, tham nhũng. Khiêm tốn, ham học hỏi và không ngừng nâng cao trình độ chuyên môn.
· Luôn lấy quyền lợi của tập thể làm trọng, khắc phục mọi khó khăn để hoàn thành nhiêm vụ.
- Có lối sống giản dị, trung thực, thẳng thắn, giữ gìn sự đoàn kết, thống nhất của Đảng; quan hệ mật thiết với đồng nghiệp, Nhân dân;
[bookmark: _Hlk535226538]- Luôn giữ vững quan điểm, lập trường  và trung thành với chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và đường lối đổi mới của Đảng; kiên định mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội, thể hiện qua lời nói và việc làm; 
- Luôn chấp hành nghiêm việc chấp hành và bảo vệ đường lối, quan điểm, chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; 
- Luôn luôn đấu tranh ngăn chặn đẩy lùi tình trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, phai nhạt lý tưởng; bảo vệ lẽ phải, bảo vệ người tốt; 
- Tuyên truyền, vận động gia đình và nhân dân thực hiện chủ trương, đường lối, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; 
- Không ngừng nêu cao tinh thần học tập để nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ và năng lực công tác. 
- Luôn đấu tranh phòng ngừa về suy thoái về đạo đức lối sống; chống tệ quan liêu, tham nhũng, lãng phí, chủ nghĩa cá nhân, lối sống thực dụng, nói không đi đôi với làm, lợi dụng chức vụ, quyền hạn để thu vén lợi ích cho bản thân và gia đình; 
- Giữ gìn tư cách, phẩm chất đạo đức cách mạng và phát huy tính tiên phong, gương mẫu của người đảng viên; việc chấp hành Quy định của Ban Chấp hành Trung ương về những điều đảng viên không được làm; 
- Có lối sống lành mạnh, giản dị, trung thực; Luôn chấp hành tốt nội quy cơ quan.
c. Tác phong, lề lối làm việc:
- Chấp hành nghiêm túc nội quy, quy chế của ngành, nội quy của Trường;
	- Gương mẫu chấp hành giờ giấc làm việc, các quy định của đơn vị, của nhà Trường; quan điểm làm việc là hết việc không hết giờ
	- Luôn luôn gương mẫu trong mọi công tác.
          - Sẵn sàng lắng nghe những ý kiến đóng góp và phê bình của anh em, đồng nghiệp… và sửa chữa kịp thời những khuyết điểm.
d. Ý thức tổ chức kỷ luật:
Yêu nghề, gắn bó với nghề dạy học; chấp hành Luật Giáo dục, điều lệ, quy chế, quy định của ngành; có ý thức tổ chức kỷ luật và tinh thần trách nhiệm; giữ gìn phẩm chất, danh dự, uy tín của nhà giáo; sống trung thực, lành mạnh, là tấm gương tốt cho đồng nghiệp, bà con, khu phố và học sinh sinh viên.
Tuyệt đối chấp hành sự điều động của cấp trên. Luôn tôn trọng cấp bậc trong quản lý
Luôn chấp hành nội quy, quy chế chuyên môn cơ quan và cấp trên.
Phối hợp tốt với cấp trên, với đồng nghiệp, với tập thể để hoàn thành những nhiệm vụ được giao một cách tốt nhất.
Luôn báo cáo đầy đủ, trung thực với cấp trên, cung cấp thông tin chính xác, khách quan. 
  2. Kết quả thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao (tính từ đầu nhiệm kỳ đến thời điểm lấy phiếu)
a. Kết quả lãnh đạo, tham mưu, tổ chức thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước trong lĩnh vực, phạm vi phụ trách; tính năng động, đồi mới, sáng tạo, quyết đoán, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ được giao. 
· Với cương vị là một cán bộ lãnh đạo, bản thân luôn luôn gương mẫu và vận động đồng nghiệp và quần chúng tích cực thực hiện tốt mọi chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, quy định của nhà trường.
· Có tinh thần đoàn kết và vận động quần chúng nêu cao tinh thần đoàn kết, tương trợ lẫn nhau trong mọi hoạt động công tác và đời sống.
· Góp phần thực hiện tốt chính sách xã hội hóa giáo dục trong trường. Làm tốt chính sách miễn giảm học phí cho các đối tượng chính sách và người nghèo. Phát huy nguồn lực trong xã hội cùng tham gia chăm sóc sự nghiệp giáo dục và đào tạo nước nhà.
· Bản thân luôn có lập trường tư tưởng vững vàng, kiên định và tin tưởng tuyệt đối vào sự lãnh đạo của Đảng;
· Chấp hành tốt mọi chủ trương, đường lối chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước cũng như các chỉ thị, nghị quyết của Đảng.
· Hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm vụ được giao,  không vi phạm những quy định của đơn vị, tập thể nơi công tác.
· Thực hành, tham gia và chỉ đạo tốt công tác chuyên môn và quản lý. Không để xảy ra những vi phạm trong công tác. Có những biện pháp sáng tạo, kịp thời cùng với nhà trường và các đơn vị thực hiện có hiệu quả trong công tác
· Tích cực tham gia ủng hộ những hoạt động nhằm vận động người thân và gia đình thực hiện tốt những quy định của địa phương, cơ quan va đoàn thể.
· Hoàn thành xuất sắc công tác lãnh đạo, chỉ đạo, nhiệm vụ quản lý, điều hành và phối hợp quản lý trong đơn vị. Hoàn thành 100% các yêu cầu, trách nhiệm, nhiệm vụ được giao đối với đơn vị được giao quyền quản lý. 
· Tạo sự đoàn kết thống nhất trong nội bộ, phát huy tối đa sức mạnh đoàn kết và huy động sự chung tay, góp sức trong việc xây dựng tập thể đoàn kết, vững mạnh.
·    Luôn thực hiện nghiêm công tác phòng, chống quan liêu, tham nhũng, lãng phí, cơ hội, vụ lợi; thực hiện minh bạch việc công khai tài sản, thu nhập hàng năm.
· Nêu cao tinh thần trách nhiệm, giám làm, giám chịu trong các quyết định được đưa ra. 
·  Hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm vụ khó khăn, thách thức đặt ra, không né tránh trách nhiệm và nhiệm vụ khó khăn, không đùn đẫy, ủy thác. 
·   Luôn tìm tòi và đổi mới sáng tạo, tìm ra những hướng đi mới để cải tiến hiểu quả công việc, tư duy và phát triển công việc.
·   Quyết liệt, nhiệt huyết và tận tâm, tận tình trong giải quyết các vấn đề khó khăn, không ngại khó, ngại khổ ngại hi sinh. 
b. Số lượng, chất lượng sản phẩm, hiệu quả thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao; mức độ hoàn thành nhiệm vụ của các tổ chức, cơ quan, đơn vị trực thuộc.
Kết thúc năm học 2021 – 2022, Nhà trường đạt được thành tích sau:
· Về tập thể:
· Được Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh công nhận danh hiệu Tập thể lao động xuất sắc; 
· Được Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội tặng Bằng khen về thành tích xuất sắc trong việc triển khai các hoạt động hỗ trợ khởi nghiệp cho học sinh, sinh viên GDNN năm 2022; 
· Về cá nhân: 
· 322/322 CB-GV-NV đạt danh hiệu Lao động tiên tiến (tỉ lệ 100%);
· 48 cá nhân đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở;
· 03 cá nhân đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua Thành phố;
· 02 cá nhân nhận Bằng khen Thủ tướng.
Tại Hội thi thiết bị đào tạo tự làm cấp thành phố và toàn quốc năm 2022, nhóm tác giả là viên chức quản lý và giảng viên của Nhà trường đã tham gia dự thi, kết quả: Cấp thành phố (Đạt 02 giải nhất, 02 giải ba, 02 giải khuyến khích. Nhà trường đạt giải nhất toàn đoàn), Cấp toàn quốc (Đạt 02 giải nhất, 02 giải nhì, 02 giải khuyến khích).
c. Kết quả lãnh đạo công tác tổ chức, cán bộ; đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; công tác kiểm tra, giám sát; giải quyết đơn, thư khiếu nại, tố cáo trong lĩnh vực, phạm vị phụ trách. 
	Năng lực lãnh đạo, quản lý:
· Có năng lực tham mưu, tổ chức thực hiện chức năng nhiệm vụ của Phó Hiệu trưởng;
· Có năng lực điều hành; phối hợp tốt với các đơn vị phòng, khoa chức năng trong trường để thực hiện nhiệm vụ được giao;
· Có năng lực sư phạm kỹ thuật tham gia đào tạo chuyên ngành và phương pháp sư phạm;
· Có khả năng nghiên cứu xây dựng các văn bản quy phạm pháp luật, đề xuất các giải pháp về lĩnh vực hoạt động, nhiệm vụ của Phó Hiệu trưởng;
· Có năng lực tổ chức, điều hành các đơn vị đào tạo và phối hợp với các cấp, các cơ quan có liên quan thực hiện các nhiệm vụ được giao;
· Có khả năng quy tụ, đoàn kết tập hợp quần chúng.
	Năng lực tập hợp, đoàn kết:
· Có ý chí cầu tiến, luôn học hỏi và tự học hỏi ở đồng nghiệp, nâng cao trình độ chuyên môn để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao cũng như các lĩnh vực khác;
· Biết lắng nghe ý kiến đóng góp của tập thể, đồng nghiệp để đúc kết kinh nghiệm cho bản thân;
· Tích cực tham gia học tập để nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, chính trị xã hội và năng lực công tác. Thường xuyên tham khảo cập nhật tài liệu mới, sách, báo, internet, luôn đổi mới phương pháp dạy học theo hướng đổi mới, lấy học sinh làm trung tâm Tự giác học tập để không ngừng nâng cao kiến thức về lý luận chính trị và chuyên môn nghiệp vụ. Vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”. Phổ biến, quán triệt các Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng và Chính sách, Pháp luật của Nhà nước.
3. Hạn chế và giải pháp khắc phục 
· Còn cả nể trong điều hành công việc;
· Còn sử dụng tình cảm trong quản lý công việc;
Bản thân tôi luôn lắng nghe ý kiến đóng góp của tổ chức, của lãnh đạo, của đồng nghiệp, cấp dưới, đồng chí để hoàn thiện bản thân mỗi ngày.
Luôn giữ vững tinh thần đấu tranh tự phê bình và phê bình, bảo vệ lẽ phải trên cơ sở lợi ích chung của tập thể. Thẳng thắn góp ý cho những khuyết điểm của đồng nghiệp trên tinh thần xây dựng.
Luôn bình tĩnh, cố gắng học hỏi những kinh nghiệm sáng tạo để xây dựng tập thể
4. Báo cáo, giải trình các nội dung mà cấp có thẩm quyền hoặc người ghi phiếu tín nhiệm yêu cầu (nếu có).
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