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	TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

PHÒNG TTGD - QHDN
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc  lập - Tự  do - Hạnh  phúc



Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 19 tháng 6 năm 2024                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
BÁO CÁO
Tổng kết công tác tháng 6/2024 và kế hoạch công tác tháng 7/2024
Căn cứ vào các công việc đã thực hiện trong tháng 6 và chuẩn bị kế hoạch hoạt động trong tháng 7 năm 2024, phòng Thanh tra Giáo dục - Quan hệ doanh nghiệp có những nội dung báo cáo với Ban Giám hiệu, như sau:

I. TỔNG KẾT CÔNG TÁC THÁNG 6/2024:
- Thực hiện phổ biến, triển khai các văn bản của cấp trên đến toàn thể cán bộ, nhân viên (CB, NV) trong cuộc họp hàng tháng;

- Tiếp nhận và thực hiện công tác thu thập thông tin tuyển dụng của 12 doanh nghiệp, đưa thông tin tuyển dụng của các doanh nghiệp lên cổng thông tin việc làm https://lttc.edu.vn cho sinh viên (SV) lựa chọn việc làm phù hợp với ngành đã học;

- Thực hiện công tác tư vấn, giới thiệu việc làm bán thời gian cho SV đang học tại trường và toàn thời gian cho SV tốt nghiệp ra trường chưa có việc làm; 

- Tổng số SV toàn trường: 12.389 SV;

- Thực hiện kiểm tra, giám sát hoạt động giảng viên đi thực tập xí nghiệp năm học 2023 - 2024 theo kế hoạch;

- Liên hệ với các doanh nghiệp có nhu cầu đào tạo lại cho công nhân và đào tạo an toàn lao động, cũng như nhu cầu tuyển dụng lao động trên địa bàn TP.HCM và các tỉnh lân cận; 

- Tiếp tục làm việc với công ty cổ phần sản xuất Nhựa Duy Tân, lên kế hoạch tổ chức đưa GV, SV tham quan nhà máy và thực hiện ký biên bản ghi nhớ hợp tác giữa 2 bên;

- Thực hiện khảo sát lần vết SV tốt nghiệp có việc làm năm 2024 theo kế hoạch;

- Lên kế hoạch và thực hiện khảo sát SV đi thực tập doanh nghiệp, thực tập tốt nghiệp và khảo sát doanh nghiệp về chất lượng đào tạo của nhà trường năm 2024;

- Báo cáo tình hình khảo sát lần vết SV tốt nghiệp có việc làm sau 06 tháng năm 2024;

- Làm việc với công ty cổ phần JobsGo tổ chức chương trình Talk show, cho SV tại trường;

- Chấm công giờ thực dạy trực tiếp và trực tuyến của GV theo thời khóa biểu và ghi nhận tình hình thực hiện nội quy của GV; giám sát tình hình chấp hành nội quy của SV;

· Tiếp tục tham gia tư vấn tuyển sinh và nhập lý lịch SV lên phần mềm, bán đồng phục, phục vụ cho SV khoá mới 2024;

- Giải quyết các thủ tục hành chính cho SV nhà trường và phụ huynh;

- Tiếp tục phối hợp với CVHT đánh giá kết quả rèn luyện HK2/2023-2024 cho SV;

- Tham mưu BGH rà soát, điều chỉnh Quy chế sinh viên, Nội quy sinh viên;

- Tổng hợp ý kiến góp ý của các đơn vị, hoàn thiện Sổ tay Giáo dục định hướng năm 2024 trình BGH; 

- Xây dựng kế hoạch tổ chức Tuần giáo dục định hướng năm học 2024-2025 trình BGH; 
- Tiếp tục phối hợp với các đơn vị kiểm dò khối lượng thực giảng của GV thỉnh giảng HK1 và HK2 năm học 2023-2024;

- Thực hiện thông báo số 196/TB-LTT-ĐT ngày 08/4/2024 về việc điều động Giảng viên, Nhân viên thực hiện công tác tuyển sinh năm 2024;

- Hoàn thiện báo cáo tổng kết nhiệm vụ giáo dục chính trị và công tác sinh viên năm học 2023-2024 theo công văn số 5594/SGDĐT-CTTT ngày 02 tháng 10 năm 2023 của Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh, trình BGH;
- Thực hiện báo cáo số 12266/SLTBXH-GDNN ngày 29/5/2024 Về việc báo cáo số liệu phục vụ đánh giá chỉ số phát triển giáo dục của Việt Nam;
- Thực hiện báo cáo số 3500/SGDĐT-GDTXCNĐH ngày 10/6/2024 V/v báo cáo tổng kết năm học 2023-2024 đối với các trường cao đẳng theo ủy quyền, các trường trung cấp trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo;
- Cung cấp số liệu và minh chứng phục vụ công tác đánh giá xếp loại Trường Cao đẳng hằng năm học;

- Họp thực hiện đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức, người lao động năm học 2023-2024 theo kế hoạch số 334/KH-LTT-TC ngày 01/6/2024;

- Họp tổ chức lấy phiếu tín nhiệm đối với viên chức quản lý tại các đơn vị thuộc trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM theo kế hoạch số 340/KH-LTT-TC ngày 04/6/2024;

- Họp xét thi đua phòng tháng 6/2024 và họp đánh giá, phân loại hiệu quả công việc quý 2 năm 2024 theo thông báo của phòng TC-HC-TH;
- Họp hội đồng kỷ luật sinh viên các khoa Công nghệ -Thông tin; khoa Du lịch - Khách sạn và khoa Động lực;
- Tham gia hội thao công đoàn cụm X khối trực thuộc năm học 2023-2024 tổ chức tại trường; 
- Thực hiện xây dựng không gian văn hóa Hồ Chí Minh (không gian thực) tại đơn vị;
- Hướng dẫn SV khối 22C1 đi thực tập tốt nghiệp tại doanh nghiệp;
- Thực hiện Chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng theo hệ thống quản lý chất lượng ISO của Phòng (C5-S5) và Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh (Toàn thể CB - NV phòng);
- Thực hiện các hoạt động chuyên môn khác.
II. DỰ KIẾN CÔNG TÁC THÁNG 7/2024: 

- Thực hiện phổ biến, triển khai các văn bản của cấp trên đến toàn thể CB, NV trong cuộc họp hàng tháng;

- Tiếp nhận và thực hiện công tác thu thập thông tin tuyển dụng của các doanh nghiệp, đưa thông tin tuyển dụng của các doanh nghiệp lên cổng thông tin việc làm https://lttc.edu.vn cho SV lựa chọn việc làm phù hợp với ngành đã học;
- Thực hiện công tác tư vấn, giới thiệu việc làm bán thời gian cho SV đang học tại trường và toàn thời gian cho SV tốt nghiệp ra trường chưa có việc làm; 
- Liên hệ với các doanh nghiệp có nhu cầu đào tạo lại cho công nhân và đào tạo an toàn lao động, cũng như nhu cầu tuyển dụng lao động trên địa bàn TP.HCM và các tỉnh lân cận; 
- Thực hiện khảo sát lần vết SV tốt nghiệp có việc làm năm 2024 theo kế hoạch;

- Thực hiện kiểm tra, giám sát hoạt động giảng viên đi thực tập xí nghiệp năm học 2023 - 2024 theo kế hoạch;
- Thực hiện khảo sát SV đi thực tập doanh nghiệp, thực tập tốt nghiệp và khảo sát doanh nghiệp về chất lượng đào tạo của nhà trường năm 2024;


- Làm việc với công ty cổ phần viễn thông  FPT chi nhánh TP. Hồ Chí Minh thực hiện ký biên bản ghi nhớ hợp tác giữa 2 bên;

- Chấm công giờ thực dạy trực tiếp và trực tuyến của GV theo thời khóa biểu và ghi nhận tình hình thực hiện nội quy của GV; giám sát tình hình chấp hành nội quy của SV;
· Tiếp tục tham gia tư vấn tuyển sinh và nhập lý lịch SV lên phần mềm, bán đồng phục, phục vụ cho SV khoá mới 2024;

- Giải quyết các thủ tục hành chính cho SV nhà trường và phụ huynh;
- Tiếp tục phối hợp với CVHT đánh giá kết quả rèn luyện HK2/2023-2024 cho SV;
- Phối hợp các đơn vị, in Sổ tay Giáo dục định hướng năm 2024 theo chỉ đạo của BGH; 
- Phối hợp với các đơn vị trong và ngoài trường lập thời khóa biểu, mời báo cáo viên và phân công thực hiện tuần giáo dục định hướng cho SV năm học 2024-2025 (dự kiến tổ chức vào tuần cuối của tháng 7/2024); 
- Phối hợp phòng Kế hoạch - Tài chính lập danh sách học bổng cho SV học kỳ II; khen thưởng SV năm học 2023 - 2024; danh sách SV được miễn, giảm học phí (Tờ trình - Phương án xét cấp học bổng,…) trình BGH;
- Tiếp tục phối hợp với các đơn vị kiểm dò khối lượng thực giảng của GV thỉnh giảng HK1 và HK2 năm học 2023-2024;
- Họp xét thi đua phòng tháng 7/2024;
- Thực hiện Chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng theo hệ thống quản lý chất lượng ISO của Phòng (C5-S5) và Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh (Toàn thể CB - NV phòng);
- Thực hiện các hoạt động chuyên môn khác./.
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