Dạ em chào Thầy!
Chúc Thầy ngày mới an vui và hạnh phúc!
Dưới đây là đôi dòng suy nghĩ của em về gợi ý của Thầy nếu em về phòng Đào tạo ạ
1. Về phương diện lý trí
	Cơ hội
	Thách thức

	1. Có cơ hội nâng cao kỹ năng quản lý và lãnh đạo
2. Có cơ hội làm việc với nhiều đơn vị khác nhau
	1. Thời gian làm việc cố định, mà hiện tại em cần thời gian cho việc nghiên cứu sinh
2. Sếp trực tiếp
Sếp mới em chưa hiểu tính và phong cách làm việc nên cũng là thách thức lớn.
3. Môi trường làm việc mới và công việc mới
Em mất thời gian để tìm hiểu từ đầu
4. Công tác tuyển sinh
- Đi công tác cũng là thách thức đối với em.
- Nếu tuyển sinh không đạt mục tiêu thì trách nhiệm cũng thật nặng nề.
5. Khi về Đào tạo thì em vừa ít tiếp cận công tác chuyên môn mà va chạm cũng sẽ nhiều hơn.


2. Về phương diện tình cảm
Em là người trung thực, chân thành và biết ơn. Đặc biệt em không muốn sếp của mình phải khó xử. Thầy đã nghĩ đến em, tức Thầy có lý do cho vấn đề này rồi ạ. 
Nếu xét về lý trí, em vẫn có mong muốn ở Khoa để em có thời gian hoàn thành việc học tập của mình.
Nếu xét về tình cảm thì dù ở vị trí nào, em cũng sẽ rất hoan hỉ và luôn luôn cố gắng để hoàn thành tốt nhiệm vụ của mình, em thuận theo sự sắp xếp của Thầy ạ.
Trân trọng và biết ơn Thầy!
Em kính chúc Thầy dồi dào sức khỏe, thành công hơn nữa và gặp nhiều may mắn trong cuộc sống.
P/S: Cũng may mà em xin Thầy có 1 đêm để em suy nghĩ chứ em xin nhiều đêm chắc em bệnh luôn vì mất ngủ. Hihihi….
