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	UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 


Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 5 tháng 9  năm 2024


				
BÁO CÁO THÀNH TÍCH
ĐỀ NGHỊ TẬP THỂ LAO ĐỘNG XUẤT SẮC NĂM HỌC 2023 - 2024


ĐƠN VỊ KHOA ĐỘNG LỰC TRỰC THUỘC TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
			
I. SƠ LƯỢC ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH 
1. Đặc điểm, tình hình: 
· Tên đơn vị: Khoa Động lực Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh
· Địa chỉ: 390 Hoàng Văn Thụ, phường 4, quận Tân Bình, TP. Hồ Chí Minh.
· Điện thoại: 028 38440567	
1. Quá trình thành lập và phát triển:
Khoa Động lực được thành lập theo Quyết định số 194/QĐ-LTT- TC ngày 08 tháng 4 năm 2025 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng thành phố Hồ Chí Minh. Trải qua quá trình hình thành và phát triển Khoa Động lực ngày càng lớn mạnh đóng góp tích cực vào việc nâng cao chất lượng đào tạo và phát triển của trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh. Hiện tại Khoa Động lực có tổng cộng 24 giảng viên cơ hữu, gồm có 03 tổ bộ môn: Động cơ ô tô, Điện ô tô, Gầm ô tô. 
1. Chức năng nhiệm vụ:
Khoa Động lực có các chức năng nhiệm vụ như sau: Quản lý giảng viên, người lao động và người học thuộc khoa; Xây dựng, phát triển chương trình đào tạo; Tổ chức biên soạn đề cương chi tiết các môn học; Xây dựng đề án, biên soạn tài liệu, giáo trình theo định hướng phát triển của Nhà trường; Tổ chức nghiên cứu cải tiến phương pháp giảng dạy, học tập; Xây dựng và thực hiện phương pháp kiểm tra, đánh giá kết quả học tập, rèn luyện của HSSV bảo đảm chuẩn đầu ra của người học; Tổ chức các hoạt động khoa học và công nghệ, hợp tác quốc tế, huy động sự tham gia của doanh nghiệp vào quá trình đào tạo của khoa; Lập thời khóa biểu, quản lý nhập điểm các học phần do khoa quản lý; Quản lý tài sản, thiết bị kỹ thuật chuyên dùng và cơ sở vật chất phục vụ công tác đào tạo thuộc lĩnh vực do khoa quản lý, sử dụng; Tổ chức cho sinh viên thực tập tại các cơ sở sản xuất; Đào tạo các nghề ngắn hạn do khoa phụ trách; Làm mô hình học cụ; Xây dựng kế hoạch phát triển đội ngũ giảng viên, ngành nghề đào tạo và cơ sở vật chất phục vụ cho đào tạo và nghiên cứu khoa học, tăng cường điều kiện bảo đảm chất lượng đào tạo; Xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho giảng viên thuộc khoa.
II. THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC:
1. Thành tích căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ được giao:
Trong đơn vị:
· Có 100% cá nhân trong tập thể hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, trong đó có 100% cá nhân đạt danh hiệu Lao động tiên tiến;
· Có 16 cá nhân đề nghị đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” và không có cá nhân bị kỷ luật dưới các hình thức.
· Nội bộ đoàn kết, gương mẫu chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước;
Trong năm học 2023 - 2024, đơn vị đã hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao. Cụ thể như sau:
	Năm học 2023 - 2024, 100% giảng viên của của khoa đều sử dụng thành thạo các công cụ, phương tiện dạy học trực tuyến như Zoom, Google meet, ms teams hơn 50% Số giảng viên thường xuyên sử dụng các ứng dụng hỗ trợ cho việc giảng dạy của bản thân (VD: azota, myaloha, ai là triệu phú, Google App, youtube…)
Toàn khoa có 100% số lượng giảng viên sử dụng mạng xã hội giao tiếp, tương tác với sinh viên (zalo, facebook, message…)
Trong thời gian hoạt động vừa qua để đáp ứng được các nhu cầu về hội nhập và phát triển theo mục tiêu mà Nhà trường đã đề ra, lãnh đạo khoa đã có sự chỉ đạo giảng viên thực hiện việc đổi mới phương pháp giảng dạy:
Đổi mới phương pháp dạy học: 
Đổi mới phương pháp kiểm tra, đánh giá: 
Học tập bồi dưỡng, nâng cao trình độ chuyên môn của giảng viên: 
Đối với công tác nghiên cứu khoa học: 100% giảng viên của khoa có bài báo hội thảo khoa học cấp khoa và cấp trường.
Đưa sinh viên thực tập thực tế tại Doanh nghiệp và 100% có việc làm khi tốt nghiệp ra trường.
Năm học 2023 - 2024 khoa tổ chức hội thảo: “Ứng dụng chuyển đổi số trong đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao đáp ứng yêu cầu của Doanh nghiệp trong thời đại số và hội nhập quốc tế”. Nhằm mục tiêu: Nâng cao năng lực và chất lượng đội ngũ giảng viên tại Khoa Động lực trong mô hình quản trị nhà trường thông minh tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh.
       Năm học 2023 - 2024 khoa tổ chức thành công thao giảng cấp khoa, có một Giảng viên đạt giải nhì cuộc thi  giáo viên dạy giỏi cấp thành phố và tham gia tích cực hoạt động đoàn thể của Nhà trường.
Năm học 2023 -2024 khoa  kết hợp cùng công ty Honda ô tô Sai Gòn – Công Hoà tổ chức thành công ngày hội “hướng dẫn lái xe an toàn” cho CBGVNV và sinh viên của trường.
III. DANH HIỆU THI ĐUA ĐÃ ĐƯỢC GHI NHẬN
Đánh giá kết quả hoạt động của đơn vị
	Năm học 
	Đánh giá kết quả hoạt động của đơn vị
	Số, ngày, tháng, năm của quyết định công nhận danh hiệu thi đua; cơ quan ban hành quyết định

	2023-2024
	Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ
	Quyết định số 389/QĐ-LTT-TC ngày 11 tháng 7 năm 2024 của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM


Căn cứ Khoản 1 Điều 27 của Luật Thi đua - Khen thưởng năm 2022, Khoa Động lực trực thuộc Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh đủ tiêu chuẩn, điều kiện đề nghị xét tặng Tập thể lao động xuất sắc năm học 2023 - 2024./.
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