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	TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG	 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
	THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
	PHÒNG THANH TRA GIÁO DỤC – 
	QUAN HỆ DOANH NGHIỆP

BÁO CÁO
Tổng kết công tác quý 3 và kế hoạch công tác quý 4/2024

Căn cứ kế hoạch công tác năm 2024 của Nhà trường, của Phòng.
Phòng Thanh tra Giáo dục - Quan hệ doanh nghiệp tổng kết công tác quý 3 năm 2024 và kế hoạch công tác quý 4 năm 2024 như sau:
I. Đặc điểm tình hình:
- Tổng số nhân sự của phòng: 16 người, trong đó 01 viên chức quản lý và 15 nhân viên.
- Tổng số sinh viên (SV) đang học: 14.286 SV;
- Tổng số SV tạm ngưng, thôi học và rút học phí trong quý 3/2024 là 537 SV, trong đó: Tháng 7: 451 SV; tháng 8: 64 SV.
- Tháng 9: Có 02 SV viết đơn xin thôi học đã được Ban Giám hiệu duyệt và CVHT đề nghị thôi học đối với 20 SV.
1. Thuận lợi:
- Được sự quan tâm, chỉ đạo kịp thời từ Đảng ủy, Ban Giám hiệu Nhà trường;
- Nhận thức của cán bộ, giảng viên, nhân viên (CB, GV, NV) và phụ huynh sinh viên (PHSV) về công tác giáo dục SV có chuyển biến tốt, PHSV quan tâm hơn đối với việc giáo dục và phối hợp tốt với Nhà trường.
- Cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ cho công tác giảng dạy, học tập được Nhà trường đầu tư tốt, tạo nhiều điều kiện thuận lợi cho việc nâng cao chất lượng giáo dục, kỹ năng nghề nghiệp cho SV.
- Đội ngũ CB, GV, NV của phòng được chuẩn hóa, tự học hỏi nâng cao kiến thức, trình độ về công nghệ thông tin, nâng cao chất lượng, nhiệt tình và tâm huyết với nghề nghiệp.
- Xây dựng và hiệu chỉnh kịp thời các văn bản liên quan đến hoạt động của Nhà trường về công tác sinh viên và quan hệ doanh nghiệp.
- Ứng dụng công nghệ thông tin vào chuyên môn ngày càng được đẩy mạnh, góp phần hỗ trợ tích cực cho công tác quản lý và giáo dục SV đạt hiệu quả.
- Có sự phối hợp đồng bộ giữa các đơn vị liên quan nên công việc đạt hiệu quả cao.
2. Khó khăn:
- Còn một ít SV chưa chụp hình thẻ và kê khai lý lịch để cập nhật lên hệ thống phần mềm quản lý đào tạo, do đó ảnh hưởng đến quyền lợi của SV;
- Đầu giờ học buổi sáng còn một số SV đến lớp muộn so với giờ quy định;
- Còn một ít SV trả lời phiếu khảo sát có việc làm sau tốt nghiệp còn thiếu thông tin.
II. Kết quả thực hiện công tác quý 3 năm 2024
1. Công tác Thanh tra Giáo dục, quản lý sinh viên
· Điểm danh, chấm công giờ thực dạy của GV theo thời khóa biểu và cập nhật chấm công trên phần mềm đối với các bậc học; Chấm công giờ thực dạy của GV (người thực hiện: Thiện, Kim Anh, Chi, Hà, Thắng, Hương, Dũng, Hoàng, Mỹ, Phước, Thảo, Châu, Việt Anh).
· Tiếp tục tham mưu cho Ban Giám hiệu giải quyết các thủ tục hành chính trực tiếp, trực tuyến; chế độ chính sách cho SV (vay vốn tín dụng, ưu đãi giáo dục). Thống kê số liệu SV được miễn, giảm học phí năm học 2023-2024 theo Nghị định 81/NĐ-CP năm 2021 có hiệu lực từ ngày 15/10/2021 (người thực hiện: Thiện, Hiếu, Hà).
· Tiếp tục bán đồng phục phục vụ cho SV (người thực hiện: Hiếu, Châu).
- Lên kế hoạch và thực hiện khảo sát SV đi thực tập doanh nghiệp, thực tập tốt nghiệp và khảo sát doanh nghiệp về chất lượng đào tạo của nhà trường năm 2024 (người thực hiện; Chiến, Thiện, Châu).
	- Thực hiện kiểm tra, giám sát hoạt động GV đi thực tập xí nghiệp năm học 2023 - 2024 (người thực hiện: Chiến, Thiện).
- Chấm công giờ thực dạy trực tiếp và trực tuyến của GV theo thời khóa biểu và ghi nhận tình hình thực hiện nội quy của GV; giám sát tình hình chấp hành nội quy của SV (CB - NV toàn phòng).
· Tiếp tục tham gia tư vấn tuyển sinh và nhập lý lịch SV lên phần mềm, bán đồng phục, phục vụ cho SV khoá mới 2024 (CB - NV toàn phòng).
- Giải quyết các thủ tục hành chính cho SV nhà trường và phụ huynh (CB - NV toàn phòng).
- Ban hành Quy chế sinh viên. Nội quy sinh viên (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu, Hà).
- Hoàn thiện Sổ tay Giáo dục định hướng năm 2024 trình BGH duyệt, ban hành (người thực hiện: Chiến, Thiện).
- Xây dựng kế hoạch tổ chức Tuần giáo dục định hướng năm học 2024-2025 trình BGH (người thực hiện: Chiến, Thiện).
- Phối hợp với các đơn vị kiểm dò khối lượng thực giảng của GV thỉnh giảng, GV cơ hữu năm học 2023-2024 (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu).
- Phối hợp với các đơn vị trong và ngoài trường lập thời khóa biểu, mời báo cáo viên và phân công thực hiện tuần giáo dục định hướng cho SV khoá 24 Trung cấp, đợt 1 từ ngày 22 đến ngày 30/7/2024; đợt 2 từ ngày 13 đến ngày 17/8/2024; cho SV khoá 24 Cao đẳng, đợt 1 từ ngày 04 đến ngày 09/9/2024; (người thực hiện: Chiến, Thiện, Hiếu).
- Thực hiện Công văn số 14534/SLĐTBXH-GDNN ngày 20 tháng 6 năm 2024 của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội về việc giới thiệu đại biểu tham dự Diễn đàn “Học sinh, sinh viên giáo dục nghề nghiệp sống đẹp, sống có ích” năm 2024 (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu).
- Thực hiện triển khai công văn 4079/SGDĐT-TCCB ngày 04/7/2024 V/v khảo sát thực hiện các quy định của NĐ 84/2020/NĐ-CP (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu, Hà).
- Thực hiện triển khai công văn 4135/SGDĐT-VP ngày 08/7/2024 về tuyên truyền nhằm ngăn chặn hoạt động mua/bán tài khoản thanh toán của học sinh, sinh viên (người thực hiện: CB - NV toàn phòng).
- Thực hiện công văn số 16609/SLĐTBXH-GDNN ngày 11/7/2024 V/v Tham dự Diễn đàn “Học sinh, sinh viên giáo dục nghề nghiệp sống đẹp, sống có ích” năm 2024. (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu, Hà);
- Phổ biến cho Đoàn viên Công đoàn tham gia hội thi trực tuyến với chủ đề "Công đoàn Thành phố Hồ Chí Minh tiếp nối truyền thống, vững bước phát triển" (người thực hiện: Chiến, Hoàng).
- Phối hợp với CVHT và phòng chức năng liên quan hoàn tất đánh giá kết quả rèn luyện HK2/2023-2024 cho SV; Xét kết quả rèn luyện năm học 2023-2024 và toàn khóa đối với SV khóa 21-T4; Lập hồ sơ xét học bổng cho SV khóa 21-T4 (người thực hiện: Thiện, Kim Anh, Chi, Hà, Thắng, Hương, Dũng, Hoàng, Mỹ, Phước, Thảo, Châu, Việt Anh).
 - Lập Danh sách đề nghị khen thưởng danh hiệu xuất sắc, giỏi, khá năm học 2023 - 2024 cho SV các khoa (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu, Hà).
- Phối hợp Ngân hàng Vietcombank làm thẻ cho SV khoá 24-T4, đợt 1 (người thực hiện: Chiến, Hiếu, Châu).
- Thực hiện công văn số 17337/SLĐTBXH-GDNN ngày 17 tháng 7 năm 2024 của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội về việc xét chọn Tuyên dương học sinh, sinh viên giáo dục nghề nghiệp xuất sắc, tiêu biểu năm 2024 (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu, Hà).
- Thực hiện không gian văn hóa Hồ Chí Minh (không gian thực) tại đơn vị (người thực hiện: CB - NV toàn phòng).
- Tham gia hội thi văn nghệ với chủ đề “Bác Hồ trong tim ta” (người thực hiện: Việt Anh, Hoàng).
	- Cán bộ, viên chức thuộc phòng hoàn thiện cập nhập lý lịch cá nhân lên phần mềm Quản lý Cán bộ CCVC theo Thông tư số 06/2023/TT-BNV ngày 04/5/2023 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ (người thực hiện: CB - NV toàn phòng).
		- Thực hiện Công văn số 1252/TCGDNN-HSSV ngày 26 tháng 6 năm 2024 của Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp Về việc tham gia tập huấn nghiệp vụ năm 2024 tại Kiên Giang từ ngày 17 đến ngày 19/7/2024 (người thực hiện: Chiến).
- Thực hiện giữ trật tự học lớp Kỹ năng mềm và điểm danh SV cập nhật lên phần mềm PMT-EMS (người thực hiện: CB - NV toàn phòng).
- Lập tờ trình thành lập các hội đồng (Hội đồng Xét miễn giảm học phí; Hội đồng Khen thưởng, Kỷ luật đối với SV;…) trình Ban Giám hiệu duyệt, ban hành (người thực hiện: Chiến, Thiện, Hà).
2. Công tác Quan hệ doanh nghiệp
- Tiếp nhận và thực hiện công tác thu thập thông tin tuyển dụng của 38 doanh nghiệp, đưa thông tin tuyển dụng của các doanh nghiệp lên cổng thông tin việc làm https://lttc.edu.vn cho SV lựa chọn việc làm phù hợp, (người thực hiện: Chiến, Dương, Châu).
- Thực hiện công tác tư vấn, giới thiệu việc làm bán thời gian cho SV đang học tại trường và SV tốt nghiệp ra trường chưa có việc làm, (người thực hiện: Chiến, Dương, Châu).
- Cập nhật nội dung, thông tin và hình ảnh lên trang facebook của phòng, (người thực hiện: Chiến, Dương, Châu).
	- Làm việc với công ty cổ phần viễn thông  FPT chi nhánh TP. Hồ Chí Minh thực hiện ký biên bản ghi nhớ hợp tác giữa 2 bên (người thực hiện: Chiến, Thiện).
- Lên kế hoạch và tổ chức buổi Career Talk với công ty P&G và SV 03 khoa (Điện - Điện tử; Cơ khí và khoa Công nghệ Thông tin) nhà trường, dự kiến tổ chức ngày 27/9/2024 (người thực hiện: Chiến, Thiện, Hà).
- Làm việc với công ty Savills Việt Nam tổ chức giao lưu với SV nhà trường (người thực hiện: Chiến, Thiện).
- Làm việc với công ty Posrche Thành phố Hồ Chí Minh, Việt Nam, tổ chức đưa GV, SV tham quan nhà máy (người thực hiện: Chiến, Thiện).
- Thực hiện khảo sát lần vết SV tốt nghiệp có việc làm năm 2024 theo kế hoạch; (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu, Dương).
- Khảo sát SV đi thực tập tốt nghiệp và khảo sát về chất lượng đào tạo của nhà trường năm 2024; (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu, Dũng, Hiếu).
	- Thực hiện kiểm tra, giám sát hoạt động GV đi thực tập xí nghiệp năm học 2023 - 2024 (người thực hiện: Chiến, Thiện).
· Liên hệ Công ty, doanh nghiệp có nhu cầu sử dụng lao động, tuyển thực tập sinh và kết nối với SV có nhu cầu việc làm, thực tập, (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu, Dương).
· Khảo sát, tổng hợp, báo cáo số liệu tình hình việc làm của SV sau khi tốt nghiệp, (người thực hiện: Chiến, Thiện, Dương, Châu).
- Lên kế hoạch và thực hiện khảo sát SV đi thực tập doanh nghiệp, thực tập tốt nghiệp và khảo sát doanh nghiệp về chất lượng đào tạo của nhà trường năm 2024 (người thực hiện: Chiến, Dương, Châu).
	- Tổng số SV đang thực tập tốt nghiệp: 08 SV.
	- Tổng số GV đang thực tập tại Doanh nghiệp: 10 GV.
· 	Tiếp tục thực hiện Chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng theo hệ thống quản lý chất lượng ISO của trường. Thực hiện các mục tiêu và hoạch định mục tiêu của phòng TTGD-QHDN (C5, S5) (người thực hiện: Toàn thể CB - NV phòng).
· Phản hồi ý kiến phản ánh của GV - SV - PH.
III. Kế hoạch công tác quý 4 năm 2024
1. Công tác Thanh tra Giáo dục, quản lý sinh viên
· Phối hợp với các đơn vị tổ chức tuần giáo dục định hướng cho SV khoá 2024 cao đẳng, đợt 2 năm học 2024-2025, (người thực hiện: CB - NV toàn phòng).
	- Lên kế hoạch mời các đơn vị và cá nhân lên lớp tuần giáo dục định hướng cao đẳng, đợt 2 năm học 2024-2025, (người thực hiện: Chiến, Thiện, Hà, Hiếu).
· Tiếp tục điểm danh, chấm công giờ thực dạy của GV theo thời khóa biểu và cập nhật chấm công trên phần mềm đối với các bậc học; Chấm công giờ thực dạy của GV (người thực hiện: CB - NV toàn phòng).
· Tiếp tục tham mưu với Ban Giám hiệu giải quyết các thủ tục hành chính trực tiếp, trực tuyến; chế độ chính sách cho SV (vay vốn tín dụng, ưu đãi giáo dục). Thống kê số liệu SV được miễn, giảm học phí năm học 2023 - 2024 theo Nghị định 81/NĐ-CP của Chính phủ (người thực hiện: Chiến, Thiện, Hà, Hiếu).
· Tham gia cập nhập lý lịch, hồ sơ SV mới nhập học và bán đồng phục phục vụ cho SV (người thực hiện: Toàn thể CB - NV phòng).
- Phối hợp Ngân hàng Vietcombank làm thẻ cho SV khoá 24 cao đẳng, đợt 1 (người thực hiện: Hiếu, Châu).
· Tiếp tục phối hợp với các đơn vị kiểm tra khối lượng thực giảng của GV cơ hữu; GV thỉnh giảng năm học 2023-2024 (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu).
· Phối hợp với các khoa và CVHT tổ chức sinh hoạt đầu khoá với SV khoá 24 - cao đẳng (Phổ biến đến SV mới về nội quy, quy định, văn hoá ứng xử,…đưa SV vào nề nếp), (người thực hiện: CB - NV toàn phòng).
· Phối hợp với các đơn vị tổ chức cho SV khoá 24 - cao đẳng học theo thời khóa biểu (người thực hiện: CB - NV toàn phòng).
· Phối hợp với Trung tâm Y tế tổ chức khám sức khỏe cho SV toàn trường (người thực hiện: CB - NV toàn phòng).
· Xây dựng kế hoạch họp PHSV khối T4 (22-T4, 23-T4 và 24-T4) học kỳ I/ năm học 2024-2025 (người thực hiện: Chiến, Thiện, Hà).
- Thực hiện giữ trật tự và điểm danh SV học lớp kỹ năng mềm.
· Thông báo, hướng dẫn cho SV khoá 2024 thực hiện hồ sơ miễn, giảm học phí năm học (SV thuộc diện chế độ chính sách, chính sách ưu đãi, vay vốn tín dụng…) (người thực hiện: Chiến, Thiện, Hà).
· Kiện toàn danh sách cán bộ lớp năm học 2024-2025 (người thực hiện: CB - NV toàn phòng).
· Phối hợp tổ chức và triệu tập SV tham dự Lễ khai giảng và Lễ kỷ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11 (người thực hiện: CB - NV toàn phòng).
· Tổ chức Hội nghị cán bộ - công chức - viên chức năm học 2024-2025 (cấp đơn vị), theo kế hoạch của Nhà trường (người thực hiện: CB - NV toàn phòng).
2. Công tác Quan hệ doanh nghiệp
- Tiếp nhận và thực hiện công tác thu thập thông tin tuyển dụng của doanh nghiệp, đưa thông tin tuyển dụng của các doanh nghiệp lên cổng thông tin việc làm https://lttc.edu.vn cho SV lựa chọn việc làm phù hợp (người thực hiện: Chiến, Dương, Châu).
- Thực hiện công tác tư vấn, giới thiệu việc làm bán thời gian cho SV đang học tại trường và SV tốt nghiệp ra trường chưa có việc làm, (người thực hiện: Chiến, Dương, Châu).
- Cập nhật nội dung, thông tin và hình ảnh lên trang facebook của phòng, (người thực hiện: Chiến, Dương, Châu).
[bookmark: _GoBack]	- Tiến hành khảo sát lần vết SV tốt nghiệp có việc làm năm 2024 (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu, Hiếu, Dương).
- Thực hiện khảo sát SV đi thực tập doanh nghiệp, thực tập tốt nghiệp và khảo sát doanh nghiệp về chất lượng đào tạo của nhà trường năm 2024, (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu, Hiếu, Dương).
- Báo cáo tình hình khảo sát lần vết SV tốt nghiệp có việc làm sau 01 năm 2024, (người thực hiện: Chiến, Dương, Châu).
- Thực hiện kiểm tra, giám sát hoạt động GV đi thực tập xí nghiệp năm học 2024 - 2025 theo kế hoạch (người thực hiện: Chiến, Thiện).
· Tiếp tục liên hệ với Công ty doanh nghiệp, kết nối SV có nhu cầu về việc làm, (người thực hiện: Chiến, Thiện, Châu, Dương).
	- Tiếp tục làm việc với công ty Savills Việt Nam tổ chức giao lưu với SV nhà trường (người thực hiện: Chiến, Thiện).
	- Tổ chức đưa GV, SV tham quan nhà máy, công ty Posrche Thành phố Hồ Chí Minh, Việt Nam dự kiến ngày 09/10/2024 (người thực hiện: Chiến, Thiện, Hiếu).
· Tiếp tục thực hiện Chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng theo hệ thống quản lý chất lượng ISO của trường. Thực hiện các mục tiêu và hoạch định mục tiêu của phòng TTGD-QHDN (C5, S5) (người thực hiện: Chiến, Thiện, Dương).
- Chuẩn bị các nội dung phục vụ đánh giá nội bộ ISO năm 2024 theo kế hoạch; Xác định Mục tiêu chất lượng của phòng TTGD-QHDN năm 2024; Theo dõi KPI của Quá trình C5-S5; Thống kê số liệu SV nghỉ học của 4 khoa; Kết quả đánh giá rèn luyện của SV cao đẳng thuộc 4 khoa trong hệ thống ISO (người thực hiện; Chiến, Thiện, Hà; Châu, Hiếu, Dương);
· Phản hồi ý kiến phản ánh của GV - SV - PH.
· Thực hiện các công tác thường xuyên và đột xuất do Nhà trường phân công./.

TP. Hồ Chí Minh, ngày 20 tháng 9 năm 2024

  BAN GIÁM HIỆU	PHÒNG TTGD - QHDN
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