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 ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

 THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH   Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG 

 THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

 

 

BẢN NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG VIỆC 

ĐỐI VỚI VIÊN CHỨC NGUYỄN THỊ HUYỀN NGA 

 

Kính gửi: - Hiệu trưởng trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM 

            - Trưởng phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng bợp 

  

Tôi tên Nguyễn Chí Nhân, hiện là Trưởng phòng Khảo thí - Đảm bảo chất lượng 

thuộc trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh. 

Thực hiện chỉ đạo của Ban Giám hiệu, Trưởng phòng Tổ chức - Hành chính - 

Tổng hợp về việc tiếp nhận viên chức Nguyễn Thị Huyền Nga, giảng viên thuộc khoa 

Khoa học cơ bản đến làm việc tại phòng Khảo thí - Đảm bảo chất lượng từ ngày 

01/10/2024. Sau thời gian tiếp nhận và phân công  thực hiện các công việc (từ ngày 01 

tháng  10  năm 2024  đến ngày 31  tháng 10  năm 2024), tôi nhận xét, đánh giá kết quả 

thực hiện công việc của Bà Nga thời gian qua như sau: 

1. Việc thực hiện quy định về nội quy, quy chế làm việc của đơn vị và nhiệm 

vụ, trí việc làm được giao của viên chức: 

1.1. Nhiệm vụ được phân công 

- Nghiên cứu, tìm hiểu các văn bản liên quan đến công tác khảo thí : Quy chế đào 

tạo, Quy định tổ chức thi, Chế độ công tác giảng viên… 

- Thực hiện các công việc cụ thể: phối hợp chuẩn bị và thực hiện túi đựng bài thi, 

túi đựng đề thi đúng số lượng môn thi của từng ngày thi theo kế hoạch; Trực các buổi 

thi theo phân công; Đánh phách, cắt phách bài thi, dò kiểm điểm thi, hồi phách bài thi; 

- Tìm hiểu các nội dung liên quan lĩnh vực khảo thí của phần mềm quản lý đào tạo 

PMT-EMS. 

Kết quả: cơ bản viên chức tiếp nhận và hoàn thành tốt các nội dung công việc 

được giao đạt hiệu quả và đúng tiến độ. 

1.2. Nhiệm vụ cá nhân (cá nhân có thông báo cho đơn vị) 

Tham gia học tập chuyên môn vào các ngày thứ bảy, chủ nhật 

1.3. Về thực hiện nội quy của trường, đơn vị và mối quan hệ trong công tác 

- Chấp hành đúng quy định của nhà trường, đảm bảo giờ giấc làm việc 8h/ngày, 

làm việc từ thứ hai đến thứ sáu (40h/tuần). Trong tháng, đơn vị có điều động trực một 

số ca thi ngoài giờ (thứ bảy và buổi tối). 

- Phối hợp với tốt với các thành viên trong đơn vị trong quá trình thực hiện công 

việc được giao. 
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- Bản thân tự tìm hiểu, tham khảo và trao đổi với các thành viên trong đơn vị về 

các mảng công việc khảo thí với tinh thần hợp tác. 

2. Nhận xét, đánh giá 

Bà Nguyễn Thị Huyền Nga thực hiện đúng chức trách, nhiệm vụ của một viên 

chức, đảm bảo được tiến độ nội dung công việc được giao. Được đơn vị đánh giá hoàn 

thành tốt nhiệm vụ trong tháng 10/2024. 

Nếu Nhà trường phân công và cá nhân Bà Nguyễn Thị Huyền Nga có nguyện 

vọng tiếp tục làm việc tại đơn vị thì phòng Khảo thí – Đảm bảo chất lượng sẽ tiếp nhận 

và phối hợp thực hiện theo yêu cầu. 

Trên đây là nội dung báo cáo của phòng Khảo thí – Đảm bảo chất lượng về việc 

tiếp nhận, nhận xét, đánh giá đối với viên chức Nguyễn Thị Huyền Nga trong quá trình 

làm việc tại đơn vị. Kính trình Ban Giám hiệu, Trưởng phòng Tổ chức – Hành chính - 

Tổng hợp xem xét và quyết định. 

 Tp.HCM,  ngày   31  tháng 10  năm 2024 

 Người nhận xét 

 

 

 

 

 

 

 

 Nguyễn Chí Nhân 
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