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	TÓM TẮT: 
Bối cảnh: Quá trình chuyển đổi số đang đóng vai trò quan trọng trong việc định hình lại ngành giáo dục, cho phép cá nhân hóa quá trình học tập theo phong cách của riêng mình thông qua các nền tảng học trực tuyến và tài liệu số.
Kết quả: Quá trình chuyển đổi số trong giáo dục đã dẫn đến sự ra đời của Blended learning, là phương pháp đã được áp dụng phổ biến trên thế giới và mang lại hiệu quả trong giáo dục.
Bàn luận: Việc áp dụng Blended learning vào giảng dạy môn Giáo dục chính trị là cần thiết và giải pháp nào để có thể triển khai giảng dạy môn Giáo dục chính trị theo phương pháp Blended learning đạt được hiệu quả ?
ABSTRACT:
Context: Digital transformation is playing an important role in reshaping the education, allowing personalization of the learning process according to one's own style through online learning platforms and digital materials.
Result: The digital transformation process in education has led to the birth of Blended learning, a method that has been widely applied around the world and is effective in education.
Discussion: Applying Blended learning to teaching Political Education is necessary and what solutions can be used to implement teaching Political Education using the Blended learning method effectively?


1. Mở đầu
Cách mạng công nghiệp 4.0, trong đó có chuyển đổi số đang đóng vai trò quan trọng trong việc định hình lại ngành giáo dục, mang đến những cơ hội và thách thức mới, với sự phát triển vượt bậc của công nghệ thông tin, trí tuệ nhân tạo, và internet vạn vật, các phương pháp giảng dạy và học tập đã được cải tiến đáng kể. Công nghệ 4.0 và chuyển đổi số cho phép cá nhân hóa quá trình học tập, giúp học viên học theo tốc độ và phong cách của riêng mình thông qua các nền tảng học trực tuyến và tài liệu số. Ngoài ra, các công cụ như thực tế ảo (VR) và thực tế tăng cường (AR) tạo ra môi trường học tập sống động và tương tác hơn. Sự kết nối liên tục cũng mở rộng khả năng học tập từ xa, xóa bỏ rào cản địa lý và tạo cơ hội tiếp cận giáo dục chất lượng cao cho mọi người. Tuy nhiên, sự thay đổi này cũng đặt ra thách thức về cơ sở hạ tầng công nghệ và kỹ năng số, đòi hỏi cả giảng viên và sinh viên phải thích nghi nhanh chóng với những đổi mới liên tục trong giáo dục.
[bookmark: loai_1_name]Ở nước ta, ngày 28 tháng 01 năm 2022, Thủ tướng chính phủ đã ký Quyết định số 146/QĐ-TTg Phê duyệt đề án “Nâng cao nhận thức, phổ cập kỹ năng và phát triển nguồn nhân lực chuyển đổi số quốc gia đến năm 2025, định hướng đến năm 2030” trong đó xác định mục tiêu: Tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trong nhận thức và hành động của lãnh đạo và cán bộ của các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp để thúc đẩy thực hiện chuyển đổi số. Phổ cập kỹ năng số cho các đối tượng tham gia vào quá trình chuyển đổi số quốc gia. Nâng cao chất lượng, hiệu quả đào tạo và phát triển nguồn nhân lực chuyển đổi số trong từng ngành, từng lĩnh vực, từng địa phương, đồng thời Chính phủ cũng yêu cầu Bộ Lao động, thương binh-xã hội chỉ đạo các cơ sở giáo dục nghề nghiệp xây dựng kế hoạch, tổ chức đào tạo đội ngũ giáo viên chuyển đổi số, công nghệ số và mở thêm các ngành đào tạo hoặc cập nhật, bổ sung nội dung đào tạo về chuyển đổi số, công nghệ số trong các chuyên ngành đào tạo hiện có.
Thực hiện chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ, ngày 30 tháng 3 năm 2022, Bộ Lao động thương binh và Xã hội đã ra Thông tư Số: 04/2022/TT-BLĐTBXH Quy định việc tổ chức đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng theo niên chế hoặc theo phương thức tích lũy mô-đun hoặc tín chỉ, bằng Thông tư này bộ đã chính thức thừa nhận hình thức đào tạo trực tuyến và có nhiều quy định dành cho hình thức đào tạo này, điều đó đã tạo điều kiện và thúc đẩy quá trình chuyển đổi số nói chung và dạy học trực tuyến nói riêng ở các trường CĐ, trung cấp.
Ở khoa Lý luận chính trị trường CĐ Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh, việc dạy trực tuyến đã được thực hiện trong giai đoạn dịch bệnh Covid 19 từ trong năm học 2020-2021. Tuy nhiên vì xuất phát từ việc đối phó khẩn cấp với tình hình dịch bệnh nên việc tổ chức giảng dạy trực tuyến cũng có những hạn chế nhất định xuất phát cả từ những nguyên nhân chủ quan và khách quan, sau đó việc giảng dạy trực tuyến được tạm ngừng. Trong năm học 2024-2025, trên cơ sở những chủ trương từ bộ LĐTBXH, nhà trường đã chỉ đạo Khoa Lý luận chính trị thực hiện trở lại giảng dạy trực tuyến các môn học của Khoa. Xuất phát từ yêu cầu của Nhà trường, tình hình thực tiễn tại khoa và yêu cầu của việc nâng cao chất lượng giảng dạy môn Giáo dục chính trị trong bối cảnh cuộc CM công nghiệp 4.0 và quá trình chuyển đổi số, người viết đã nghiên cứu tìm hiểu và nhận thấy mô hình giảng dạy phù hợp đối với tình hình của Khoa đó là BLENDED LEARNING, mô hình này có ưu điểm là phát huy được sức mạnh, ưu điểm của chuyển đổi số nhưng đồng thời vẫn giữ được những ưu điểm của dạy học trực tiếp, khiến người học và người dạy không quá bỡ ngỡ bởi những sự thay đổi quá lớn trong phương pháp dạy học.
2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Khái niệm blended learning
Blended learning trong tiếng viết nghĩa là dạy học kết hợp, là một phương pháp giáo dục kết hợp giữa học trực tuyến và học trực tiếp
[image: ]
Blended learning là phương pháp đã được áp dụng phổ biến trên thế giới và cũng đã được một số trường đại học, cao đẳng ở Việt Nam áp dụng. Sở dĩ phương pháp này ngày càng phổ biến áp dụng là do sự áp dụng công nghệ 4.0 vào giảng dạy giúp người học linh hoạt hơn, chủ động hơn từ đó cá nhân hóa quá trình học tập cho phù hợp, giúp người học nâng cao tính tự chủ, nâng cao năng lực và kỹ năng số nhưng đồng thời vẫn đảm bảo được sự tương tác giữa giảng viên và người học để giúp hình thành ý thức tổ chức, đoàn kết tập thể trong lớp, trong dạy trực tiếp giảng viên cũng dễ dàng phát hiện, giáo dục điều chỉnh hành vi không đúng của người học, kịp thời phát hiện những hạn chế để điều chỉnh phương pháp dạy học.
2.2. Mô hình dạy học blended learning
2.2.1. Đặc điểm của blended learning
1. Kết hợp giữa học trực tuyến và học trực tiếp: Học viên tham gia vào các lớp học trực tiếp tại trường và cùng lúc sử dụng các công cụ học trực tuyến như video bài giảng, tài liệu điện tử, và diễn đàn thảo luận.
2. Tự học và tương tác: Học viên có thể tự học qua các tài liệu trực tuyến vào thời gian phù hợp với mình, nhưng vẫn có cơ hội để tương tác với giảng viên và bạn học trong các buổi học trực tiếp.
3. Sử dụng công nghệ: Công nghệ được sử dụng để hỗ trợ quá trình học tập, chẳng hạn như hệ thống quản lý học tập (LMS), ứng dụng học tập trên điện thoại di động, và các công cụ trực tuyến khác.
4. Cá nhân hóa học tập: Blended learning cho phép cá nhân hóa quá trình học tập, giúp học viên học theo tốc độ và phong cách học của riêng mình.
5. Phản hồi và đánh giá liên tục: Phương pháp này cung cấp nhiều cơ hội để giảng viên cung cấp phản hồi kịp thời và đánh giá liên tục về tiến bộ của học viên thông qua các bài kiểm tra trực tuyến, bài tập, và hoạt động thảo luận.
2.2.2. Các mô hình Blended Learning
1. Rotation Model
Mô hình Rotation là một trong những phương pháp của blended learning, mà trong đó sự chuyển đổi giữa học trực tiếp và học trực tuyến diễn ra đều đặn và liên tục. Điều đặc biệt là mô hình này thường sử dụng trong các lớp học trực tuyến hoặc trực tiếp để tạo ra sự đa dạng và linh hoạt trong phong cách học tập. Sinh viên thường sẽ trải qua một lịch trình xác định, trong đó họ chuyển đổi giữa các buổi học trực tiếp và các buổi học trực tuyến. Trong lớp học trực tiếp, họ có cơ hội tương tác trực tiếp với giảng viên và đồng học, tham gia vào thảo luận, và thực hành các kỹ năng thực tế. Trong lớp học trực tuyến, học viên tiếp tục học qua các tài liệu, bài giảng video, hoặc các hoạt động trực tuyến khác, thường có thời gian tự quản lý.
 2. Face – to – Face Driver Model
Là hình thức dạy học mà người học tiếp thu nội dung bài học thông qua sự tương tác trực tiếp của người dạy và kết hợp các phương tiện kết nối internet, phù hợp với những lớp học đa dạng về trình độ, nơi mà khả năng nhận thức của người học có sự chênh lệch. Mô hình này tổ chức theo kế hoạch cố định và thực hiện tại lớp học truyền thống.
3. Online Lap Model
Người học tập trung học tại những phòng máy chuyên dụng trên lớp. Mô hình này tiết kiệm về cơ sở vật chất và nguồn lực bởi giáo viên sẽ không tham gia trực tiếp mà thay vào đó là các trợ giảng tham gia quản lí trực tiếp và giải đáp thắc mắc cho người học
4. Flex Model
Chương trình giảng dạy được phân phối trên nền tảng kĩ thuật số, nguời học chủ yếu học tập trực tuyến và người dạy đóng vai trò trực tiếp hướng dẫn, thảo luận. Mô hình này phù hợp với những người hạn chế về thời gian đến lớp hoặc vừa học vừa làm.


5. Online Driver Model
Người học hoàn thành khóa học dựa trên nền tảng quản lí trực tuyến, sự tương tác giữa người học và người dạy thông qua phần mềm trực tuyến. Mô hình này giúp người học linh động trong thời gian học tập phù hợp với những người gặp trở ngại về khoảng cách địa lí.
6. Self – Blend Model
Đây là một mô hình người học có thể học vượt ra ngoài trường học truyền thống. Người học có thể vừa học chương trình truyền thống và đăng ký học mô hình này để có thêm kiến thức và học tập thường xuyên, người học tự khai thác kho tài liệu số đã được đồng bộ hóa và nó phù hợp với cấp độ đại học nhằm nâng cao trình độ chuyên môn và kĩ năng cho người học.
2.2.3. Ưu, nhược điểm của Blended Learning
Ưu điểm:
- Tính linh hoạt cao: Học viên có thể học bất cứ khi nào và ở đâu, miễn là có kết nối internet. Điều này giúp họ dễ dàng cân bằng giữa học tập, công việc và các hoạt động cá nhân khác.
-  Cá nhân hóa quá trình học tập: Học viên có thể học theo tốc độ và phong cách học của riêng mình, giúp tối ưu hóa hiệu quả học tập.
- Tăng cường sự tương tác: Sự kết hợp giữa học trực tiếp và học trực tuyến giúp tăng cường sự tương tác giữa giảng viên và học viên cũng như giữa các học viên với nhau thông qua các diễn đàn thảo luận, trò chuyện nhóm và các hoạt động hợp tác trực tuyến.
- Tiết kiệm chi phí và tài nguyên: Blended Learning giúp giảm chi phí liên quan đến việc đi lại, cơ sở hạ tầng, và in ấn tài liệu. Đồng thời, việc sử dụng tài liệu số cũng giúp bảo vệ môi trường.
- Nâng cao kỹ năng công nghệ: Việc sử dụng các công cụ và nền tảng trực tuyến giúp học viên nâng cao kỹ năng công nghệ, một yếu tố quan trọng trong thế giới hiện đại.
-  Phản hồi và đánh giá liên tục: Các công cụ trực tuyến cho phép giảng viên theo dõi tiến bộ của học viên một cách liên tục và cung cấp phản hồi kịp thời, từ đó cải thiện chất lượng học tập.
-  Đa dạng hóa phương pháp giảng dạy: Blended Learning cho phép giảng viên kết hợp nhiều phương pháp giảng dạy khác nhau như bài giảng truyền thống, video, bài kiểm tra trực tuyến, và các hoạt động thực hành, từ đó làm phong phú trải nghiệm học tập.
-  Khả năng tiếp cận kiến thức mới nhất: Với việc sử dụng các tài liệu và nguồn học trực tuyến, học viên có thể dễ dàng tiếp cận với các kiến thức và thông tin mới nhất trong lĩnh vực họ đang học.
Hạn chế: 
- Yêu cầu cơ sở hạ tầng công nghệ: Để triển khai Blended Learning hiệu quả, cần có hạ tầng công nghệ tốt, bao gồm kết nối internet ổn định, thiết bị điện tử như máy tính hoặc điện thoại thông minh. Điều này có thể là thách thức đối với những khu vực nông thôn hoặc những học viên có hoàn cảnh khó khăn.
- Thiếu kỹ năng công nghệ: Không phải tất cả giảng viên và học viên đều thành thạo công nghệ. Việc thiếu kỹ năng công nghệ có thể làm giảm hiệu quả của quá trình học tập và giảng dạy trực tuyến.
- Sự tự giác và kỷ luật: Blended Learning đòi hỏi học viên phải tự giác và có kỷ luật trong việc quản lý thời gian học tập. Một số học viên có thể gặp khó khăn trong việc duy trì động lực và tập trung khi học trực tuyến.
- Giảm tương tác trực tiếp: Mặc dù có sự tương tác trực tuyến, nhưng sự thiếu vắng tương tác mặt đối mặt có thể làm giảm chất lượng giao tiếp và kết nối giữa giảng viên và học viên, cũng như giữa các học viên với nhau.
- Khó khăn trong đánh giá thực tế: Một số kỹ năng hoặc kiến thức đòi hỏi đánh giá trực tiếp, chẳng hạn như thí nghiệm khoa học hoặc thực hành kỹ thuật. Việc này có thể gặp khó khăn khi thực hiện qua hình thức trực tuyến.
- Chi phí phát triển nội dung số: Việc phát triển nội dung học tập số chất lượng cao đòi hỏi đầu tư về thời gian và chi phí. Không phải tất cả các trường học hoặc tổ chức giáo dục đều có khả năng đáp ứng yêu cầu này.
- Quản lý và hỗ trợ học viên: Việc quản lý và hỗ trợ học viên trong môi trường trực tuyến có thể phức tạp hơn, đòi hỏi các công cụ và chiến lược đặc biệt để theo dõi tiến bộ và cung cấp hỗ trợ kịp thời.
- Bảo mật và quyền riêng tư: Sử dụng công nghệ trực tuyến có thể đối mặt với các vấn đề về bảo mật thông tin và quyền riêng tư. Cần có các biện pháp bảo vệ dữ liệu cá nhân của học viên và giảng viên.
2.3. Áp dụng mô hình dạy học Blended Learning vào giảng dạy môn Giáo dục chính trị hệ cao đẳng tại Khoa Lý luận chính trị
2.3.1. Sự cần thiết áp dụng Blended Learning trong giảng dạy môn Giáo dục chính trị hệ cao đẳng
Việc chuyển sang giảng dạy môn Giáo dục chính trị hệ cao đẳng tại khoa Lý luận chính trị từ giảng dạy trực tiếp sang dạy học Blended Learning là cần thiết, bởi yêu cầu của sự phát triển kinh tế, xã hội đòi hỏi cần phải có nguồn nhân lực chất lượng cao, trong đó năng lực số và kỹ năng số là yếu tố cần phải có của một nguồn nhân lực chất lượng cao và vai trò của các trường CĐ, các giảng viên là trong quá trình dạy học không chỉ là cung cấp kiến thức cho người học mà còn phải góp phần hình thành, củng cố năng lực số và kỹ năng số, phát triển tư duy số của người học. Vì vậy trong quá trình đào tạo của trường nói chung và của khoa Lý luận chính trị nói riêng tất yếu phải ứng dụng giảng dạy trực tuyến vào trong quá trình đào tạo. Tuy nhiên nếu chuyển hoàn toàn việc giảng dạy sang hình thức trực tuyến thì sẽ không phải là một lựa chọn hợp lý, bởi giảng dạy trực tuyến cũng có hạn chế nhất định của nó như là thiếu sự tương tác giữa người dạy và người học, hạn chế trong việc quản lý, hỗ trợ người học, đòi hỏi tính tự giác cao của người học và sự thành thạo công nghệ của cả người dạy và người học. Trong khi dạy học trực tiếp thì lại không có những hạn chế này mà còn có hiệu quả trong việc giáo dục phẩm chất đạo đức, lối sống, nhân cách cho người học nhưng ngược lại dạy học trực tiếp trên lớp thì chi phí nhiều hơn nhưng lại kém linh hoạt và tính cá nhân hóa trong học tập không cao. Chính vì vậy trong bối cảnh hiện nay là giai đoạn đầu của quá trình chuyển đổi số thì việc kết hợp giữa dạy trực tiếp và dạy trực tuyến (Blended Learning) đối với môn Giáo dục chính trị là rất phù hợp tạo tiền đề để từng bước nâng cao tỷ lệ dạy trực tuyến.
2.3.2. Triển khai áp dụng Blended Learning trong giảng dạy môn Giáo dục chính trị hệ cao đẳng
Môn Giáo dục chính trị trường CĐ Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh được thực hiện theo học chế tín chỉ từ năm học 2019-2020 thay cho môn Chính trị được dạy trước đó, môn học được dạy vào học kỳ thứ 1 hoặc học kỳ thứ 2 của khóa học hệ cao đẳng tùy từng khoa chuyên ngành. Môn học được thực hiện với chương trình chi tiết được ban hành theo Thông tư Số 24/2018/TT-BLĐTBXH, Thông tư ban hành chương trình môn học giáo dục chính trị thuộc khối các môn học chung trong chương trình đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng, Bộ Lao động thương binh và xã hội. Môn Giáo dục Chính trị của hệ cao đẳng bao gồm 75 tiết học trong 15 tuần, với 9 bài học với 41 tiết lý thuyết, 29 tiết thảo luận, 05 tiết kiểm tra. Việc kiểm tra đánh giá cũng thực hiện trên lớp theo những quy định của thông tư số: 04/2022/TT-BLĐTBXH, ngày ngày 30 tháng 3 năm 2022 về Quy định việc tổ chức đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng theo niên chế hoặc theo phương thức tích lũy mô-đun hoặc tín chỉ và Quyết định số 375/QĐ-LTT-ĐT ngày 8/7/2022 của trường CĐ Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh về Ban hành tổ chức thực hiện chương trình đào tạo trình độ trung cấp, cao đẳng theo phương thức tích lũy tín chỉ; quy chế kiểm tra, thi, xét công nhận tốt nghiệp tại trường CĐ Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh.
Việc triển khai dạy học theo mô hình Blended Learning đối với khoa Lý luận chính trị là khá mới mẻ, nhất là đối với môn Giáo dục chính trị, môn học lý thuyết với nhiều nội dung trừu tượng và trải qua thời gian dài cả người dạy và người học đều đã quen với việc học trực tiếp trên lớp chính vì vậy để thực hiện có hiệu quả dạy học theo Blended Learning thì cần có sự nghiên cứu, chuẩn bị kỹ lưỡng với cơ bản các bước như sau:
Bước 1: Khoa và tổ bộ môn cần hoàn thiện nội dung môn học trên cơ sở cập nhật kiến thức theo khung chương trình môn học. Dựa trên số tiết của môn học, cần phân bổ tỷ lệ hợp lý giữa học trực tiếp và học trực tuyến. Thông thường, 60%-70% số tiết (khoảng 50 tiết) sẽ được dành cho học trên lớp, trong khi 30% - 40% (khoảng 25 tiết) còn lại sẽ được triển khai qua các buổi học trực tuyến đồng thời thời xác định những nội dung, hoạt động sẽ thực hiện trên lớp, những nội dung, những hoạt động sẽ thực hiện giảng dạy trực tuyến. Tiếp theo, xây dựng một đề cương kết hợp chi tiết cho cả hai hình thức học. Đề cương này phải bao gồm nội dung, phương pháp giảng dạy và các hoạt động học tập cho từng buổi học trực tiếp cũng như trực tuyến. Để đảm bảo chất lượng và hiệu quả, đề cương cần được nghiệm thu và phê duyệt trước khi triển khai. Sau đó trên cơ sở nội dung, chương trình môn học, kế hoạch giảng dạy, các giảng viên thuộc tổ bộ môn thực hiện xây dựng kho học liệu số để phục vụ giảng dạy theo Blended Learning.
Bước 2: Giảng viên cần chuẩn bị kỹ lưỡng cho các buổi học:
· Đối với các buổi học trên lớp: Trước khi giảng dạy, giảng viên tải đề cương môn học, slide bài giảng, bài tập môn Giáo dục chính trị (bao gồm tự luận và trắc nghiệm…), cùng các tài liệu cần thiết khác lên nền tảng elearning. Giảng viên cũng thông báo cho sinh viên biết để họ đọc và tham khảo nội dung trước khi đến lớp.
· Đối với các buổi học trực tuyến: Giảng viên tải lên elearning đề cương môn học, tài liệu, slide bài giảng, video bài giảng và bài tập (tự luận và trắc nghiệm), cùng các tài liệu cần thiết khác. Các video và bài tập này phải được nghiệm thu và phê duyệt. Giảng viên thông báo cho sinh viên tham gia lớp học trực tuyến theo lịch trình. Sinh viên sẽ tham gia các buổi học trực tuyến tại nhà hoặc tại thư viện.
Bước 3: Triển khai giảng dạy
Đối với các buổi học trên lớp: Trong buổi học đầu tiên, giảng viên sẽ giảng dạy các nội dung cơ bản, tổ chức chia nhóm và giao chủ đề thuyết trình cho sinh viên, đồng thời hướng dẫn cách thực hiện một bài thuyết trình hiệu quả. Trong các buổi học tiếp theo, giảng viên sẽ tiếp tục giảng bài, tổ chức và hướng dẫn sinh viên thuyết trình, tham gia thảo luận, và tóm tắt những nội dung chính của buổi học.
Đối với các buổi học trực tuyến: Ngoài việc tham gia các buổi học trên lớp, sinh viên cần chủ động tự học qua các slide và video bài giảng trên hệ thống elearning. Sinh viên sẽ thảo luận với giảng viên và các bạn học trên diễn đàn elearning. Giảng viên sẽ khái quát và bổ sung thêm kiến thức để giúp sinh viên tự đào sâu hiểu biết của mình.
Bước 4: Làm nhiệm vụ giảng viên giao và đánh giá việc học
· Sinh viên: Tự chủ động học và hoàn thành các bài tập trên hệ thống Elearning. Để đảm bảo sinh viên nắm vững kiến thức, giảng viên nên thiết lập chế độ yêu cầu sinh viên phải xem hết các video bài giảng trước khi có thể truy cập vào bài tập.
· Giảng viên: Theo dõi quá trình tự học của sinh viên qua dữ liệu trên hệ thống, quan sát việc làm bài và cung cấp phản hồi, hướng dẫn để giúp sinh viên hoàn thiện kỹ năng. Đánh giá và chấm điểm các bài tập của sinh viên trực tiếp trên Elearning.
Đối với các môn Giáo dục chính trị, sinh viên không chỉ nghe giảng trên lớp mà còn phải tự học qua các video bài giảng và làm thêm bài tập trên Elearning, với kết quả được kiểm tra ngay sau khi hoàn thành. Quá trình này giúp sinh viên rèn luyện kỹ năng tìm kiếm tài liệu trực tuyến để bổ sung kiến thức. Việc hướng dẫn sinh viên sử dụng phần mềm cũng tạo điều kiện thuận lợi cho việc tiếp cận tri thức.
Phương pháp học tập đặc biệt này mang lại sự đổi mới cho cả người học và người dạy. Với Blended Learning, giảng viên có thể thiết lập các lớp học trực tuyến ở bất cứ đâu và bất kỳ lúc nào để giảng dạy, hỗ trợ học viên tiếp thu kiến thức, tạo động lực và sự mới mẻ. Giảng viên có thể mở lớp học trực tuyến qua Google Meet, Microsoft Teams, LMS Conference, Zoom meeting, Sinh viên vẫn có thể nghe giảng như khi học tại lớp, và các bài giảng còn được ghi lại để họ xem lại nhiều lần, giúp hiểu bài học hơn. Những sinh viên ngại trao đổi trực tiếp có thể gửi thắc mắc trên diễn đàn trực tuyến và nhận được phản hồi từ giảng viên hoặc bạn học. Trong quá trình giảng dạy, giảng viên cần thực hiện lấy sinh viên làm trung tâm và thiết kế lộ trình học tập cá nhân hóa để giúp họ tiếp thu kiến thức dễ dàng và đạt kết quả cao nhất. Việc tìm kiếm phương pháp giảng dạy mới sẽ thúc đẩy giảng viên không ngừng ứng dụng công nghệ thông tin, sử dụng các giáo án kết hợp với công cụ, ứng dụng hỗ trợ như video, hình ảnh, và các website liên quan để làm cho bài giảng thú vị, hấp dẫn và đầy đủ hơn phát huy được ưu điểm của phương pháp Blended Learning.
2.3.3. Giải pháp để thực hiện Blended Learning trong giảng dạy môn Giáo dục chính trị hệ cao đẳng có hiệu quả.
Về phía nhà trường:
Nhà trường cần chỉ đạo xây dựng hạ tầng, đầu tư công nghệ, trang thiết bị công nghệ thông tin đáp ứng yêu cầu giảng dạy trực tuyến và đảm bảo hệ thống hạ tầng công nghệ thông tin hoạt động nhanh và ổn định (đường truyền internet, máy chủ, hệ thống bảo mật, bộ máy vận hành hệ thống CNTT ).
 Nhà trường chỉ đạo xây dựng hệ thống đào tạo trực tuyến bao gồm việc học tập trực tuyến (e-learning), hệ thống quản lý học tập trực tuyến (LMS - Learning Management System), hệ thống quản lý nội dung học tập (LCMS - Learning Content Management System) để thông qua hệ thống này Gv có thể đưa tài liệu học tập, giảng dạy, bài tập, bài giảng đến với SV còn SV thì dễ dàng tiếp cận, truy cập những thông tin mà GV gửi ở mọi lúc mọi nơi.
Nhà trường hoàn thiện các văn bản quy định liên quan đến việc giảng dạy theo mô hình Blended Learning và có các chính sách kiểm tra, đánh giá, khen thưởng, khuyến khích đối với các giảng viên giảng dạy theo Blended Learning.
Đối với khoa và tổ bộ môn
Nghiên cứu, xác định mô hình giảng dạy Blended Learning phù hợp với tình hình của Khoa, Tổ chức soạn thảo, số hóa chương trình, giáo trình, bài tập, tài liệu dạy học, giáo án, hồ sơ, sổ sách đào tạo; kế hoạch, tiến độ đào tạo; xây dựng thư viện điện tử …phục vụ cho quá trình tổ chức đào tạo trên cơ sở phân công nhiệm vụ phù hợp cho các giảng viên.
Tổ chức bồi dưỡng, hướng dẫn các giảng viên trong khoa các hoạt động và các kỹ năng cần thiết để thực hiện giảng dạy theo mô hình Blended Learning, Thường xuyên tổ chức các hoạt động chuyên môn để các giảng viên trao đổi kinh nghiệm, kiểm tra, đánh giá, phát hiện hạn chế để kịp thời điều chỉnh.
Đối với các giảng viên của Khoa Lý luận chính trị:
·  Mỗi giảng viên không ngừng học hỏi nâng cao trình độ chuyên môn, trau dồi kỹ năng công nghệ thông tin, nghiên cứu tìm hiểu các phương pháp dạy học để có thể vận dụng trong quá trình dạy theo mô hình Blended Learning.
·  Thực hiện tốt các yêu cầu của Khoa và tổ bộ môn về xây dựng nguồn học liệu để phục vụ dạy trực tuyến ( chương trình môn học, slide bài giảng, video, bài tập, các câu hỏi chính cần nghiên cứu, các nguồn tài liệu tham khảo… phù hợp với chương trình giảng dạy kết hợp (Blended Learning)
·   Giảng viên ngoài giảng dạy còn phải hướng dẫn sinh viên thực hiện thành thạo quá trình học trực tuyến và kịp thời hỗ trợ sinh viên gặp khó khăn trong quá trình dạy trực tuyến, đồng thời trong cả dạy trực tiếp hay trực tuyến Gv đều cần phải tạo môi trường học tập gần gũi thân thiện cùng với không ngừng khuyến khích người học tích cực, sáng tạo trong học tập.
2.4. Kết luận
Blended Learning là một phương pháp giảng dạy tích cực và hiệu quả, đặc biệt trong bối cảnh chuyển đổi số trong giáo dục hiện nay. Tuy nhiên hiệu quả của mỗi phương pháp dạy học đều phụ thuộc rất nhiều vào nghệ thuật áp dụng của giảng viên và những chỉ đạo cùng các chính sách sáng suốt của nhà trường. Do đó, trong quá trình giảng dạy, ngoài việc lựa chọn phương pháp phù hợp với đối tượng người học, quy mô lớp học và điều kiện phương tiện…. Sự phối hợp hiệu quả giữa nhà trường và giảng viên, sự phối hợp đa dạng các phương pháp và phương tiện dạy học là hướng đi quan trọng để phát huy tính tích cực và nâng cao chất lượng dạy học. Điều này cho phép tận dụng ưu điểm của từng phương pháp nói chung và Blended Learning nói riêng nhằm tạo ra môi trường học tập phong phú và hiệu quả, đáp ứng nhu cầu học tập đa dạng của người học.
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