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	TÓM TẮT
Bối cảnh: Hiện nay, sinh viên được lựa chọn nghề nghiệp theo ba lĩnh vực chính: khoa học tự nhiên, khoa học kỹ thuật và khoa học xã hội và nhân văn. Bài viết sẽ đi sâu vào việc phân tích và nghiên cứu về việc cải thiện phương pháp giảng dạy và học tập của giảng viên và sinh viên nhằm tăng cường chất lượng đào tạo cho sinh viên thuộc lĩnh vực khoa học kỹ thuật.
Kết quả: Tính linh hoạt và sáng tạo trong phương pháp giảng dạy cũng giúp nâng cao sự hấp dẫn của quá trình học. Việc kết hợp giữa lý thuyết và thực hành, giữa công việc nhóm và cá nhân sẽ giúp học viên hiểu biết sâu hơn và áp dụng linh hoạt hơn vào thực tế.
Bàn luận: Trong bài viết này, chúng tôi sẽ đề cập đến vấn đề đổi mới phương pháp giảng dạy-học của giảng viên và sinh viên để nâng cao chất lượng đào tạo của sinh viên  tập trung vào ba khía cạnh: đổi mới phương pháp giảng dạy, phương pháp học và hình thức kiểm tra đánh giá.
ABSTRACT:
Context: Currently, students can choose careers in three main fields: natural sciences, technical sciences and social sciences and humanities. The article will delve into analysis and research on improving teaching and learning methods of lecturers and students to enhance the quality of training for students in the field of science and technology.
Result: Flexibility and creativity in teaching methods also help enhance the appeal of the learning process. Combining theory and practice, between group and individual work will help students gain deeper understanding and apply more flexibly in practice.
Discussion: In this article, we will address the issue of innovating teaching and learning methods of lecturers and students to improve the quality of students' training, focusing on three aspects: innovating teaching methods , learning methods and assessment forms.

	
	
	

	
	
	



1. Mở đầu
Chất lượng của giáo dục phụ thuộc vào nhiều yếu tố trong quá trình giảng dạy và học tập, trong đó sự đổi mới hình thức và phương pháp giảng dạy của giảng viên và phương pháp học của sinh viên đóng vai trò quan trọng. Có thể khẳng định rằng, việc cải thiện phương pháp giảng dạy sẽ ảnh hưởng mạnh mẽ đến quá trình học tập của sinh viên, vì mối quan hệ này là một sự tương tác hai chiều mạnh mẽ, mỗi bên đều có nhiệm vụ riêng nhưng cùng hướng tới mục tiêu chung là nâng cao chất lượng đào tạo để đáp ứng nhu cầu thực tế của xã hội. Vì vậy, việc cải thiện phương pháp giảng dạy, phương pháp học, phương pháp kiểm tra và đánh giá là một trong những nhiệm vụ quan trọng hàng đầu trong việc nâng cao chất lượng đào tạo giáo dục hiện nay.
Việc giảng dạy các môn kỹ thuật cũng cần phải tuân thủ theo quy trình, nguyên tắc của quá trình giảng dạy - học nói chung. Trong lĩnh vực này, việc truyền đạt kiến thức không chỉ đơn thuần là việc truyền đạt thông tin mà còn là việc truyền đạt tư duy, lòng say mê và sự sáng tạo và kỹ năng nghề nghiệp.
Tuy nhiên, bên cạnh đó, khối ngành này cũng đặt ra những yêu cầu đặc biệt đối với giảng viên và sinh viên để đạt được hiệu quả giáo dục cao nhất. Điều này đòi hỏi sự linh hoạt, sáng tạo trong cách tiếp cận và truyền đạt kiến thức để kích thích sự tò mò, tìm hiểu, ứng dụng và kỹ năng thực hiện của sinh viên.
Có thể thấy rằng, việc giảng dạy và học các môn kỹ thuật không chỉ mang tính tổng thể cao, mà còn đòi hỏi sự kết hợp với thực tế cụ thể của nhiệm vụ, mục tiêu đào tạo và phương pháp đào tạo của từng ngành học, của khoa, của trường và yêu cầu của xã hội hiện thực. Điều này đặt ra thách thức lớn đối với giảng viên và sinh viên, đồng thời tạo ra cơ hội để họ phát triển bản thân và đóng góp vào sự phát triển của xã hội.
Hơn nữa, tri thức của khối ngành kỹ thuật đã phát triển mạnh mẽ về khối lượng, đa tầng, đa diện và nhiều chiều, không thể thể hiện hết trong bất kỳ một nội dung hay chương trình đào tạo nào. Điều này cho phép các trường lựa chọn một lượng kiến thức cơ bản, đáp ứng được mục tiêu đào tạo đã xây dựng. Vì vậy, việc đổi mới phương pháp giảng dạy, phương pháp kiểm tra và đánh giá trong quá trình đào tạo là một việc rất quan trọng. Ngoài ra, vấn đề đổi mới phương pháp giảng dạy-học hiện nay được xem là cốt lõi, và thể hiện ở quan niệm giáo dục hiện nay là lấy người học làm trung tâm. Với một thời gian ngắn ngồi trên ghế nhà trường, sinh viên không thể nắm chắt và hoàn thiện hết toàn bộ kiến thức, kỹ năng và giảng viên cũng chỉ đủ thời gian truyền đạt toàn bộ nội dung cơ bản liên quan của môn học. Chính vì thế, đào tạo theo hướng người học là trung tâm, giảng viên chỉ đóng vai trò hướng dẫn và định hướng, quan trọng nhất là giúp sinh viên phát triển kỹ năng tự học, tự nghiên cứu để họ có thể tự chủ và sáng tạo trong quá trình học tập và rèn luyện kỹ năng nghề tại môi trường đang học. 
Chuyển đổi số trong giáo dục đang mang lại nhiều thay đổi tích cực trong phương pháp học và cải tiến phương pháp đánh giá, nhằm nâng cao chất lượng đào tạo cho sinh viên. Một số ứng dụng cụ thể của chuyển đổi số trong giáo dục bao gồm:
Học liệu số: Thay thế sách giáo khoa truyền thống bằng giáo trình điện tử, giúp tiết kiệm giấy và dễ dàng cập nhật nội dung.
Học trực tuyến (E-learning): Các trường học và tổ chức giáo dục cung cấp các khóa học trực tuyến thông qua nền tảng và công cụ kỹ thuật số, cho phép học viên học tập mọi lúc, mọi nơi.
Phần mềm quản lý học tập (LMS): Các hệ thống quản lý học tập như Moodle, Blackboard, Canvas hỗ trợ giảng viên quản lý khóa học, đánh giá và theo dõi tiến độ của học viên một cách dễ dàng và hiệu quả.
Công cụ hợp tác trực tuyến: Sử dụng các ứng dụng như Google Classroom, Microsoft Teams, Zoom để giảng viên và học viên tương tác, học tập cùng nhau một cách linh hoạt và hiệu quả.
Ứng dụng hỗ trợ học tập: Các ứng dụng như Quizziz, Kahoot, Quizlet…giúp sinh viên rèn luyện kỹ năng và kiến thức thông qua các bài tập và hoạt động trực tuyến thú vị.
Những ứng dụng này không chỉ giúp nâng cao chất lượng giảng dạy và học tập mà còn tạo ra môi trường học tập linh hoạt, tương tác và cá nhân hóa hơn cho sinh viên.
Trong bài viết này, chúng tôi sẽ đề cập đến các ứng dụng chuyển đổi số có thể làm thay đổi phương pháp học và  phương pháp đánh giá nhằm nâng cao chất lượng đào tạo cho sinh viên.
2. Kết quả nghiên cứu
Khi đánh giá một bài giảng của giảng viên, có nhiều yếu tố để xem xét, nhưng điểm quan trọng nhất là việc sinh viên hiểu được kiến thức trong bài giảng. Điều này giúp sinh viên có nền tảng để tự học, tự nghiên cứu và nâng cao kiến thức của mình. Vì kiến thức trên lớp chỉ thực sự giúp cho sinh viên nếu sinh viên có sự chuẩn bị trước khi học, trên lớp nắm bắt và vận dụng những nội dung cơ bản và quan trọng khi giảng viên truyền tải . ngược lại sinh viên sẽ gặp nhiều khó khăn khi tự học, áp dụng trên thực tiễn.
Để bài giảng đáp ứng được nhu cầu của sinh viên, giảng viên cần tuân thủ một số tiêu chí sau: 
+ Bài giảng phải truyền đạt rõ ràng và mạch lạc vấn đề cốt lõi: Để làm được điều này, giảng viên cần hiểu rõ nội dung bài giảng và giải đáp được các câu hỏi liên quan.
+ Bài giảng cần chứa thông tin mới, sâu và hữu ích cho sinh viên: Để có thông tin mới, giảng viên cần cập nhật kiến thức từ nhiều nguồn. Điều này quan trọng vì nếu không cập nhật, thông tin truyền đạt sẽ không phù hợp hoặc đã cũ với sinh viên.
+ Bài giảng cần khuyến khích sự thảo luận và sáng tạo của sinh viên: giảng viên cần dành thời gian cho sinh viên thảo luận thông qua hỏi-đáp hoặc tranh luận. Điều này giúp sinh viên tập trung và hiểu bài sâu hơn.
+ Cuối cùng, cách thức truyền đạt cũng rất quan trọng: Bài giảng phải truyền đạt rõ ràng, chuẩn xác cả trong hình thức nói lẫn viết, thể hiện kỹ năng giảng dạy của giảng viên. Giảng viên cần chọn lọc những vấn đề cơ bản và quan trọng nhất cho sinh viên.
Vì vậy các ứng dụng số ảnh hưởng như thế nào đến Phương pháp giảng dạy của giảng viên? 
Để trả lời câu hỏi này thực sự rất khó. Trong quá trình giảng dạy, các giảng viên cần áp dụng một cách sáng tạo các phương pháp giảng dạy đa dạng, tùy thuộc vào từng môn học, từng phần học, thậm chí từng bài học, không nên kiên định về bất kỳ phương pháp nào. Sự linh hoạt trong việc áp dụng các phương pháp giảng dạy thể hiện sự đa dạng trong cách giảng dạy của các giảng viên hiện nay: thảo luận nhóm, thuyết trình, seminar, bài tập cá nhân… Phương pháp giảng dạy cũng phản ánh phong cách riêng của từng giảng viên. Ngay cả khi cùng giảng dạy một môn học, việc thể hiện phương pháp giảng dạy có sự đa dạng và linh hoạt. Có những giảng viên dạy giảng trong cùng một khoa, nhưng cách giảng dạy lại khác nhau, có giảng viên dễ hiểu, hấp dẫn học sinh, trong khi có giảng viên lại dạy một cách khô khan và khó hiểu. Cần nhận thức rằng phương pháp giảng dạy của giảng viên ảnh hưởng đến hoạt động học tập và chất lượng học tập của sinh viên rất nhiều. Vì vậy, việc đổi mới phương pháp giảng dạy chính là quá trình tự học, tự nghiên cứu, không ngừng nâng cao trình độ và hoàn thiện nghệ thuật sư phạm của từng giảng viên.
Ngoài ra, một yếu tố quan trọng khác trong quá trình đổi mới phương pháp giảng dạy là sự phù hợp giữa phương pháp giảng dạy và đối tượng học sinh cũng như quy mô lớp học. Đây là một nguyên tắc rất quan trọng trong quá trình giảng dạy. Đối tượng học tập ở các trường là sinh viên, tuy nhiên sinh viên ở các trường khác nhau cũng không giống nhau và thậm chí ngay trong sinh viên của cùng một trường, sinh viên các ngành học khác nhau cũng có những đặc điểm riêng về nhận thức, tư tưởng, tâm lý mà giảng viên cần phải chú ý. Để đổi mới cách giảng dạy, chúng ta cần đánh giá chính xác về trình độ nhận thức, tư tưởng, động lực học tập hiện tại của sinh viên. Giảng viên cần dành thời gian nghiên cứu, tìm hiểu, đánh giá đối tượng trước và trong quá trình giảng dạy để điều chỉnh phương pháp giảng dạy cho phù hợp.
Do đó, mục tiêu nâng cao chất lượng giảng dạy của các môn kỹ thuật phải bắt đầu từ việc đổi mới nội dung, chất lượng bài giảng của giảng viên. Nội dung giảng dạy của giảng viên phản ánh qua bài giảng trên lớp phù hợp, có tính logic và thực tiễn cao, cũng như cấu trúc chương trình hợp lý sẽ tạo điều kiện cho giảng viên lựa chọn phương pháp giảng dạy thích hợp, phù hợp với đặc điểm của từng lớp học, từ đó tạo ra sự hứng thú và niềm đam mê trong việc học tập cho sinh viên, giúp họ phát huy trách nhiệm và vai trò của mình trong quá trình học tập đại học. Sự hứng thú của sinh viên với việc học, tình yêu thích môn học và ngành học của mình đều phụ thuộc vào nhiều yếu tố, trong đó chất lượng nội dung giảng dạy và phương pháp giảng dạy của giảng viên đóng một vai trò quan trọng. Đổi mới phương pháp giảng dạy cũng đồng nghĩa với việc đổi mới phương pháp học tập của sinh viên. 
Các ứng dụng hỗ trợ học tập mang lại nhiều lợi ích cho sinh viên thông qua các bài tập và hoạt động trực tuyến thú vị. Dưới đây là cách mà mỗi ứng dụng hoạt động cụ thể:
Quizizz là một công cụ hỗ trợ giảng dạy dựa trên nền tảng trò chơi, được áp dụng trong giáo dục số hóa tại các trường học. Nó cho phép tạo bộ câu hỏi trắc nghiệm kiến thức để kiểm tra và đánh giá kết quả học tập của học sinh. 
Tham gia bài kiểm tra:
Học sinh có thể tham gia bài kiểm tra bằng cách nhấn “Play live” hoặc “Assign HW” trên trang Quizizz.
Giao diện và âm nhạc của Quizizz rất sinh động, thu hút giúp học sinh có hứng thú hơn trong các trò chơi mà giáo viên tạo ra.
Quizlet là một công cụ học tập trực tuyến giúp học viên tạo và sử dụng các bộ thẻ ghi nhớ (flashcards) để học tập. Các tính năng chính của Quizlet bao gồm:
- Thẻ ghi nhớ (Flashcards): Học viên có thể tạo các bộ thẻ ghi nhớ với câu hỏi và câu trả lời để tự học. Ví dụ, một bộ thẻ ghi nhớ về từ vựng tiếng Anh có thể bao gồm từ vựng ở một mặt và nghĩa của từ ở mặt kia.
- Trò chơi học tập: Quizlet cung cấp các trò chơi như “Match” và “Gravity” để học viên có thể học tập một cách thú vị và tương tác. Ví dụ, trong trò chơi “Match”, học viên phải ghép các từ với nghĩa của chúng trong thời gian ngắn nhất.
- Kiểm tra (Test): Học viên có thể tự tạo các bài kiểm tra từ bộ thẻ ghi nhớ của mình để kiểm tra kiến thức. Ví dụ, một bài kiểm tra có thể bao gồm các câu hỏi trắc nghiệm, điền vào chỗ trống và câu hỏi tự luận.
Kahoot! là một công cụ hỗ trợ giảng dạy được sử dụng rộng rãi trong giáo dục. Dưới đây là một số lợi ích của Kahoot! cho sinh viên:
Gamify học tập: Kahoot! biến trải nghiệm học tập thành trò chơi, kích thích sự tham gia và tạo hứng thú.
Tăng cường sự tham gia: Trong lớp học truyền thống, việc giữ cho sinh viên tham gia suốt bài học thường gặp khó khăn. Kahoot! giúp tăng cường sự tham gia của học sinh.
Cơ hội học tập cá nhân hóa: Mỗi sinh viên có nhu cầu và sở thích học tập riêng. Kahoot! cho phép tạo nội dung phù hợp với từng học sinh.
Khuyến khích học tập tích cực: Kahoot! thúc đẩy học tập tích cực thông qua trải nghiệm chơi game, tò mò và mong muốn chiến thắng.
Tạo môi trường học tập tích cực: Sử dụng Kahoot! không chỉ cải thiện điểm số mà còn tạo ra môi trường học tập tích cực, tăng sự tham gia, tương tác giữa học sinh và giáo viên, cũng như giữa học sinh với nhau123.
Phương pháp dạy học kết hợp (Blended Learning) là một mô hình giáo dục kết hợp giữa việc học trực tiếp tại lớp và học trực tuyến. Đây là cách tiếp cận hiện đại giúp khai thác tối đa hiệu quả giảng dạy và khả năng tiếp thu kiến thức của học sinh. Dưới đây là một số đặc điểm chính của Blended Learning:
- Kết hợp học trực tiếp và học trực tuyến: Học sinh tham gia các buổi học trực tiếp tại lớp để tiếp thu kiến thức cơ bản và tương tác trực tiếp với giảng viên. Sau đó, họ có thể học trực tuyến thông qua các tài liệu, video, và bài tập thực hành để củng cố và mở rộng kiến thức.
- Linh hoạt về thời gian và địa điểm: Học sinh có thể học bất cứ lúc nào và ở bất cứ đâu, miễn là có kết nối internet. Điều này giúp họ dễ dàng quản lý thời gian học tập và công việc cá nhân.
- Tăng cường tương tác: Blended Learning tạo điều kiện cho học sinh tương tác nhiều hơn với giảng viên và bạn bè thông qua các công cụ trực tuyến như diễn đàn, chat, và video call.
- Cá nhân hóa học tập: Phương pháp này cho phép học sinh học theo tốc độ riêng của mình, lựa chọn các tài liệu và bài tập phù hợp với nhu cầu và khả năng của bản thân.
- Tiết kiệm chi phí và thời gian: Blended Learning giúp giảm chi phí đi lại và thời gian dành cho việc học trực tiếp, đồng thời tận dụng tối đa các tài nguyên học tập trực tuyến.
Blended Learning đang ngày càng được áp dụng rộng rãi trong các cơ sở giáo dục, đặc biệt là trong bối cảnh chuyển đổi số và nhu cầu học tập linh hoạt ngày càng tăng.
Trên thực tiễn khi tôi áp dụng các ứng dụng trên vào bài giảng cụ thể, như môn “Tiết kiệm năng lượng cho hệ thống lạnh”  cho các sinh viên các hệ trong trường . Thống kê cho thấy, tỉ lệ tham gia vào bài giảng và tỉ lệ vượt qua môn học rất đáng khích lệ . 
Bảng kết quả :
	Năm học
	Tỉ lệ  giỏi
	Tỉ lệ khá
	Tỉ lệ trung bình
	Tỉ lệ kém

	2021-2022
	
	66.67
	16.7
	16.7

	2022-2023
	35.29
	47.06
	17.65
	0

	2023-2024
	25.58
	67.44
	6.98
	0



Cải thiện phương pháp học của sinh viên 
Có thể nói rằng, cách giảng dạy ảnh hưởng đến cách học. Nếu chỉ thay đổi cách giảng dạy mà không cải thiện cách học của sinh viên, chúng ta chưa thể giải quyết được vấn đề giữa quan hệ giảng dạy và học tập. Nếu phương pháp giảng dạy hiện đại, thì cách học cũng cần phải hiện đại. Cách học hiện đại ngày nay là tự chủ, tích cực, hiệu quả, biến việc học thành quá trình tự học. Nếu cách giảng dạy linh hoạt, phụ thuộc vào từng giảng viên và môn học, thì cách học cũng nên đa dạng và phong phú. Phương pháp học của sinh viên không chỉ được hình thành từ đầu mà còn được hoàn thiện qua từng môn học và từng năm học, dựa trên kinh nghiệm thực tế của từng sinh viên.
Trên tinh thần cầu tiến sinh viên cần nhận trách nhiệm trong việc học, xây dựng kỹ năng và phương pháp học tự chủ và sáng tạo. Đặc biệt, sinh viên cần phát triển kỹ năng tự học, tự nghiên cứu để có thể tự chủ trong quá trình học tập. Vì vậy, sinh viên nên xác định và phát triển các kỹ năng tự học và tự nghiên cứu sau đây:
Trước tiên là bước học trên lớp của các bạn sinh viên: Trong quá trình học trên lớp, các bạn cần biết cách tiếp thu kiến thức từ giảng viên một cách tỉ mỉ, học cách học và giải quyết vấn đề một cách sáng tạo. Hãy luôn tương tác với giảng viên để hiểu rõ những điểm chính trong bài giảng, đó sẽ là nền tảng cho việc tự học và sáng tạo sau này khi không có ai hướng dẫn bên cạnh.
Tiếp theo là bước tự học, tự nghiên cứu tại nhà của các bạn sinh viên: Trong giai đoạn này, các bạn cần đọc kỹ các sách giáo trình và tài liệu mà giảng viên đã chỉ dẫn và giới thiệu. Khi đọc tài liệu và sách tham khảo, hãy chú ý ghi chú những điều mình chưa hiểu hoặc đặt câu hỏi để khiến rõ vấn đề khi đến lớp. Phát triển thói quen đọc sẽ giúp ích rất nhiều cho việc tự học và tự nghiên cứu của các bạn.
Cải tiến phương pháp kiểm tra và đánh giá sinh viên:  là một phần quan trọng trong quá trình đổi mới giáo dục đại học. Việc so sánh và đánh giá kết quả học tập của sinh viên với mục tiêu và kỳ vọng đã đề ra trước đó là yếu tố không thể thiếu trong quá trình giảng dạy. Hình thức kiểm tra cuối kỳ của các môn kỹ thuật ngày nay đã trở nên đa dạng hơn, với nhiều lựa chọn như thi tự luận, thi vấn đáp và thi trắc nghiệm.
Trong việc lựa chọn phương pháp kiểm tra và đánh giá, có thể sử dụng nhiều hình thức thi. Tuy nhiên, điều quan trọng là việc ra đề thi cần tập trung vào việc đánh giá khả năng hiểu và áp dụng của sinh viên. Để tạo sự chủ động cho sinh viên, giảng viên cần thông báo trước về phương pháp kiểm tra và đánh giá từ đầu khóa học. Đề thi cần được thiết kế mở, không lặp lại thông tin có sẵn trong giáo trình hoặc tài liệu tham khảo. Điều này giúp sinh viên phát triển khả năng xử lý tài liệu và phân tích thông tin từ nhiều góc độ khác nhau.
Hình thức kiểm tra này không chỉ đánh giá kiến thức mà còn rèn luyện kỹ năng tự học, tự nghiên cứu của sinh viên. Mặc dù đòi hỏi nhiều công sức và thời gian từ giảng viên trong việc chấm thi, nhưng phương pháp này giúp hạn chế việc gian lận và tạo điều kiện cho sinh viên phát triển kỹ năng lập luận, diễn đạt và tiếp thu kiến thức một cách sâu sắc.
Ngoài ra, việc tăng cường tần suất đánh giá trong quá trình học cũng đóng vai trò quan trọng. Sinh viên cần phải nhận phản hồi về kiến thức để có thể điều chỉnh học tập của mình. Giảng viên có thể tổ chức nhiều hình thức kiểm tra khác nhau như bài thảo luận nhóm, bài thuyết trình, hoặc bài tập tình huống để giúp sinh viên phát triển kỹ năng và nhận biết điểm yếu cần cải thiện.
Đổi mới trong phương pháp kiểm tra và đánh giá sinh viên là bước quan trọng để nâng cao chất lượng giáo dục đại học. Nếu không thực hiện tốt, sự đổi mới này sẽ ảnh hưởng đến mục tiêu đào tạo của trường và không đạt được hiệu quả mong muốn.
[bookmark: _Toc10838450][bookmark: _Toc10839344][bookmark: _Toc10839685]3. Kết luận
Việc cải tiến phương pháp giảng dạy, học tập và đánh giá trong các lĩnh vực kỹ thuật đứng đầu trong việc nâng cao chất lượng giáo dục. Mục tiêu của việc cải tiến này là giúp sinh viên trở thành trung tâm của quá trình học tập, đặc biệt khi tri thức ngày càng phát triển mà thời gian học tập ở trường đại học có hạn.
Để thực hiện điều này, mỗi giảng viên cần cần chủ động tìm hiểu và ứng dụng những thành tựu của khoa học - công nghệ vào việc nâng cao hiệu quả công tác giảng dạy, thay đổi phương pháp giảng dạy. Do đó, giảng viên cần quyết tâm và kiên trì, nỗ lực hết mình mà trước hết chỉ dạy sinh viên cách tự học, lựa chọn thông tin, phân tích và giải quyết vấn đề, khám phá và sáng tạo, áp dụng kiến thức vào thực tế, và tiếp tục mở rộng kiến thức sau khi tốt nghiệp để đóng góp vào sự phát triển xã hội. Điều đó thúc đẩy mọi người nhanh chóng nghiên cứu chuyển đổi phương pháp giảng dạy với sự hỗ trợ của công nghệ hiện đại, giúp cho giảng viên có thể dành nhiều thời gian nghiên cứu áp dụng công nghệ mới vào mô hình giảng dạy, thay đổi tư duy học tập của sinh viên, thay đổi hình ảnh một lớp học thụ động bằng một lớp học sinh động với các phương tiện dạy học hiện đại. 
 Để thành công trong việc cải tiến phương pháp giảng dạy, học tập và đánh giá trong các môn học, cần có sự nỗ lực và sự hợp tác chặt chẽ giữa giảng viên và sinh viên, cũng như sự hỗ trợ từ nhà trường thông qua các chính sách, kế hoạch đào tạo, trang thiết bị và cơ sở vật chất. Nếu cải tiến được thực hiện hiệu quả, sẽ tạo nền tảng để nâng cao chất lượng giáo dục cho sinh viên cũng như cung cấp nguồn nhân lực chất lượng để đáp ứng nhu cầu thực tế của xã hội và hỗ trợ mục tiêu học tập suốt đời với sinh viên đóng vai trò trung tâm.
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