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	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
Tp.HCM , ngày 28 tháng 11 năm 2024



 PHIẾU GÓP Ý KIỂM ĐIỂM TẬP THỂ ĐẢNG BỘ
Năm 2024

Chủ thể góp ý kiến: Đơn vị Phòng Kế hoạch – Tài chính.
Tập thể được góp ý: Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh 
1. Ưu điểm, kết quả đạt được
a. Việc quán triệt, tổ chức thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, nghị quyết, chỉ thị, quyết định, kết luận của cấp trên; xây dựng và tổ chức thực hiện các chương trình, kế hoạch công tác của tập thể.
Trong năm 2024 tập thể Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM thực hiện nghiêm túc việc quán triệt, tổ chức thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, nghị quyết, chỉ thị, quyết định, kết luận của cấp trên; xây dựng và tổ chức thực hiện các chương trình, kế hoạch công tác của tập thể thực hiện nghiêm quy chế làm việc của nhà trường, quy chế hoạt động của chi bộ, Đảng bộ. Xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát tổ chức Đảng và đảng viên chấp hành điều lệ, nghị quyết, chỉ thị của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước.
Đánh giá về cấp độ thực hiện:
 Xuất sắc              Tốt               Trung bình            Kém
b. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo các mặt công tác của cơ quan, đơn vị trong năm; kết quả thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ trong năm.
Trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo các mặt công tác của cơ quan, đơn vị trong năm 2024 Tập thể Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh thực hiện vượt các chỉ tiêu, nhiệm vụ trong năm.
Xây dựng và thực hiện nghiêm túc quy chế làm việc của đơn vị, quy chế dân chủ, mọi công việc được thực hiện theo nguyên tắc công khai, minh bạch, dân chủ. Mọi cá nhân được khuyến khích đưa ra ý kiến, quan điểm của mình, góp phần xây dựng tổ chức vững mạnh. Xây dựng nội bộ đoàn kết, không có hiện tượng đơn thư khiếu nại, tố cáo về cán bộ đảng viên, giáo viên.
Đánh giá về cấp độ thực hiện:
 Xuất sắc              Tốt               Trung bình            Kém
c. Việc thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ và các quy định, quy chế làm việc. 
Tập thể Đảng bộTrường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh thực hiện nghiêm túc nguyên tắc tập trung dân chủ và ban hành các quy định, quy chế làm việc đầy đủ.
Đánh giá về cấp độ thực hiện:
 Xuất sắc              Tốt               Trung bình            Kém

d. Việc đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, "tự diễn biến", "tự chuyển hóa" trong nội bộ gắn với đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí.
Tập thể Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh thực hiện nghiêm túc về việc đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, "tự diễn biến", "tự chuyển hóa" trong nội bộ gắn với đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí.
Thường xuyên kiểm tra, giám sát để kịp thời ngăn chặn, khắc phục các khuyết điểm, sai phạm của cán bộ, đảng viên, nhất là biểu hiện vi phạm nguyên tắc tập trung dân chủ, mất đoàn kết, độc đoán, chuyên quyền.
Đánh giá về cấp độ thực hiện:
 Xuất sắc              Tốt               Trung bình            Kém
đ. Việc lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng và thi đua, khen thưởng.
Tập thể Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh thực hiện đầy đủ Việc lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng và thi đua, khen thưởng. Đảng ủy chỉ đạo Chính quyền và đoàn thể thực hiện đầy đủ iệc lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng và thi đua, khen thưởng.
Đánh giá về cấp độ thực hiện:
 Xuất sắc              Tốt               Trung bình            Kém
      2. Hạn chế, khuyết điểm : Không có.
      3. Định hướng biện pháp khắc phục hạn chế, khuyết điểm (nếu có)”: 
[bookmark: _GoBack]                   Không có
                   		                              CHỦ THỂ ĐÓNG GÓP Ý KIẾN
                                    (Ký, ghi rõ họ tên)





                                                                                Nguyễn Kính
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Đ ? NG B ?   TRƯ ? NG CAO Đ ? NG LÝ T ?   TR ? NG TP.H ?  CHÍ MINH     Đ ? NG C ? NG S ? N VI ? T NAM   Tp.HCM , ngày 28  tháng 11   năm   2024    

  PHI ? U  GÓP Ý KI ? M ĐI ? M T ? P TH ?  Đ ? NG B ?   Năm 2024     Ch ?  th ?  góp ý ki ? n:   Đơn v ?   Phòng K ?  ho ? ch  –   Tài chính.   T ? p th ?  đư ? c góp ý:   Đ ? ng b ?  Trư ? ng Cao đ ? ng Lý T ?  Tr ? ng TP.H ?  Chí Minh    1. Ưu đi ? m, k ? t qu ?  đ ? t đư ? c   a . Vi ? c quán tri ? t, t ?  ch ? c th ? c hi ? n các ch ?  trương, đư ? ng l ? i c ? a Đ ? ng, chính  sách, pháp lu ? t c ? a Nhà nư ? c, ngh ?  quy ? t, ch ?  th ? , quy ? t đ ? nh, k ? t lu ? n c ? a c ? p trên; xây  d ? ng   và t ?  ch ? c th ? c hi ? n các chương tr ình, k ?  ho ? ch công tác c ? a t ? p th ? .   Trong năm 2024  t ? p th ?   Đ ? ng b ?  Tr ư ? ng Cao  đ ? ng Lý T ?  Tr ? ng TP.HCM th ? c  hi ? n nghiêm túc vi ? c quán tri ? t, t ?  ch ? c th ? c hi ? n các ch ?  trương, đư ? ng l ? i c ? a Đ ? ng,  chính sách, pháp lu ? t c ? a  Nhà nư ? c, ngh ?  quy ? t, ch ?  th ? , quy ? t đ ? nh, k ? t lu ? n c ? a c ? p  trên; xây d ? ng và t ?  ch ? c th ? c hi ? n các chương tr ình, k ?  ho ? ch công tác c ? a t ? p th ?  th ? c  hi ? n nghiêm quy ch ?  làm vi ? c c ? a nhà tr ư ? ng, quy ch ?  ho ? t  đ ? ng c ? a chi b ? ,  Đ ? ng b ? .  Xây d ? ng k ?  ho ? ch ki ? m  tra, giám sát t ?  ch ? c  Đ ? ng và  đ ? ng viên ch ? p hành  đ i ? u l ? ,  ngh ?  quy ? t, ch ?  th ?  c ? a  Đ ? ng, chính sách pháp lu ? t c ? a Nhà n ư ? c.   Đ ánh giá về cấp độ thực hiện:      Xuất sắc                 Tốt                  Trung bình               Kém   b. Công tác lãnh  đ ? o, ch ?  đ ? o các m ? t công tác c ? a cơ quan, đơn v ?  trong năm;  k ? t qu ?  th ? c hi ? n các ch ?  tiêu, nhi ? m v ?  trong năm.   Trong công tác lãnh  đ ? o, ch ?  đ ? o các m ? t công tác c ? a cơ quan, đơn v ?  trong năm  2024  T ? p th ?   Đ ? ng b ?   Trư ? ng Cao đ ? ng Lý T ?  Tr ? ng TP.H ?  Chí Minh th ? c hi ? n vư ? t  các ch ?  tiêu, nhi ? m v ?  trong năm.   Xây d ? ng và th ? c hi ? n nghiêm túc quy ch ?  làm vi ? c c ? a  đơ n v ? , quy ch ?  dân ch ? ,  m ? i công vi ? c  đư ? c th ? c hi ? n theo nguyên t ? c công khai, minh b ? ch, dân ch ? . M ? i cá  n hân  đư ? c khuy ? n khích  đư a ra ý ki ? n, quan  đ i ? m c ? a mình, góp ph ? n xây d ? ng t ?  ch ? c  v ? ng m ? nh. Xây d ? ng n ? i b ?   đ oàn k ? t, không có hi ? n t ư ? ng  đơ n th ư   khi ? u n ? i, t ?  cáo  v ?  cán b ?   đ ? ng viên, giáo viên.   Đ ánh giá về cấp độ thực hiện:      Xuất sắc                 Tốt                  Trung bình               Kém   c.  Vi ? c  th ? c hi ? n nguyên t ? c t ? p trung dân ch ?  và các quy đ ? nh, quy ch ?  làm vi ? c.    T ? p th ?   Đ ? ng b ? Trư ? ng Cao đ ? ng Lý T ?  Tr ? ng TP.   H ?  Chí Minh  th ? c hi ? n  nghiêm túc nguyên t ? c t ? p trun g dân ch ?  và ban hành các quy đ ? nh, quy ch ?  làm vi ? c đ ? y  đ ? .   Đ ánh giá về cấp độ thực hiện:      Xuất sắc                 Tốt                  Trung bình               Kém  

