CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

BẢN CAM KẾT
 
      Kính gửi: 
· Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh;
· Trưởng phòng Tuyển sinh – Đào tạo;
· Trưởng phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp.
    

Tôi tên là: Lê Văn Bình
Nam, nữ: Nam
Ngày, tháng, năm sinh: 23/07/1982
Chức danh nghề nghiệp: Giảng viên 
Trình độ chuyên môn đào tạo: Thạc sĩ kỹ thuật Công nghệ sinh học/Cử nhân Quản trị kinh doanh.
Nhiệm vụ chuyên môn đảm nhiệm trước năm học 2024 – 2025: Giảng viên giảng dạy môn Hóa thuộc Khoa Khoa học cơ bản của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
Theo kế hoạch của Nhà Trường, từ năm học 2024 – 2025, không còn tổ chức giảng dạy khối lượng kiến thức văn hoá về môn Hoá trong chương trình đào tạo. Do đó, tôi không có khối lượng giảng dạy từ năm học 2024 – 2025. 
Theo nội dung họp với Đảng ủy, Ban Giám hiệu ngày 01/10/2024, Nhà trường sẽ phân công tôi về làm việc tại phòng chức năng và tạo điều kiện để tôi tiếp tục giữ chức danh nghề nghiệp (Giảng viên), hưởng các chế độ, phụ cấp của nhà giáo theo quy định. Nay tôi xin cam kết thực hiện một số nội dung sau:
1. Chấp hành nghiêm chỉnh việc điều động, bố trí công tác của Nhà trường. Tôi cam kết hoàn thành tốt các nhiệm vụ do Nhà trường và Trưởng đơn vị phân công, thực hiện đầy đủ các yêu cầu về nhiệm vụ chuyên môn.
2. Trong thời gian 02 năm (đến tháng 10/2026), tôi sẽ hoàn thành chương trình đào tạo Thạc sĩ có chuyên ngành phù hợp để tiếp tục tham gia giảng dạy tại Trường, cụ thể:
Chuyên ngành đào tạo: Quản trị kinh doanh
Tại cơ sở đào tạo: Trường Đại Học Sài Gòn
Bậc đào tạo: Thạc sĩ          Hình thức đào tạo: Chính quy
Trong thời gian tham gia khóa học, tôi cam kết tự túc về kinh phí học tập, sắp xếp thời gian học, lịch giảng dạy (nếu có) và lịch làm việc để không làm ảnh hưởng đến kế hoạch chung của Trường, của đơn vị.
3. Sau khi hoàn thành khóa học (nhận bằng tốt nghiệp), tôi sẽ tham gia kỳ kiểm tra, sát hạch chuyên môn của Nhà trường. Thông qua kết quả đánh giá, nếu không đạt yêu cầu để tiếp tục giảng dạy, tôi chấp nhận theo sự phân công của Nhà trường và chuyển chức danh nghề nghiệp để phù hợp với vị trí việc làm.
4. Từ tháng 10 năm 2024, Nhà trường phân công tôi làm việc đơn vị chức năng (thực hiện giờ làm việc như nhân viên), đồng thời để tiếp tục được hưởng các chế độ, phụ cấp của nhà giáo theo quy định (chế độ phụ cấp ưu đãi và chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo), tôi đồng ý thực hiện các nội dung như sau: 

· Dự kiến khối lượng chuẩn nhà giáo dạy các môn văn hóa trong 02 năm học 2024 – 2025 và 2025 – 2026 là 306 tiết chuẩn, cụ thể như sau:
· Năm học 2024 – 2025: Tháng 9/2024, Giảng viên tại khoa Khoa học cơ bản, từ tháng 10/2024, giảng viên kiêm chức tại đơn vị chức năng, số tiết chuẩn thực hiện trong năm học:
	Số tiết chuẩn thực hiện
(tháng 9/2024)
	Số tiết chuẩn giảng viên kiêm chức
(từ tháng 10/2024)
	Tổng số tiết chuẩn thực hiện

	Định mức giờ giảng 
	Học tập, bồi dưỡng
	Định mức tiết chuẩn thực hiện
	Tuần thực hiện
	Số tiết chuẩn
	Định mức giờ giảng
(20% định mức giờ chuẩn)
	Tuần thực hiện
	Số tiết chuẩn
	

	Tuần
	tiết chuẩn
	Tuần
	Giờ
	Tiết chuẩn
	
	
	
	
	
	
	

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)=(2)+ (5)
	(7)
	(8)=(6)/ (1+3)*(7)
	(9)=(6)*20%
	(10)
	(11)=(9)/ (1)*(10)
	

	37
	629
	3
	120
	51
	680
	4
	68
	125,8
	33
	112,2
	180,2


· Năm học 2024 – 2025: Dự kiến số tiết chuẩn thực hiện trong năm học là 125,8 tiết (20% định mức giờ chuẩn/năm).
· Chuyển 236,4 tiết chuẩn là số tiết dư của năm học 2023 – 2024 (tổng số tiết giảng dạy trong năm học là 916,4 tiết trừ số tiết chuẩn định mức giờ giảng của nhà giáo dạy các môn văn hóa là 680 tiết, trong đó: 629 tiết giờ giảng và 120 giờ học tập bồi dưỡng, tương đương 51 tiết chuẩn), tính vào số tiết chuẩn quy định của nhà giáo năm học 2024 – 2025 và  2025 – 2026, để tiếp tục được hưởng các chế độ, phụ cấp của nhà giáo theo quy định. Số tiết còn thiếu so với quy định là 69,6 tiết (306 tiết – 236,4 tiết), tôi kính mong Nhà trường xem xét, hỗ trợ phân công thực hiện giảng dạy một số môn ngành Quản trị kinh doanh của khoa Kinh tế.

· Trong thời gian làm việc tại phòng chức năng theo cam kết này, Nhà trường đã tạo điều kiện cho tôi tiếp tục được hưởng phụ cấp ưu đãi và phụ cấp thâm niên theo chế độ đối với nhà giáo, nên tôi không hưởng phụ cấp đối với cá nhân có vị trí việc làm gắn với công việc quản lý, hỗ trợ phục vụ hoạt động giáo dục nghề nghiệp.
Tôi hoàn toàn chịu trách nhiệm với những nội dung đã cam kết như trên, không có bất kỳ khiếu nại gì về sau nếu tôi không thực hiện đúng những nội dung đã cam kết. Rất mong được sự chấp thuận của lãnh đạo Nhà trường.  
 Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 02 tháng 12 năm 2024
         HIỆU TRƯỞNG
NGƯỜI CAM KẾT


  Lê Văn Bình

TP.TỔ CHỨC – HC – TH
TP.TUYỂN SINH – ĐÀO TẠO
