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BIÊN BẢN KIỂM TRA
Khối lượng giảng dạy HKI, Khối lượng giảng dạy HKII 
và khối lượng giảng dạy cả năm , Kiểm tra Hồ sơ chuyên môn 

năm học 2024 – 2025

1. Thành phần đoàn kiểm tra: 

1.1. Thời gian: 

1.2.  Đơn vị được kiểm tra: Khoa …
1.3. Thành phần: 
- Ông Châu Văn Bảo: Phó Hiệu trưởng, chủ trì;
- Ông Nguyễn Thành Nam: Trưởng phòng Tuyển sinh – Đào tạo;
- ……………
- ……………

- ……………

- ……………

1.4. Địa điểm: Văn phòng Khoa …..
2. Nội dung kiểm tra:
Định mức khối lượng chuẩn thực hiện công tác của giảng viên: 

+ Giảng dạy: GV nghề: 430 tiết

+ Nghiên cứu khoa học: 54 tiết/ 1 năm /1 GV
+ Thực tập doanh nghiệp: 54 tiết/ 1 năm/ 1 GV

+ Học tập, bồi dưỡng: 54 tiết/ 1 năm/ 1 GV
2.1. Kiểm tra khối lượng giảng dạy HKI/2024-2025: …….. tiết

- Số lượng GV: …… GV (….. cơ hữu, …… thỉnh giảng……. kiêm chức)


- Số môn học đang dạy: ……. môn

- Phân công giảng viên giảng dạy: ……
- Thực hiện tiến độ giảng dạy: ……
2.2. Khối lượng giảng dạy HKII/2024-2025: ……. tiết

- Số lượng GV: ….. GV (….. cơ hữu, …… thỉnh giảng……. kiêm chức)


- Số môn học dạy:   …… môn.
- Phân công giảng viên giảng dạy: ……
- Thực hiện tiến độ giảng dạy: ……
2.3. Khối lượng giảng dạy năm học 2024 – 2025: ……… tiết

2.4. Dự kiến số lượng GV cơ hữu làm hợp đồng thỉnh giảng có khối lượng vượt 200 tiết phụ trội trong năm học: …………………………….
2.5. Thực hiện TTDN, viết bài báo, NCKH của GV thuộc khoa 

Đã thực hiện trong học kỳ I, 2024-2025

- TTDN: …………………….
- Viết bài báo, NCKH: …………………………………………
-  NCKH: …………………………………………

Đã và đang thực hiện trong học kỳ II, 2024-2025

- TTDN: …………………….

- Viết bài báo, NCKH: …………………………………………

-  NCKH: …………………………………………

2.6. Hồ sơ GV (Kế hoạch giảng dạy, giáo án LT, TH, giáo trình, đề cương bài giảng, sổ tay giảng viên LT, TH)

Số lượng hồ sơ GV trong năm học 2024-2025:……… (….. cơ hữu, …… thỉnh giảng……. kiêm chức)
- GV có đủ hồ sơ chuyên môn:……..

- GV chưa có đủ hồ sơ chuyên môn:……..

- Đoàn kiểm tra hồ sơ của các GV:
- Kiểm tra hồ sơ GV …………………………….
- Kiểm tra hồ sơ GV ………………………………
- Kiểm tra hồ sơ GV ………………………………
2.7. Thực hiện dự giờ, kiểm tra toàn diện năm học 2024-2025:……..
2.8. Thực hiện ghi chép nhật ký xưởng: ………………………………………..
2.9. Thực hiện môn học** trong chương trình: ………
3. Kết luận:
3.1. Kiến nghị của Khoa:
-

-

3.2. Kết luận: 
-

-

4.2. Nhà trường chỉ đạo
- Trường hợp GV có số tiết vượt trội (>200 tiết) làm hợp đồng thỉnh giảng. Khối lượng năm học nào tính năm học đó; Thực hiện hợp đồng thỉnh giảng theo số tiết thực tế của giảng viên.

- Khoa thực hiện tổng hợp, rà soát và tiến hành ký hợp đồng thỉnh giảng đối với các giảng viên trên 200 tiết (vượt quá số tiết phụ trội).

- Khoa thực hiện mời GVTG theo quy định 822/TB-LTT-ĐT, ngày 30/11/2023; Khoa rà soát, kiểm tra bằng cấp chuyên môn và tính liêm chính về học thuật của GVTG.

- Thực hiện dự giờ, kiểm tra chuyên môn, toàn diện đúng quy định

- Đề nghị khoa phát động phong trào nghiên cứu khoa học; tham gia viết báo gửi các tạp chí chuyên ngành.

- Kiểm tra Hồ sơ GV, Tiến độ giảng dạy của GV.
Buổi kiểm tra kết thúc lúc ………………… cùng ngày.
Các thành viên tham dự buổi kiểm tra:

1. Ông Châu Văn Bảo 
Ký tên: ………………..


2. Ông Nguyễn Thành Nam
Ký tên:………………..
3. ………………………. 
Ký tên:………………..
4. ……………………….
Ký tên:………………..
5. ………………………                              
Ký tên:………………..

6. ………………….. 
Ký tên:………………..

7. ………………………
Ký tên:………………..



PHÓ HIỆU TRƯỞNG

    TRƯỞNG KHOA                 P. TS-ĐT
TRƯỞNG ĐOÀN KIỂM TRA
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