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CHƯƠNG 8 
PHÁT HUY SỨC MẠNH CỦA KHỐI ĐẠI ĐOÀN KẾT
TOÀN DÂN TỘC TRONG XÂY DỰNG, BẢO VỆ TỔ QUỐC

1. TẦM QUAN TRỌNG CỦA ĐẠI ĐOÀN KẾT TOÀN DÂN TỘC TRONG XÂY DỰNG VÀ BẢO VỆ TỔ QUỐC

2. QUAN ĐIỂM VÀ PHƯƠNG HƯỚNG CỦA ĐẢNG VỀ PHÁT HUY SỨC MẠNH CỦA KHỐI ĐẠI ĐOÀN KẾT TOÀN DÂN TỘC TRONG XÂY DỰNG VÀ BẢO VỆ TỔ QUỐC

2.1. Quan điểm của Đảng về đại đoàn kết toàn dân tộc trong xây dựng và bảo vệ Tổ quốc

2.2. Giải pháp phát huy sức mạnh toàn dân tộc
Một là, đối với giai cấp công nhân

Xây dựng giai cấp công nhân hiện đại, lớn mạnh; nâng cao bản lĩnh chính trị, trình độ học vấn, chuyên môn, kỹ năng nghề nghiệp, tác phong công nghiệp, kỷ luật lao động thích ứng với cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư. Tăng cường tuyên truyền, giáo dục chính trị, tư tưởng cho giai cấp công nhân. Chăm lo đời sống vật chất, tinh thần, nhà ở và phúc lợi xã hội cho công nhân; bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của công nhân. Đổi mới tổ chức và hoạt động của công đoàn phù hợp với cơ cấu lao động, nhu cầu, nguyện vọng của công nhân và yêu cầu hội nhập quốc tế; tập trung làm tốt vai trò đại diện, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của công nhân, tập thể công nhân. Định hướng, quản lý tốt sự ra đời, hoạt động của các tổ chức của công nhân tại doanh nghiệp ngoài tổ chức công đoàn hiện nay. 

Hai là, đối với giai cấp nông dân

Phát huy vai trò chủ thể của nông dân trong quá trình phát triển nông nghiệp, kinh tế nông thôn gắn với xây dựng nông thôn mới. Gắn xây dựng giai cấp nông dân với phát triển nông nghiệp và quá trình công nghiệp hoá, đô thị hoá nông thôn, tạo điều kiện để cư dân nông thôn trở thành cư dân đô thị mà không dẫn đến di cư quy mô lớn. Có chính sách hợp lý để chuyển lao động nông thôn sang các ngành phi nông nghiệp. Huy động và phát huy mọi nguồn lực từ nông dân, nông thôn cùng với các nguồn lực khác để thực hiện thành công mô hình nông nghiệp sinh thái, nông thôn hiện đại và nông dân văn minh.

Ba là, đối với đội ngũ trí thức

Xây dựng đội ngũ trí thức ngày càng lớn mạnh, có chất lượng cao, đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong tình hình mới. Có cơ chế phát huy dân chủ, tự do sáng tạo và đề cao đạo đức, trách nhiệm trong nghiên cứu khoa học. Ưu tiên đầu tư phát triển hạ tầng, môi trường làm việc, nghiên cứu, đổi mới sáng tạo của trí thức. Trọng dụng, đãi ngộ thoả đáng đối với nhân tài, các nhà khoa học và công nghệ Việt Nam có trình độ chuyên môn cao ở trong nước và nước ngoài, nhất là các nhà khoa học đầu ngành, nhà khoa học có khả năng chủ trì các nhiệm vụ khoa học và công nghệ đặc biệt quan trọng. Thực sự tôn trọng, tạo điều kiện nâng cao hiệu quả hoạt động tư vấn, phản biện của chuyên gia, đội ngũ trí thức.
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(Dự giờ nội dung              
2.2. Giải pháp phát huy sức mạnh toàn dân tộc)

1. Mục tiêu của tiết dạy
Sau khi học xong nội dung này người học có khả năng: 
Về kiến thức:  
Trình bày được các giải pháp cụ thể nhằm phát huy sức mạnh của giai cấp công nhân, giai cấp nông dân và đội ngũ trí thức trong bối cảnh hiện nay. 
Hiểu rõ vai trò, vị trí của từng giai cấp, tầng lớp trong khối đại đoàn kết toàn dân tộc. 
Nhận diện được các vấn đề, thách thức đặt ra cho từng giai cấp, tầng lớp trong quá trình phát triển. (Xem lại đây có phải là mục tiêu về kiến thức không)
Về kỹ năng: .
Phân tích, đánh giá các giải pháp được đề xuất.

Vận dụng kiến thức (đã học) vào phân tích các vấn đề thực tiễn 
Kỹ năng làm việc nhóm, thuyết trình, phản biện.

Kỹ năng tìm kiếm, xử lý thông tin từ các nguồn khác nhau (thông tin thời sự, báo chí).

Về năng lực tự chủ và trách nhiệm: .
Nâng cao ý thức, trách nhiệm của bản thân trong việc góp phần phát huy sức mạnh khối đại đoàn kết toàn dân tộc.

Tin tưởng vào đường lối, chủ trương của Đảng trong xây dựng đất nước.

Quan tâm đến các vấn đề thời sự, xã hội liên quan đến các giai cấp, tầng lớp.
2. Đồ dùng và phương tiện dạy học

Máy tính, máy chiếu

Màn hình, phấn viết, bút lông viết bảng, bảng

3. Ổn định lớp học                                                           Thời gian: 05 phút
Điểm danh sinh viên.

Ghi sổ lên lớp, sổ tay giáo viên.
Kiểm tra bài cũ: 
Câu hỏi kiểm tra bài cũ:
Câu 1. Văn kiện Đại hội lần thứ XIII của Đảng (1-2021) đã chỉ ra mấy phương hướng lớn phát huy sức mạnh toàn dân tộc? 
Câu 2. Trong những phương hướng đó, em tâm đắc phương hướng nào? Tại sao?
4. Thực hiện bài học
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	Nội dung
	Hoạt động dạy học
	Thời gian

(phút)

	
	
	Hoạt động 
của giảng viên (GV)
	Hoạt động 
sinh viên (SV)
	

	(1)
	Dẫn nhập

- Câu hỏi gợi mở:

+ Vì sao việc phát huy vai trò của các giai cấp, tầng lớp xã hội lại đặc biệt quan trọng trong sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc hiện nay?

- Dẫn dắt vào bài mới:

+ Để phát huy sức mạnh toàn dân tộc, Đảng và Nhà nước đã đề ra nhiều giải pháp cụ thể cho từng giai cấp. Hôm nay, chúng ta sẽ tìm hiểu các giải pháp đó đối với ba trụ cột:  giai cấp công nhân, giai cấp nông dân và đội ngũ trí thức.
	- GV mời 1–2 bạn SV chia sẻ ý kiến.
	- SV suy nghĩ, chia sẻ ý kiến.
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	(2)
	Giảng bài mới
2.2.2. Giải pháp phát huy sức mạnh toàn dân tộc
Một là, đối với giai cấp Công nhân

- Vị trí, vai trò
- Thành tựu, hạn chế

- Giải pháp: 
+ Xây dựng GCCN hiện đại, lớn mạnh, có bản lĩnh chính trị, kỷ luật, tác phong công nghiệp.
+ Chăm lo đời sống, bảo vệ quyền lợi của GCCN.
Phần này cho nhiều câu hỏi liệu có kịp 13p không?

Nếu được có thể bỏ 1 trong 2 câu hỏi câu 1 hoặc câu hỏi 2 để kịp giờ

	- GV thuyết trình, phân tích khái quát về vị trí, vai trò, những thành tựu và hạn chế của GCCN Việt Nam hiện nay.

- GV yêu cầu Nhóm 1 lên trình bày giải pháp đối với GCCN.
→ GV nhận xét phần trình bày của SV và đi sâu phân tích một số giải pháp quan trọng.
- GV đặt câu hỏi: 
?  Theo em, vì sao việc nâng cao trình độ chuyên môn, kỹ năng nghề nghiệp cho công nhân lại đặc biệt quan trọng trong bối cảnh Cách mạng công nghiệp 4.0? 

? Với vai trò là công nhân tương lai, các bạn cần rèn luyện gì từ bây giờ?”
→ GV nhận xét phần trả lời của SV và kết luận nội dung.

- GV tiếp tục đặt câu hỏi:

 ? Theo em, cần làm gì để cải thiện điều kiện sống cho công nhân?

? Nêu một vài giải pháp thiết thực để cải thiện điều kiện sống, làm việc cho công nhân.

? Vì sao việc bảo vệ quyền lợi hợp pháp của công nhân lại quan trọng trong xây dựng khối đại đoàn kết?
→ GV nhận xét phần trả lời của SV và kết luận nội dung.

	- SV nghe, ghi chép.
- Nhóm 1 cử đại diện lên trình bày.

- SV thảo luận, suy nghĩ trả lời  câu hỏi của GV.

- SV thảo luận, suy nghĩ trả lời  câu hỏi của GV.
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	Hai là, đối với giai cấp Nông nhân (GCND)
GCND có nêu khái niệm vị trí, vai trò hay thành tựu và hạn chế không?

- Giải pháp: 

+ Phát huy vai trò chủ thể của nông dân trong xây dựng nông thôn mới.

+ Gắn xây dựng nông dân với quá trình đô thị hóa nông thôn.

+ Có chính sách hợp lý chuyển lao động nông thôn sang ngành phi nông nghiệp.

+ Huy động nguồn lực phát triển nông nghiệp sinh thái hiện đại văn minh.
	- GV sử dụng Kỹ thuật: “Hỏi nhanh – đoán nhanh”, chiếu hình ảnh 1 làng quê và đặt câu hỏi: 

+ Các em đoán đây là hình ảnh ở nông thôn hay thành thị?”

+ Nông dân ngày nay đang thay đổi ra sao so với trước đây?

→ Dẫn dắt vào nội dung. 
- GV trình bày khái quát vai trò của GCND trong sự nghiệp cách mạng Việt Nam nói chung, trong thời kỳ quá độ lên CNXH ở Việt Nam và những hạn chế của GCND hiện nay.
- GV mời Nhóm 2 lên trình bày giải pháp đối với GCCN.

→ GV nhận xét phần trình bày của SV và đi sâu phân tích một số giải pháp quan trọng.

- GV đặt một số câu hỏi: 

? Vì sao nông dân là "chủ thể" trong xây dựng nông thôn mới?
? Kể tên một mô hình nông nghiệp sinh thái mà nhóm biết?

→ GV nhận xét phần trả lời của SV và kết luận nội dung.

- GV cho SV xem Video về Xây dựng nông thôn mới ở xã Quỳnh Đôi, yêu cầu SV trong khi xem, hãy chú ý ghi nhanh 3 từ khóa và 1 ý chính mà em cho là quan trọng nhất liên quan đến nội dung bài học.
→ GV nhận xét và kết luận.
	- SV suy nghĩ và trả lời câu hỏi của GV.

- SV nghe, ghi chép.

- Nhóm 2 cử đại diện lên trình bày. Các nhóm khác theo dõi phần trình bày của Nhóm 2.

- SV suy nghĩ và trả lời câu hỏi của GV.

- SV xem video và thực hiện yêu cầu của GV.
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	Ba là, đối với đội ngũ trí thức
- Khái niệm:

- Vai trò:
- Giải pháp:

+ Xây dựng đội ngũ trí thức lớn mạnh chất lượng cao đáp ứng yêu cầu phát triển.

+ Phát huy dân chủ tự do sáng tạo đề cao đạo đức trách nhiệm trong nghiên cứu.

+ Ưu tiên đầu tư phát triển hạ tầng môi trường làm việc nghiên cứu đổi mới sáng tạo.

+ Trọng dụng đãi ngộ thỏa đáng nhân tài nhà khoa học công nghệ đầu ngành.

+ Thực sự tôn trọng tạo điều kiện nâng cao hiệu quả tư vấn phản biện của trí thức.
Nội dung phần này là 10p, 
Trong khi đó GV vừa phân tích, nhóm vừa trình bày, rồi lại trả lời các câu hỏi vậy có kịp thời gian không?
Có cần giới hạn lại câu hỏi nào để cho kịp giờ không?

	- GV dẫn dắt, chuyển tiếp (kết hợp chiếu nhanh hình ảnh trí thức trong phòng thí nghiệm để minh họa) sang giải pháp đối với đội ngũ trí thức.
- GV nêu khái niệm, vai trò của trí thức trong sự nghiệp xây dựng đất nước hiện nay sau đó mời nhóm 3 lên trình bày giải pháp đối với đội ngũ trí thức.
→ GV nhận xét phần trình bày của SV và đi sâu vào phân tích sâu 2 giải pháp: 
+ Trọng dụng đãi ngộ thỏa đáng nhân tài nhà khoa học công nghệ đầu ngành.
+ Phát huy dân chủ, tự do sáng tạo, đề cao đạo đức và trách nhiệm trong nghiên cứu.

- GV đặt câu hỏi:

? Vì sao cần đãi ngộ tốt với nhân tài, nhà khoa học đầu ngành?
Câu hỏi này bên trên GV đã phân tích, có cần hỏi lại SV nữa k?
? Theo em “Tự do sáng tạo” trong nghiên cứu có nên giới hạn không? Nếu có, ở mức nào?

? Vì sao đạo đức nghề nghiệp lại quan trọng với người làm khoa học?

? Nếu em là cán bộ quản lý, em hãy đề xuất một chính sách giúp cải thiện môi trường làm việc cho trí thức?

→ GV nhận xét phần trả lời của SV và kết luận nội dung.
	- SV nghe, ghi chép.
- Nhóm 3 cử đại diện lên trình bày. Các nhóm khác theo dõi phần trình bày của Nhóm 2. Các nhóm khác theo dõi phần trình bày của Nhóm 3.

- SV nghe, ghi chép.

- SV thảo luận, suy nghĩ trả lời  câu hỏi của GV.

- SV nghe, ghi chép
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	(3)
	Củng cố kiến thức và kết thúc bài

	- GV khái quát lại các nội dung đã học.

- GV cho SV làm Bài tập “Ghép cặp từ khóa”.
	- SV nghe, ghi chép và làm Bài tập.
	02

	(4)
	Hướng dẫn tự học


	- GV yêu cầu SV xem lại nội dung bài học hôm nay.

- Tìm hiểu trước các giải pháp phát huy vai trò của doanh nhân, thanh niên, phụ nữ... trong sự nghiệp xây dựng và phát triển đất nước.
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