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Về họp đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức quản lý

Năm học 2024 - 2025
I. Thời gian, địa điểm:
- Thời gian: 10h30 ngày 16/6/2026
- Địa điểm: Phòng Thanh tra Giáo dục - Quan hệ doanh nghiệp
II. Thành phần: 

- Thành phần dự họp: 03 đồng chí trong cấp ủy Chi bộ Sinh viên

Hiện diện: 03/03 người.

Vắng: 00
- Chủ trì: Đồng chí Nguyễn Văn Chiến - Bí thư chi bộ Sinh viên

 Đồng chí Nguyễn Văn Chiến thông qua kế hoạch số 387/KH-LTT-TC ngày 30 tháng 5 năm 2025 về thực hiện đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức, người lao động Năm học 2024 - 2025. 
- Thư ký: Đồng chí Trần Thị Thu Hà - Chi ủy viên.
III. Nội dung họp:  
1. Nhận xét, đánh giá ưu điểm của từng viên chức quản lý.
	TT
	HỌ VÀ TÊN
	CHỨC VỤ
	NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ ƯU ĐIỂM

	1
	Nguyễn Văn Chiến 
	Trưởng phòng Thanh tra Giáo dục - Quan hệ doanh nghiệp
	- Trách nhiệm cao trong công việc của đơn vị, nhà trường, phối hợp cùng đồng nghiệp hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao;
- Đoàn kết, hòa đồng với mọi người;
- Luôn lắng nghe ý kiến góp ý của CB-GV- NV; phụ huynh và sinh viên, doanh nghiệp để phối hợp giải quyết công việc đạt hiệu quả tốt nhất.

	2
	Lương Xuân Thịnh
	Giám đốc Trung tâm đào tạo - Quản lý vật tư thiết bị. Bí thư Đoàn thanh niên
	- Có tinh thần trách nhiệm cao trong công việc, có năng lực công tác tốt, nhiệt tình, có tinh thần cầu tiền, không ngừng học tập nâng cao chuyên môn và nghiệp vụ công tác


2. Nhận xét, đánh giá tồn tại, hạn chế của từng viên chức chức quản lý.
	TT
	HỌ VÀ TÊN
	CHỨC VỤ
	NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ TỒN TẠI, HẠN CHẾ

	1
	Nguyễn Văn Chiến
	Trưởng phòng 
	- Trong xử lý công việc đôi khi có lớn tiếng do tính cầu toàn và cũng mong muốn anh em chỉnh chu, thực hiện tốt hơn trong công việc;
- Tính tình hơi trầm, ít nói, cần vui vẻ hơn.

	2
	Lương Xuân Thịnh
	Giám đốc Trung tâm đào tạo - Quản lý vật tư thiết bị. Bí thư Đoàn thanh niên
	- Cùng lúc kiêm nhiệm nhiều công việc, đôi lúc chưa thật sự khéo léo trong giao tiếp với đồng nghiệp.


3. Kết quả đề xuất đánh giá, xếp loại của viên chức quản lý (do cấp có thẩm quyền đánh giá)

	TT
	HỌ VÀ TÊN
	CHỨC VỤ
	KẾT QUẢ ĐỀ XUẤT ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI VC-NLĐ
	GHI CHÚ

	I
	Việc chức quản lý:

	1
	Nguyễn Văn Chiến
	Trưởng phòng
	Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ
	

	2
	Lương Xuân Thịnh
	Giám đốc Trung tâm đào tạo - Quản lý vật tư thiết bị. Bí thư Đoàn thanh niên
	Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ
	


Buổi họp kết thúc lúc 11 giờ 00 phút cùng ngày./. 

THƯ KÝ
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Trần Thị Thu Hà
Nguyễn Văn Chiến
