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	TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
PHÒNG TTGD-QHDN
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc  lập - Tự  do - Hạnh  phúc


		
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 22 tháng 7 năm 2025

BÁO CÁO
Kết quả khảo sát sinh viên thực tập, có việc làm sau tốt nghiệp tại Cơ quan, Doanh nghiệp về chất lượng đào tạo của nhà trường năm 2025

Thực hiện chức năng nhiệm vụ của Trung tâm Quan hệ doanh nghiệp;
Thực hiện Kế hoạch số xx/KH-LTT-TTGD ngày xxxx về việc Khảo sát sinh viên thực tập, có việc làm sau tốt nghiệp tại Cơ quan, Doanh nghiệp về chất lượng đào tạo của nhà trường năm 2025;
Nay, phòng Thanh tra Giáo dục - Quan hệ doanh nghiệp báo cáo Ban Giám hiệu kết quả khảo sát sinh viên đi thực tập tốt nghiệp bậc trung cấp khóa 22T4 như sau:
1. Đối tượng được khảo sát
- Các sinh viên (SV) của trường thực tập tốt nghiệp tại các cơ quan, doanh nghiệp trong năm 2025.
2. Hình thức khảo sát và số lượng sinh viên được khảo sát
- Hình thức khảo sát: khảo sát trực tiếp các đối tượng SV của trường đã hoặc đang đi thực tập tốt nghiệp tại các cơ quan, doanh nghiệp trong năm 2025;
- Kết quả được thể hiện trên bảng câu hỏi tại: “Phiếu khảo sát ý kiến sinh viên đi thực tập tốt nghiệp”;
- Số lượng sinh viên trả lời khảo sát: 431 SV, chi tiết xem bảng 1:
	STT
	Khoa
	Số lượng
	Tỉ lệ (%)
	Ghi chú

	1
	Cơ khí
	17
	3,9
	 

	2
	Công nghệ thông tin
	107
	24,8
	 

	3
	Điện - Điện tử
	78
	18,1
	 

	4
	Động lực
	61
	14,2
	 

	5
	Du lịch - Khách sạn
	79
	18,3
	 

	6
	Kinh tế
	47
	10,9
	 

	7
	May - Thời trang
	12
	2,8
	 

	8
	Ngoại ngữ
	28
	6,5
	 

	9
	Xây dựng - Nhiệt lạnh
	2
	0,5
	Chỉ có 2 SV 22T4-KXD1

	Tổng
	431
	100
	 

	Bảng 1. Số lượng sinh viên trả lời khảo sát


3. Kết quả khảo sát
3.1. Lĩnh vực sinh viên được bố trí thực tập
Trong tổng số 9 lĩnh vực khảo sát chính thì các SV đi thực tập tốt nghiệp được bố trí chủ yếu ở các lĩnh vực: bảo trì, sửa chữa 79/431 SV (tỉ lệ 18,3%), kỹ thuật 74/431 SV (tỉ lệ 17,2%), lĩnh vực khác 108/431 (tỉ lệ 25,1%). Xem bảng 2, biểu đồ 1.
	STT
	Lĩnh vực
	Số lượng
	Tỉ lệ (%)
	Ghi chú

	1
	Bảo trì, sửa chữa
	79
	18,3
	 

	2
	Kỹ thuật
	74
	17,2
	 

	3
	Thiết kế
	55
	12,8
	 

	4
	Văn phòng
	47
	10,9
	 

	5
	Vận hành thiết bị
	15
	3,5
	 

	6
	Sản xuất
	29
	6,7
	 

	7
	Tiếp thị - Bán hàng
	16
	3,7
	 

	8
	Quản lý
	8
	1,9
	 

	9
	Lĩnh vực khác
	108
	25,1
	 

	Tổng
	431
	100
	 

	Bảng 2. Lĩnh  vực sinh viên được bố trí thực tập





3.2. Sự phù hợp giữa công việc thực tập và chuyên ngành được đào tạo
Khi tham gia thực tập tốt nghiệp, có 366/431 SV (tỉ lệ 84,9%) được bố trí thực tập tốt nghiệp ở vị trí công việc phù hợp với chuyên ngành đào tạo, 65/431 SV (tỉ lệ 15,1%) thực tập ở vị trí công việc không phù hợp với chuyên ngành được đào tạo. Xem bảng 3.

	STT
	Mức độ phù hợp
	Số lượng
	Tỉ lệ (%)
	Ghi chú

	1
	Phù hợp
	366
	84,9
	 

	2
	Không phù hợp
	65
	15,1
	 

	Tổng
	431
	100
	 

	Bảng 3. Mức độ phù hợp giữa ngành học và công việc khi thực tập



3.3. Khả năng đáp ứng công việc của sinh viên khi thực tập tốt nghiệp
	Trong số SV tham gia khảo sát về khả năng đáp ứng yêu cầu công việc thực tập có 99,3% SV đáp ứng được công việc, trong đó 111/431 SV (tỉ lệ 25,8%) đáp ứng rất tốt, 128/431 SV (tỉ lệ 29,7%) đáp ứng khá tốt, 96/431 SV (tỉ lệ 22,3%) đáp ứng tốt, 93/431 SV (tỉ lệ 21,6%) đáp ứng bình thường; có 03/431 SV (tỉ lệ 0,7%) đáp ứng chưa tốt. Xem bảng 4, biểu đồ 2.
	STT
	Khả năng đáp ứng công việc
	Số lượng
	Tỉ lệ (%)
	Ghi chú

	1
	Rất tốt
	111
	25,8
	99,3

	2
	Khá tốt
	128
	29,7
	

	3
	Tốt
	96
	22,3
	

	4
	Bình thường
	93
	21,6
	

	5
	Chưa tốt
	3
	0,7
	 

	Tổng
	431
	100
	 

	Bảng 4. Khả năng đáp ứng công việc của sinh viên khi thực tập




3.4. Nhận xét về chương trình đào tạo của trường so với yêu cầu thực tập
Số SV nhận xét chương trình đào tạo của trường đáp ứng được yêu cầu thực tập tốt nghiệp là 394/431 SV (tỉ lệ 91,4%), không đáp ứng được 37/431 SV (tỉ lệ 8,6%). Lý do SV không đáp ứng được công việc chủ yếu do phân công công việc thực tập không đúng chuyên ngành đào tạo – xem bảng 5.
	STT
	Sự đáp ứng
	Số lượng
	Tỉ lệ (%)
	Ghi chú

	1
	Đáp ứng được
	394
	91,4
	 

	2
	Không đáp ứng được
	37
	8,6
	 

	Tổng
	431
	100
	 

	Bảng 5. Sự đáp ứng của chương trình đào tạo so với yêu cầu thực tập tốt nghiệp


3.5. Ý kiến đánh giá về khối lượng kiến thức, chương trình đào tạo
	Khối lượng kiến thức và chương trình đào tạo được SV đánh giá như sau: về kiến thức cơ sở ngành: 262/431 SV (tỉ lệ 60,8%) đánh giá là hợp lý, 16/431 SV (tỉ lệ 3,7%) đánh giá chưa hợp lý; về kiến thức chuyên ngành: 267/431 SV (tỉ lệ 61,9%) đánh giá là hợp lý, 22/431 SV (tỉ lệ 5,1%) đánh giá chưa hợp lý; còn lại là các ý kiến khác. Chi tiết xem bảng 6.
	STT 
	Ý kiến đánh giá 
	Số lượng ý kiến
	Ghi chú

	
	
	Cơ sở ngành
	Tỉ lệ (%)
	Chuyên ngành
	Tỉ lệ (%)
	

	1
	Hợp lý
	262
	60,8
	267
	61,9
	 

	2
	Thêm thời gian
	55
	12,8
	58
	13,5
	 

	3
	Bớt thời gian
	8
	1,9
	5
	1,2
	 

	4
	Không ý kiến
	90
	20,9
	79
	18,3
	 

	5
	Chưa hợp lý
	16
	3,7
	22
	5,1
	 

	Tổng
	431
	100
	431
	100
	 

	Bảng 6. Ý kiến đánh giá về khối lượng kiến thức, chương trình đào tạo



3.6. Kiến thức cần bổ sung trong chương trình đào tạo
Các kiến thức cần bổ sung trong chương trình đào tạo được nhiều SV đề xuất bổ sung: thực hành mô phỏng (30,4%), kỹ năng làm việc nhóm (27,6%), lý thuyết (17,9%), thực hành sản xuất (15,5%)… Chi tiết xem bảng 7. 
	STT
	Kiến thức cần bổ sung
	Số lượng ý kiến
	Tỉ lệ (%)
	Ghi chú

	1
	Thực hành mô phỏng
	131
	30,4
	 

	2
	Kỹ năng làm việc nhóm
	119
	27,6
	 

	3
	Thực hành sản xuất
	67
	15,5
	 

	4
	Lý thuyết
	77
	17,9
	 

	5
	Thí nghiệm
	27
	6,3
	 

	6
	Không
	10
	2,3
	 

	Tổng 
	431
	100
	 

	Bảng 7. Kiến thức sinh viên đề nghị được bổ sung trong chương trình đào tạo



3.7. Đánh giá về công tác đào tạo, hỗ trợ sinh viên của trường
3.7.1. Đánh giá việc tổ chức, bố trí, phân công thực tập tốt nghiệp của nhà trường
Trước khi đi thực tập tốt nghiệp SV được khoa phổ biến các quy định liên quan và hướng dẫn đi thực tập. 
Các đơn vị thực tập do nhà trường phân công bố trí 277/431 SV (tỉ lệ 64,3%), do SV tự liên hệ 154/431 SV (tỉ lệ 35,7%). 
Công tác tổ chức, bố trí, phân công thực tập của nhà trường được 285/431 SV (tỉ lệ 66,1%) đánh giá tốt, 15/431 SV (tỉ lệ 3,5%) đánh giá chưa tốt, còn lại là các đánh giá cần duy trì và cần đổi mới. Chi tiết các đánh giá xem bảng 8 và biểu đồ 3.
Điểm chưa tốt mà SV nêu là: phân công công việc thực tập không đúng chuyên ngành theo học, địa điểm thực tập chưa hợp lý và thái độ, đạo đức của giáo viên đối với SV.
	STT
	Ý kiến đánh giá
	Số lượng
	Tỉ lệ %)
	Chi chú

	1
	Tốt
	285
	66,1
	 

	2
	Cần duy trì
	103
	23,9
	 

	3
	Cần đổi mới
	28
	6,5
	 

	4
	Chưa tốt
	15
	3,5
	 

	Tổng
	431
	100
	 

	Bảng 8. Đánh giá việc tổ chức, phân công thực tập tốt nghiệp




3.7.2. Đánh giá việc giáo dục, quản lý rèn luyện và xử lý kỷ luật của nhà trường
	Trong công tác giáo dục, quản lý rèn luyện và xử lý kỷ luật SV được 257/431 SV (tỉ lệ 59,6%) đánh giá tốt, 18/431 SV (tỉ lệ 3,5%) đánh giá chưa tốt, còn lại là đánh giá khác. Xem bảng 9, biểu đồ 4.
Các lý do nêu công tác này chưa tốt và cần đổi mới là vì việc quản lý còn có chỗ chưa nghiêm, lỏng lẻo, trong trường còn tình trạng sử dụng điện thoại trong lớp học, hút thuốc lá ở khu vệ sinh, có tình trạng bạo lực học đường, sinh viên nghỉ học không bị xử phạt.
	STT
	Ý kiến đánh giá
	Số lượng
	Tỉ lệ %)
	Chi chú

	1
	Tốt
	257
	59,6
	 

	2
	Duy trì
	141
	32,7
	 

	3
	Chưa tốt
	18
	4,2
	 

	4
	Cần đổi mới
	15
	3,5
	 

	Tổng
	431
	100
	 

	Bảng 9. Đánh giá việc giáo dục, quản lý rèn luyện và xử lý kỷ luật



3.7.3. Mức độ hài lòng của sinh viên
Trong thời gian thực tập tốt nghiệp 93% SV nhận được sự quan tâm của giáo viên (GV) hướng dẫn thực tập, 30/431 SV (7%) chưa nhận được sự quan tâm của GV hướng dẫn. Số SV hài lòng với ngành học: 405/431 SV (tỉ lệ 94%), chưa hài lòng 26/431 (tỉ lệ 6%). Số SV hài lòng với trường học: 402/431 SV (tỉ lệ 93,3%), chưa hài lòng với trường học 29/431 SV (tỉ lệ 6,7%). Chi tiết xem bảng 10.
Trong số 30 SV có ý kiến phản ảnh GV không quan tâm đến SV trong thời gian thực tập, lý do đưa ra là GV còn thờ ơ, chưa quan tâm sâu sát đến các nhu cầu liên quan đến việc hướng dẫn SV đi thực tập tốt nghiệp như hướng dẫn làm báo cáo, phân công đơn vị thực tập…, việc phản hồi SV còn chậm trễ, thái độ của GV hướng dẫn đôi khi còn khiến SV chưa hài lòng.

	STT
	Sự hài lòng của sinh viên
	Sự quan tâm của GVHD
	Đối với ngành học
	Đối với trường học
	Ghi chú

	
	
	Số lượng
	Tỉ lệ (%)
	Số lượng
	Tỉ lệ (%)
	Số lượng
	Tỉ lệ (%)
	

	1
	Có
	401
	93,0
	405
	94,0
	402
	93,3
	 

	2
	Không
	30
	7,0
	26
	6,0
	29
	6,7
	 

	Tổng
	431
	100
	431
	100
	431
	100
	 

	Bảng 10. Sự hài lòng của sinh viên đối với ngành học và trường học


4. Các ý kiến đóng góp của sinh viên
4.1. Khoa Cơ khí
Các ý kiến của SV lớp 22T4-CKC1
- Trong thời gian thực tập GV hướng dẫn không quan tâm đến em, GV hướng dẫn nói không liên quan.
- Em muốn tổ chức thêm những đợt thực tập như vậy nữa để lấy kinh nghiệm.
- Cần bổ sung những chương trình lập trình mới, trang bị máy hiện đại và dạy sát với thực tế trong sản xuất.
- Trong thời gian thực tập GV hướng dẫn không quan tâm đến em, chả gọi hỏi đến một câu, giấy xác nhận thực tập cũng không gọi lên trường để lấy.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-CTM1
- Tổ chức nhiều đợt tham quan và thực hành tại các công ty có chuyên môn của ngành nghề mà các SV đang học.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học vì học trong trường chả áp dụng gì trong chỗ thực tập cả.
- Thêm thời gian đào tạo thực hành.
- Cần đào tạo chuyên sâu hơn.
- Thêm thời gian thực tập (2 SV cùng ý kiến).
4.2. Khoa Công nghệ thông tin
Các ý kiến của SV lớp 22T4-ĐHĐ1
- Nên thay đổi cơ sở vật chất khu H và khu E, F để cho SV công nghệ thông tin học tập tốt hơn (2 SV cùng ý kiến).
- Cần đáp ứng cơ sở cho ngành Công nghệ thông tin, lắp thêm máy lạnh.
- Lắp máy lạnh, đổi máy tính.
- Em có một góp ý nhỏ là ngành đồ họa đa phương tiện của em cần học sâu hơn về các phần mềm mà ngành cần học.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học tại vì em đang học ngành "Đồ họa đa phương tiện" chuyên về thiết kế nhiều hơn. Nhưng vì em sợ nếu để nhà trường chọn giúp em thì em sợ Trường chọn công ty quá xa nhà. Nên em mới tự chọn công ty gia đình. Chính vì em tự chọn công ty cho mình nên công ty Doanh nghiệp em đang thực tập sẽ không đáp ứng chuyên ngành của em rồi. Chương trình đào tạo không đáp ứng được yêu cầu đào tạo vì như em đã nói ở trên vì em sợ làm việc xa nhà, với lại em chưa đủ tuổi để tự lái xe nên phải nhờ ba mẹ và các chú ở công ty chở đi thực tập. Việc giáo dục, quản lý rèn luyện và xử lý kỷ luật của trường đối với SV chưa tốt vì nhiều sinh viên em thấy vẫn còn hút thuốc (thuốc lá điện tử). Sử dụng điện thoại trong lớp, nói chuyện gây mất tập trung và ồn ào. Đương nhiên là ngoài việc sử dụng điện thoại để dùng vào mục đích học tập thì em không còn ý kiến nào khác. Em chỉ có một cái mong muốn nho nhỏ là: em mong nhà trường có ngành nghề mà em mong muốn được học như là "làm hoạt hình số'', Animation 2D, 3D, … và được gửi đến các nơi như Studio để học hỏi thêm kinh nghiệm, miễn là nó gần nhà. Vì hoàn cảnh nhà em khá là khó khăn trong việc nhà cửa (chỗ ở) và phương tiện đi lại nên mong nhà trường thông cảm và mong được học với nhiều ngành nghề liên quan đến đồ họa, hoạt hình… Với nhà trường, em trân trọng cảm ơn quý Nhà trường vì đã cho em theo học ở đây.
- Việc tổ chức bố trí, phân công thực tập tốt nghiệp của nhà trường cần đổi mới: cần kiểm tra kỹ nơi thực tập cho SV. Em mong nhà trường sẽ đến nơi mà nhà trường chọn cho các em. Em suýt bị lừa đảo, bán qua Campuchia vì nơi đó không phải công ty mà là nhà trọ.
- Chương trình đào tạo của nhà trường không đáp ứng được yêu cầu thực tập do còn thiếu những môn mà nhà trường chưa đào tạo, những môn mà em cần khi đi thực tập doanh nghiệp.
- Chương trình đào tạo của nhà trường không đáp ứng được yêu cầu thực tập vì chưa đào tạo về phần mềm mà công việc ở doanh nghiệp thực hiện dù nó rất cần thiết trong ngành học.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-ĐHĐ2
- Trên trường chỉ dạy photoshop nhưng khi ra thực tập thì sử dụng illustrator là chính; theo ý kiến riêng của em thì ngành học đồ họa đa phương tiện nên có thêm nhiều ứng dụng giống ngành thiết kế đồ họa vì ngành này bị tranh giành suất học khá cao nên các bạn đến sau chỉ có chọn ngành gần tương đương là đồ họa đa phương tiện.
- Trường chỉ dạy photoshop nhưng khi ra thực tập dùng AI. Nên dạy nhiều ứng dụng hơn bởi vì trường chỉ dạy photoshop thôi trong khi đi thực tập chỉ dùng AI không dùng photoshop. (2 SV cùng ý kiến)
- Cần thay đổi cách quản lý cho các sinh viên bị nhầm doanh nghiệp, cần thống nhất đưa giấy cho ai (CVHT hoặc GV hướng dẫn).
- Cải thiện cơ sở vật chất, phòng thực hành, nhà vệ sinh.
- Cần đổi mới cơ sở vật chất, nhất là nhà vệ sinh.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-LTM1
- Em thấy đã ổn và không có ý kiến gì.
- Em nghĩ trường có thể thêm nhiều và đa dạng ngành nghề, công ty để SV có thể lựa chọn một cách hợp lý, với ngành nghề và vị trí công ty xa vài ba km để có thể thuận tiện trong liên hệ đi thực tập cũng như tiết kiệm thời gian.
- Em nghĩ trường nên nâng cao môi trường làm việc, máy móc thiết bị tốt hơn môi trường rèn luyện sát thực tế, chương trình đổi mới liên tục là những yếu tố quan trọng để nâng cao chất lượng giảng dạy.
- Cần đào tạo chuyên sâu hơn về chuyên ngành và cho thêm thời gian nhiều hơn để nâng cao kỹ năng thực hành nhiều hơn.
- Cần đào tạo chuyên sâu và thêm nhiều thời gian để nâng cao kỹ năng làm việc nhóm.
- Việc tổ chức bố trí, phân công thực tập tốt nghiệp của nhà trường cần đổi mới vì bố trí đơn vị thực tập chưa đúng với chuyên ngành. Cần đào tạo chuyên sâu hơn về các chuyên ngành.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em học lập trình máy tính nhưng chỉ làm việc với google sheet, không đụng vào code. Nên dạy thêm nhiều kiến thức mới như AI để phù hợp với nhu cầu doanh nghiệp ngày nay.
- Việc tổ chức bố trí, phân công thực tập tốt nghiệp của nhà trường chưa tốt vì phân công làm việc chưa đúng và phù hợp với chuyên ngành của sinh viên, đôi khi địa điểm thực tập quá xa cách hàng chục km.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì vào học ngành công nghệ thông tin nhưng vào thực tập chỉ làm công việc như bưng bê hoặc xếp đồ thủ công. Việc giáo dục, quản lý rèn luyện và xử lý kỷ luật của trường cần đổi mới vì Trường kỷ luật còn quá lỏng, sinh viên trốn toilet hút thuốc khá mù mịt ảnh hưởng tới SV chuyên cần khác, trường học mà nhiều SV dính tệ nạn, cần đổi mới hoàn toàn. Em nghĩ nhà trường cần có kỷ luật hơn đối với SV, nâng cấp cơ sở vật chất, cần quan tâm tới SV nhiều hơn, vì quá lơ là cho nên hút thuốc tràn lan, nhiều sinh viên rớt môn, đặc biệt là vấn nạn hút thuốc gây ảnh hưởng tới các SV chuyên cần khác, phải xử lý nghiêm và cấm hút thuốc trong trường học.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì mặc dù đơn vị thực tập đã đưa em vào đúng phòng chuyên ngành tên là "sáng tạo" nhưng đa số 90% lại làm việc không đúng chuyên ngành của mình. Nhà trường hãy thay đổi cách phân bổ nơi thực tập cho sinh viên bởi vì chỗ đơn vị em thực tập là thuộc Đoàn thanh niên và nơi em làm đa số chỉ hỗ trợ hậu cần, văn phòng giấy tờ, rất ít dự án đơn vị giao cho em làm là đúng chuyên ngành. Vì vậy em mong nhà trường hay xem xét phân bổ đơn vị thực tập cho SV bằng cách cho SV xem giấy giới thiệu về đơn vị thực tập để cho SV xem xét và chọn đúng đơn vị chuyên ngành của mình.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-LTM2
- Ý kiến về việc tổ chức bố trí, phân công thực tập tốt nghiệp của nhà trường: đầu tiên lớp em khi có file báo tên doanh nghiệp thực tập và GV hướng dẫn, thì lớp em tìm số điện thoại của GV hướng dẫn không được và từ lúc có file đến lúc đến công ty thì chúng em cũng không được biết bất cứ thông tin gì.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì đầu tiên thì chúng em được xếp vào công ty Kidkul là một công ty giáo dục các bạn SV thì bị bắt lắp ráp mô hình môn công nghệ cấp 1 dù bọn em là khoa Công nghệ thông tin.
- Trong thời gian thực tập GV hướng dẫn không quan tâm đến em, lớp khác chúng em không biết chứ lớp em GV thực tập hoàn toàn không quan tâm đến chúng em. Khi chúng em nhắn tin lên nhóm Zalo thì Thầy cũng không quan tâm và không trả lời tin nhắn cho bọn em.
- Vấn đề đầu tiên thì em nghĩ cần thêm thời gian học thực hành, một tuần 2 buổi thực hành một môn, có thể học sáng chiều cũng được. Thứ hai, về cơ sở vật chất thì phòng thực hành có một vài máy bị hư từ năm nhất đến năm 3 và hầu hết sẽ có một số bạn không có máy để học.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-QTM1
- Việc tổ chức bố trí, phân công thực tập tốt nghiệp của nhà trường chưa tốt vì chưa cho vào thực tập đúng chuyên ngành đã học.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì học về quản trị mạng ra làm bán hàng, không vào trọng tâm trong ngành, bị trái ngành học.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-THU1
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo bởi vì ngành em chuyên về tin học ứng dụng như làm lập trình, thiết kế web, photoshop nhưng đơn vị thực tập lại cho làm Canva và google sheet. 
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì công việc được giao đa dạng. Giáo trình không đóng góp nhiều cho học tập.
- Chương trình đào tạo của trường không đáp ứng được yêu cầu thực tập của em vì thiếu kỹ thuật đào tạo sửa chữa chuyên sâu ở các thiết bị như laptop… Để nâng cao chất lượng đào tạo cần cho SV thực hành mô phỏng nhiều hơn, giảm bớt những môn không liên quan đến ngành học được sử dụng ngoài thị trường, phân chia môn học hợp lý. 
- Chương trình đào tạo của trường không đáp ứng được yêu cầu thực tập của em vì trong lúc thực tập gặp rất nhiều kiến thức nhà trường chưa dạy chuyên sâu như sửa chữa các lỗi ở máy tính, PC, máy in. Em nghĩ cần đào tạo thêm về mảng sửa chữa lỗi của máy tính, PC.
- Em mong trường sẽ cải thiện những bộ máy tính ở khoa Công nghệ thông tin, sửa chữa phòng học, máy lạnh…tăng cường thu nhận thêm những GV tốt hơn.
- Nên đầu tư thêm linh kiện máy tính đời mới hơn để phục vụ cho ngành phần cứng máy tính được trải nghiệm những công nghệ mới
Các ý kiến của SV lớp 22T4-TKĐ2
- Nhà trường còn rất sơ sài về mảng tạo công việc cho học sinh, đào tạo yếu các kiến thức mà học sinh thiết kế cần, dạy quá theo khuôn mẫu và một số GV cần thay đổi thái độ với học sinh, cần bổ sung thêm giáo dục công dân và đạo đức cho một số GV;  Những kiến thức nền quá sơ sài thậm chí có thể học được kiến thức trên youtube (YT). Còn về mảng ý tưởng thiết kế thì giáo viên dạy quá kém, hoàn toàn không thể áp dụng được gì cho công ty, mà phải để họ dạy ngược lại cho mình, nhà trường nên cải cách loại bỏ những GV độc hại. Yêu cầu trường cần đổi mới chính sách và dạy có tâm hơn.
- Nên liên kết với trung tâm GDTX để thi THPT Quốc gia.
- Để nâng cao chất lượng đào tạo nhà trường cần nâng cấp cơ sở vật chất.
- Có những nơi rất xa và khó cho các em đến thực tập.
(SV lớp 22T4-TKĐ2)
4.3. Khoa Điện – Điện tử
Các ý kiến của SV lớp 22T4-ĐCN1
- Em cảm thấy chất lượng đào tạo tốt nên không cần đổi mới.
- Dạ em thấy chất lượng đào tạo của doanh nghiệp rất tốt nên không cần đổi mới ạ.
- Em thấy doanh nghiệp và xã hội rất tốt.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-TĐH1
- Để nâng cao chất lượng đào tạo, nhà trường cần đổi mới chương trình đào tạo theo hướng tăng cường thực hành, cập nhật kiến thức, kỹ năng theo xu hướng thị trường và đẩy mạnh hợp tác doanh nghiệp.
- Nâng cao các buổi thực hành, giao các bài tập khó để nâng cao tư duy làm việc, nhạy bén trong công việc.
- Theo em nhà trường cần bổ sung nhiều kiến thức liên quan đến các ngành nghề bên ngoài.
- Cập nhật chương trình học thường xuyên, bổ sung kiến thức thực tiễn và kỹ năng công nghệ thông tin.
- Chương trình đào tạo của trường không đáp ứng được yêu cầu thực tập của em vì chương trình của trường còn ít chưa đủ nhiều để có kiến thức để đi thực tập.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-CĐT1
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em học Cơ điện nhưng làm không đúng theo nghề. Cần cho bọn em thực tập đúng ngành mình học.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em học Cơ điện nhưng toàn làm bên cơ khí.
- Việc tổ chức bố trí, phân công thực tập tốt nghiệp của nhà trường cần đổi mới vì bố trí cách sắp xếp đi thực tập chưa hợp lý vì có những bạn ở Quận 12 mà xếp vô công ty ở Bình Tân rất xa nhà trong khi Quận 12 có công ty. Cần quan tâm đến sinh viên hơn.
- Việc tổ chức bố trí, phân công thực tập tốt nghiệp của nhà trường chưa tốt vì do em chưa đủ tuổi để có bằng lái xe để chạy xe đi làm vì khá xa. Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì công việc thực tập không đúng với chuyên ngành đã học, em học cơ điện tử đi thực tập em trộn hồ, trát hồ, lắp bồn cầu. Cần cho em thực tập đúng chuyên ngành.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em học cơ điện tử nhưng khi thực tập em lại đi trét hồ và làm ống nước.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em học điện nhưng vào nhà máy nên nhiều điều em không biết.
- Chương trình đào tạo của trường không đáp ứng được yêu cầu thực tập của em vì khi đi thực tập em gần như là phải học hỏi từ đầu.
- Việc giáo dục, quản lý rèn luyện và xử lý kỷ luật của trường chưa tốt vì SV nghỉ học không có xử phạt hay quản lý. Cần sắp xếp môn học đúng thứ tự, cần có sự chuyên môn hơn.
- Mong thực tập đúng chuyên ngành học (2 SV ý kiến).
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em học cơ điện tử mà công ty cho em làm trộn xi măng và lắp đặt bồn cầu. Mong nhà trường cho tụi em thực tập theo đúng chuyên ngành của mình đang học.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-ĐĐT1
- Cho tụi em thực tập lâu hơn để kiếm tiền và phải cho làm việc theo giờ hành chính.
- Em góp thêm chút ý kiến là nâng cao khả năng lý thuyết lẫn thực hành cặn kẽ và sát nhau để cho tất cả các sinh viên bọn em đều được công việc tốt ạ.
- Cần bổ sung lịch toàn trường liên tục báo cho sinh viên những môn bị rớt cho sinh viên.
4.4. Khoa Động lực
Các ý kiến của SV lớp 22T4-CNÔ1
- Nâng cấp xưởng thực hành và mô hình trong xưởng.
- Cần đổi mới chương trình học, giảm lý thuyết, tăng thực hành, đào tạo cơ sở vật chất thêm, nhà trường cần cho sinh viên những bài học thực tế nhiều hơn.
- Chương trình đào tạo cần đề cập vào thực tế, nâng cao kỹ năng thực hành của SV.
- Cần đổi mới và đa dạng thực hành mô phỏng.
- Cần cho chúng em được tiếp xúc nhiều hơn và có nhiều tiết thực hành để nâng cao trình độ hơn.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-CNÔ3
- Chương trình đào tạo chưa đáp ứng được nhiều so với thực tế, đi thực tập mới biết được nhiều hơn những gì nhà trường đáp ứng.
- Cần dạy thêm thực hành hơn là lý thuyết.
- Chương trình đào tạo của trường không đáp ứng được yêu cầu thực tập vì lượng kiến thức lý thuyết lẫn thực hành quá ít so với những kiến thức thực tế cơ bản trong xí nghiệp. Giảng dạy nhiều hơn về lý thuyết lẫn thực hành với công nghệ thực tế hiện nay. Các chi tiết, phụ tùng đổi mới, đầy đủ những chi tiết.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-CNÔ5
- Cần thực hành mô phỏng nhiều hơn. Xin cảm ơn.
- Trong hơn 2 tháng thực tập tại doanh nghiệp, em nhận thấy các anh kỹ thuật viên có những dụng cụ rất đặc biệt như cảo lọc xăng 2 chấu, 4 chấu; cây nạy musion, đầu chuyển nhỏ thành lớn, đầu chuyển lớn thành nhỏ mà trường chưa phổ biến.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-CNÔ6
- Nhà trường cần đổi mới về cách dạy HSSV.
4.4. Khoa Du lịch – Khách sạn
Các ý kiến của SV lớp 22T4-QKS1
- Về ngành Quản trị khách sạn, học thêm nhiều về thực hành, kiến tập 2 lần để hiểu rõ về ngành đang học trước khi thực tập. Thực hành làm buồng, nhà trường nâng cao thêm phòng thực hành, cơ sở vật chất tốt hơn, đúng với các cơ quan doanh nghiệp.
- Việc giáo dục, quản lý rèn luyện và xử lý kỷ luật của trường còn chưa tốt, chưa nghiêm khắc. Theo em, nhà trường nên cho sinh viên tiếp xúc thực hành nhiều hơn lý thuyết, vì giúp cho sinh viên đỡ áp lực và tự tin hơn khi làm doanh nghiệp.
- Trong thời gian thực tập GV hướng dẫn không quan tâm, GV phải nên hướng dẫn chi tiết về việc viết nhật ký hay báo cáo thực tập.
- Trong thời gian thực tập GV hướng dẫn không quan tâm, còn lơ là, chưa thực sự quản lý SV. Theo em, để nâng cao chất lượng đào tạo nhà trường nên tăng cường các hoạt động thực hành và trải nghiệm thực tế tại doanh nghiệp. Ngoài ra nhà trường nên tổ chức thêm các buổi hội thảo chuyên đề, mời chuyên gia đến chia sẻ kinh nghiệm thực tiễn để SV có cái nhìn rõ hơn về công việc sau khi ra trường.
- Việc giáo dục, quản lý rèn luyện và xử lý kỷ luật của trường còn chưa tốt, cần nghiêm khắc hơn trong việc xây dựng tư tưởng, phòng chống bạo lực học đường. Vẫn còn xảy ra việc SV hút thuốc trong các khu vực như nhà vệ sinh. Vấn đề đồng phục, tóc của SV trong thời gian học tập chưa đúng quy định.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-KLB1
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì học làm bánh nhưng thực tập vị trí nhân viên phục vụ F&B (phục vụ nhà hàng). Việc giáo dục, quản lý rèn luyện và xử lý kỷ luật của trường còn chưa tốt, cần nghiêm khắc hơn đối với những cá nhân không có ý thức. Trong thời gian thực tập GV hướng dẫn không quan tâm, nhắn tin hỏi bài thì không xem, phải điện hoặc gặp trực tiếp. Gửi file bài báo cáo không xem, đến lúc đem nộp thì nói thiếu đủ thứ. Để nâng cao chất lượng đào tạo nên tập trung vào thực hành thay vì chú trọng lý thuyết. Nên cho SV thực tập đúng ngành học của mình. Nên giảm số lượng dấu mộc tròn cần thiết (hiện tại là 4), làm thủ tục rất rườm rà, mất nhiều thời gian.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì học làm bánh nhưng thực tập bếp mặn.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì học làm bánh nhưng thực tập phục vụ nhà hàng.
- Trong thời gian thực tập GV hướng dẫn không quan tâm, lúc đầu nhắn tin với cô, phải canh thời gian hoạt động trên nhóm mãi cô mới trả lời. Trả lời và phản hồi rất lâu. Thực tập thì gọi cô không bắt máy cũng không trả lời tin nhắn cũ. Nhất là báo cáo tốt nghiệp chỉ rất mơ hồ, phải sửa lại rất nhiều lần, trong khi thực tập sắp kết thúc vẫn chưa xử lý xong. Theo em, cần nâng cao và thêm môn bánh kem vì đó là nhu cầu của mọi SV theo ngành. Em là SV ngành bánh và đang học hệ trung cấp thì em rất muốn được học trang trí bánh kem, biết được thêm nhiều loại bánh lạnh như mousse, trang trí và tạo hình Socola. Và em cũng hy vọng thời gian học thực hành sẽ nhiều hơn để có thể tiếp thu nhiều hơn ạ. Và em mong nơi thực tập sẽ đúng theo chuyên ngành vì em thấy đợt này nếu không phải do em đăng ký sớm hoặc tự tìm thì khả năng cao có thể sẽ đi thực tập khác chuyên ngành ạ.
- Theo em nên rèn luyện thêm kỹ năng giao tiếp. Đổi mới về chương trình làm bánh.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì học làm bánh nhưng thực tập bếp mặn nhà hàng. Nên thêm môn thực hành, tìm nơi thực tập cho SV đúng chuyên ngành học.
- Thực tập nhiều hơn, kỹ hơn phần nhào bột và tạo hình. Thêm những ví dụ về những trường hợp bất ngờ xảy ra và có hướng giải quyết.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì học làm bánh nhưng lại làm phục vụ bàn tiệc.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì công việc thực tập không đúng với chuyên ngành em đã được đào tạo.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em học làm bánh nhưng thực tập F&B. Để nâng cao chất lượng đào tạo cần thực hành nhiều hơn để đỡ bỡ ngỡ khi đi thực tập.
- Em mong nhà trường có thêm nhiều doanh nghiệp thực tập cho chúng em lựa chọn.
- Trong thời gian thực tập GV hướng dẫn không quan tâm, Cô không hướng dẫn, nhắn tin gọi điện không trả lời. Chúng em không hề được hướng dẫn, chỉ bảo gì trong quá trình thực tập. Giáo viên hướng dẫn Võ Thị Kim Thư.
- Em mong nhà trường có thể tìm và giới thiệu cho chúng em nhiều doanh nghiệp về nhà hàng lớn để chúng em có thể trải nghiệm nhiều kỹ năng về lĩnh vực nhà hàng và khách sạn.
- Lớp học nóng, cần gắn nhiều quạt.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì học làm bánh cho thực tập phục vụ đứng bàn, chạy tiệc.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học vì không đúng chuyên ngành nhưng vẫn có những kỹ năng mềm liên quan đến dịch vụ vẫn rất cần thiết và giúp được ít nhiều cho chuyên ngành mà em theo.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học vì không đúng chuyên ngành học.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em học làm bánh nhưng thực tập F&B.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em học làm bánh mà cho vào décor dĩa đồ ăn, chia đồ ăn.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì số lượng nhân sự đã đủ nên em thực tập trái ngành mình học. Theo em thấy nên lựa chọn những ngành nghề phù hợp hơn, đầu tư thêm cơ sở vật chất phù hợp với ngành nghề đào tạo.
[bookmark: _GoBack]- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì học làm bánh nhưng thực tập bếp mặn. Để nâng cao chất lượng đào tạo cần sửa lại lớp học, lớp học nóng.
- Em nghĩ nên rèn luyện kỹ năng phản biện, rèn luyện cho SV biết mình không ở thế yếu, vì khi đi thực tập bản thân em non nớt bị đe doạ, bắt nạt và bị bắt làm thêm giờ. Sợ lên tiếng là bản thân sẽ bị huỷ mộc, ngoài ra ảnh hướng đến uy tín, hình ảnh của CVHT và nhà trường.
- Trong thời gian thực tập GV hướng dẫn không quan tâm, trong thực tập có những lần em và các bạn có muốn hỏi và giúp tụi em sửa bài, nhưng GV không liên lạc được nhiều, những lúc tụi em cần GV giúp lại không thấy để hỗ trợ liền ạ. Theo em để nâng cao chất lượng đào tạo thì em mong ngành bánh của em sẽ có thêm nhiều loại và phát triển thêm nhiều công cụ và gia dụng, ví dụ như những loại bánh kem, hoặc một số loại em chưa từng thử, em mong sẽ có nhiều để em có thể phát triển và đa dạng hơn trong ngành của mình.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì tại chúng em thực tập trái với ngành em đang học, hiện tại số lượng nhân sự ở khu vực bếp tại doanh nghiệp có hạn. Trong thời gian thực tập GV hướng dẫn không quan tâm vì trong quá trình thực tập, chúng em dành thời gian cho doanh nghiệp là nhiều, nhưng cô lại yêu cầu chúng em phải quan tâm đến thông báo của cô và cô yêu cầu chúng em phải đáp ứng về quá trình thực tập quá gấp. Để nâng cao chất lượng đào tạo chúng em nghĩ là cần trau dồi  kỹ năng giao tiếp, kỹ năng thực hành, liên quan đến xã hội nhiều hơn và chọn doanh nghiệp đúng với ngành nghề các em đang học để biết thêm về ngành nghề mình hơn.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em vào bếp Convention chỉ làm cong việc như chia đồ ăn đã nấu sẵn vào vị trí nhất định nên em nghĩ chưa phù hợp với ngành học làm bánh của em ạ.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-KLB2
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em học làm bánh và được đào tạo kỹ thuật làm bánh nhưng khoa lại hướng dẫn và định hướng làm bếp. Không liên quan tới bếp bánh.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì đào tạo kỹ thuật làm bánh nhưng thực tập lại làm phụ bếp ngành thực tập không liên quan ngành em học.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì công ty em chủ yếu là dạng ăn, uống ở nhà hàng, không có lĩnh vực bếp bánh mà em học, nếu có thì là ở bếp chi nhánh khác (chi nhánh White Palace Hoàng Văn Thụ).
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì không thực tập đúng ngành. Để nâng cao chất lượng đào tạo cần cho SV thực tập đúng ngành (2 SV cùng ý kiến).
- Để nâng cao chất lượng đào tạo em góp ý kiến là bổ sung các kỹ năng mềm như giao tiếp, làm việc nhóm, kỹ năng xử lý tình huống vào chương trình học, tổ chức nhiều buổi tham gia thực tế tại doanh nghiệp để SV có cơ hội tiếp xúc môi trường.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-QDL1
- Để nâng cao chất lượng đào tạo em mong muốn trường cho đi thực nghiệm nhiều hơn để các SV áp dụng kiến thức vào thực tế.
- Để nâng cao chất lượng đào tạo em mong nhà trường có thể tổ chức các buổi đi thực nghiệm cho SV để nắm vững và áp dụng các kiến thức đã học.
- Để nâng cao chất lượng đào tạo, đối với những ngành cần nhiều kiến thức thực tế, cần dạy hoặc đào tạo, nhiều điều kiện để tiếp cận với công việc hơn.
- Để nâng cao chất lượng đào tạo, chương trình đào tạo của trường trong thời gian tới mong nhà trường tạo điều kiện cho SV đi thực nghiệm nhiều hơn.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-QNH1
- Để nâng cao chất lượng đào tạo, về học tập (chuyên ngành nhà hàng), em mong muốn được học lý thuyết chuyên ngành nhiều hơn nữa. Lý thuyết và thực tế có thể áp dụng dễ dàng vào công việc sau khi tốt nghiệp. Về giảng viên: Em cảm thấy một số GV còn dựa vào quá nhiều các file Powerpoint. Kiến thức chưa vững, cũng như thái độ dạy học chưa đúng với đạo đức nhà giáo. Em mong muốn nhà trường nên quán triệt hoặc hoàn thiện kỹ năng kiến thức ở một số GV để nâng cao chất lượng giảng dạy.
- Em mong nhà trường tiếp tục cập nhật nội dung chương trình đào tạo sát với nhu cầu của doanh nghiệp. Bổ sung thêm các buổi hướng dẫn kỹ năng mềm như giao tiếp, xử lý tình huống, tác phong làm việc chuyên nghiệp và kỹ năng viết CV, phỏng vấn. Ngoài ra còn tạo điều kiện cho SV tham quan thực tế nhiều hơn khi đi thực tập.
4.6. Khoa Kinh tế
Các ý kiến của SV lớp 22T4-LGT1
- Học sinh cần nhiều thời gian hơn trau dồi kiến thức và trải nghiệm để đáp ứng yêu cầu của các doanh nghiệp hiện nay.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-TMĐ1
- Được thực hành và thuyết trình nhiều hơn.
- Em đề xuất nhà trường tăng thời lượng thực hành, cập nhật nội dung học sát với thực tế doanh nghiệp. Đồng thời, nên tổ chức thêm các buổi chia sẻ từ các doanh nghiệp trong ngành và mở rộng cơ hội thực tập cho SV.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-KTD1
- Nhà trường cần cho SV thực hành nhiều hơn.
- Sắp xếp thời gian ca học hợp lý hơn, nâng cấp thiết bị ở trường học, kiến thức và cách giảng dạy của GV cần đổi mới để tránh nhàm chán. Kiến thức nên thực tế nhất với xã hội và doanh nghiệp hiện nay.
- Việc giáo dục, quản lý rèn luyện và xử lý kỷ luật của trường còn chưa tốt, cần đổi mới vì vấn nạn bạo lực học đường, hút thuốc tại nơi công cộng còn khá nhiều.
4.7. Khoa May – Thời trang
- Không có ý kiến.
4.8. Khoa Ngoại ngữ
Các ý kiến của SV lớp 22T4-NNA2
- Để nâng cao chất lượng đào tạo trường cố gắng phát huy chuyên ngành hơn.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì học ngôn ngữ Anh mà đi làm bán máy.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-NNA1
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì học ngôn ngữ Anh mà công việc thực tập lại là ngành quản trị nhà hàng.
	- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì không liên quan đến ngành học.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-NTN1
	- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em học ngành tiếng Nhật mà khi vào công ty thì em được phân vào bộ phận marketing, không liên quan tới ngành em đã học và em không tiếp thu được kiến thức gì khi thực tập. Trong thời gian thực tập GV hướng dẫn không quan tâm đến em, GV hời hợt, SV nhắn hỏi mà không trả lời. Khi cần nộp báo cáo thì chỉ thông báo và SV hỏi lại vẫn không trả lời.
- Việc tổ chức bố trí, phân công thực tập tốt nghiệp của nhà trường cần đổi mới vì em thấy cần đưa em vào công ty rõ ràng, đàng hoàng, nhiều người biết tới. Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì em học ngành tiếng Nhật mà em được phân vào làm Host Marketing, không liên quan. Trong thời gian thực tập Giáo viên hướng dẫn không quan tâm đến em, reply (trả lời) chậm, thời gian làm việc không hợp lý, không tạo điều kiện cho SV ở xa. Em cần đưa vào các công ty liên quan đến ngành học.
- Trong thời gian thực tập GV hướng dẫn không quan tâm đến em, trả lời học sinh chậm, gần tới hạn mới trả lời.
- Theo bản thân em thì về việc đổi mới về chương trình đào tạo trong thời gian sắp tới của nhà trường thì về mảng này nhà trường rất tốt về mảng này. Em xin cảm ơn nhà trường đã giúp em tìm một nơi thực tập rất tốt môi trường làm việc lành mạnh. Em xin cảm ơn các Thầy Cô và Ban Giám hiệu nhà trường.
- Về ngành ngôn ngữ dạy rõ ràng, cho SV thực hành nhiều hơn là học lý thuyết.  GV cần để ý đến SV hơn. Ngành ngôn ngữ thì nên cho GV nước ngoài có chuyên môn thực hành với SV.
Các ý kiến của SV lớp 22T4-NHQ1
- Nhà trường đang duy trì ngành học và đào tạo tốt nghiệp rất tốt. Ngoài ra, những lưu ý nhỏ như cần lắng nghe ý kiến phụ huynh học sinh hơn, giảm bớt thời gian học tập lại và thay vào đó tăng tính hoạt động cho các lớp học và bài học hơn. Chất lượng đào tạo ổn và cần khai thác nhiều hơn giúp các em chịu học và chăm chỉ hơn.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì học tiếng Hàn mà bắt đi làm Marketing, đưa em đi tư vấn sản phẩm. Về ngành ngôn ngữ dạy rõ ràng, cho SV thực hành nhiều hơn là học lý thuyết. GV cần để ý đến SV hơn. Ngành ngôn ngữ thì nên cho GV nước ngoài có chuyên môn thực hành với SV.
- Công việc thực tập không phù hợp với ngành học đã được đào tạo vì học ngôn ngữ mà cho thực tập F&B.
- Nhà trường cần lắng nghe ý kiến của phụ huynh và học sinh, cho thêm hoạt động vui vẻ giữa các chuyên ngành, giảm bớt thời gian học tập lý thuyết quá nhiều tiết trong một ngày; cần thực hành về chuyên ngành hơn. Cần cải tạo thêm phòng học như khu H cho phòng mát mẻ hơn; GV cần điều hòa không khí thật vui vẻ.
- Em xin góp ý về vấn đề làm việc liên quan đến cách xử lý, sắp xếp các chương trình học, đào tạo chưa hiệu quả. Cần rõ ràng rành mạch hơn về vấn đề trên và tiền bạc.
4.9. Khoa Xây dựng – Nhiệt lạnh
Các ý kiến của SV lớp 22T4-KXD1
- Xây dựng thêm và mở rộng khoa Xây dựng; xây dựng và bảo dưỡng lại toilet.
- Xây dựng lại nhà vệ sinh, muốn lắp máy lạnh, mở rộng khoa Xây dựng.
5. Kết luận
	Qua phân tích phiếu khảo sát ý kiến SV đi thực tập tốt nghiệp năm 2025 bậc trung cấp khóa 22T4 cho thấy:
	- Trong quá trình làm việc thực tế hầu hết các em đều đáp ứng được yêu cầu công việc thực tập tốt nghiệp của mình (97,3%), có 03/431 SV (0,7%) đáp ứng chưa tốt công việc thực tập.
	- Chương trình đào tạo bậc trung cấp của nhà trường hiện nay tương đối phù hợp với thực tế sản xuất, 394/431 SV (91,4%) đánh giá đáp ứng được yêu cầu thực tập tốt nghiệp, 37/431 SV (8,6%) đánh giá không đáp ứng được yêu cầu thực tập. Tuy nhiên, các chương trình đào tạo, phương pháp giảng dạy, năng lực của GV vẫn cần nghiên cứu cải thiện để nâng cao chất lượng đào tạo nhằm tiếp cận được với sự phát triển của xã hội hiện nay.
	- Việc tổ chức, bố trí, phân công thực tập; sự quan tâm của GV hướng dẫn thực tập và quản lý giáo dục, rèn luyện, kỷ luật của SV vẫn còn tồn tại các vấn đề cần các khoa, phòng lưu ý để cải thiện.
6. Kiến nghị
- Trong quá trình phân công thực tập tốt nghiệp các khoa cần xác minh các công ty trước khi đưa SV đến thực tập tránh trường hợp đáng tiếc có thể xảy ra như phản ảnh của một SV rằng địa chỉ công ty là một nhà trọ và SV suýt bị lừa đảo, bán qua Campuchia. Khoa và GV hướng dẫn cấn quan tâm hơn nữa đến sinh viên, thông báo kịp thời các thông tin cần thiết về quá trình thực tập để các em chủ động trong việc sắp xếp thực tập. Xem xét các phản ảnh của SV về tác phong đạo đức, chuyên môn và sự quan tâm của GV đối với SV để có thể điều chỉnh kịp thời những trường hợp tồn tại nếu có.
- Xem xét nâng cao thời lượng các môn học thực hành, thiết kế những bài thực hành gắn liền với thực tiễn sản xuất qua đó trang bị những kỹ năng thực hành tốt hơn cho SV. Nghiên cứu tăng thêm đợt thực tập sản xuất tại đơn vị, doanh nghiệp để SV sớm tiếp cận với môi trường thực tiễn.
Trên đây là báo cáo tình hình khảo sát sinh ý kiến SV đi thực tập tốt nghiệp năm 2025 bậc trung cấp khóa 22T4 về chất lượng đào tạo của trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh, phòng Thanh tra Giáo dục – Quan hệ doanh nghiệp báo cáo đến Ban Giám hiệu nhà trường và các đơn vị có liên quan được biết. 

	Nơi nhận:
- Ban Giám hiệu (để báo cáo);
- Các phòng, khoa liên quan (để biết);
- Lưu: TTGD.
	TRƯỞNG PHÒNG






Nguyễn Văn Chiến



Biểu đồ 4. Đánh giá việc giáo dục, quản lý rèn luyện và xử lý kỷ luật
Số lượng	Tốt	Duy trì	Chưa tốt	Cần đổi mới	257	141	18	15	
Biểu đồ 1. Lĩnh  vực sinh viên được bố trí thực tập
Số lượng	Bảo trì, sửa chữa	Kỹ thuật	Thiết kế	Văn phòng	Vận hành thiết bị	Sản xuất	Tiếp thị - Bán hàng	Quản lý	Lĩnh vực khác	79	74	55	47	15	29	16	8	108	
Biểu đồ 2. Khả năng đáp ứng công việc của sinh viên khi thực tập
Số lượng	Rất tốt	Khá tốt	Tốt	Bình thường	Chưa tốt	111	128	96	93	3	
Biểu đồ 3. Đánh giá việc tổ chức, phân công thực tập tốt nghiệp
Tốt	Cần duy trì	Cần đổi mới	Chưa tốt	285	103	28	15	


