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	TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

PHÒNG TTGD - CTSV
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc  lập - Tự  do - Hạnh  phúc



Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 19 tháng 01 năm 2026                                                                                                                                                                                                                                              
BÁO CÁO
Tổng kết công tác tháng 01/2026 và kế hoạch công tác tháng 02/2026
Căn cứ vào các công việc đã thực hiện trong tháng 01 năm 2026 và chuẩn bị kế hoạch hoạt động trong tháng 02 năm 2026, phòng Thanh tra Giáo dục - Công tác sinh viên có những nội dung báo cáo với Ban Giám hiệu, như sau:

I. TỔNG KẾT CÔNG TÁC THÁNG 01/2026  
- Thực hiện phổ biến, triển khai các văn bản của cấp trên đến toàn thể cán bộ, nhân viên (CB, NV) trong cuộc họp hằng tháng.
- Tổng số sinh viên (SV) toàn trường:  10.245 SV.
1. Thanh tra Giáo dục, kiểm tra nội bộ - Công tác sinh viên

- Chấm công giờ thực dạy trực tiếp và trực tuyến của giảng viên (GV) theo thời khóa biểu và ghi nhận tình hình thực hiện nội quy của GV; giám sát tình hình chấp hành nội quy của SV.

- Phối hợp với phòng QLĐT-HTQT nhập thông tin SV đăng ký nhập học năm học 2025 - 2026, thực hiện tư vấn tuyển sinh đến học sinh tốt nghiệp THPT.

· Tăng cường nắm bắt tình hình an ninh trật tự trong Nhà trường.

· Cấp phát thẻ cho SV khóa mới năm học 2025 - 2026.
· Tiếp tục ổn định tình hình SV các khóa cũ và khóa mới, chấn chỉnh kỹ cương, nề nếp học tập và sinh hoạt, thông báo cho SV đóng học phí, miễn giảm học phí, các thủ tục hành chính.

- Đánh giá và công nhận kết quả rèn luyện học kỳ 1/2025 - 2026, tính điểm rèn luyện năm học 2025 - 2026 các khóa.

- Phối hợp CVHT thông báo lịch nghỉ Tết cho SV và ngày chào cờ đầu năm mới (AL), lịch thi học kỳ,… theo kế hoạch của Nhà trường.

· Chuẩn bị các loại sổ sách (sổ đầu bài; Sổ CVHT;…) phục vụ HK.II/NH 2025 - 2026.

- Hướng dẫn thực hiện chính sách hỗ trợ chi phí học tập đối với sinh viên là người dân tộc thiểu số thuộc diện hộ nghèo, hộ cận nghèo Thành phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2021-2025 (mã lớp: C1, C3, C7, C8). Công văn số 5691/SGDĐT-KHTC ngày 12 tháng 12 năm 2025 của Sở GD - ĐT, TP. HCM.

- Thực hiện hồ sơ đề cử 05 SV tham dự giải thưởng Lương Văn Can lần thứ 12.
- Báo cáo công tác kiểm tra nội bộ phòng TTGD-CTSV, Trung tâm ĐT-QHDN - VTTB và phòng Cơ sở Vật chất - Dịch vụ với Ban Giám hiệu.
- Thực hiện báo cáo công tác thanh tra nội bộ năm 2025 gửi về Sở Giáo dục và Đào tạo TP.HCM.

- Thực hiện viết bài báo cáo theo kế hoạch số 1129/KH-LTT-TC ngày 30/12/2025 (Báo cáo tham luận công tác kết hợp với Công an phường trong đảm bảo an ninh trật tự kết hợp mô hình hệ thống giám sát bằng camera toàn trường).
- Xây dựng chương trình hành động của phòng TTGD-CTSV năm 2026 trình Ban Giám hiệu.
2. Y tế

- Thực hiện mua BHYT đợt 1 là 6.042 thẻ BHYT 12 tháng cho SV có thời hạn sử dụng từ 01/01/2026 đến 31/12/2026.

- Điều chỉnh thông tin SV không được cấp thẻ do BHXH trả thẻ lỗi yêu cầu bổ sung thông tin hình ảnh CCCD gửi BHXH Thành phố để cấp thẻ BHYT cho SV.

- Thực hiện lọc danh sách SV có thẻ BHYT thuộc nhóm đối tượng khác gửi BHXH làm hồ sơ trích chuyển kinh phí chăm sóc sức khoẻ ban đầu và làm hồ sơ giảm thẻ BHYT gửi BHXH Thành phố.
- Liên hệ phần mềm BKAV hỗ trợ đơn vị chuyển đăng ký giao dịch BHYT từ BHXH Thành phố về BHXH phường Tân Sơn Hoà để làm hồ sơ gia hạn thẻ cho SV từ 01/01/2026.

- Thực hiện đổi nơi đăng ký khám chữa bệnh ban đầu quí 1/2026 cho SV.

- Hỗ trợ công tác y tế giải bóng đá giao hữu giữa Nhà trường và các đơn vị trên địa bàn phường Tân Sơn Nhất.
- Phối hợp diễn tập phương án phòng cháy chữa cháy với đội PCCC-CHCN tại Hội trường L và sân bóng. Thực hiện phun thuốc diệt muỗi, diệt kiến 3 khoang và côn trùng tại ký túc xá và toàn trường.  
- Thực hiện công việc chuyên môn tại y tế. Kiểm tra tình hình vệ sinh phòng dịch trong khuôn viên trường.

- Lập danh sách SV chưa nộp phí tham gia BHYT năm 2026 nhờ cố vấn học tập nhắc nhở SV nộp phí.

- Theo dõi hoạt động 2 căn tin của nhà trường về an toàn vệ sinh thực phẩm.

3. Thư viện
- Tiếp tục công tác tuyển sinh NH 2025 - 2026, chụp ảnh thẻ cho tân SV, đưa ảnh lên phần mềm PMT - EMS của trường, thực hiện bán đồng phục cho SV.

- Tiếp tục công tác truyền thông lên trang fanpage thư viện và trang web thư viện số http://digitallib.lttc.edu.vn.
- Thiết kế không gian trang trí tết Bính Ngọ 2026 cho trường và không gian Tết Bính Ngọ năm 2026 tại thư viện.
- Xây dựng hệ thống điểm danh SV trên GG-Workspace thông qua việc quét mã QR để quản lý việc vào - ra của SV.
- Hỗ trợ và hướng dẫn sinh viên thực hiện việc check in bằng mã QR tại cổng chính và cửa phòng nghỉ.

- Đón đoàn CB-GV và học sinh Trường THPT Lạc Long Quân và đoàn CB-GV và Học sinh Trường THPT Đoàn Thị Điểm đến trường tham quan và tham gia tư vấn tuyển sinh.

- Quản lý, giữ gìn, vệ sinh không gian thư viện xanh - sạch - đẹp hàng ngày; Tổng vệ sinh thư viện.
4. Công tác khác
- Bố chí cho các đồng chí đảng viên tham gia về nguồn năm 2025 do Đảng bộ trường tổ chức.

- Thực hiện thông báo số 1065/TB-LTT-TC ngày 15/12/2025 thông báo thời gian nghỉ tết Dương lịch, nghỉ tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026.
- Họp triển khai kế hoạch số 09/KH-LTT-TC ngày 06 tháng 01 năm 2026 của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về việc triển khai thực hiện xét tặng danh hiệu “Nhà giáo nhân dân”, “Nhà giáo ưu tú” lần thứ 17 - năm 2026.
- Họp phòng xét thi đua tháng 01/2026
- Thực hiện các hoạt động chuyên môn khác./.

II. DỰ KIẾN CÔNG TÁC THÁNG 02/2026
- Thực hiện phổ biến, triển khai các văn bản của cấp trên đến toàn thể CB, NV trong cuộc họp hằng tháng.
1. Thanh tra Giáo dục, kiểm tra nội bộ - Công tác sinh viên
- Chấm công giờ thực dạy trực tiếp và trực tuyến của GV theo thời khóa biểu và ghi nhận tình hình thực hiện nội quy của GV; giám sát tình hình chấp hành nội quy của SV.
- Thực hiện công tác kiểm tra nội bộ năm 2026 theo kế hoạch.

· Tăng cường nắm bắt tình hình an ninh trật tự trong Nhà trường.

· Tiếp tục cấp phát thẻ cho SV khóa mới năm học 2025 - 2026.

- Lên kế hoạch phối hợp với các đơn vị, huy động SV và giữ trật tự trong lễ chào cờ đầu năm mới theo kế hoạch của Nhà trường ngày 02/03/2026.

- Xây dựng kế hoạch đối thoại giữa Đảng uỷ. Ban Giám hiệu và lãnh đạo các phòng, khoa, trung tâm với cán bộ lớp và bí thư chi đoàn lớp năm học 2025 - 2026.
- Đánh giá kết quả rèn luyện học kỳ I năm học 2025 - 2026.
2. Y tế
- Kiểm tra tình hình vệ sinh phòng dịch trong khuôn viên trường, kiểm tra An toàn vệ sinh thực phẩm tại 2 căn tin của nhà trường.
- Lập kế hoạch, liên hệ đơn vị khám sức khoẻ định kỳ năm 2026 cho toàn thể cán bộ, giảng viên, nhân viên và người lao động nhà trường.
- Chuẩn bị hồ sơ khám sức khỏe định kỳ năm 2026 cho cán bộ, giảng viên, nhân viên và người lao động.

3. Thư viện

- Tiếp tục công tác tuyển sinh NH 2025-2026: Chụp ảnh thẻ SV, đưa ảnh thẻ lên phần mềm PMT - EMS; bán đồng phục cho SV.

- Tiếp tục công việc điểm sách, giới thiệu sách, đăng tin, bài viết về các hoạt động của thư viện lên trang fanpage thư viện và trên trang web thư viện số http://digitallib.lttc.edu.vn.

- Thực hiệnđ ón đoàn CB-GV và học sinh các trường THPT đến tham quan và tham gia tư vấn tuyển sinh tại thư viện theo kế hoạch của nhà trường.

- Tiếp tục việc giữ gìn cảnh quan thư viện xanh - sạch - đẹp hàng ngày; vệ sinh, giặt bao gối lười phòng nghỉ sinh viên định kỳ.
4. Công tác khác

- Họp phòng xét thi đua tháng 02/2026
- Thực hiện các hoạt động chuyên môn khác./.
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