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BIÊN BẢN HỌP
Về đánh giá, xếp loại chất lượng đối với viên chức quản lý
Quý I năm 2026

I. Thời gian, địa điểm:
· Thời gian: Lúc .. giờ … ngày … tháng … năm 2026.
· Địa điểm: …
II. Thành phần: 
· Thành phần dự họp: ….
Hiện diện:
Vắng:
· Chủ trì: …..
· Thư ký: …..
III. Nội dung họp: 
Căn cứ Công văn số 1096-CV/BTCTU ngày 03 tháng 3 năm 2026 của Ban Tổ chức Thành ủy về việc thực hiện đánh giá Quý I năm 2026 đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp;
Căn cứ Công văn số 2046-CV/ĐU ngày 05 tháng 03 năm 2026 của Đảng ủy Ủy ban nhân dân Thành phố về việc thực hiện đánh giá Quý I năm 2026 đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp;
Căn cứ Công văn số 4103/SNV-CCVC ngày 13 tháng 3 năm 2026 của Sở Nội vụ Thành phố Hồ Chí Minh về việc đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ lãnh đạo, quản lý Quý I năm 2026; 
Ông/Bà…… đọc bản tự đánh giá xếp loại cá nhân. Tập thể viên chức quản lý thảo luận, nhận xét:
1. Nhận xét, đánh giá ưu điểm của từng viên chức quản lý


2. Nhận xét, đánh giá tồn tại, hạn chế của từng viên chức quản lý



3. Ông/Bà…. chủ trì thảo luận và thống nhất đề cử Ban kiểm phiếu, gồm các ông (bà):
- Ông/Bà …., …..: Trưởng ban;
- Ông/Bà …., …..: Thành viên;
- Ông/Bà …., …..: Thành viên.

4. Ban kiểm phiếu thực hiện kiểm phiếu
- Số phiếu phát ra:       phiếu
- Số phiếu thu về:         phiếu
- Số phiếu hợp lệ:         phiếu
- Số phiếu không hợp lệ:      phiếu.
5. Kết quả kiểm phiếu 
	Số
TT
	Họ và tên
	Chức vụ, đơn vị công tác
	Mức xếp loại
	Tỷ lệ %

	1
	…….
	
	
	

	2
	
	
	
	


6. Kết quả đề xuất đánh giá, xếp loại của viên chức quản lý
Căn cứ kết quả kiểm phiếu của tập thể lãnh đạo (Phòng/Khoa/Trung tâm). (Phòng/Khoa/Trung tâm) thống nhất đề nghị Lãnh đạo Nhà trường đánh giá, xếp loại Ông/Bà…., ….. đạt mức xếp loại ……………….
Biên bản cuộc họp được thông qua, các thành viên tham dự nhất trí với các nội dung, không có ý kiến khác. Cuộc họp kết thúc vào … giờ …. phút cùng ngày./.
	THƯ KÝ	CHỦ TRÌ






