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KẾ HOẠCH
		Công tác tháng 4 năm 2026

I. Công tác chuyên môn 
1. Công tác đào tạo (Phòng Quản lý Đào tạo - Hợp tác quốc tế và các đơn vị liên quan)
· Phối hợp các Khoa thực hiện công tác dự giờ, kiểm tra hồ sơ chuyên môn của giảng viên cơ hữu và giảng viên thỉnh giảng.
· Phối hợp với các khoa để tổ chức cho sinh viên khoá 25C1, 25C7, 25C8 học trực tuyến từ 02/3/2026 đến 08/3/2026; Tiếp tục phối hợp với các đơn vị tổ chức học tập trung tại Trường môn Giáo dục Quốc phòng- An ninh cho sinh viên cao đẳng khóa 25C1 của khoa Động lực (đợt 8 từ 23/3/2026 đến 04/4/2026); Tiếp tục phối hợp với Trung tâm Đào tạo - Quan hệ doanh nghiệp - Vật tư thiết bị lên lịch Thực tập doanh nghiệp cho Giảng viên trên phần mềm PMT-EMS.
· Tiếp tục phối hợp với Trường Đại học Trà Vinh để tổ chức đào tạo Văn bằng 2 ngành ngôn ngữ Anh 69 học viên, 61 học viên đại học ngành Công nghệ kỹ thuật điện, điện tử.
· Phối hợp với Trường Đại học Nha Trang để hoàn tất hồ sơ liên kết đào tạo liên thông trình độ đại học và thực hiện thông báo tuyển sinh các ngành được liên kết.
· Phối hợp các đơn vị tổ chức họp giao ban giáo vụ và học vụ (dự kiến đầu tháng 4/2026); Phối hợp với các đơn vị thực hiện Niên giám 2026 để phục vụ cho khóa tuyển sinh 2026; Phối hợp với phòng Thanh tra Giáo dục - Công tác sinh viên tổ chức họp phụ huynh khối trung cấp T4 học kỳ 2 năm học 2025 – 2026.
· Phối hợp các Khoa chuẩn bị hồ sơ cho sinh viên đi trải nghiệm doanh nghiệp của khóa 23T4, 24T4, 24C1.
· In bằng tốt nghiệp cho sinh viên khóa 24C2 và các khóa cũ trung cấp và cao đẳng.
· Lập kế hoạch đưa giảng viên, sinh viên tham quan tại công ty TNHH Đạt Vĩnh Tiến và công ty TNHH JINYU Việt Nam.
· Lập kế hoạch xây dựng ngân hàng câu hỏi trắc nghiệm; 
· Tiếp tục khai giảng và tổ chức đào tạo ngoại ngữ chuẩn đầu ra dành cho sinh viên; Tiếp tục tổ chức thi Tin học và Ngoại ngữ chuẩn đầu ra đợt thi tháng 4/2026.
2. Công tác tuyển sinh và hợp tác quốc tế (Phòng Quản lý Đào tạo - Hợp tác quốc tế và các đơn vị liên quan)
· Báo cáo công tác tuyển sinh, tốt nghiệp ngày 25 hằng tháng cho Sở Giáo dục – Đào tạo TP.HCM và thực hiện các báo cáo theo yêu cầu của trường, của Sở Giáo dục và Đào tạo.
· Thực hiện tư vấn tuyển sinh 2026 tại các Tỉnh và Thành phố Hồ Chí Minh theo kế hoạch của Trường.
· Tiếp tục thực hiện tư vấn tuyến sinh tại tỉnh Lâm Đồng (Lâm Đồng, Bình Thuận, Đắk Nông): 63 trường
· Xây dựng kế hoạch tổ chức Ngày hội việc làm năm 2026.
· Tiếp tục triển khai kế hoạch Link – Chia sẻ bài viết – Theo dõi trang – Phản hồi tích cực trên Google Maps hỗ trợ quảng bá hình ảnh về Trường.
· Chụp ảnh, quay phim, truyền thông và đăng tin tức, sự kiện lên website, facebook các sự kiện của Nhà trường.
· Chuẩn bị kế hoạch và phối hợp các đơn vị để đón tiếp các Trường THPT, THCS ở Thành phố Hồ Chí Minh, các Tỉnh đến Trường để tham quan các ngành nghề đào tạo, trang thiết bị, điều kiện học tập và cơ hội việc làm.
· Tăng cường xây dựng các nội dung quảng bá hình ảnh trên website và các kênh mạng xã hội của khoa CNTT; Xây dựng website tiếng Anh của khoa và quy định đưa thông tin lên website, các kênh mạng xã hội của khoa, đã hoàn tất xây dựng phần thông tin tuyển dụng của doanh nghiệp trên website khoa CNTT.
3. Công tác quản lý sinh viên; Quan hệ doanh nghiệp; Bảo hiểm y tế sinh viên (Phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác sinh viên và các đơn vị liên quan)
- Chấm công giờ thực dạy trực tiếp và trực tuyến của GV theo thời khóa biểu và ghi nhận tình hình thực hiện nội quy của GV; giám sát tình hình chấp hành nội quy của SV.
- Tổ chức họp phụ huynh SV khóa 23T4, 24T4, 25T4 học kỳ II năm học 2025 – 2026; Tổng hợp và xin ý kiến các đơn vị về giải đáp những thắc mắc của phụ huynh trình Ban Giám hiệu.
- Phối hợp với các đơn vị tổ chức lễ Giỗ Quốc tổ Hùng Vương.
· Thực hiện đón đoàn CB-GV và học sinh các trường THPT đến tham quan và tham gia tư vấn tuyển sinh tại thư viện theo kế hoạch của Nhà trường.
4. Công tác khảo thí, kiểm định chất lượng và nghiên cứu khoa học (Phòng Đảm bảo chất lượng - Nghiên cứu khoa học và các đơn vị liên quan)
· Tổ chức thi kết thúc môn học HK2 năm học 2025-2026 đối với các môn học kết thúc sớm theo tiến độ đào tạo và các môn học tổ chức học lại.
· Rà soát, xếp lịch thi kết thúc môn học HK1 năm học 2025-2026 (Kỳ thi phụ); Tiếp nhận điểm thi kết thúc môn học cập nhật vào phần mềm PMT-EMS.
· Xây dựng, cập nhật các biểu mẫu phù hợp với quy định hoạt động nghiên cứu khoa học, công nghệ.
· Chuẩn bị công tác tổ chức Hội thảo khoa học cấp Trường (dự kiến 24/4/2026).
· Thực hiện nhiệm vụ công tác trong đơn vị ở thời điểm trước và sau đợt nghỉ Lễ (10/3al, 30/4, 01/5) đảm bảo tính ổn định và an toàn.
II. Công tác khác
1. Công tác tổ chức – hành chính – nhân sự (Phòng Tổ chức – Hành chính  và các đơn vị liên quan)
· Tiếp tục rà soát vị trí việc làm, điều động cán bộ, giảng viên, nhân viên các đơn vị phù hợp vị trí việc làm và nhu cầu công việc của trường. Triển khai thực hiện công tác cán bộ theo Nghị quyết tháng 01/2026 của Ban Chấp hành Đảng bộ trường. Triển khai rà soát quy hoạch cán bộ quản lý tại các đơn vị.
· Rà soát danh sách viên chức, người lao động đủ điều kiện nâng bậc lương thường xuyên năm 2026, nâng bậc lương trước hạn theo Thông tư số 03/2021/TT-BNV ngày 29/6/2021 của Bộ Nội vụ. Rà soát hồ sơ thực hiện ký hợp đồng viên chức.
· Triển khai thực hiện báo cáo Sở ngành; hoàn thiện hồ sơ thực hiện kê khai tài sản, thu nhập năm 2025; 
· Tiếp tục triển khai cập nhật phần mềm Cơ sở dữ liệu Quốc gia.
· Phối hợp các đơn vị báo cáo giải trình Đoàn kiểm tra Sở Giáo dục và Đào tạo về kiểm tra việc thực hiện chức năng, nhiệm vụ quyền hạn của Trường.
· Tiếp tục chấn chỉnh, giữ gìn kỷ cương trong CB-GV-NV toàn trường; Thực hiện quy tắc ứng xử trong các đơn vị và cá nhân.
2. Công tác mua sắm, kiểm kê tài sản – đối chiếu tài chính (Phòng Kế hoạch – Tài chính và các đơn vị liên quan)
· Thu học phí học kỳ 2 NH 2025-2026; Tiếp tục thực hiện chi trả tiền miễn giảm học phí cho SV năm học 2025-2026; Thực hiện các khoản báo cáo nguồn kinh phí cho cấp trên; Thực hiện báo cáo quyết toán, báo cáo tài chính năm 2025; Tiếp tục thực hiện báo cáo quyết toán, báo cáo tài chính năm 2025 gửi đơn vị cấp trên.
· Tiếp tục thực hiện dự án “Trung tâm đào tạo xuất sắc về đào tạo Kỹ năng xanh và Công nghiệp 4.0” theo Quyết định số 5558/QĐ-UBND ngày 28/11/2023 của Ủy ban Nhân dân TP.HCM.
- Tiếp tục thực hiện dự án “Nâng cao năng lực cho sinh viên có hoàn cảnh khó khăn đang theo học tại Trường Cao đẳng  Lý Tự Trọng TP. HCM, giai đoạn 2024 – 2028”, Tổ chức Saigon Children’s Charity CIO.
- Sở Giáo dục và Đào tạo xét duyệt báo cáo tài chính và báo cáo quyết toán kinh phí hoạt động năm 2025 của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM.
· Thực hiện thẩm định giá để xác định giá trị tài sản công (Bãi xe, Căn tin, Sân bóng) tổ chức đấu giá cho thuê tài sản công theo quy định của pháp luật về quản lý, sử dụng tài sản công.
· Phát hành Thông báo mời thầu qua mạng: Mua sắm quà tặng quảng bá tuyển sinh năm học 2026 - 2027 cho Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM.
· Thực hiện công văn số 1930/SGDĐT-TCCB ngày 11/3/2026 về việc bồi dưỡng quản trị tài sản công trong đơn vị sự nghiệp giáo dục.
· Thực hiện công tác đấu thầu dịch vụ vệ sinh tại Khu Ký túc xá, L, C, H, I của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM.
3. Công tác giáo dục chính trị tư tưởng – kiểm tra nội bộ - pháp chế - phổ biến giáo dục pháp luật (Phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên, Phòng Tổ chức – Hành chính và các đơn vị liên quan)
Tăng cường nắm bắt tình hình an ninh trật tự trong Nhà trường; Tiếp tục triển khai tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật, các văn bản pháp luật có liên quan và các văn bản chỉ đạo của Sở, Ngành đến toàn thể CBGVNV.
4. Công tác an ninh trật tự, PCCC, an toàn vệ sinh lao động, y tế (Phòng Tổ chức – Hành chính, Phòng Thanh tra Giáo dục - CTSV và các đơn vị liên quan)
- Tiếp tục kiểm tra tình hình vệ sinh phòng dịch trong khuôn viên trường, kiểm tra An toàn vệ sinh thực phẩm tại 2 căn tin của Nhà trường. 
· Báo cáo và gửi kết quả khám sức khoẻ cán bộ, viên chức, người lao động năm học 2025 - 2026.
· Thanh lý hợp đồng khám sức khỏe cán bộ, viên chức, người lao động năm học 2025-2026 với phòng khám đa khoa quốc tế An Phú.
5. Công tác quản trị (Phòng Cơ sở vật chất - Dịch vụ, Trung tâm Đào tạo – Quan hệ doanh nghiệp – Vật tư thiết bị và các đơn vị liên quan)
· Thực hiện công tác ghi chỉ số sử dụng nước, điện thường xuyên tại các khu Dịch vụ và Ký túc xá; Kiểm tra và vận hành hệ thống PCCC nhằm đảm bảo an toàn PCCC trong trường; Tổ chức gặp gỡ và đối thoại giữa sinh viên nội trú với Ban lãnh đạo nhà trường năm học 2025-2026; Kiểm tra đèn, quạt hệ thống điện trong toàn trường chuẩn bị học đầu năm; Tiếp tục chống thấm trần hội trường A, hội trường L; Dọn phòng Gym sang H3-1 làm phòng học tập cho SV nội trú; Dọn phòng K1-04 làm khu vực phục vụ nấu ăn cho SV nội trú và khu vực rửa phía trước.
· Thực hiện công tác chuyên môn nghiệp vụ tại KTX; Nhắc nhở đối tác công tác vệ sinh và dọn sạch sẽ đầu năm học. 
· Tiếp nhận và sửa chữa các thiết bị ngoại vi toàn trường khi có yêu cầu; Hỗ trợ  trực âm thanh, kỹ thuật các Hội trường và hỗ trợ tổ chức các chương trình của toàn trường. 
· Tiếp tục hỗ trợ cài đặt chữ ký số dành cho viên chức quản lý Trường; Quản lý, vận hành hệ thống dữ liệu Sever Trường.
· Triển khai quy trình lưu trữ, cấp và sử dụng vật tư thực tập của các khoa.

6. Công tác Công đoàn, Đoàn Thanh niên, Hội sinh viên
6.1.  Công tác Công đoàn
- Hoàn tất khảo sát nhu cầu nhà ở xã hội của đơn vị theo kế hoạch của Liên đoàn Lao động TPHCM.
- Chuẩn bị kế hoạch Hội thao chào mừng sinh nhật Bác 19/05. 
- Thực hiện các báo cáo và kế hoạch của Liên đoàn Lao động TP.HCM và Nhà trường.
6.2. Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên
- Đẩy mạnh công tác giáo dục chính trị tư tưởng, tuyên truyền kỷ niệm Ngày Giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước (30/4/1975 – 30/4/2026) thông qua các hình thức: sinh hoạt chi đoàn, bài viết tuyên truyền, infographic, video trên Fanpage, góp phần nâng cao nhận thức và lòng tự hào dân tộc trong đoàn viên, sinh viên.
- Phối hợp với Công đoàn trường tổ chức Hội thao dành cho cán bộ, giảng viên, nhân viên chào mừng kỷ niệm Ngày Giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước (30/4/1975 – 30/4/2026). 
- Tiếp tục theo dõi, bồi dưỡng và phát triển đoàn viên mới; đảm bảo 100% đoàn viên mới được phân công sinh hoạt tại chi đoàn, tham gia đầy đủ các hoạt động Đoàn.
- Tổ chức ít nhất 01 lớp tập huấn kỹ năng cán bộ Đoàn – Hội (kỹ năng tổ chức hoạt động, truyền thông, quản lý đoàn viên, kỹ năng số…), góp phần nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ.
- Tiếp tục triển khai các hoạt động hưởng ứng Tháng Thanh niên năm 2026, đảm bảo thiết thực, hiệu quả, gắn với nhu cầu thực tiễn của sinh viên.
- Duy trì và tổ chức các hoạt động thể dục thể thao; hoàn thành và tổng kết Giải bóng đá truyền thống “Cúp Lý Tự Trọng” năm 2026, tạo sân chơi lành mạnh, tăng cường giao lưu, đoàn kết. 
- Tiếp tục triển khai kế hoạch tổ chức cuộc thi “Thiết kế bia truyền thống Trường Liệt sĩ Lý Tự Trọng – Sài Gòn Gia Định” tại tỉnh Tây Ninh chào mừng 55 năm hình thành và phát triển Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh (1971-2026).
- Tiếp tục phối hợp với Tổ chức SaiGon Children’s tổ chức lớp ôn luyện cho sinh viên năm cuối có hoàn cảnh khó khăn còn nợ chứng chỉ tiếng Anh đầu ra. Phối hợp khảo sát thực tế và thăm hỏi sinh viên đăng ký nhận học bổng của Tổ chức Saigon Children’S Charity CIO năm học 2025 - 2026.
- Xây dựng dự thảo kế hoạch tổ chức chiến dịch tình nguyện Mùa hè xanh năm 2026.
- Tham gia hỗ trợ Nhà trường thực hiện công tác tư vấn hướng nghiệp năm học 2026 - 2027.
Trên đây là nội dung Kế hoạch công tác tháng 4/2026 của Nhà trường, đề nghị Trưởng các đơn vị triển khai thực hiện./.

Nơi nhận:	Q. HIỆU TRƯỞNG
· Ban Giám hiệu;                                                                            
· Các đơn vị trực thuộc trường;
· Lưu: VT, TCHC.								


	  Đinh Văn Đệ







