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	UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


    Số:          /KH-LTT-TC	  Thành phố Hồ Chí Minh, ngày      tháng 6 năm 2026 
		
KẾ HOẠCH
		Công tác tháng 6 năm 2026

I. Công tác chuyên môn 
1. Công tác đào tạo (Phòng Quản lý Đào tạo - Hợp tác quốc tế và các đơn vị liên quan)
· Phối hợp các Khoa thực hiện tổng kết công tác dự giờ của giảng viên cơ hữu và giảng viên thỉnh giảng.
· Tiếp tục phối hợp các Khoa mở các lớp học lại cho sinh viên; tổ chức học lại các học phần cho sinh viên.
· Hoàn tất tiến độ đào tạo Trung cấp và Cao đẳng các khóa 2024, 2025 năm học 2025–2026; xây dựng dự thảo tiến độ đào tạo các khóa 2026.
· Xây dựng kế hoạch xếp thời khóa biểu học kỳ 1 năm học 2026–2027; lập khối lượng giảng dạy và biên chế các lớp khóa 2024, 2025.
· Phối hợp các đơn vị tổ chức thi kết thúc môn học HK2 năm học 2025–2026 của khóa 25T4, 25C1, 25C7, 25C8 và tổ chức kỳ thi phụ các môn văn hóa đối với các khối lớp T4.
· Phối hợp các khoa tổ chức cho sinh viên đi thực tập tốt nghiệp khóa 23T4, 24T4, 24C1; phối hợp xét tốt nghiệp cho sinh viên khóa 23C1, 23C3, 23C8.
· In bằng, cấp phát bằng và bảng điểm tốt nghiệp Trung cấp, Cao đẳng cho sinh viên các khóa; thực hiện công tác lưu trữ và số hóa tài liệu.
· Tiếp tục phối hợp với Trường Đại học Trà Vinh đào tạo Văn bằng 2 ngành ngôn ngữ Anh (69 học viên) và đại học ngành Công nghệ kỹ thuật điện, điện tử (61 học viên).
· Tiếp tục phối hợp với các Trung tâm GDNN-GDTX và các khoa đào tạo chương trình khóa 24T3, 25T3; phối hợp các đơn vị họp giao ban giáo vụ và học vụ.
· Phối hợp với khoa Giáo dục đại cương mở các lớp ôn thi tốt nghiệp văn hóa khóa 20T4, 21T4 và tổ chức cho sinh viên các khóa cũ đăng ký thi lại tốt nghiệp kỳ thi tháng 7/2026.
· Triển khai kế hoạch tổ chức Hội thảo khoa học cấp khoa năm học 2025-2026 theo KH trường; Kế hoạch tổ chức Thao giảng cấp khoa năm học 2025-2026; Tiếp tục tổ chức lớp bồi dưỡng tập huấn chuyên môn cho các Giảng viên khoa.
· Tổ chức cho sinh viên thi giỏi nghề cấp khoa; Tiếp tục quan hệ với các doanh nghiệp liên kết đào tạo kép, song hành, hỗ trợ thiết bị đào tạo, hỗ trợ học bổng, việc làm cho sinh viên.
2. Công tác tuyển sinh và hợp tác quốc tế (Phòng Quản lý Đào tạo - Hợp tác quốc tế và các đơn vị liên quan)
· Chuẩn bị kế hoạch và phối hợp các đơn vị đón tiếp các trường THPT, THCS đến trường tham quan ngành nghề đào tạo, trang thiết bị, điều kiện học tập và cơ hội việc làm.
· Tiếp tục phối hợp các đơn vị tham gia ngày hội tuyển sinh, hướng nghiệp năm 2026; thực hiện tư vấn tuyển sinh tại các nhóm Zalo, Fanpage và các nền tảng mạng xã hội.
· Thực hiện quy trình tư vấn tuyển sinh, thu–nhận hồ sơ tại dãy nhà trước phòng QLĐT-HTQT; phối hợp thực hiện Niên giám 2026 và xây dựng kế hoạch giáo dục định hướng cho sinh viên khóa mới tuyển 2026.
· Báo cáo công tác tuyển sinh, tốt nghiệp ngày 25 hằng tháng cho Sở GDĐT TP.HCM; phối hợp P. KHTC thực hiện thu học phí sinh viên mới năm học 2026–2027.
· Tiếp tục công tác tuyển sinh NH 2026–2027 tại Thư viện: chụp ảnh thẻ SV, đưa ảnh lên phần mềm PMT-EMS, bán đồng phục cho SV; thực hiện đón đoàn các trường THPT đến tham quan và tư vấn tuyển sinh tại thư viện.
3. Công tác quản lý sinh viên; Quan hệ doanh nghiệp; Bảo hiểm y tế sinh viên (Phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác sinh viên và các đơn vị liên quan)
· Chấm công giờ thực dạy trực tiếp và trực tuyến của giảng viên theo thời khóa biểu; giám sát tình hình chấp hành nội quy của sinh viên.
· Họp Hội đồng Đánh giá kết quả rèn luyện năm học 2025–2026, thông qua kết quả rèn luyện HK2 và toàn khóa cho SV khóa 23C1, 23C3, 23C8.
· Ban hành quy định về công tác sinh viên theo Thông tư 40/2026/TT-BGDĐT ngày 15/5/2026; chuẩn bị hồ sơ minh chứng cho đánh giá kiểm định trường năm 2026.
· Tiếp tục kiểm tra tình hình vệ sinh phòng dịch, kiểm tra ATTP tại 2 căn tin; tra cứu mã thẻ, thời hạn sử dụng thẻ BHYT và liên hệ BHXH đối chiếu số lượng thẻ BHYT sinh viên theo từng tháng.
· Tiếp nhận và đăng thông tin tuyển dụng doanh nghiệp; giám sát việc thực tập tại doanh nghiệp của giảng viên; tiếp tục phối hợp các đơn vị tham mưu nội dung, quy trình đi thực tế tại doanh nghiệp của giảng viên.
4. Công tác khảo thí, kiểm định chất lượng và nghiên cứu khoa học (Phòng Đảm bảo chất lượng - Nghiên cứu khoa học và các đơn vị liên quan)
· Tiếp nhận điểm thi kết thúc môn học cập nhật vào phần mềm PMT-EMS; phối hợp các đơn vị chuẩn bị kỳ thi tốt nghiệp đợt tháng 7/2026.
· Tổng hợp trình Hội đồng sáng kiến xem xét, đánh giá các bài viết SKKN theo kế hoạch số 36/KH-LTT-ĐBCL ngày 13/01/2026.
· Xây dựng, ban hành kế hoạch Tự đánh giá và đăng ký đánh giá ngoài cơ sở GDNN; tiếp tục xây dựng, cập nhật các biểu mẫu phù hợp quy định hoạt động nghiên cứu khoa học.
II. Công tác khác
1. Công tác tổ chức – hành chính – nhân sự (Phòng Tổ chức – Hành chính  và các đơn vị liên quan)
· Thực hiện hồ sơ thi đua tháng 6; đánh giá hiệu quả công việc Quý 2 năm 2026 và hồ sơ thi đua học kỳ, năm học 2025 – 2026; đánh giá chuẩn nhà giáo giáo dục nghề nghiệp năm học 2025-2026 theo quy định;
· Tiếp tục xây dựng kế hoạch Đề án vị trí việc làm; tiếp tục rà soát xây dựng quy chế tổ chức và hoạt động của trường; chức năng nhiệm vụ các đơn vị; tiếp tục rà soát vị trí việc làm và điều chuyển nhân sự phù hợp vị trí việc làm khi sắp xếp tinh gọn bộ máy.
· Thực hiện rà soát, quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ 2025-2026, 2026-2031;
· Tiếp tục chấn chỉnh, giữ gìn kỷ cương trong CB-GV-NV toàn trường; Thực hiện quy tắc ứng xử trong các đơn vị và cá nhân.
2. Công tác mua sắm, kiểm kê tài sản – đối chiếu tài chính (Phòng Kế hoạch – Tài chính và các đơn vị liên quan)
· Thu học phí học kỳ 2 NH 2025–2026; tiếp tục chi trả tiền miễn giảm học phí cho SV năm học 2025–2026; phối hợp P. QLĐT–HTQT thực hiện thu học phí sinh viên mới năm học 2026–2027.
· Thực hiện báo cáo quyết toán, báo cáo tài chính quý 1 năm 2026; quyết toán thuế GTGT, TNDN, TNCN tháng 5/2026; đối chiếu Kho bạc, ngân hàng tất cả các nguồn kinh phí.
· Tiếp tục thực hiện dự án đấu giá cho thuê tài sản công (Bãi xe, Căn tin, Sân bóng); phát hành Thông báo mời thầu gói Du lịch hè cho CB-VC-NLĐ năm học 2026–2027.
· Tiếp tục thực hiện dự án đầu tư xây dựng, cải tạo khối E và F thành toà nhà Khoa CNTT hiện đại và Thư viện tiên tiến; triển khai Đề án sử dụng tài sản công vào mục đích cho thuê năm 2026.
· Thực hiện công tác thường xuyên: lương, cơm trưa, thi đua, bảo hiểm xã hội, thu thuế TNCN, mua sắm sửa chữa quý 2/2026; các báo cáo định kỳ và đột xuất.
3. Công tác giáo dục chính trị tư tưởng – kiểm tra nội bộ - pháp chế - phổ biến giáo dục pháp luật (Phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên, Phòng Tổ chức – Hành chính và các đơn vị liên quan)
· Thực hiện phổ biến, triển khai các văn bản của cấp trên đến toàn thể CB, NV trong cuộc họp hằng tháng.
· Tiếp tục tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật, các văn bản pháp luật có liên quan; triển khai đến toàn thể cán bộ, giảng viên, nhân viên góp ý các dự thảo văn bản pháp luật, Thông tư, Kế hoạch,… theo chỉ đạo của Sở, Ngành;
· Phối hợp với các đơn vị chuẩn bị nội dung sổ tay sinh hoạt chính trị đầu khóa năm học 2026–2027.
4. Công tác an ninh trật tự, PCCC, an toàn vệ sinh lao động, y tế (Phòng Tổ chức – Hành chính, Phòng Thanh tra Giáo dục - CTSV và các đơn vị liên quan)
· Tăng cường nắm bắt tình hình an ninh trật tự trong Nhà trường; nhắc nhở các đơn vị dịch vụ kiểm tra công tác vệ sinh và an toàn PCCC thường xuyên.
· Bơm bình chữa cháy theo định kỳ; lắp và thay thế hệ thống PCCC khu G; kiểm tra và thử định kỳ hệ thống PCCC toàn trường.
· Tiếp tục kiểm tra tình hình vệ sinh phòng dịch, kiểm tra ATTP tại 2 căn tin của Nhà trường.
5. Công tác quản trị (Phòng Cơ sở vật chất - Dịch vụ, Trung tâm Đào tạo – Quan hệ doanh nghiệp – Vật tư thiết bị và các đơn vị liên quan)
· Thực hiện công tác ghi chỉ số sử dụng nước, điện thường xuyên; tiếp tục trám trét tường và sơn dặm vá khối nhà G, nhà H; sửa chữa mở cửa lắp vách ngăn phòng CSVC-DV.
· Thực hiện công tác nạo vét cống chống ngập, cắt tỉa cây xanh ngăn ngừa gãy đổ đầu mùa mưa; dọn cây cỏ mọc dại xung quanh trường.
· Lắp đặt máy phát điện phòng server; ký hợp đồng bảo trì thang máy KTX; tiếp tục sửa chữa bàn máy tính thành bàn học và bàn làm việc.
· Tiếp nhận và sửa chữa các thiết bị ngoại vi toàn trường; kiểm tra, rà soát và nâng cấp máy tính các đơn vị; kiểm tra và nâng cấp hệ thống wifi khu KTX.
· Triển khai kế hoạch bảo trì, bảo dưỡng, sửa chữa thiết bị hè phục vụ đào tạo năm học 2026–2027; tiếp tục kiểm tra, rà soát việc sử dụng các thiết bị toàn trường.
· Tiếp tục quản lý, vận hành hệ thống Server; hỗ trợ kỹ thuật, cấp tài khoản Microsoft Teams; cập nhật thông tin lên website và đẩy mạnh truyền thông tuyển sinh.
6. Công tác Công đoàn, Đoàn Thanh niên, Hội sinh viên
6.1.  Công tác Công đoàn
- Phối hợp với Trung tâm Tư vấn Pháp luật Liên đoàn Lao động Thành phố báo cáo tuyên truyền pháp luật cho viên chức, người lao động nhằm hưởng ứng kỷ niệm 25 năm Ngày Gia đình Việt Nam và Tháng hành động quốc gia phòng, chống bạo lực gia đình.
- Lập danh sách và trao quà Quốc tế Thiếu nhi cho các con CB-VC-NLĐ của Nhà trường.
- Tham dự Hội thao các Trường ĐH–CĐ do Liên đoàn Lao động TPHCM tổ chức; thực hiện các báo cáo và kế hoạch của Liên đoàn Lao động TPHCM và Nhà trường.
6.2. Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên
- Tiếp tục triển khai hiệu quả các hoạt động học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
- Duy trì và nâng cao chất lượng sinh hoạt chi đoàn định kỳ; tổng hợp danh sách sinh viên tham gia hoạt động tính điểm rèn luyện HK2, năm học 2025–2026.
- Tiếp tục triển khai kế hoạch tổ chức chiến dịch tình nguyện Mùa hè xanh lần thứ 33, năm 2026 (trình và xin ý kiến Đảng ủy, Ban Giám hiệu).
- Tiếp tục phối hợp với Tổ chức SaiGon Children’s tổ chức lớp ôn luyện tiếng Anh cho sinh viên năm cuối; tiếp tục tham gia hỗ trợ Nhà trường thực hiện công tác tư vấn hướng nghiệp năm học 2026–2027.
[bookmark: _GoBack]- Báo cáo tổng kết chương trình công tác Đoàn và phong trào Thanh niên Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM năm học 2025–2026.
Trên đây là nội dung Kế hoạch công tác tháng 6/2026 của Nhà trường, đề nghị Trưởng các đơn vị triển khai thực hiện./.

Nơi nhận:	Q. HIỆU TRƯỞNG
· Ban Giám hiệu;                                                                            
· Các đơn vị trực thuộc trường;
· Lưu: VT, TCHC.								


	  Đinh Văn Đệ







