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THÔNG BÁO 

Kết quả kiểm tra công vụ 

(Từ ngày 01 tháng 01 năm 2025 đến ngày 31 tháng 3 năm 2025) 
 

Căn cứ Quyết định số 67/2017/QĐ-UBND ngày 29 tháng 12 năm 2017 

của Ủy ban nhân dân Thành phố ban hành Quy định về Quy tắc ứng xử của cán 

bộ, công chức, viên chức và người lao động làm việc trong các cơ quan hành 

chính, đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh (sau đây 

gọi tắt là Quyết định số 67/2017/QĐ-UBND); 

Căn cứ Chỉ thị số 40-CT/TW ngày 11 tháng 12 năm 2024 của Ban Bí thư 

về việc tổ chức tết Ất Tỵ năm 2025; Chỉ thị số 45/CT-TTg ngày 18 tháng 12 

năm 2024 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường các biện pháp bảo đảm 

đón Tết Nguyên đán Ất Tỵ năm 2025 vui tươi, lành mạnh, an toàn, tiết kiệm; 

Chỉ thị số 19/CT-UBND ngày 31 tháng 12 năm 2024 của Ủy ban nhân dân 

Thành phố về tăng cường kỷ cương hành chính, quyết tâm hoàn thành nhiệm vụ 

phát triển kinh tế - xã hội năm 2025 và các Chỉ đạo của Thành ủy, Ủy ban nhân 

dân Thành phố về văn hóa công vụ, kỷ luật, kỷ cương hành chính, thực hiện 

quy tắc ứng xử và các hoạt động công vụ, thực hành tiết kiệm chống lãng phí, 

phòng chống tham nhũng trong các cơ quan, đơn vị trên địa bàn Thành phố; 

Căn cứ Công văn số 105/SNV-TTS ngày 06 tháng 01 năm 2025 của Giám 

đốc Sở Nội vụ về việc tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính và các biện 

pháp đảm bảo đón Tết Nguyên đán Ất Tỵ năm 2025; 

Căn cứ Chỉ thị số 19/CT-UBND ngày 31 tháng 12 năm 2024 của Ủy ban 

nhân dân Thành phố về việc tăng cường kỷ cương hành chính, quyết tâm hoàn 

thành nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2025. 

Căn cứ Công văn số 1265/SNV-TTS ngày 27 tháng 3 năm 2025 của Giám 

đốc Sở Nội vụ về việc tăng cường thực hiện công tác an toàn, vệ sinh lao động. 

Tổ kiểm tra liên ngành Thành phố đã tiến hành kiểm tra đột xuất tại 22 

đơn vị thuộc và trực thuộc các đơn vị và kiểm tra tại 15 đơn vị thông qua hệ 

thống camera công vụ  (đính kèm danh sách các đơn vị) 

Qua kiểm tra, Tổ kiểm tra liên ngành Thành phố nhận thấy: 
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I. KẾT QUẢ KIỂM TRA 

1. Về công tác kiểm tra đột xuất 

Qua kiểm tra, Tổ kiểm tra liên ngành Thành phố nhận thấy (đính kèm 

danh sách các đơn vị): 

 - Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị đã thường xuyên quán triệt, nhắc nhở, 

chấn chỉnh tình hình thực hiện Quy chế làm việc, nề nếp sinh hoạt và công tác 

chung; nâng cao ý thức trách nhiệm trong thực thi công vụ, khắc phục hiệu quả 

tình trạng đi trễ, về sớm; Việc thực hiện quy định không sử dụng rượu, bia 

trong giờ hành chính và giờ nghỉ trưa của ngày làm việc, kể cả khi tổ chức hội 

nghị tiếp khách được thực hiện tốt và có hiệu quả.  

- Các đơn vị được kiểm tra đa số đều chấp hành tốt Quyết định số 

67/2017/QĐ-UBND, cụ thể: Chấp hành tốt giờ giấc làm việc; Trang phục làm 

việc của công chức, viên chức phù hợp theo quy định tại Điều 5 Quyết định số 

67/2017/QĐ-UBND; Giao tiếp ứng xử thể hiện sự lắng nghe ý kiến; tận tình 

hướng dẫn cụ thể về các quy định liên quan đến giải quyết công việc; làm việc 

tác phong nghiêm túc; có thái độ lịch sự, nghiêm túc, nhiệt tình khi tiếp công 

dân và thực hiện nhiệm vụ, công vụ; chấp hành tốt ý thức kỷ luật nơi công sở; 

các trường hợp không có mặt đều đang thực hiện theo lịch công tác của đơn vị  

Tuy nhiên, vẫn còn một số mặt tồn tại: Tại thời điểm kiểm tra chưa có 

mặt tại vị trí làm việc (đi công tác, đi ra ngoài về việc riêng, nghỉ phép bệnh đột 

xuất…); chưa đeo thẻ công chức, viên chức; Chưa có bảng tên trên bàn làm việc 

theo quy định (đã xác định tại các biên bản làm việc với đơn vị). 

2. Về công tác kiểm tra qua camera 

Tổ kiểm tra đã kiểm tra ngẫu nhiên 15 cơ quan, đơn vị nhận thấy tại bộ 

phận một cửa của các đơn vị làm việc nghiêm túc, nhiệt tình khi tiếp công dân 

và thực hiện nhiệm vụ, công vụ; chấp hành tốt ý thức kỷ luật nơi công sở. 

II. NHẬN XÉT 

- Qua kiểm tra, các cơ quan, đơn vị trên địa bàn Thành phố đã triển khai 

thực hiện tốt các nhiệm vụ theo chức năng, nhiệm vụ được giao; Qua triển khai 

thực hiện Chỉ thị số 19/CT-UBND ngày 24 tháng 10 năm 2016 và Chỉ thị số 

10/2013/CT-UBND ngày 20 tháng 6 năm 2013 và Quyết định số 67/2017/QĐ-

UBND ngày 29 tháng 12 năm 2017 của Ủy ban nhân dân Thành phố đã tạo 

được sự chuyển biến mạnh mẽ và sâu rộng về ý thức chấp hành kỷ luật, kỷ 

cương hành chính của cán bộ, công chức, viên chức và người lao động, được 

đông đảo cán bộ, các tầng lớp nhân dân đồng tình ủng hộ. Người đứng đầu các 

cơ quan, đơn vị đã nâng cao ý thức trách nhiệm nêu gương trong thực hiện 

nhiệm vụ.  

- Với vai trò là đơn vị chủ quản, Lãnh đạo đã quán triệt việc chấp hành 

Quyết định số 67/2017/QĐ-UBND ngày 29 tháng 12 năm 2017 của Ủy ban 

nhân dân Thành phố ban hành Quy định về Quy tắc ứng xử của cán bộ, công 
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chức, viên chức và người lao động làm việc trong các cơ quan hành chính, đơn 

vị sự nghiệp công lập trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh. 

- Tuy nhiên, vẫn còn một số ít trường hợp công chức, viên chức chưa đeo 

thẻ trong giờ làm việc và trên bàn làm việc cũng chưa được trang bị bảng tên 

theo quy định. 

III. ĐỀ XUẤT 

Tổ kiểm tra liên ngành Thành phố đề nghị Lãnh đạo các đơn vị được 

kiểm tra và Lãnh đạo cơ quan chủ quản liên quan (theo phụ lục danh sách các 

đơn vị được kiểm tra) quan tâm thực hiện các nội dung như sau: 

1. Khắc phục các tồn tại, hạn chế nêu trên. 

2. Tiếp tục thực hiện tốt Quyết định số 67/2017/QĐ-UBND, đồng thời chỉ 

đạo các đơn vị thuộc và trực thuộc thực hiện nghiêm các quy định về Quy tắc 

ứng xử và hoạt động công vụ theo quy định. 

3. Tăng cường quán triệt và tổ chức thực hiện: 

 - Chỉ thị số 10/2013/CT-UBND ngày 20 tháng 6 năm 2013 của Ủy ban 

nhân dân Thành phố về tăng cường quản lý cán bộ, công chức, viên chức và 

người quản lý doanh nghiệp; Chỉ thị số 19/CT-UBND ngày 24 tháng 10 năm 

2016 của Ủy ban nhân dân Thành phố về tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong 

các cơ quan hành chính các cấp tại Thành phố Hồ Chí Minh; Quyết định số 

67/2017/QĐ-UBND ngày 29 tháng 12 năm 2017 của Ủy ban nhân dân Thành 

phố ban hành quy định về Quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên chức và 

người lao động làm việc trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập 

trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh; Quyết định số 1847/QĐ-TTg ngày 27 

tháng 12 năm 2018 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Đề án văn hóa 

công vụ;  

- Chỉ thị số 19/CT-UBND ngày 31 tháng 12 năm 2024 của Ủy ban nhân 

dân Thành phố về tăng cường kỷ cương hành chính, quyết tâm hoàn thành 

nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2025 và các Chỉ đạo của Thành ủy, Ủy 

ban nhân dân Thành phố về văn hóa công vụ, kỷ luật, kỷ cương hành chính, 

thực hiện quy tắc ứng xử và các hoạt động công vụ, thực hành tiết kiệm chống 

lãng phí, phòng chống tham nhũng trong các cơ quan, đơn vị trên địa bàn Thành 

phố; 

4. Xử lý nghiêm những cán bộ, công chức, viên chức có hành vi cửa 

quyền, tham nhũng, lãng phí; kiểm tra giờ giấc, hiệu quả làm việc của cán bộ, 

công chức, viên chức và người lao động các cơ quan hành chính nhà nước; xử 

lý hoặc tham mưu cấp có thẩm quyền xử lý nghiêm các cơ quan, đơn vị lơ là 

công việc, thiếu giám sát giờ giấc, hiệu quả làm việc của cán bộ, công chức, 

viên chức và người lao động. 

Ngoài ra, Tổ kiểm tra liên ngành Thành phố đề nghị Thủ trưởng các Sở, 

ban, ngành; Ủy ban nhân dân thành phố Thủ Đức và các quận, huyện; Lãnh đạo 

các đơn vị sự nghiệp công lập, các Doanh nghiệp Nhà nước trực thuộc Thành 
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phố thực hiện nghiêm túc nội dung trên và công tác an toàn, vệ sinh lao động 

đảm bảo theo quy định pháp luật và Công văn số 1265/SNV-TTS ngày 27 tháng 

3 năm 2025 của Giám đốc Sở Nội vụ về việc tăng cường thực hiện công tác an 

toàn, vệ sinh lao động./. 

Nơi nhận: 

- Thường trực Thành ủy;  

- TT HĐND Thành phố; 

- TT UBND TP: CT, các PCT; 

- Thủ trưởng các Sở, ban, ngành; 

- Chủ tịch UBND TP. Thủ Đức và các quận, huyện; 

- Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập; 

- Lãnh đạo Doanh nghiệp Nhà nước thuộc  

Thành phố; 

- SNV: GĐ, các PGĐ; 

- Các tổ chức thuộc và trực thuộc Sở Nội vụ;                                                

- Thành viên Tổ kiểm tra liên ngành; 

- Lưu: VT, TKTLN, (Tr).   

TM. TỔ KIỂM TRA LIÊN NGÀNH 

TỔ TRƯỞNG  
 

 

 

 

PHÓ GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

Phan Kiều Thanh Hương 
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PHỤ LỤC CÁC ĐƠN VỊ ĐƯỢC KỂM TRA 

(Đính kèm Thông báo số       /TB-TKTLN ngày   tháng 5 năm 2025 của Tổ kiểm tra 

liên ngành Thành phố) 
 

 

 

STT ĐƠN VỊ ĐƯỢC KIỂM TRA 
CƠ QUAN 

CHỦ QUẢN 

NGÀY KIỂM 

TRA 

A. KIỂM TRA ĐỘT XUẤT 

1 Bộ phận Một cửa 

Ủy ban nhân dân 

Quận 11 

Ngày 21 tháng 

01 năm 2025 

2 Phòng Nội vụ 

3 Phòng Tư pháp 

4 Thanh tra Quận 

5 Phòng Tổ chức hành chính Ban Thi đua 

Khen thưởng 6 Phòng Nghiệp vụ 

7 Phòng Cải cách hành chính Sở Nội vụ 

8 Bộ phận một cửa 
Ủy ban nhân dân 

Phường 01, 

Quận 10 

9 Bộ phận Văn phòng thống kế 

10 
Bộ phận Địa chính, Nông nghiệp, Xây 

dựng và Môi trường 

11 Phòng Tổ chức hành chính 

Công ty Dịch vụ 

công ích Quận 5 

12 Phòng Quản lý Nhà 

13 Phòng Kế toán tài vụ 

14 Kiểm soát viên 

15 Phòng Dịch vụ đô thị 

16 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 

Sở Tài nguyên 

và Môi Trường  

Ngày 07 tháng 3 

năm 2025 

17 Phòng Văn thư đi 

18 Văn phòng Sở 

19 Phòng Quản lý đất 

20 Phòng Tiếp công dân 

Sở Tài chính 
Ngày 07 tháng 3 

năm 2025 
21 Phòng kinh tế đối ngoại 

22 Phòng đấu thầu và kiểm định 
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B. KIỂM TRA QUA CAMERA 

23 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 
UBND Phường 

6, quận Gò Vấp 

Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

24 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 

UBND phường 

Tân Quy Tây, 

quận Tân Phú 

Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

25 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 
UBND Phường 

4, Quận 8 

Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

26 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 

UBND phường 

Tân Hưng, Quận 

7 

Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

27 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 

UBND phường 

Tân Kiểng, 

Quận 7 

Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

28 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 

UBND phường 

Tân Thuận 

Đông, Quận 7 

Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

29 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả UBND Quận 10 
Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

30 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 
UBND quận 

Bình Tân 

Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

31 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả UBND Quận 5 
Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

32 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 
UBND quận 

Bình Thạnh 

Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

33 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 
UBND huyện 

Củ Chi 

Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

34 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 
UBND huyện 

Cần Giờ 

Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

35 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả Sở Công thương 
Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

36 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 
Sở Nông nghiệp 

và PTNT 

Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 

37 Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả 
Ban Quản lý 

Khu Nam 

Ngày 24 tháng 

01 năm 2025 
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